@Prolnv FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

SECCION: IDENTIFICACION |

Organo Direccxén de Inversiones Descentrallzadas

Unidad Orgénica No aplica
Cargo Estructural No aplica
Clasificacidn No aplica

Nombre del cargo / puesto  Analista Técnico

Dependencia jerarquica Coordinador Regional

Puestos a su cargo: No aplica

ssccnén- FUNCIONES
MISION DEL PUESTO

Brindar asistencia técnica en inversién publica a través de obras por impuesto y brindar informacién de los procesos de promocion de la
inversién privada en el dmbito regional y local facilitando la participacion de las empresas privadas.

FUNCIONES DEL PUESTO
1 Asistir técnicamente y brindar informacién a las entidades puiblicas y privadas en materia de promoci6n de la inversién privada de alcance regional y
local, y de inversién publica con participacion privada.
2 Ejecutar los programas de capacitacién y difusion que sean necesarios para promover las modalidades de promocién de la Inversion privada de alcance
regional y focal, y de inversién publica con participacién privada.

3 Facilitar la participacién de las empresas privadas interesadas en ejecutar proyectos de inversién privada de alcance regional y local, y de inversién
publica con participacién privada, atendiendo sus consultas y articulando acciones con entidades del sector publico.

4 Asistir técnicamente a los funcionarios publicos en la identificacion de proyectos de inversién privada de alcance regional y local, y de inversién publica
con participacién privada

Reportar a la jefatura los avances y resultados de su gestién.

Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a las funciones del cargo estructural y/o drea

CONDICIONES ATIPICAS PARA EL DESEMPENO DEL PUESTO

No aplica

Periodicidad de la aplicacién (marca con una X y luego explicas o sustentar): Temporal |__—, Permanente |:,

No aplica

SECCION: REQUISITOS

I@nado digitalmente por:
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FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educativo B) Grado(s)/situacién académica y carrera/especialidad requeridos

C) éColegiatura?

Incompleta Completa DEgresado(a} Daachiller Eﬁtulof Licenciatura

IPrimafia l
l Secundaria I

Economia, Ingenieria, Derecho o Administracion.

Técnica Bdsica
i Grado
(16 2 afios) I:I DMaestna DEgresado I:' r

1 OO O

Técnica Superior I:I No aplica
(3 6 4 afios)
Donctorado I:JEgresado DGradn
|Z|Universitaria D
No aplica

SiI:INoE:I

D) ¢Habilitacidn
profesional?

CONOCIMIENTOS
A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No se requiere sustentar con documentos) :

Obras por impuestos, asociaciones publico privadas, contrataciones con el Estado y gestion publica

B) Cursosy Programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos:

Diplomado o especializacion en contrataciones del Estado, Inversion Publica o Gestion Publica

C) Conocimientos de Ofimdtica e Idiomas/Dialectos

Nivel de dominio IDIOMAS Nivel de dominio
OFIMATICA / - =
No aplica Bésico Intermedio | Avanzado DIALECTO No aplica Basico Intermedio | Avanzado
Procesador de textos X Inglés X
Hojas de célculo X Quechua
i
Programa de presentaciones X Lo EepRETNGE)
Otros (Especificar) == A Otros (Especificar]
Otros (Especificar)
Otros (Especificar) Observaciones.-

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
Cinco (05) afios

Experiencia laboral especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto en la funcién o la materia:

Dos (02) afios

B. Indique el tiempo de experiencia requerido para cargo estructural y/o puesto en el nivel minimo de puesto
(precisando este):

Dos (02) afios como analista

C. Enbase ala experiencia requerida para el cargo estructural y/o puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

Dos (02) afios

Otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia, en caso existiera algo adicional para el cargo estructural y/o puesto.

No aplica

HABILIDADES O COMPETENCIAS

I@nado dig

Orientacidn a resultados, vocacion de servicios, trabajo en equipo, organizacién, comunicacion asertiva
italmente por:

DEL CARPIO-CASTRO-Luis-Natal
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