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|FECHA 1440 2023 visTO:
E —t ] El MEMORANDUM N° 843-2023-GOB.REG.PIU-DREP-

UGELT-D el INFORME PRELIMINAR N° 0037-2023-MINEDU/DREP-UGEL-TALARA-CPPADD
de fecha 10 de setiembre del 2023, y todos los actuados del expediente administrativo.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N°0001149-2023-
UGEL-T, se designarcn a los miembros de la Comision Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios (CPPAD) de la sede de UGEL Talara; la cual tiene la finalidad de calificar las

denuncias de su jurisdiccion y pronunciarse sobre ellas, de acuerdo a las normas legales
vigentes.

Que, mediante Resolucion Directoral N° 369-2023 de
fecha 15.09.2023, el director de la |.E Emblematica N° 15513, dispuso la medida de Separacién
Preventiva del profesor Humberto Mena Castro, en razén a la denuncia por presunto
hostigamiento sexual, interpuesta por la madre de la menor de iniciales M.B.H.T. Dicho

documento fue notificado al profesor mediante Constancia de Notificacion de Resolucion

\erectoral del 15.09.2023.
* Q\EGU\A’( 6.:

g, o Que, mediante Acta de Denuncia Verbal del 15.09.2023, |la

4{ mg«}r de la menor M.B.H.T. interpuso la denuncia contra el Sr. Humberto Mena Castro, al
,pm' wéﬁ@ trar en el teléfono celular de su menor hija, conversaciones de un contacto de nombre
OFE HUMBERTQ". La madre de la menor, relaté que en esas conversaciones se trataban
de amorcito y que supuestamente son novios. Asimismo, la madre relaté que su pareja se hizo
pasar por la nifia, realizando captura de pantalla de las conversaciones sostenidas entre ambos.
ta madre denunciante, manifestd ademas contar con un video donde su menor hija conversa

on el docente, confirmando la version de la nifia respecto a la molestia del profesor por el estado
~Je WhatsApp dedicado al compafiero de la menor de nombre Andy.

Que, mediante Oficio N° 476-2023.IEE N° 15513.D- del

adjunto, ademas: Copia de las Capturas de Mensajes; Resolucion de Separacion Preventiva;
Memorandum donde se comunicé al docente la medida de separacion.
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0 e e lglq erto Mena Castro, en agrawo de la menor de iniciales M.B.H.T.
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Que, mediante Informe N° 043-2023-GOB.REG.PIURA-
DREP-UGEL-T-AEBRYTPYSNU-ECEU del 19.09.2023, el Area de Gestion Pedagogica de
UGEL — Talara, puso de conocimiento de la Comision de Procesos Administrativos Disciplinarios,
los hechos detallados del presunto caso de hostigamiento sexual ejercido por el Prof. Humberto
Mena Castro, en agravio de la menor de iniciales M.B.H.T. Adjunto al Informe en mencion, se
remitieron los siguientes documentos: Oficio N°® 476-2023.IEE N° 15513.D- del 15.09.2023;
Informe 010 del 15.09.2023; Constancia de Notificacion de la Resolucion N° 369-2023;
Memorandum N° 045-2023-DREP-DSRSES-UGEL-T-IE-E-15513-D del 15.09.2023; Resolucién
N° 369-2023; Acta de Denuncia Verbal; Capturas de Pantalla Impresas de los Mensajes entre el
docente y la menor.

Que, mediante Oficio N° 0059-2023-MINEDU/DREP-
UGEL.T-RH-ST-CPPA del 20.09.2023, dirigido al director de la |.E Emblematica N® 15513, se
solicité el diligenciamiento de las Cartas N° 0075-2023-MINEDU/DREP-UGEL.T-RH-ST-
CPPADD y N° 0076-2023-MINEDU/DREP-UGEL.T-RH-ST-CPPADD; relacionadas a la fecha
programada de la Toma de Manifestacion de la madre de la menor, de la menor y del docente
putado, respectivamente. Asimismo, se solicité al director, informacion sobre derivacion de la
D G fne or para la Evaluacion Psicoldgica correspondiente.
%
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Que, con fecha 21.09.2023, se llevé a cabo la Diligencia
ma de Manifestacion de la madre de la menor presuntamente agraviada y de su menor hija
‘H.T de trece afios.

Que, mediante Carta N° 0080-2023-MINEDU/DREP-
UGEL.T-RH-ST-CPPADD del 25.09.2023, se comunico al Prof. Humberto Mena Castro la nueva
fecha de la Diligencia de Toma de Manifestacion; en razon a que no se presento a la primera
citacién. La mencionada diligencia se llevo a cabo el 25.09.2023.

Que, mediante Carta N° 0085-2023-MINEDU/DREP-
EL.T- RH ST- CPPADD del 25 09. 2023 se solicitaron a Ia madre de Ia menor, los medios

FSEMTARTE OF
 PROFESORES

’?i:ﬁ,’;:" ,3 _ |

/Mm‘, Que, de conformidad con lo establecido en el numeral 90.1 |
articulo 90 del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, aprobado por

Decreto Supremo N° 004-2013-ED, la investigacion de las faltas graves y muy graves que
ameritarian sancion de cese temporal o destitucion, estan a cargo de la Comisién Permanente o
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Comision  Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios para Docentes de la Instancia de Gestién Educativa Descentralizada, la cual
califica las denuncias que le son remitidas, debiendo derivar a la autoridad competente las que

no constituyan falta grave o muy grave, para su evaluacién y aplicacidon de la sancién
correspondiente, de ser el caso.

Que, asimismo el articulo 91.1. del referido reglamento
establece que la Comisidon Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Docentes se encarga de los procesos administrativos disciplinarios por faltas que ameriten
sancion de cese temporal o destitucion del profesor, personal jerarquico, director y subdirector
de institucién educativa, especialistas en educacion y profesores que laboran en las areas de
desempeio de formacién docente, innovacion e investigacion de las Direcciones Regionales de
Educacién, Unidades de Gestién Educativa Local y MINEDU, bajo responsabilidad funcional.

Que, el literal a), c) y f) del Art. 95° del Reglamento de la
Ley de la Reforma, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2013-ED y su modificatoria,
establece que: La Comision Permanente o Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios para Dccentes, ejerce con plena autonomia las funciones y atribuciones siguientes:
“a) Calificar e investigar las denuncias que le sean remitidas. (...) ¢) Emitir Informe Preliminar
sobre procedencia o no de instaurar proceso administrativo disciplinario. (...) f) Tipificar las faltas
acuerdo a la naturaleza de la accion y omision.”

Que, luego del analisis y valoracién de los presentes
os, se advierte que el administrado HUMBERTO MENA CASTRO, habria ejercido actos
stigamiento sexual en agravio de la menor de iniciales M.B.H.T, del primer grado del nivel

que, de acuerdo a los medios probatorios contenidos en el expediente administrativo del proceso, - - -
los hechos sucedieron de la siguiente manera: A) Acta de Denuncia Verbal presentada en la
Comisaria de Talara Alta el 15.09.2023, ante Sub Oficial de Segunda Diego K. Velasquez Barco:
SREEE ..) “La madre de la menor manifestd que el 14.09.2023 a eso de las 21.45 horas aprox.
T Jenguentra su teléfono celular que lo tenia su menor hija, la misma que estaba durmiendo en la
a, luego se lo quita, donde al revisar el contenido de la aplicacion de su WhatsApp, encuentra
conversacion de un contacto de nombre “PROFE HUMBERTOQO", que tiene el nimero de
lar N° 986 333 982, que al momento de ingresar a dicha conversacion se percata que habian
arios mensajes de su menor hija y el profesor que se llama HUMBERTO MENA CASTRO,
donde ella le indicaba ‘amorcito”, mientras que este le respondia que sucede, por lo que la menor
le continuaba escribiendo que le responda y el motivo por qué estaba molesto, pero este le decia
e no estaba molesto y que estaba feliz por ella, ante ello la denunciante le menciona, porque
>%escribe este tipo de mensajes al profesor, pero que la menor le responde que, este tipo de
¢ “mefishjes se vienen dando desde el mes de agosto, donde ademas le indica que supuestamente
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la menor, desde su celular le escribe al profesor, haciendo captura de estos mensajes, asimismo
la denunciante manifiesta que tiene un video, donde su menor hija conversa con el docente”.

B) Informe N° 043-2023-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-T-AEBRYTPYSNU-ECEU del
19.09.2023, elaborado por la Especialista de Convivencia de UGEL — Talara: (...) “Los padres
de familia se acercaron a la Institucién Educativa, para denunciar que su menor hija ha venido
siendo victima de un supuesto acoso por parte de un profesor del nivel primario, que el afio
pasado fue su tutor y a quien tuvo blogqueado como contacto y que desde el mes de agosto lo
desbloqued y ha venido comunicandose con él a través de mensajes, le ha insinuado que le
envie fotos desnuda, y sélo lo hizo en una oportunidad de sus senos con emoticones, sus padres
se dieron cuenta el jueves 14 por la noche, que se quedd dormida y no borré los mensajes, luego
los padres le enviaron mensajes como si fuera ella y el docente contestd logrando hacer llegar
las capturas de esa conversacion’.

Que, la falta administrativa en la cual habria incurrido el
f. HUMBERTO MENA CASTRO se encuentra tipiﬁcada en el literal f) del articulo 49° de la

Que, de acuerdo con nuestra Constitucion Politica, toda
na tiene derecho a su integridad moral, psiquica y fisica y a su libre desarrollo y bienestar.
Enlo que respecta a los nifios entiéndase nifios, nifias y adolescentes, el articulo 4° de nuestra
Constitucion precisa que: “la comunidad y el Estado protegen especialmente al nifio, adolescente
(...)"; reconociéndose asi implicitamente el principio de interés superior del nifio. Y en lo que
concierne a los nifios en el ambito educativo, el articulo 15° de la Carta Magna establece que el
ducando tiene derecho a una formacién que respete su identidad, asi como al buen trato

Que, en esa linea, la Convencién sobre los Derechos del

que tomen las instituciones publicas o privadas de bienestar social, los tribunales, las autoridades
administrativas o los érganos legislativos, una consideracion primordial a que se atendera sera
el interés superior del nifio”. Asimismo, establece que los Estados partes tomaran todas las
medidas legislativas, administrativas, sociales y educativas adecuadas para preservar a las nifias
y los nifios contra toda forma de perjuicio o abuso fisico o mental, descuido o trato negligente,
os tratos o explotacion, incluido el abuso sexual.

EG

4‘8\ %3““100
; Que, por su parte, el Tribunal Constitucional, en la
cia recaida en el Expediente N° 2079-2009-PHC/TC, sefialo que: “constituye un deber el
por la vigencia de los derechos del nifio y la preferencia de sus intereses, resultando que
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indudablemente, este debe ser preferido antes que
cualquier otro interés. (...) En consecuencia, en la eventualidad de un conflicto frente al presunto
interés del adulto sobre el del nifio, prevalece el de este ultimo.

A‘.:"
i

i
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Que, es asi que la Ley N° 27337 - Codigo de los Nifios y
los Adolescentes, en su articulo 4° dispone, en armonia con nuestra Constitucién y la Convencion
antes citada, sefiala que se debe respetar la integridad moral, fisica y psiquica de los nifios, nifias
y los adolescentes. En el ambito educativo, dicha norma precisa que: El nifio y el adolescente
tienen derecho a ser respetados por sus educadores y a cuestionar sus criterios valorativos,
pudiendo recurrir a instancias superiores si fuera necesario. Igualmente, la Ley N° 30466 “Ley
qgue establece parametros y garantias procesales para la consideracién primordial del interés
superior del nifio” y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 002-2018-MIMP;
establecen parametros y garantias procesales para la consideracion primordial del interés
superior del nifio. Asi, se precisa que: “El interés superior del nifio es un derecho, un principio y
una norma de procedlmlento que otorga al nlno el derecho a que se cons:dere de manera

Que, al respecto, la Observacion General N° 14 del Comité
Derechos del Nifio es clara al indicar que: “La evaluacion del interés superior del nifio
Mo = ién debe tener en cuenta su seguridad, es decir, el derecho del nifio a la proteccion contra
~ {foda forma de perjuicio o abuso fisico o0 mental (art. 19), el acoso sexual, la presién ejercida por
compaferos, la intimidacion y los tratos degradantes, asi como contra la explotacion sexual y
econémica y otras formas de explotacion, los estupefacientes, la explotacion laboral, los
conflictos armados, etc. (arts. 32 a 39)".

Que, entre un servidor publico y el Estado, con el acto de

objetividad, transparencia, eficiencia, eficacia y moralidad publica.

Que, por esa razén, quienes integran la Administracion
Publica como funcionarios o servidores adquieren una vinculacién especial con el Estado —de
jerarquia— que permite que se ejerza sobre ellos el ius puniendi con cierto grado de diferencia en
relacion con otros administrados. Las exigencias que recaeran sobre estos seran mayores por
r en juego el cumplimiento de los fines del Estado. De ahi que a los funcionarios y servidores
os se les lmponga mayores obhgamones y deberes sobre c:omo condumrse y se les exija

o REG/D
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‘;;;f Ta n‘s{x aso en particular de los profesores esta exigencia es aun mayor por ello la Ley N° 28044
kica
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la carrera publica docente exige al profesor idoneidad
profesional, probada solvencia moral y salud fisica y mental que no ponga en riesgo la integridad
de los estudiantes”.

Que, es en esa linea que la Ley N° 29944 ha establecido
qué conductas son pasibles de sancion, habiendo calificado como una falta muy grave: realizar
conductas de hostigamiento sexual y actos que atenten contra la integridad, indemnidad y
libertad sexual tipificados como delitos en el Cédigo Penal. Si bien la norma en mencién no define
qué es el hostigamiento sexual, podemos ver que la Ley N° 27942 — Ley de Prevencion y Sancion
del Hostigamiento Sexual, definia el hostigamiento sexual como: “la conducta fisica o verbal
reiterada de naturaleza sexual o sexista no deseada o rechazada, realizada por una o mas
personas que se aprovechan de una posicion de autoridad o jerarquia o cualquier otra situacion
ventajosa, en contra de otra u otras, quienes rechazan estas conductas por considerar que
afectan su dignidad, asi como sus derechos fundamentales”. Actualmente lo define de la
siguiente manera: “una forma de violencia que se configura a traves de una conducta de
naturaleza o connotacién sexual o sexista no deseada por la persona contra la que se dirige, que
uede crear un ambiente intimidatorio hostil o humillante' o que puede afectar su actividad o

obscenos; acercamientos corporales, roces, tocamientos u otras conductas fisicas de naturaleza
sexual que resulten ofensivas y no deseadas por la victima; entre otras.

Que, el reglamento de la Ley N° 27942 aprobado por
creto Supremo 010-2003- MIMDES, vigente al momento que ocurrieron los hechos, precisa,
mas, que para el caso de los menores de edad es de aplicacion lo dispuesto en el literal a)
m‘;ﬁfd articulo 18° de la Ley N° 27337 - Codigo de Nifios y Adolescentes, referido al acoso a los
%ﬁ%,,m‘ éﬁ mnos (maltrato fisico, psicologico, de acoso, abuso y violencia sexual en agravio de los

et A4lumnos), entendiéndose a éste como hostigamiento sexual. En otras palabras, se equiparan los
conceptos acoso, abuso y violencia sexual con hostigamiento sexual.

Que, en ese sentido, los Lineamientos para la Gestion de
la Convivencia Escolar, la Prevencion y la Atencién de la Violencia Contra Nifias, Nifios y
olescentes aprobados por Decreto Supremo N" 004-2018-MINEDU, definen la violencia

A T Iﬂtlﬁ‘f‘E L coito interfemoral, actos de penetracion con el 6rgano sexual o con 1 las manos o con los
__ ""‘H::d'eﬁ u otro objeto que pueda causar dafio) o sin contacto fisico (exhibicionismo, actos
Haemiebrpelidos a realizas en el cuerpo del agresor o tercera persona, imponer la presencia en que
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la nifla o nifio se bafia o utiliza los servicios higiénicos,
obligado a presenciar y/o utilizado en pornografia, acoso sexual por medio virtual o presencial,
entre otros). Tratandose de nifias, nifios y adolescentes no se considera necesaria que medie la
violencia 0 amenaza para considerarse como violencia sexual”.

Que, asi, a partir de lo expuesto, podemos inferir que para
efectos de la falta tipificada en el literal f) del articulo 49° de la Ley N 29944, calificara como
hostigamiento sexual cualquier conducta de naturaleza o connotacion sexual o sexista no
deseada por la persona contra la que se dirige, ya sea que se manifieste con actos con contacto
fisico o sin contacto fisico.

Que, en relaciéon a los medios probatorios es importante
sefalar que el Anexo 04 “Sobre las Denuncia en Caso de Violencia Ejercida por el Personal de
la Institucion Educativa” del Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU “Lineamientos para la
Gestion de la Convivencia Escolar, la Prevencion y la Atencion de la Violencia Contra Nifias,
Nmos y Adolescentes”, sefiala lo siguiente: (...) Son considerados medios probatorios los

i uientes:

b dpSJ
3 7 )‘Ife Iaracmn de testlgos
PRE Hﬂ'\}3

“5) Mensajes de texto.

6) Correos electronicos.

7) Mensajes de redes sociales.

- 8) Pericias psicolégicas, psiquiatricas y forenses.
1'% 0) Informes y certificados med[cos

Que, en esta linea con el dispositivo legal incoado, obran
en el expediente administrativo los siguientes medios probatorios que demostrarian la falta
administrativa imputada al docente:

Acta de Toma de Manifestacion de la Menor M.B.H.T del 21.09.2023:

¢ El Prof. Humberto Mena Castro, te ensefia actualmente?
No.

bmo y desde cuando lo conoces? )

ozco desde el afio pasado, era mi profesor de 6° de primaria. El me ensefiaba todos los
. era bien atento.

o empezaste a comunicarte con él?

sto de este ano
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¢ Por gué medios te comunicabas con él?
Por tik tok y por celular.
¢, Cémo obtuviste su numero de teléfono?
Yo le pedi el numero del profesor a mi amiga Candy que ya no estudia en el colegio, pero por
Messenger me comunico con mi amiga, a ella se lo pedi y me lo paso, aqui tengo la captura de
la conversacion con mi amiga Candy.
¢ Por qué le pediste el nimero del profesor a tu amiga?
Porque el profesor me dijo, ya no hablemos por tik tok, sino por WhatsApp.
¢ Tu mama indica que el profesor en el mes de mayo te envié regalos, desde ese tiempo se
comunican?
Cuando empezé el afio, 6sea el 20.03.2023, lo vi, me saludo, yo estaba con mi amigo Adrian y
fuimos los dos a saludarlo. Nos pregunté como estabamos, nada mas.
¢ Entre el mes de marzo y agosto, no tuvieron contacto?
En el mes de mayo me dio los regalos, luego en el mes de junio hablé con el por tiktok, luego en
el mismo mes de junio le pregunté a mi amiga Candy por el numero del profesor. Todo el mes
de agosto conversabamos.
¢, Sobre qué conversaban?
e como me iba en el colegio, de mis notas, de como estaba.
veian fisicamente?
o olo por celular. Es que él me decia que borre los mensajes para que mi mama y mi papa
ng, ¢ enteren. Tambien yo lo bloqueaba cuando le entregaba el celular a mi mama vy lo

p) s
i

e
5

proximadamente a mediados de agosto, €l me dijo que fuera su novia. Alli me empezo a pedir
las fotos de los senos que yo le envié, también fotos de mis partes intimas. Alli es donde &l
empezo6 a decirme que sofiaba conmigo teniendo intimidad. También me contaba sobre sus
intimidades con su ex novia, todo lo que hacia intimamente me contaba.

El siempre me insistia en que envie fotos de mis partes intimas, pero yo nunca le envié.

NJna vez que ya tenian una relacion de novios, se veian fisicamente?

el colegio cuando nos saludabamos, porque yo recogia a mi hermanito y justo a esa hora
ska 12 y 20 p.m €l entraba al colegio al turno de tarde.

»/lienes testigos de los encuentros en el colegio?

Si, mi amiga Damaris me acompafnd y habiamos quedado que el profesor me iba a invitar una
leche de tigre, a las finales me dio dinero y me dijo toma para tu lonchera. Eso fue en el mes de

setiembre. En el mes de mayo, el profesor Juan vio cuando el profesor me regalo las cosas por
mi cumpleanos.

; En el mes de setiembre de qué conversaban?

2 paso el 14.09.20237

bia llegado feliz porque saqué 18 en matematica y aproveché que mi mama estaba dormida
pece a conversar con él, 6sea lo desbloqueé y &l me felicito, me dijo estoy feliz por ti sigue

yo le dije no porque es mi mejor amigo y lo tuve que subir, y le pregunté, estas molesto? Es
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donde él me dice estoy ocupado haciendo lo de las notas y me envio una captura del registro de
notas. Yo le puse en inglés “perddoname por haber subido el estado de Andy” y el profesor no me
respondio. Es alli donde me fui a dormir y me olvidé de borrar los mensajes y de bloguearlo, es
alli donde mi mama ve los mensajes y descubrio todo.

¢ Qué ocurri6 al dia siguiente?

Ese dia 15.09.2023 por la mafiana a las 8:36 a.m. aproximadamente, mi papa se hizo pasar por
mi y alli el profesor otra vez entablé conversacién aqui hemos traido las capturas de esas
conversaciones que las vamos a dejar. También hicimos por estrategia una videollamada, alli
simulé que estaba sola. El profesor me manda besos volados y conversamos por el estado de
Andy donde yo le pregunto si se habia molestado por eso. El en la videollamada responde que
si.

Quisiera agregar que, en el mes de setiembre, yo le dije me voy a bafiar y €l me dijo llamame, y
yo lo llamé, fue por videollamada. Entonces yo hice la videollamada, pero como mi bafio no tiene
luz él no logré ver nada, y ademas la camara estaba apagada.

Acta de Toma de Manifestacion del Prof. HUMBERTO MENA CASTRO de fecha 25.09.2023:
Se procede a consultar lo siguiente:
zhiés, uede bnndar su numero de Celular?

esclarecimiento de los hechos. No obstante, ello, sélo respondid la pregunta inicial relacionada
a su numero de celular.

Asimismo, es importante precisar que el nimero mencionado por el docente coincide con el que

(...) Captura de Pantalla alcanzada por la madre de la menor como medio probatorio de la
Violencia Sexual presuntamente ejercida en agravio de M.B.H.T, |a cual coincide con el nhumero
brindado por el docente presunto infractor, en la diligencia de Toma de Manifestacion del
25.09.2023.
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15:51 % 4 Al =

e

+5171 986 333 982

Ve s +2 Q

Llamar Video Guardar Buscar

Ver tarjetas de contactos

&  Silenciar notificaciones @

S Personalizar notificaciones

=5 Visibilidad de archivos multimedia

o Cifrado

Los mensajes y las llamadas estan
cifrados de extremo a extremo. Toca para
verificarlo

Mensajes temporales
Desactivados

N

Captura de los Mensajes de WhatsApp, que comprobarian
igamiento sexual ejercido por el Prof. Humberto Mena Castro en agravio de la menor de
s M.B.H.T y que fueron remitidos a UGEL Talara mediante Oficio N° 476-2023.IEE N°
.D.- del 15.09.2023: :
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Qsutede

® Eliminaste ¢ste mensaje 01 4 e -
O Eliminaste MeNsaje. 114g4 ' i = -
Q&

Ya borr«l los mensajes -, 22

Te voy allamat en el otro celular
responde

“gr,mu {5 stas ocupado

11:2
“..n OF 25, 28

Aun quesea paraverte ...,

Borratodo ., , }

TENGO QUET

Yale v031 adarel celular a mi

mama Queeseso SOpim. o

124a.m W/ 0
‘ WSp.mu

SITENGD 07

PRESENTAR HOY
| OK 13,5 .

Yano envies Mensajesaqui .., BUe0 500 m. 7

[N @* ‘
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Note molestn

@ Mensaje ‘
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£ LasGuerreras: = Como No .. Haber opinen todas quien estd de acu.. H

M Foto

<n A

) (LE PRESENTAR MOV

530 o0n m. o/

Love are you upset o4 o

Amorelto estas desplentd yiayy s

Sigues molesto 11128 .M o7
- - o —

Xqvoy 3 estarmolesto 400

Estoy felizxtl W2p.m
v

Weli , if andy's bothered you , then faghe me. e 4
: POTAUR 43130, miot/

Amortito estas despaertd 1yo70 o
Estoy triste TR

Pues deberias estar contenta o0

1128p.m

Ok mafana nos vemas &) fiesim
13 pim.

N 120m

xyvoyaestarmolesto 33290 m

sogfelizxtli 43900 m
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Acta de Toma de Manifestacion del 26.09.2023 de la Madre de la menor M.B.H.T —
Entrega de Medios Probatorios que demostrarian la presunta culpabilidad del Prof.
Humberto Mena Castro:

(o)

¢En su manifestacion del 21.09.2023, la madre de la menor sefialé lo siguiente: (...) El
profesor le pidié video llamada, es alli donde coordino con mi hija y lo grabé desde el
celular de mi vecina. Al respecto, tiene el video?

Siy lo he traido. Lo estoy dejando como medio de prueba del acoso sexual del docente
hacia mi hija, alli se aprecia que el docente le lanza besos y esta molesto y confiesa lo de
Andy, compafiero de escuela de mi hija. Este video comprueba que si habia acoso sexual.
Este video comprueba la versién de mi hija donde ella dice que el profesor se molestd
porque ella subi6é un estado con una cancion dedicada a su amigo Andy.

¢En su manifestacion Usted declar6: El profesor los habia blogueado a Usted y a mi
esposo, pero a mi vecina no, y le pedi de favor que tome una captura para constatar que
su foto del profesor es la misma que aparece en las conversaciones con su hija, asimismo,
debajo de esa foto aparece el niumero del profesor 986 333 982. Ha traido esa captura?

Si he traido esa captura, alli aparece la misma foto de perfil que usé el profesor cuando
acosaba sexualmente a mi hija, es una imagen de unos dibujos animados y también
debajo de esa foto de perfil, aparece el nimero de celular del profesor, también he traido
la captura de la conversacién entre mi hija y su amiga Candy, donde mi hija obtuvo el
numero del profesor.

15:53 %2«

<« ¥': 451986 333 982

& Los mensajes y las nadas estan cifrados de
extremo a extremo. Nadte fuera de este chat, ni
siquiera WhatsApp, puede leerlos ni escucharlos.

Toca para obtener mas informacion

Se encontré 1 tarjeta de contacto para este numero
<Quieres anadirla a tus contactos?

—-= Ver tarjetas de contactos

> No, gracias

13
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amiga

VER PERFIL

Tienes el nimero del profe Humberto

Si lo tienes pasamelo plis

¥

Hola soy Melani

Holitiiii

Como estas

(...) ¢ Desea agregar algo mas? Que se esclarezcan los hechos y he venido con mi esposo
porque quisiera que le tomen su manifestacion porque es una pieza importante porque él
también ha visto las conversaciones y €l también ya sospechaba algo, pero no sabia
realmente lo que pasaba.

Se procede a la Toma de Manifestacion del padre de la menor M.B.H.T de fecha
26.09.2023:

(...)

Antes del incidente, yo me di cuenta que en el celular de mi sefora estaba blogqueado el

numero de celular del profesor. Yo entré a la configuracion del WhatsApp a ver los

numeros bloqueados, y vi que el profesor estaba bloqueado. Coincidentemente vi que el

profesor aparecia como bloqueado en mi equipo celular. Yo le dije a mi sefiora que eso
\ era sospechoso. En ese momento ella lo habld con mi hija y Melany le respondio que eso

%5 \ era algo normal, porque ella solia bloquear a sus amigos también.
/

Me parece raro que no me tomen la declaracion en la policia porque a mi a mi hija ya me
habian dado la fecha y hora, incluso la diligencia coincidia con la misma fecha en que
iban a llamar a declarar al profesor. Yo y mi sefiora fuimos a la policia que nos iba a tomar
la declaracion y nos dijo que nos iban a reprogramar. En esa misma noche, nos llamo el

14
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policia Velasquez diciendo que el abogado del profesor habia presentado un escrito para
que reprogramen la declaracion. El policia insistio que vayamos en esa noche a dejar las
evidencias o pruebas y que se las entreguemos a él mismo de noche, eso lo pedia
insistentemente.

Se deja Constancia de la Recepcion de los siguientes Medios Probatorios:
1) Video con Duracién de 2 minutos con 35 segundos.
2) Capturas de Pantalla donde aparece la foto de perfil y el nimero de celular del
profesor y captura de pantalla de la conversacion entre mi hija y su amiga Candy.
3) Capturas de todas las conversaciones entre el Profesor y mi hija; segun el siguiente
detalle:
10:56 @M & » [ = 62% & 1056 3@MNA - Bl 62% &
§". Profe Humberto -

Ca () oit, vez hoy a las|10:45 a. m

¥". Profe Humberto
por «
2 i (: Ot vezhoyalas 10:45a. m. - .

Hpla buenos dias

Hola qué tal buen dia

Yo pensaba que seguias molesto lo de
aﬂdy 8:40a. m.

Solo es mi amigo 4.,
! )

Sigues molesto
No quiero hablas de eso si

No

Por favor l

|
Escribeme del tuyo |

De ti celu Simeamas g0, m &

Mimama IL tiene ocupado Estado triste ayer g.420.m. w

| No me entiendes g2 m o
Avya ‘ - .

Borra los mensajes| Pero lo voy a dejar hay 4.,

kc) te preocupes Dime vas a tener actividad fisica hoy

Melanie si se fue tul tio tranquilo

Xq no queria irse |

Si ga5a.m W

Hoy nos toca a nosotros

Si

Ningun problema

Avya ‘
Yo pensaba que seguias molesto lo de
andy

|
Solo es mi amiao ...

15




GOBIERNO REGIONAL
PIURA
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombi
“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE TALARA

‘“unm Bl pig,,

RESOLUCION DIRECTORALN®

Talara, 112 0CT. 2023

U506 B

1MNSsem@mn -

&". Profe Humberto
< &7. Profe Humberto - - & ¢ Git. vez hoy a las 10:45 a. m
€5 &, un. vez hoy alas 10045 a. m

Sime toca ami
A nosotros nos toca a las 3

Nos vemos un rato
Porfa
Estoy aburrida
Ok
Voy a estar con mis nifios
Vas para que hagas barra
Jajajajajajajaja
Jajajajajjaja
Malo
Ya no me amas
Respondeme@
Liamame si
No puedo
Esta mi mama

Tu me enganas

Aun no me oerdonas de mi amioo ana.

N7, Profe Humberto
€4 ¢ ait. vez hoy a las 10:45a. m

e v

I

Me haces sentir mal

TEEITRETDITE

¥Ya amas a otra .
Estéas loca

Porque loca

Entonces no me vas a responder

19 8. . &
Malo cambiame el animo
Dime la verdad ..,

Yo ya te explique lo de andy

Si yo sientes nada pormi

Si ya no sientes algo por mi

Tu me enganas gus, m

Aun no me perdonas de mi amigo andy

B:56 a. M.

No es eso

Entonces que te pasa ...

No te entiendo 4.5

Llame

Ya te dije no puedo mi mama esta en mi

casa 8:59 @, m, ~Z
Se valla darcuenta g.cg o .

Pero ya entiendo que no sientes nada

por mi

Me siento mal@®

8. .

No te sientas mal

Me haces pensar gue no me amas
9:03 a. M. VW&

No te confundas

Mensaje

&". Profe Humberto

L}
fa &: alt. vez hoy alas 10:45a. m

Boner asa G

12 8

Me haces sentir mal

9:14 a. M.

e ae i o o S 2 Ao 2

D14 a. m. 1

Yaamas aotra ¢ 4.

Estas loca

Porque loca

Entonces no me vas a responder
919 a. m.

Malo cambiame el animo .46 4 m
Dime la verdad 4.0 5 . s

Yo ya te explique lo de andy 4.0 4 m e

Si yo sientes nada por mi

927 a. o

Si ya no sientes algo pormi 4.

Za.m
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1056 3@ -
< &". Profe Humberto

0 (+: Ult. vez hoy a las 10:45 a. In
|

Solo quiero ver - |
No hables y no hablo ‘
Solo verte : |

Llamame \
Sino pue%o hablar

No hables |

Solo quiero verte nada més un segundo y
cortas -

Te escucho nomas don llamada de
wasap |

n. v/

Yo tambien te kier'o ver pero no puedo

Es g quiero confirmar aigq

Me valla ver!mi mama
Que kieres confirmar g.0¢ , o

Yo no hecho algo malo 4.4
£l.celu es de tumama |

Si ella tiene 2 Celule{res esteme lo
empresto

'QIEGHJM{

(% N‘v5u|°lz’l..
o s g

\ 2 ocr. 207°

1057 @0 - Tl 62% @

< s Profe Humberto

€4 C: Git. vez hoy a las 10:45a. m

Que kieres confirmar .

Yo no hecho algo malo .-
El.celu es de tu mama

Si ella tiene 2 celulares este me lo
empresto

Para sertareas g.4g. m

Pero yo voy a borrar los mensajes no te
preocupes 93

30 a. m. V¥

Nos vemos en colegio entonces

v/

Ok
Te espero

Y no te preocupes

Me regalo un chocolate .,

Me regalas un chocolate .., .

Te amo™®

Yo también

Me olvide mi mama va a venir al colegio
preguntar como estoy va hablar con los
profesores .
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112550MME »

¢ §". Profe Humberto
(-\ C’-' f

Ya borre los mensajes ;.

Te voy a llamar en el otro celular
responde

Estas ocupado 1.9, ,
Aun que sea para verte
Ok

Borra todo

Ya le voy a dar el celular a mi mama

® W g @

1/2:3/4°516,|7:8:9:110
QiIW:E'R T:¥iU:1:0/P
AiIS:DIF G!H J KL /N
& Z X C V.B N M &
ek | Espaiol (US) J

- 2023-UGEL-T

1057 A@A »
§'. Profe Humberto

G (% lt. vez hoya las 10:45a. m.

Ya te envié el cronograma de juedo

Mi aula juegaalas 3

Alas 3 entonces
Me compras un chocolate 451,

Cuidate te amo g5y, 1 v

1. M

lgual cuidate

Como me dices

Te amo mucho
Te amo mas™

Osita

Osito te amo muchisimo % & @

o @
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10:575# ' Bl 61%@

1056 A @A Bl 62%@
¢ §". Profe Humberto

€. C:: Gt vez hoy a las 10:45 2. m.

0080 ., .

§". Profe Humberto oL

G it vez hoyalas 10:45a. m.

s ms s .

Te amo mas
No te confundas

|
|
Ositq‘te amo muchisimo™ @S

O
|

Osita
Quetepasa q.¢

Yo pienso €s0 4.6 4

No es eso
19

Como dirias tu estoy con mi mes

No me entiendes o.c4, o

Como me dices
Explicame .

TR W W BN
j Nomedicesunte amo qne s v

| Disculpa estoy un poco distraida
‘ ; Lo R Aun que sea 4.y

| Yale voy a dar el celular a mi mama No te puedo llamar mi mama esta en mi

casa 907 8. m. &/

Nohe doy el celu a mi mama No hable solo quiero ver

|
No ‘

Estas ocupado .
el Que quieres Ver g.41 4 m v

cﬁ;’;&mw o
Ton eyt

Te llamo pero respondeme lo que te
pregunte no seas malo :

i Me kieres ver ..
| Porfa g7 m

S Me haces sentirmal 4.14,

|
|
Nn hnhlnf:
|

B Meond
</ V I
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1MM26 M - e all 57% =

057 @Ean -

P &7, Profe Humberto

K& G it vez hoy a las 10:45 a. m.

%". Profe Humberto
€& ¢ enlinea o -

Me kieres ver 15064

Si
No hables

Espero que mi mama se valla al mercado

Ya borre los mensajes .23,
S a
Bomossta Te voy a llamar en el otro celular

Estas 1507 responde 1123 5.

Estas ocupado 4,

Sentado
Aun que sea para verte ,,..4. n

Ok

Chistoso 15.080.m. &
Borra todo

Como estastu
Ya le voy a dar el celular a mi mama

@ .

Para que me Veas 19124 m
Ok q1258a n

Ya no envies mensajes a qui 44

= (Con fecha 04.10.2023, se efectud la Diligencia de Toma de Manifestacion del Prof. Juan
Lloclla Ramos. Al haber indicado la menor que éste fue testigo de la entrega de los regalos
por parte del Prof. Humberto Mena Castro:

(...) Se le consulté al docente lo siguiente:
¢La alumna refiere que en el mes de mayo el profesor le entrego regalos y que Usted vio
eso. Usted fue testigo de ese hecho?

La nifia hasta en tres oportunidades se acerco al profesor, y estabamos los tres, habia un
colega mas el Prof. Miguel Angel le deciamos a la nifia que se vaya a su casa. Nosotros
saliamos 5:50 p.m., a esa hora abordaba al profesor y le deciamos anda a tu casa.

Pero en una oportunidad hasta dos, el profesor le invito leche de tigre. Se la pagaba al
sefior que vende leche de tigre y la nifia ya se iba.
Respecto a que la nifia refiere que el profesor le ha dado regalos, eso yo no he visto en

ningun momento ninguna clase de regalos.
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Que, de la lectura, analisis, comparacién y contraste de la

conversacion entre la menor presunta victima de violencia sexual y el docente via WhatsApp, se
evidenciaria:

Que, el docente HUMBERTO MENA CATRO, tenia una
relacion sentimental con la menor MBHT.

Que, el numero de teléfono con el cual se comunicaba la
menor, perteneceria al profesor denunciado.

Que, de revisidon al video alcanzado por la madre de la
menor, se apreciaria al docente imputado, enviando besos a la menor. Asimismo, en el video se
evidenciaria que el profesor estaba molesto por el estado dedicado a “Andy”; con los que se
corroboraria la version brindada por la menor en la diligencia de Toma de Declaracion.

Que, es responsabilidad del Estado a través de sus
wstituciones publicas o autoridades administrativas, velar por que los nifios sean respetados y
ﬂ@n an objeto de tratos madecuados o abusos; lo que implica que no se tolere de ninguna

Q\EG i0y

ity

‘#ﬁs gg erdo con el articulo 56° de la Ley General de Educac:1on — Ley N° 28044, el profesor es

fundamental del proceso educativo y tiene como mision contribuir eficazmente en la
cion de los estudiantes en todas las dimensiones del desarrollo humano. Asimismo, por la
aturaleza de su funcion, la permanencia en la carrera publica docente exige al profesor

idoneidad profesional, probada solvencia moral y salud fisica y mental que no ponga en riesgo
la integridad de los estudiantes.

Que, de comprobarse la responsabilidad del Prof.
HUMBERTO MENA CASTRO,; se encontraria inmerso en las figuras sefialadas en el articulo 78°
| Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 29944, aprobado por Decreto Supremo
1 W) 004-2013-ED, el cual detalla: Calificacion y gravedad de la falta: Las faltas se califican por la
turaleza de la accion u omisiéon. Su gravedad se determina evaluando de manera concurrente
s condiciones siguientes:
Circunstancia en que se cometen; en el presente caso las circunstancias fueron permanentes y
puntuales ya que, de acuerdo a las versiones y pruebas brindadas por la parte denunciante, el
docente y la menor habrian sostenido conversaciones en el marco de una relacidn amorosa.
Debiendo precisar que el docente presunto infractor, fue profesor de la menor el afio pasado,
cuando ella cursaba el 6° de nivel primaria. No obstante ello, tanto el docente como la menor
uentaban la lnstitucién Educativa Emblematica N° 15513, al ser docente y alumna del colegio
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Gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido: el docente habria incurrido en
violencia sexual a un menor de edad, situacion de hecho que, por el Principio del Interés Superior
del Nifio, es pasible de Destitucion.
Existencia o no de la intencionalidad en la conducta del autor; el docente imputado, de acuerdo
a la lectura de las conversaciones, habria correspondido en términos de una presunta relacion
amorosa con la menor MBHT, llamandole “Osita”, “Te Amo Mucho”. Por otro lado, de la lectura
a las conversaciones, el docente, a sabiendas de su proceder incorrecto, le habria escrito a la
menor: “Borra Todo". Es preciso sefialar que, de la visualizacion del video alcanzado por la madre
de la menor, el Prof. Humberto Mena Castro, aparece moviendo los labios haciendo gestos de
envio de besos a la menor. Asimismo, en el video se demostraria la version de la menor, en el
sentido de que ésta le consulta al profesor si estd molesto por lo de Andy, respondiendo el
interrogado: Si.
Situacion jerarquica del autor o autores: Al ser una estudiante de 13 (trece) afios, se espera un
alto cuidado de parte del investigado con cada uno de los educandos, lo que implica que su
Qmportamiento y conducta deben cefiirse a lo regulado en nuestro ordenamiento juridico,
“‘:&E}Qvgktumon que no se ha presentado. En tal sentldo por la naturaleza del servicio docente el citado

Que, los miembros de la Comision Permanente de

existen indicios razonables para determinar que el administrado HUMBERTO MENA CASTRO,
habria ejercido hostigamiento sexual en agravio de la menor de iniciales M.B.H.T conducta
tipificada en el literal f) del articulo 49° de la de la Ley N° 29944 — | ey de Reforma Magisterial, el
cual detalla lo siguiente: Articulo 49°: Destitucion (...) También se consideran faltas o infracciones
uy graves, pasibles de destitucion, las siguientes: f) Realizar conductas de hostigamiento
xual y actos que atenten contra la integridad, indemnidad y libertad sexual tipificados como
glitos en el Cédigo Penal; concordante con el articulo 43° de la misma ley, el cual senala:
iculo 43° Sanciones (...) Los profesores que se desempefian en las areas sefialadas en el
Farticulo 12 de la presente Ley, que transgredan los principios, deberes, obligaciones y
prohibiciones, incurren en responsabilidad administrativa y son pasibles de sanciones segun la
gravedad de la falta y la jerarquia del servidor o funcionario; las que se aplican con observancia
de las garantias constitucionales del debido proceso.

Que Ila Comision de Procesos Administrativos
isciplinarios para Docentes de la Unidad de Gestiéon Educativa Talara, en funcién a sus
“fHoltades que la Ley le confiere, en el curso de la investigacion, el analisis, evaluacion y

2

4; caﬁl acion de Ios actuados que obran en el caso de autos, de conformidad con el numeral 6 3.5
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Que, en tal sentido, SE DEJA CONSTANCIA QUE LOS
TRES MIEMBROS DE LA COMISION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

DE UGEL TALARA CONCUERDAN EN SUS OPINIONES (VOTO POR UNANIMIDAD).

Que, por los fundamentos anteriormente expuestos, los
miembros de la Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes

de la UGEL Talara, concluyen que el profesor HUMBERTO MENA CASTRO, habria incurrido en
la conducta tipificada en el literal f) del 49° de la Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial,
correspondiéndole la sancion de Destitucion del servicio prevista en el inciso d) del articulo 43°
del cuerpo normativo en mencioén, de comprobarse su responsabilidad.

Que, los miembros de la Comision Permanente de
Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes de la UGEL Talara que suscriben, por las

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- INSTAURAR PROCESO ADMINISTRATIVO
NARIO contra el Sr. HUMBERTO MENA CASTRO, docente de la Institucion Educativa

atica N° 15513, de acuerdo a los fundamentos expuestos en la presente Resolucion.

Articulo 2°.- ENCARGAR que el Area de Tramite
cumentario de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara, NOTIFIQUE al administrado
HUMBERTO MENA CASTRO, la resoluciéon de instauracién de proceso administrativo
iplinario, en virtud a lo sefalado en el articulo 99° de la Ley de la Reforma Magisterial,
cordante con el Texto uUnico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento

Articulo 3°%- REMITIR copia de la Resolucién que se
xpida, al Area de Administracién, al Area de Recursos Humanos y a los equipos de Escalafon

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Fa

H(go Fernando Negreyros Sanchez
Director de la Unidad de Gestion Educativa Local de Talara
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