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Cusco, Un[lls FEB 2023

EL GERENTE REG!ONAL DE LA GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA CUSCO

;
VISTOS: i 5 J L
i -
El Expediente Admrmstrahvo N°000173 de fecha 16 de enero del 2023, Informe Informe N° 001-
2023-GR CUSCO/GERAGRI-OA/URH BS de fecha 23 de enero def 2023, el Informe N° Informe N° 018-
J 2023-GR CUSCO/GERAGRI-’OA UGRH de fecha 24 de enero def 2023, fa Opinion Legal N°004-2023-
' GR CUSCO/GERAGRI- OAJ/KSNM de fecha 30 de enero del 2023, con fos demas documentos que
contiene, y; 1 j ‘ l
5 i |

|
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Registro

CONSIDERANDO y ;‘!
k]
Que, el articulo 7° de| Ia Constitucion Politica del Peru, establece que “Todos tienen derecho a la
profeccion de su salud, la del. medro familiar y fa de fa comunidad, asi como el deber de contribuir a su
promocion y defensa, La persona incapacitada para velar por si-misma a causa de una deficiencia fisica o
0 mental tiene derecho al respeto de su dignidad y a un régimen legal de proteccion, atencion, readaptacitn
% P\ seguridad’; L ;
|

| {8

o

\ Que, en un Estado Constrtuc:ona! de Derecho, la actuacion de la Administracion Pablica debe
servir para la profeccién de! mteres general, garantizando los derechos e infereses de los administrados
on sujecion al ordenamiento|constitucional y juridico, conforme a la finalidad establecida en el articufo il
el Titulo Preliminar del Texto1 Umco Ordenado de la Ley del Procedimiento Adminisirativo General - Ley
N°27444, aprobado por D.S: N°004 2019-JUS. Asimismo, el Articulo IV def mismo cuerpo normativo en sy
3 numera! 1.1 reguia ef Pnnc:pfo de Legalidad, "Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a
g Constitucion, la ley y dl derecho dentro de las facultades que fe estén atribuidas y de acuerdo con los
ﬂ'a es para los queles fueron co fendas

5 Que, el articulo 1°, numera! 1.1 de la citada norma estipufa: \"Son actos administrativos, las
¢ declaraciones de las ent:dades que, en el marco de normas de derecho publico, estén destinadas a
producir efeclos juridicos sobre' {os infereses, obligaciones o derechos de los administrados dentro de una
situacion concreta’, deb:endo icump!rr con los requisitos de validez regulados en el articulo 3% los cuales
son: "Competenc:a objeto, ﬁnahdad plblica, mofivacion y procedimiento reguiar™

Que, medianie expedrente de vistos, de fecha 20 de enero del 2023, el TAP. Marina Valencia
Obando, servidor nombrado bajo fos alcances def D.L N°276 - Ley de Bases de la Carrera Adminisirativa,
en el cargo de abogado qu:e |Viene laborando como repuesto judicial en.el area de Pagaduria de la
Unidad de Tesoreria ~ Ofi crna de Administracion de la Gerencia Regional de Agriculfura Cusco, solicita
ficencia por mofivos de safud’ por los dias 06 de enero del 2023 (01 dla), 09 y 10 de enero del 2023 (02
dias) y del 12 al 13 de enero ’{02 dfas) haciendo un total de 05 dias, adjuntando los certificados CMP
00016211y (CITT) N° A-11 1 00010314 23y A-418-000101063-23 co."respondxentes

o
Que, resulta menesteljisenalar que el Articulo 109° del Reglamento de la Carrera Administrafiva,
dispuesta por ef Decrato Leg:js 'atwo N° 276, aprobado con &f Decrefo Supremo N° 005-90-PCM, dispone:
‘Entiéndase por licencia a Ia aufonzacron para no asistir al centro de trabajo uno o més dias. El uso del
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derecho de licencia se m:cra a} peticion de parte y esta condicionado a ls conformidad institucional. La
\ Licencia se formaliza con I3 |Resolucion correspondiente”; asimismo, el arliculo 1107, reconoce como -
EA\derecho de los servidores y]funaonanos obtener licencia con goce de haber por enfermedad, debiendo
dotorgarse dicha licencia conforme a lo dispuesto en ef Decreto Ley N° 22482 y su Reglamento?,

Que, en ef Seclor Pubhco fas licencias y permisos se encuentran regufadas en el Manual
Normativo de Personal N° 003 193-DNP, aprobado por Resolucion Directoral N° 001-93-INAP/DNP, en

cuyo numeral 1.2.1, establecle !que la hcencra por !ncapacrdad causada por enfermedad 0 accidente

< Que, con Informe Nl"|£001-2023 GR CUSCO/GERAGRI-OA/URH-BS, de fecha 23 de enero def
74 023 la (e} Area de Bfenest‘a!J Soc:a! opina que es legal y procedente otorgar Licencia por motivos de
alud a favor de la Sra. Manr};a; Valencia Obando, con goce de remuneraciones, por cumplir con los
reqursrtos y formalidades estah ecijdas en las normas legales vigentes;

Que, ef articulo 35° de! Reg!amento N° 001-2008-GR CUSCO/PR - Reglamento de Control de
Asistencia y Permanencia de Personai en el Gobierno Regional Cusco, indica: *El documento que justifica
Ia Licencia por Enfermedad lesle! Cettificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo (CITT) oforgado
por ESSALUD o &l certifi cado‘{ned:co particular que debe ser presentado mediante soliciud a la Oficina
de Personal para la Formulacio de fa Resolucion Directoral correspondrente )

Que, de aufos se t:ene‘la soficitud de licencia por motivos de salud presentado por la Sra. Marina
oliValencia Obando, quien adﬂ}nra|a su pedido los cerfificados médicos CMP 00016211 y (CITU N®A-111-
‘* 00070314-23 y A-418- 00010103-23 emitidos por el galeno de la especialidad de cirugfa de fa Clinica
&/ MAC SALUD Dra. Yessica |Qz'1{spe Conza con CMP 76364 y del Hospttal Adolfo Guevara Velasco -
ESSALUD los Dres. Dejssy E= Ba!as H. con CMP 39964 y Jhon Ruilfca Lopez cort CMP 72822, , quienes
advierten sobre ef estado de, sa!ud de fa recurrente, de los dias 06 de enero del 2023 (01 dia), 09 y 10 de
enero def 2023 (02 dias) y de!|”12 al 13 de enero {02 dias) haciendo un fotal de 05 dias, con dichas

_ Instrumentales se acredita Ia ncapacrdad por salud de fa Sra. Marina Valencia Obando; por ende,

N\ debera Olorgarse Licencia por (not.'vos de salud, fa cual estara supeditada a lo establecido en el Ariculo
17 numeral 17.1 del Texfo Unrco! Ordenado de la Ley del Procedimiento Adminisirativo General - Ley N°
427444, que seflala fo srgmenl‘eJ ||3'La autoridad podra disponer en ef mismo acto administrativo que tenga
f eficacia anticipada a su emjsion, sélo si fuera més favorable a los administrados, y siempre que no
¥ lesione derechos fundamentalesio intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera
en la fecha a la que pretenda trolraerse la eficacia del acto ef supuesto de hecho justificativo para su
adopcion”; por fo que, el prese fe Acto Resoluiivo es emitido de acorde a elfo;

Qus, Iz Licencia por|8 !ud se olorga en concordancia a lo sefialado en fa Ley N° 26790 - Ley de
Modemizacion de la Segundad| Soczal en Salud y su modificatoria Ley N° 28791, Decreto Supremo N°
(09-97-54, Reglamento de Ial\ ey de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud y conforme al
Decreto Supremo N° 01312019-TR que aprueba el Reglamenfo de Reconocimiento y Pago de
Prestaciones Econtmicas delj: ‘L[ey N° 26790; |
I i‘ : !
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! Articulo 110.- Las licencias & que uenen derecho lcs funcionarios y servideres son: |
a) Con goce de remuneracioness | f [ J "

= Por enfermedad;
- Por gravidez; I
- Por fatiecimiento del cdnyuge) padres hijos o hermanos;

- {..).
2 Articulo 111.- La ficencia por enfe(medad ¥ gravidez se ctorga confonme a lo dispueslo en el Decreto Ley N° 22482 y su

Reglamento. I M I|||
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N, canforme a Ley.
"

Que, estando a fas v
Administracién y Offcina de

RESOLUCION GERENCIAL |

isaciones de los Directores de las Oficinas de Asesona Juridica, Oficina de
[P)aneamrento Presupuesto y Modemizacion, en uso de fas facullades

conferidas por la Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiemos Regionales y sus modificatorias,
Ordenanza Regional N° 1 76-2020 CR/GR CUSCO, concordante con fa Reso!ucron Ejecutiva Reg.'onal e

025-2022-GR CUSCO/GR de
SE RESUELVE:

fecha 05 de enero def 2022;

L | i

ARTICULO PRIMERO, -|OTORGAR Licencia por Safud con goce de remunerac:ones afavordela
e Sra. MARINA VALENCIA OBANDO persona! repuesto ;ud:cral que se encuentra !aborando enel Area de

ol LSCO, por los dfas 06 de enPrc de! 2023 (01 dia}, 09 y 10 de enero def 2023 {02 dias} y del 12 al 13 de

ARTICULO SEGUNDO.

to al de 05 dias, de acuerdo a lo expuesto en la parte considerativa de la

IIENCARGAR, a la Unidad No Esfmm‘urada de Perscma»r el estricio

cumplimiento de la presente F’e ,ofucron Gerencial,

ARTICULO TERCERO |

como a las Instancias Admir

'
-

il NOTIFICAR, con la presente Resolucion Gerencial a la interesada, asi
.'siraﬂvas correspondientes de fa Gerencia Regional de Agricuffura Cusco,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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