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REGISTRO N!" 052 -2023-GRCUSCO/GERAGRI.

' cuseo | 27 FEB 2023 l,

EL GEREN TE DE LA GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA Cusco ‘

VISTOS: [ g !

la ResplLLci()In‘ Gerencial N° 042-2023-GRCUSCO/GERAGRI- OAJC  de fecha 17 del
febrerode 2023, Y, :

CONSIDE RANDO: ]

Que, hab end!) emitido la Resolucién Gerencial N° 042-2023-GRCUSCO/GERAGRI-
OAJC defecha 17 de febrego de 2023; que resuelve disponer, el Temino de la Carrera Administrativa
de CESE POR LIMIT DE{EDAD del Servidor nombrado sefior SIRO EFREN CHOQUENEIRA
FERNANDEZ, al 1 da Febrero de 2023; por la causal de Cese Deﬁmtwo al cumplir 70 afios de
edad, en el cargo de’ TEC iCO AGROPECUARIO Ill de Nivel remunerativo ST-A, bajo el Régimen
Lahoral del Decreto Leglslatwo N° 276, comprendido en el Régimen de Pensiones regulado por el
Decrefo Ley N® 19990; cumple (70) selenta afios de edad, conforme se tiene del Documento Nacional
de Identidad N° 23966752 {ex servidor como Técnico Agropecuario lll segiin Resolucion Jefatural N°
140 de fecha 31 de le:lembre de 1986 de fojas 83;

Que en la terciara linea del tercer parrafo de la parte conmderalwa se ha percibido eror
material expresando Re u eracnon Principal ST-A, siendo lo comrecto Nivel Remunerativo ST-A, es
decir (...} por lo que se e adjunta  (Que el servidor nombrado SIRO EFREN CHOQUENEIRA
FERNANDEZ, del Req rﬂen Laboral del Decreto Legislativo N° 276,  Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Re ][Ieracmnes del Sector Publico con Cargo de Técnico Agropecuario I,
Remuneracion Principa . Clasificado SP-AP, fecha de ingreso a la Administracién Publica el 12-
12-1983; fechade ingre ;ola seclor 12-12-1983; Régimen de pensiones Privado AFP RIMAC, habiendo
laborado enla GerenmaiRe ional de Agricultura Cusco, a la fecha quien cumple 70 afios de edad el 01
de Febrero de 2023; snend [el!o la causal de Cese por Limite de Edad; seglin el informe Escalafonario
N°® 02-2023-GR CUSCO!GERAGRI DUAJUPER de fecha 16 de Enero de 2023, de fojas 122.). DEBE
DECIR“(...) Nivel Re une atlvo ST-A

Que en la segunda y cuarta fila de la Parte Resolutiva Articulo Primero se ha percibldo
error material expresanldo (flel sector, siendo lo correcto del servidor, como también de [a cuarta fila se
ha percibido eror matefial xpresando remuneracion principal ST-A, siendo lo correclo Remunerativo
ST-A, es decir *(...): porllc’a que debe, adjunta RESUELVE: ARTICULO PRIMERO.- DISPONER.-
TERMINO DE LA CAR ERA ADMINISTRATIVA al 01 de Febrero de 2023; por la causal de Cese
Definitivo, por limite de Iedad al cumplir 70 afios de edad de! sector del servidor nombrado Sefior SIRO
EFREN CHOQUENEIRA” FERNANDEZ, en el cargo de TECNICO AGROPECUARIO il de Nivel
remuneracién principal ST[ :A, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, comprendido
en el Régimen de Pensmpes regulado por e! Decreto Ley N° 19990; Déandosele; las gracias por los
servicios prestados a favorjdel Estado, de conformidad con los conSIderandos expuestos en [a presente
Resolucién Gerenmal DERE DECIR "(...) del servidor como Remunerallvo ST-A,

Que de! ismo en la primera fila de la parte resolutwa articulo quinto se ha percibido
errar material expresardo Dlrectoral siendo lo correcto Gerencial, es demr (...) porlo que debe, adjunta
‘ il
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ARTICULO QUINTO.-j l\g:)"l ﬁlCAR.- la presente Resolucion Directoral, al interesado e instancias

Administrativas, correslpuﬂqi‘entes de la gerencia Regional de Agricultura Cusce, a efecto de dar
cumplimiento al presente/act resolutivo para los fines pertinentes, conforme a Ley. DEBE DECIR “{...)

" I
Gerencial. | 1\,‘

Que [a )(FF ificacion de error material en los actos administrativos en el numeral 2011
del articulo 212 del Texio pico Ordenado de la Ley 27444 - ey de Procedimientos Administrativo
General, aprobado por;iD%j ré lé) Supremo N° 004-2019-JUS, en la cual regula textualmente lo siguiente:
Los emores material ? arit IFético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto
retroactivo, en cualqui%r rgo '?nto. de oficio o a instancia de [os administrados, siendo que no se altere
lo sustancial de su cor;‘lte nidalni €l sentido de la decisién” ; par lo tanto es procedente reciificar ef emor
material de los actos administratives de oficio en la misma no se altere el fondo de su contenido ni &l

. cee
sentido de la decision co m‘J ‘el presente €aso.

_,_.._=- o Jak

=5
7y

» Estando| con las visaciones de los Directores de las Oficinas de Asesoria Legal,
Administracion, Planeam %a“t%fy Presupuesto y Modemizacidn, en uso de las facultades conferidas por
la Ley N° 27867 Ley O:rgr'fu:] c;ﬁl de Gobiemos Regionales y sus Modificatorias, Ordenanza Regional N°
(46-2013-GRCICRC que rjoma el ROF del Gobiemo Regional Cusco, Ordenanza Regional N° 135-
2018-CR!GRC-CUSC(;), qqefgorma ¢l ROF de la Gerencia Regional de Agricultura Cusco, concordante
con la Resolucion Eje;1ut \E:ai ﬁegional N° 035-2023-GR Cusco /GR del 11 de Enero del 2023.

SE HLES]LELVE: ;-
ARTICUI!O PRIMERO.- RECTIFICAR.- ¢l error material contenido en la tercera

linea del tercer pérrafd db iz;a ';?ane considerativa de acuerdo al siguiente detalle:
' RHIR I

{ll DICE DEBE DECIR

|

M

T

| 1A NIVEL REMUNERATIVO
“REMUNERAGCION PRINCIPAL ST-A

{ ST-A ..}

CULO SEGUNDO. - RECTIFICAR el error material contenido en la segunda

I‘L'Fﬁa Articulo Primero, de acuerdo al siguiente detalle:
;

DICE DEBE DECIR

[l
&

] I ‘
BE.?SECTOR" DEL SERVIDOR

Ll
ART]
ycuarta fila de la Parte Rﬁ({)

Ll

“REMUNERACION

RINCIPAL REMUNEI(RA‘)I‘WO ST-A
l ?T-A
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ARl | _’{EHU :O TERCERQ.- RECTIFICAR ef error material contenido en la primera fila
de la parte resolutiva articulo quinto

I

11 DICE DEBE DECIR

| DIRECTORAL GERENCIAL
I ()
!

TiCULO CUARTO.- MANTENER subsistente los demas extremos de la
I2|}2023-GR CUSCO/GERAGRI de fecha 17 de febrero de 2023;
CULO QUINTO.- NOTIFICAR - Ia presente Resolucion Gerencial, conforme a

les. :
REGISTRECE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Vs GOBIERNO REGIONAL CUSCO . [
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