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. *Decenio de (3 [gualdad de oportunidades para Hombres y Mujeres®

N *Afio de ta Unidad, |2 Paz y el Desarollc®

i RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL
RegistoNro. 132  -2023-GR-CUSCO/GERAGRI. “
| .

Gueo. Q) 3 MAY 2023
EL GERENTE DE LA GERENGIA REGIONAL DE AGRICULTURA CUSCO DEL GOBIERNO
REGIONAL DE CUSCO. ¢ .

VISTO: .

El Memorandum N° 255-2023-GR CUSCO/GERAGRI, de fecha 11 de abyil del 2023, el Memorandum Miltiple N
02-2023-GR CUSCOIGERAGRI, de fecha 26 de enero del 2023, Memorandum Circular N° 002-2023-GR
CUSCOIGR, de fecha 13 de enero del 2023, Opinién Legal N° 33-2023- GRC/ GERAGRI-AQJ, de fecha 03 de
febrero dei 2023, y con los demés documentos que contiene, y;

1}

CONSIDERANDO: oo

Que, mediante el documento. de vistos, de fecha 11 de abril del 2023, el Gerente Regional de
<) Agriculiura Cusco, dispone la actualizacion del Proyecte de la Resolucién del Equipo Responsables de la
Implementacion y Ejecucién de la Politica Nacional de Ia Integridad y Lucha Contra la Corrupcion, dispuesto
mediante el documento de fecha 26 de enero del 2023, por el Gerente Regional de Agricultura Cusco;

Que, la Ley Marco de Modemizacion de la Gestion del Estado, Ley N° 27658, en uno de sus objetivos
sefiala que busca alcanzar un estado transparente en su gestion; asi también, la Politica Nacional de [ntegridad
y Lucha contra fa Corrupcion tiene el objeto el contar con instituciones fransparentes e integras que practiquen y
romuevan la probidad en el dmbito piblico, sector empresarial y la sociedad civil; garantizando [a prevencion y
:4ancion efectiva de la corrupcion a nive! nacional, regional y local;

; Que, mediante Decreto Supremo N° 042-2018-PCM, se establece medidas para fortalecer la integridad
y lucha contra la corrupeion con el objefo de orientar la comecta, transparente y eficiente acfuacion de los
servidores pblicos y de las entidades sefialadas en el aticulo § del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado

de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-

£5% JUS y contribuir al cumplimiento de las politicas en materia de integridad publica, como parte de [as acciones de

£ A@i evencion y lucha contra la corrupcion para la consolidacion de la democracia, et estado de derecho y el buen
g ﬁ . Que, el articulo 8° del Decrefo Supremo N° 042-2018-PCM sefiala que, la Secretaria de Integridad
Piiblica es el drgano responsable de ejercer técnicamente la rectoria de la Politica Nacional de Integridad y
Lucha contra la Corrupcion, asi como de desarrollar los mecanismos e instrumentos para prevenir y gestionar los

riesgos de la corrupcion a fin de orientar la comrecta actuacion de los servidores civiles y enfidades pliblicas en la

lucha contra la corrupeian; asimismo, el articulo 10° del Decrefo Supremo acotado, establece que, el érgano o

unidad organica al interior de las entidades, responsable de cumplir con las funciones sefialadas en el articulo 2°

del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1327, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-JUS, mantiene

i relaciones técnico funcionales con la Secretaria de Integridad Piblica y se sujeta a las disposiciones que esta
emita en materia de integridad y éfica piiblica; '
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Que, mediante Resolucion de Secretaria de Integridad Pablica N° 001-2019-PCP/SIP, se aprueba la
Directiva N°® 001-2019-PCM/SIP *Lineamlentos para la implementacin de la funcion de integridad en las
entidades de la Administracion Piblica®, con el objeto de establecer lineamientos para la implementacion de la
funcion de Infegridad en las entidades de la Administracion Piblica, en el marco de la Polifica Nacional de
Integridad y Lucha Contra [a Corrupcion, siendo que, la finalidad de la citada Directiva es implementar la funcion
de Integridad en las entidades de la administracion piblica de conformidad con i) los estandares y buenas
practicas intemacionales, 1i) la Politica General de Gobiemo al 2021, iii) la Politica Naciona! de Integridad y
Lucha contra la Corupcion, iv) el Plan Naclonal de Integridad y Lucha contra la Cormupcion 2018-2021 y v) los
Lineamientos de Organizacion del Estado; siendo el caso que, los lineamientos son de alcance obligatorio a
Nodas |a entidades de la Administracion Pliblica comprendidas en el articulo | del Titulo Preliminar de! TUO de la
S3cy N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por D.S. N° 004-2019-JUS;

Que, el sub numeral 6.1 del numeral VI (Disposiciones Especificas) de la Directiva N° 001-2019-
PCMISIP “Lineamientos para la implementacion de la funcion de integridad en [as entidades de la Administracion
Piblica”, sefiala que, la Oficina de Infegridad Institucional es la unidad de organizacion responsable de ejercer la
funcion de integridad en la entidad; sin embargo, también prevé que, cuando la entidad no cuente con una
Oficina de Integridad Institucional, fa funcidn de integridad recae en la méxima auforidad administrativa, quien
~huede delegar dichas funciones, entre otras alternafivas, en la unidad funcional o equipo de trabajo permanente

onfonnado al interior de su Despacho, debiendo ejercer las funciones en materia de integridad piblica
/ // bstablecidas en el numeral 6.2 de la Directiva acotada;

Que, ! sub numeral 6.5.5.2 del numeral V| (Disposiciones Especificas) de la Directiva N° 001- 2019-
PCM/SIP, establece que, la conformacion de un equipo de trabajo se materializa a fravés de una resolucion de la
méxima autoridad administrativa, en la cual se precisa las lineas jerarquicas, responsabilidades, entre otros que

se considere pertinente;

> Que, en este contexto normativo, resulta necesario y oportuno la conformacién del Equipo de Trahajo,

con la finalidad de implementar la Funcion de Integridad de la Gerencia Regional de Agricultura Cusco; es por
ello, y estando determinado a los integranies que conformaran el Equipo de Trabajo; en tat sentido, conforme lo
« eslablecido en el articulo 395 del Reglamento de Organizaciones y Funciones del Gobiermno Regional de! Cusco,
la Gerencia Regional de Agricultura Cusco, es un érgano desconcentrado de segundo nivel organizacional del
Gobiemo Regional del Cusco, responsable de la General Regional de Agricultura Cusco, resulta procedente

emitir el acto resclutivo comrespondiente;

Estando con las visaciones de los Directores de las Oficinas de Asesaria Legal, Administracion,
Planeamiento Presupuesto y Modemizacion, en uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27867 Ley
Organica de Goblemos Reglonales y sus modificatorias, Ordenanza Regional N° 176-2020-GR/GR CUSCO, que
noma el ROF de la Gerencia Regional de Agricultura Cusco, concordante con la Resolucion Ejecutiva Regional
NP 081-2023-GR CUSCO/GR del 07 de Febrero del 2023,

SERESUELVE:" |, !

i

Adiculo Primero. - CONFORMAR el Equipo de Trabajo para la Implementacion y Ejecucion de la
Palitica Nacional de Ia Integridad y Lucha Contra la Corrupeion, de la Gerencia Regional de Agricultura Cusco,
en aplicacion del Decreto Supremo N° 044-2018-PCM y demés dispositivos legales sobre la materia; el mismo
' que queda conformado por los sigutentes fu ncionarios:
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FUNCIONARIOS CONDICION,
Director da la Oficina de Administracién . ¢| Presiderite,
Subgerenta de Goberhanza Agropecuaria. . «| Integrante.
Subgerente de Desarrollo Productive Agropecuario y Articulacion Comercial. /| Integrante.
Subgerente de Prestacién Agropecuaria y Recursos Naturales /] Integrante.
Subgerencla de Titulacion de la Propiedad Agraria. ¢| Integrante.
Director de la Oficina de Asesorfa Juridica. .| Integrante.
Director de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modemizacitn. /| Integrante.

Aticulo Segundo, — DISPONER que el Equipo de Trabajo para [a Implementacion y Ejecucion de la
Politica Nacional de la Integridad y Lucha Contra la Corrupcion, de la Gerencia Regional de Agricultura Cusco,

% ; ;
@\designado en Articulo Primero, ejerza tas funciones conferme a la Nomativa de la materia.
DE

Articulo_Sequndo. — NOTIFICAR la presente Resolucién 2 los interesados y a las instancias
ommespondientes conforme a Ley

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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