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RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL

Registro N° 19%  -2023-GR-CUSCO/GERAGRI

cuseo, 9 L HAY 2003

EL GERENTE REGIONAL DE LA GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA CUSCO

ViSTOS:

i i )f “
H | .
Et expediente administrativo N°3458 de fecha 25 de abril del 2023, presentado por ¢! trabajador
& Sr RENE RIVAS VEGA, el Informe]N°® 029-2023-GR CUSCO/GERAGRI-OA/URH-BS de fecha 02 de mayo
2 del 2023, el Informe N°0262-2023-GR CUSCO/GERAGRI-OA-UGRH de fecha 03 de mayo del 2023, el
i Informe N°0284-2023-GR CUSCO/GERAGRI-0A-UGRH de fecha 16 de mayo del 2023, la Opinién Legal
Ne 22-2023- GR CUSCOIGERAGRI OAJIKSNM de fecha 18 de mayo del 2023, con los demas documentos

[

CONSIDERANDO: | E

an

Que, en un Estado Constitucional de Derecho, la actuacion de la administracion piblica debe servir

para la proteccion del interés general garantizando los derechos e infereses de los adminisirados con
sujecion al ordenamiento constliumonal y juridico, conforme a la finalidad establecida en el articulo [l del

ﬂ Titulo Preliminar del Texto Unlco Ordenado de la Ley del Procedimiento Adminisirativo General — Ley

N°27444, aprobado por D.S' N°004 2019-4US;

Que, €l Articulo 1V del Tltulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — Ley N° 27444, aprobado mediante Decrelo Supremo N° 004-2019-JUS, en su
. \-.umeral 1.1 regula el Principio de Legalidad, disponiendo lo siguiente: “Las auforidades administrativas
~"'-eben actuar con respefo a la Const:tuaon la ley y al derecho, dentro de fas faculfades que le estén
} fribuidas y de acuerdo con !os fines para los gue les fueron conferidas’;

Que, el numeral 1. 1 del artlculo 1°, del mismo cuerpo normativo sefiala que: “Son acfos
administrativos, fas deciaracmnes de las entidades que, en el marco de normas de derecho pdblico, estén
destinadas a producir efectos 1urfdicos sobre los intereses, obligaciones o derechos de los administrados
deniro de una srfuacxon concrefa [J deblendo cumplir con los requisitos de validez regulados en el articulo
K finalidad poblica, motivacion y procedimiento regular”,

Que, mediante expedlente de vistos, de fecha 25 de abri] del 2023, el sefior RENE RIVAS VEGA,
personal de la *Unidad Formu Iadora de Proyectos de Pre-Inversion” de la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Modemizacion de la Gerencia Regional de Agricultura Cusco, solicita licencia por paternidad,
del 24 de abyil al 03 de mayo del. ’2023 (10 dias), adjuntado 1a Certificado de Nacido Vivo de su menor hija;

Que, con Informe N? 029 2023-GR CUSCO/GERAGRI-OA/URH-BS de fecha 02 de mayo del
2023, la (e) de la Oficina Bleneslar Social, opina que es procedente oforgar Licencia por patemidad a favor
del servidor Rene Rivas Vega por cumplir con los requisitos y formalidades establecidas en las nomas
legales vigenles; !

Que, para avecamos al caso en concrelo , es menester sefialar que el otorgamiento de licencia por
patemidad es un derecho que Ie asiste al traba;ador de la actividad ptiblica y privado, conforme la Ley
N°29409 - Ley que Concede el Derecho de Licencia por Patemidad a los Trabajadores de la Actividad
Piblica y Privada, que en su arllculo 1° establece: "La presente Ley fiene ef objeto de establecer ef derecho
i deltrabajador de la actividad pubhca y privada, incluidas las Fuerzas Armadas y fa Policfa Nacional def
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Perd, en armonia con sus Ieyeg lespeciales, a una licencia remunerada por patemidad, en caso de
alumbramiento de su conyuge:o ch,viviente, a fin de promover y fortalecer el desarrollo de la famifia®;

Que, mediante Ley N° 30807; se modifica el articulo 21a Ley N° 28408, Ley que Concede el Derecho
de Licencia por Patemidad a los Trabajadores de la Actividad Piblica y Privada, disponiendo en su articulo
{inico que, la licencia por paternidad es otorgada al padre por diez (10) dias consecufivos en los
casos de parto natural o cesarea, la misma que se computara a partir de la fecha que el trabajador
indique, pudiendo ser: desde la ft%qh;a de nacimiento del hijo o hija, desde la fecha en que la madre o el hijo
o hija son dados de alta o, a partif de! tercer dia anterior a la fecha probable de parto, las que deberan estar
acreditas mediante el certificado %:céhespondiente y.suscritos por profesional debidamente colegiado;

Que, de autos se ﬁe’pje lﬁ_ ;s:?licitud de licencia por paternidad presentada por el perscnal St. RENE
RIVAS VEGA, por el periodo coa:fllg{endido del 24 de abril al 03 de mayo del 2023 (10 dias), quien adjunta
N\ para ello como medios de prqeba,[la capia de la tarjeta de nacido vivo de su menor documento con el que

acredita el derecho invocado; E ;

5 Que,enel presenle'casg:a Ea licencia por paternidad estara supeditada alo establecido en el Atticulo
. ;:-:?y' 17 numeral 17.1 del Texto Unicg Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley N°
e 27444, que sefiala lo siguiente: ‘I.'g autoridad podra disponer en el mismo acfo administrativo que tenga
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eficacia anticipada a su emisién] $6lo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione

. G
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fecha ala que pretenda retrotraqirsf*é la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcior’,
por lo que el presente Acto Besc“:[%rtivo es emitido de acorde a ello; ;

Estando a las visapio;,iéis? de los Direclores de las Oficinas de Asesoria Juridica, Oficina de
Administracion y Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modemizacion, en uso de las facultades
conferidas porla Ley N° 27867, le'y Orgénica de los Gobiemos Regionales y sus modificatorias, Ordenanza
Regional N°® 176-2020-CR/GR BL’J,SCO, concardante con la Resolucion Ejecutiva Regional N° 081-2023-
GR CUSCOIGR de fecha 0?;de"f%brero del 2023; - -

SE RESUELVE: " [ /|1 |
ARTiCULO PR]MERQ..i OTORGAR con eficacia anticipada, Licencia por patemidad con goce de

| remuneraciones a favor del sérvidor Sr. RENE RIVAS VEGA, personal de la *Unidad Formuladora de
| Proyectos de Pre-Inversion] dél;llfzi Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Modemizacion de la Gerencia
| Regional de Agricultura Cult:.:ccu'i por diez (10} dias dei 24 de abril al 03 de mayo del 2023, de acuerdo a lo

expuesto en la parte considera-ivé de la presente Resolucion, \

I
ARTICULO SEGUNPFO:.' - ENCARGAR, a la Unidad No Estructurada de Personal, el estricto
cumplimiento de Ia presente Resolucion Gerencial.

|«
. }

ARTICULO TERCERp} - NOTIFICAR con la presente Resolucién Gerencial al interesado, asi
como a las Instancias Admin strativas corespondientes de la Gerencia Regional de Agriculfura Cusco,
conforme a Ley. | ! i [

- |REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

2\ GOBIERNO REGIONAL CUSCO
| BERENCIAREGIONAL DEAGR!CULIURA‘: /;-,
% o - i

derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en fa’
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