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“Drecenio de fa Igualdad de Cportunidades para muyjeres y hombres®
“Afio del Fortalecimiento de {a Soheranfa Nacional”

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL

Registro Nro. 241 -2023-GR-CUSCO/GERAGRY.

Gosco. T4 JUL 2023

EL GERENTE DE LA GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA CUSCO DEL GORIERNO
REGIONAL DE CUSCO.

VISTO: El informe N* 0390-2023-GR CUSCO/GERAGRI-OA-UGRH, de fecha 03 de julio del
2023, Informe N° 0366-2023-GR CUSCO/GERAGRI-0A-UGRH, de fecha 03 de julio del 2023, Informe
N® 15-2023-GR CUSCO/GERAGRI-OA/UPER, ds fecha 03 de julio del 2023, Opinién Legal N° 154-
2023-GRCIGERAGRI-AQY, de fecha 03 de juio del 2023, y con los demés dosumentos que contisne, ¥;

CONSIDERANDO: ~

Que, mediante el documento de vislos, de fecha 03 de julio del 2023, la Unidad No
Estructurada de Personal, de la Oficina de Administracidn soicita la emisidn de acto resclutivo de cese
por limite de edad del sepvidor TAP. JUSTO MESCCO PUMASURPA, aclual servidor de la Unidad
Funcional de Tesoreria, de fa Sede Central de la Gerencia Regional de Agricultura Cusco, quien cumple
Setenta afios {70) de edad conforme se tiene del Documente Nacional de Identidad N® 24362713,

Que, el servidor nombrado TAP. JUSTO MESCCO PUMASUPA, del régimen laboral del
Decrelo Legislativo. N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones def Sector
Publico, con Cargo Estructural Actual de ASISTENTE ADMINISTRATIVO If, Nivel Remunerative SPC,
dentro de los alcances del régimen de pensiones regulado por el Dacreto Ley N° 18590, que cumple TG
afios de eded el 10de agosto del 2023, siendo efio causal de cese por lirsite de edad;

Que, ef inciso ¢} del articulc 34 det Decreto Legislative N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones de! Sector Pibiico, establece que 1a carrera administrativa termina

por cese definiiivo, siendo causa jusiificada para ef cese definiivo de un servidor, el liniia de setenia

afios de edad, conforme a lo sefialado en el inciso a) del anticulo 35 de la precitada noma;

Qua, el articulo 183 def Reglamento de ia Ley de Bases de fa Carera Adminisiraiiva v de
Remungraciones dei Sactor Pablico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCH, dispone que el
término de la canera administrativa se EXprEsa por resolucion del titular de la entidad o de quién esté
facultado para ello, can clara mencidn de fa causal que se invoca y les documentos que acreditan la
misma;

Estando con [as visaciones de los Directores de fas Oficinas de Asesoria Legal, Administracion,
Planeamiento Presupuesto y Modemizacion, en uso de ias facultades conferidas por la Ley N°® 27867
Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Ordenanza Regional N° 176-2020-GR/GR
CUSCO, que norma ai ROF de ia Gerencia Regional de Agricultura Cusco, concordante con  la
Resolucion Ejecutiva Regional N°374 -2023-GR CUSCOIGR, del 08 de Julio del 2023.

RESUELVE:

Articulo Primero. - DISPONER EL TERMINO DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA, al 10 de
Agosto del 2023, por la Causal ds Cese Definitive, por limite de edad al cumplir setenta (70) afios de
edad, al Servidor Nombrado Sefior, JUSTO MESCCO PUMASUPA, en &f Cargo Estructural Actual de
ASISTENTE ADMINISTRATIVO I, Nivel Remunerativo SPC, bajo el régimen lsberal del Decrefo
Legislativo N° 276, comprendido en ef régimen de pensiones reguiado por el Decreto Ley N° 19990,
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DANDOSELE LAS GRACIAS POR LOS SERTVICIOS PRESTADOS A FAVOR DEL Estado, de

aado del Forfalecimiento de fa Soberania Nacional”

i

i conformidad con los considerandos expuesios en Ja presente Resolucion Gerencial,
|

Atticulo Secundo. - DISPONER, que ef servidor, cumpla con ejecutar fa entrega formal &e
cargo 2 su jefe inmediato superior en el término de cinco (05) dias a partir de la nofificacion de fa
presente, de conformidad a io previsto en el articulo 131 del Decreto Supremo N° 005-80-PCM.

Adticulo Tercero. - ENCARGAR, a la Ofcina de Transcripciones, notifique ef presente Acle
Resolutivo, al servidor Sefior. JUSTC MESCCO PUMASUPA, Unidad Ne Fsiructurada de Personal de
a Oficina de Administracion, para fos fines de Ley.

Articulo Cuarto. - ENCARGAR, & ia Direccién de Administracion, a través de la Unidad No

Estruclurada de Personal, la elaboracian de la liguidacion de sus beneficios sociales, la compEnsacion
por tiempo de servicios y ofros bensficios que le corresponda por ley al servidor,

N

Atticulo Cuinto, - Los antecedentes que dieron origen a [a presente Resolucitn Gerenclal
seran devueltos a la Unidad No Estructurada de Personal de la Oficina de Administracién de la Entidad,
para ser incluido en su Legajo Personal. -7

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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