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EL GERENTE RI‘ECI‘O‘NAL DE LA GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA CUSCO

1 }
VISTOS: [;f} I

El Informe N° 149-2023-GR CUSCOIGERAGRI-OA-UGRH de fecha 14 de marzo del 2023, el
informe N°085-2023- GR CUSCOE :GERAGRI/OPPM de fecha 24 de abril del 2023, la Opinidn Legal N°23-
12023-GR CUSCO!GERAGRI-O.%JIKSNM de fecha 18 de mayo del 2023, Informe N°311-2023-GR
5] CUSCO/GERAGRI-0A- U,QRH. e fecha 30 de mayo del 2023, con los demas documentos que contiene, y;
CONSIDERAND?Z_‘). | 'l

: } ‘
Que, enun Eslado Cllclnixstltucxonal de Derecho, [a actuacion de la administracion pithlica debe servir
- para [a proteccion del mteres ge eral, garantizando los derechos e intereses de los administrados con
\ sujecion al ordenamiento constliucmnai y juridico, conforme a la finalidad establecida en el articulo [Il del
\ Titulo Preliminar del Texto Un:coiOrdenado de la Ley del Procedumlento Administrativo General — Ley
e N°27444, aprobado por9|S N]BO|U4-2019 -JUs;

t Que, el Amculo ]V defiTitulo Preliminar del Texto Umco Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General ; ,l.fe)qlN" 27444, aprobado mediante Decrefo Supremo N° 004-2019-JUS, en su
numeral 1.1 regula el FirlﬂClplO de Legalidad, disponiendo lo siguiente: “Las auforidades administrativas
deben actuar-con respeto a]!a lConstftuc:on la ley y al derecho, dentro de las facultades que fe estén
atribuidas y de acuerdo’ 'c|on Io's ﬁnes para los que les fueron conferidas™;

Que, mediante el Informe qe \nstos de fecha 14 de marzo del 2023, y sobre la Base de las Normas
que Regulan el Reglmen Esnpr cial de Contratacion Administrativa de Servicios, la Unidad No Estructurada
de Recursos Humanos, 'con ¢ ohijeto de implementar el procedimiento para la cantratacion administrativa
de semvicios ha elaborado Ea proﬁ':jesta de ‘DIRECTIVA-PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS - CAS EN ﬂA IGERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA CUSCO", Ia que tiene por finalidad
senvir como base tecruca para ILE procesos de concurso piblico CAS garantizando ef cumplimiento de los
principios de mérito, capacl'de?[tlj ] gualdad de oportunidades;

RER|

Que, El Régimen ESplBCIIEl de Contratacion Administrativa de Servicios CAS, regulado por el Decreto
Legislativa N° 1057, su reglamerLo aprobado por ef Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificatorias,
~ determina la modalidad contrac a! administrativa y privada del Estado, que vincula a la Entidad Pablica
con Una persona naturali que presta servicios de manera no autdnoma; se rige por las normas de derecho
pliblico y confiere a las parlesi tflicamente los beneficios y las obligaciones que establece la rormatividad
en mencion; no se encuentra sdjeto alas disposiciones del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases dela
- Carrera Administrativa y de,re u eramones del Sector Publico ni al Régimen Laboral de la Acllwdad
Privada, ni a ningiin olro; Reglms.'@ de Carrera Especial;

Que, resulta necesano establecer medidas administrativas intemas que permitan optimizar la etapas
del proceso de seleccaon‘ gaﬁa Ia]conlratamon de personal bajo el régimen laboral especial del Decreto__.

legislativo N® 1057 en Ia Gerencia|heglonai de Agricultura del Cusco a fin de garantizar los principios de
mérito, capacidad e igu 1d d:_dg oportunidades y profesionalismo de la administracion piblica;
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Que, estando a las wsaco es de los Directores de las Oficinas de Asesotia Juridica, Oficina de
Administracion y Oficina de Fla eamiento, Presupuesto y Modemizacion, en uso de las facultades
nferidas porla Ley N° 27867‘ L'ey Organica de los Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Ordenanza
Fegional N° ‘176-2020-CRIGR CUSCO concordante con la Resolucion Ejecutiva Regional N° 0374-2023-
E,GR CUSCO/GR de fecha 06 dejﬁl 0 del 2023;

|!
2y ARTICULO PRIMERO.- APROL AR la propuesta de la Oficina de Administracion consistente en la

\ DIRECTIVA PARA LA CONT | AC!ON ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS EN LA DIREGCION
EGIONAL DE AGR[CULTURA OUSCO" que en cuarenta y nueve (49) folios incluidos anexos, forman

ARTICULO TERCERO,- NOTIF GAR con la presente Resolucién Gerencial Regional a las instancias
correspondientes conforme\a leyl
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RESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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