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1 6291 90 DAVILA SANTILLAN IVETHE KATERIN 15 15 15 45 APTO

2 6993 28 TINEO TIQUILLAHUANCA BERTHA 15 15 10 40 APTO

3 6297 16 ROJAS RODRIGUEZ NATALY CLEOFE NO APTO NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA LABORAL 
GENERAL

3 6292 15 EPIQUEN SANDOBAL ELVIS ANGEL NO APTO NO CUENTA CON LA EXPERIENCIA LABORAL 
GENERAL NI ESPECIFICA.

BOLÍVAR, 17 DE OCTUBRE DEL 2023 .

EXPERIENCIA LABORAL (Max. 30 Pts.)

2. - Experiencia General 3. - Experiencia Específica

CUADRO DE RESULTADOS PRELIMINARES PARA  CONTRATO DE  TECNICO ADMINISTRATIVO - CAS N° 007-2023- UGEL BOLÍVAR  

Nº Nº EXP. FOLIOS APELLIDOS Y NOMBRES
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1. - FORMACION ACADEMICA (Max. 20 Pts.)

ASPECTOS A EVALUAR

GOBIERNO 
REGIONAL LA 
LIBERTAD

Presidencia Regional Gerencia Regional de 
Educación

Unidad de Gestión Educativa Local

Bolívar


