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"ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ v EL DESARROLLO™

Resotucicn do Hlocdidizs
N° 0249-2023-MDQ
Quilmana, 01 de junio de 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
QUILMANA - CANETE

VISTO:

En Informe N® 152-A-2023-GM-MDQ, de fecha 01 de Junio de 2023, del Gerente Municipal, el Informe
N® 052-2023-ALC-MDQ, de fecha 01 de junio de 2023, del Alcalde ds Ia Municipalidad Distrital de

Quilmana, el Informe N° 288-2023-GAJ-MDQ, de fecha 01 de junio de 2023, del Gerente de Asesoria
Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificada por Ley N° 27680, la cual aprueba
laLey de Reforma Constitucional, precisa que las Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos
de Gobierno Local y personas juridicas de derecho publico con autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el articulo |1 del Titulo Preliminar
de la Ley Organica de Municipalidades, aprobada por la Ley N° 27972:

Que, mediante Ley N° 29332, se cred o Plan de Incentivos
que posteriormente es denominado como programa de
(PI) por el literal ¢) del numeral 41.1 del articulo 41° de |
Publico para el Afio Fiscal 201 6:

alamejora de [a gestion Municipal, el mismo
incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal
aley N° 30372, Ley de presupuesto del sector

Que, la cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto Le
del sistemna nacional de Presupuesto plblico establece que el pro
Gestion Municipal (P1) es una herramienta de incentivos presy
Economia y Finanzas, y que promueve I3 mejora de la calidad de los servicios plblicos provistos por

las municipalidades a nivel nacional, el cual tiene por objetivo general contribuir a |a mejara de la
efectividad y eficiencia de gasto publico de Ia Municipalidades (....)

gislativo N° 1440, decreto legislativo
grama de incentivos a la Mejora de 1
Puestarias a cargo del Ministerio de

Que, el literal a) del articulo 27° de |a Ley N°
Fiscal 2023, dispone que el Minist
hasta el 31 de Enero de 2023, e
asignacién condicionada de recy

37638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
erio de Economia y Finanzas, mediante Decreto Supremo publicado
stablece que los procedimientos para el cumplimiento de metas y la
rsos del programa de incentivos a la mejora de Gestién 2023;
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Que, mediante Informe N° 152-A-2023-GM-MDQ, de fecha 01 de junio de 2023, el Gerente Municipal,
informa que segin el numeral 9.1 del articulo 9° de los Procedimientos para el cumplimiento de metas
y la asignacién condicionada de recursos del programa de incentivos ala mejora de la gestién municipal
del afio 2023, y dicta otras disposiciones, aprobado mediante Decreto Supremo N* 095-2023-EF, sefiala
que: el alcalde, bajo responsabilidad, mediante resolucion de alcaldia designa a un servidos municipal
como coordinador PI, quien es responsable de coordinar con las distintas areas municipales, el
cumplimiento de las metas establecidas en un plazo no mayor de disz (10) dias habiles, contados a
partir de la publicacion de la norma que aprueba los procedimientos e informarlo a la DGPP hasta cinco
(5) dias habiles después; por lo cual el Gerente Municipal solicita que, en cumplimiento de la normativa
vigente, se asigne a los responsables del cumplimiento de las metas del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal (P1) del afio 2023, a los siguientes funcionarios;

RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA
MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL (Pl) DEL ANO 2023

Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Racionalizacion

Gerencia de Administracion Tributaria y
Desarrollo Econémico

Coordinador del (Pl)

Responsable de la Meta 2: Mejora de los
Niveles de recaudacion del Impuesto Predial

Responsable de la Meta 3; Implementacion
de un Sistema Integrado de Residuos Sélidos

Subgerencia de Saneamiente Ambiental,
Limpieza Pablica, Parques y Jardines

Responsable de la Meta 4: Mejora de Ia
prestacidn de servicios de saneamiento rural

Subgerencia de Saneamiento Ambiental,
Limpieza Publica, Parques y Jardines

i

Que, mediante el Informe N° 052-2023-ALC-MDQ, de fecha 01 de Junio de 2023, el Alcalde de a
Municipalidad Distrital de Quilmana, informa que ha recibido la propuesta de designacion de los
responsables del cumplimiento de metas del Programa de Incentivos a | mejora de la Gestion Municipal
(PI) del afio 2023, con el fin de continuar con el eficiente funcionamiento de la gestion municipal y la
prestacion de los servicios piblicos en beneficio de |a poblacion, el Sefior Alcalde hace suya la

propuesta y remite los actuados a la Gerencia de Secretaria General con I finalidad de que se proyecte
el Acto Resolutivo;

Que, mediante Informe N° 288-2023-GAJ-MDQ, de fecha 01 de junio de 2023, el Gerente de Asesoria
Juridica, opina que es viable la emisién del Acto Resolutivo - Resolucion de Alcaldia que designe como

Coordinador del Plan de Incentivos y responsables de metas a los jefes de areas descritos ¥ propuestos
por el Sefior Alcalde:

Que, estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 6°, numeral 6° y17°

del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 y €l articulo 184 y 185 del Decreto
Supremo N° 005-90-PCM:
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a los responsables del cumplimiento de las METAS DEL
PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL (PI) DEL ANO 2023, de
la Municipalidad Distrital de Quilmana, Provincia de Cafiete, Departamento de Lima, el cual esta
conformado de la siguiente manera:

RESPONSABLES DEL CUMPLIMIENTO DE METAS DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA
MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL (PI) DEL ANO 2023

; Lic. Rony Wilman Flores Payco

.\ | Coordinador del (PI) (Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y

2 Racionalizacion)

Abog. Rossana Violeta Aviles Soto
(Gerencia de Administracién Tributaria y
Desarrollo Economico)

Bach. Sarita Andrea Sanchez Vicente
(Subgerencia de Saneamiento Ambiental,
Limpieza Publica, Parques y Jardines)
Bach. Sarita Andrea Sanchez Vicente
(Subgerencia de Saneamiento Ambiental,
Limpieza Publica, Parques y Jardines)

Responsable de la Meta 2: Mejora de los
Niveles de recaudacion del Impuesto Predial.

Responsable de la Meta 3: Implementacion de
un Sistema Integrado de Residuos Solidos.

Responsable de la Meta 4: Mejora de la
prestacion de servicios de saneamiento rural,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion,
la Gerencia de Administracion y Finanzas y la Subgerencia de Saneamiento Ambiental, Limpieza
Publica, Parques y Jardines, el fiel cumplimiento de lo establecido en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Gerencia de Secretaria General la notificacion de la
presente Resolucion a las personas y oficinas involucradas, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO.. ENCARGAR, a Ia Unidad de Imagen Institucional, la publicacion en el portal
Web Institucional de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Q AV.LIMA N°451, PLAZA DE ARMAS, QUILMANA, CANETE.

BR alcaldia@muniquilmana.gob.pe o www.muniquilmana.gob.pe
L (01) 284 3002




