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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

Firmado digitalmente por QUINTO

Y . GOMERO Marcial FAU 20571436575
ey R MPJ Fl.rr!‘a E’?Qs\dgme De La Csj De Ancash
Hual’aZ, 18 de OCtUbr 92 ‘.,lel 2023 pJpJ D|glta| Motivo: Soy el autor del documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001649-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: el recurso de apelacién de fecha 11 de octubre del 2023, interpuesto por e!
sefor iLuis Alfredo Namuche Ramirez, contra {2 Resolucion Administrativa N° 001485-
2023-P-CSJAN-PJ del 20 de septiembre dei 2023, el Memorando N° 000049-2223-AL-
~SJAN-PJ de fecha 12 de octubre del 2023, el Informe N° 001541-2023-CP-L!AF-GAD-
CSJAN-PJ de fecha 17 de octubre dei 2023; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143 de la Constitucion Politica del Peru, precisa que el Poder
Judicial esta conformzago por érganos jurisdiccionales gue administran justicia en
nombre de la Nacion, y por 6rganos que ejercen su gobieitic y administracion. En virtud
al precepto constiiucional estatuido, el presidente de la Corte Superior de Justicia,
representa al ?oder Judicial y dirige su politica iristitucional en el ambito del Distrito
Judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) del articulo 90 del Texto Unico
Ordenaddo de la Ley Orgéanica del Poder Judicia!

Segundo.- Mediante el documento de! visio, el sefior Luis Alfredo Namuche Ramirez;
interpone recurso de apelacion contra la Resolucion Administrativa N° 001465-2023-P-
CSJAN-PJ del 20 de septiembre de! 2023, la misma que resolvié “Destituir al servidor
Luis Alfredo Namuche Ramirez, @n el cargo de agente de seguridan, en la plaza N°
033538, bajo el régimen labaoral del Decreto Legislativo N° 1057 a piazo determinado,
consecuentemente se deciara el término del vinculo laboral con el referido servidor y
esta Corte Superior de Justicia, a partir del dia 20 de septiembie del 2023.”

Tercero.- En mérito a ello, mediante el Memorando N 200049-2023-AL-CSJAN-PJ de
fecha 12 de gctubre del 2023, se solicitd el informe escalafonario donde figure el
régimen laporal del impugnante Luis Alfredo Namuche Ramirez, documento requerido
de coninrmidad con lo establecido en el incisg a) del articulo 20 del Reglamento: del
Tribunai del Servicio Civil, aprobado pcir Decreto Supremo N° 008-2010-PZM,
modificado por el Decreto Supremo N° 135-2013- PCM y por la Segunda Dispasicion
Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM. Ademés de ello,
se peticion6 la remision de los coniratos suscritos con el impugnante y sus adendas, asi
como el formato N° 01 de la Directiva N° 001-2021-SERVIR/TSC caitespondiente a la
entidad con los datos actualizados y debidamente firmado por e! jefe de recursos
humanos o el que haga sus veces.
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Cuarto.- En respuesta a lo peticichado en el memorando precitado, s& emite el informe
N° 001541-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 17 de octubre ae! 2023, mediante el
cual se remite el informe escalafonario, los contratos de trabajo correspondiente al ex
agente de seguridad Litis Alfredo Namuche Ramirez, y el formato N° 01 de la Directiva
N° 001-2021-SERViR/TSC, correspondiente a la entidad.

Quinto.- Al resgecto, cabe traer a colacion el incisa 1 del articulo 217° del Texto Unico
Ordenado de'la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual
establece gque conforme a lo sefialado en el articulo 120, frente a un acto administrativo
que-se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, procede su
contradicciéon en la via administrativa mediante los recursos administrativos, iniciaZndose
el correspondiente procedimiento recuisivo.

Sexto.- Ahora bien, en el caso concreto, el servidor Luis Alfredo Mamuche Ramirez,
interpone recurso de apelacion contra la Resolucion Administrativa N° 001465-2023-P-
CSJAN-PJ del 20 de septiembre del 2023. En mérito a ello. es preciso invocar el
contenido del articulo 209° de la Ley de Procedimiento Administrativo N° 27444, que
sefala: “El recursc d'e apelacion se interpondra cuando !a impugnacion se sustente en
diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de
puro derechc, cebiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se
impugna para que eleve lo actuado al superior jerarguico”.

Séptimo.- De conformidad con el articuic 17° del Decreto Legislativo Nro. 1023,
modtiicado por la Centésima Tercera Dispasicion Complementaria Final de la i.ey Nro.
29951, el Tribunal del Servicio Civil tiene por funcion la resolucion de controversias
individuales que se susciten al interior del Sistema Administrativo de Gestion de
Recursos Humanos, en materia ¢e acceso al servicio civil, evaluacion y piogresion en la
carrera, régimen disciplinario y terminacién de la relacién de trabajec; siendo la Ultima
instancia administrativa.

Octavo.- Ahora bien, el Decreto Supremo N° 008-2510-PCM, que aprueba el
Reglamento del Tribunal del Servicio Civil, en su articulo 19° establece que el recurso
de apelacion gehe ser presentado ante la mesa de partes de la entidad que emitié el
acto admiristrativo que se desea impugnar, la que debera verificar el cumplimiento de
los reguisitos de admisibilidad establecidos en et articulo 18° del citado reglamentn, v
solo ‘er caso que cumpla con dichos reguisitos, elevara el expediente al Tribunal
cenjuntamente con los antecedentes que sustentaron la emisién del acto impugnratorio
dentro de los diez dias habiles siguienies a la presentacion del recurso.

Noveno.- En ese contexto, se verifica que el recurso de apelacion, estd destinado a
contradecir lo resuelto en la Resolucién Administrativa N° 001465-2023-P-CSJAN-PJ del
20 de septiembre del 28022, mediante la cual se destituyé a! servidor Luis Alfredo
Namuche Ramirez, er: ei cargo de agente de seguridad, en la piaza N° 033538, bajo el
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régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057 a plazo determinadsa, es decir es una
materia vinculada a la terminacion de la relacién de trabajo, y por tantd competencia del
Tribunal de Servicio Civil, siendo menester indicar que en el cansiderando niamero 10
del analisis de la Reso!ucion N° 001430-2021-SERVIR/TSC-Segunda Sala, se precisa
que el Tribunal del Servicio Civil es el Unico érgano que tresuelve en segunda y Ultima
instancia administrativa en via de apelacion en las materias de acceso al servicio civil,
evaluacién y pregresion en la carrera, régimen discirlinario y terminacién de la relacion
de trabajo enlos tres (3) niveles de gobierno (nacicnal, regional y local); en tal sentidgc,
corresponde al Tribunal efectuar el andlisis juridico del presente recurso de apelacion.

Décimo.- Asimismo, al verificar el recurso de apelacion de autos, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 19° del DRecreto Supremo N° 008-2010-PCM; cumple con
los requisitos de admisibilidad esizblecidos en el articulo 18° del Regiamento del
Tribunal del Servicio Civil, asi caemo al haberse presentado el Formatc N° 01 para la
creacion de su casilla electicnica ante el Tribunal, de acuerdo al numeral 7.4 de la
Directiva N° 001-2021-SERVIR/; debe remitirse el presente expediente a la Autoridad
Nacional del Servicio Civii — SERVIR, para su conocimiento y finas.

Décimo primero.- Por otro lado, la Directiva N° 001-2021-SERVIR/TSC dispone en su
numeral 7.9 en cuanto a la elevacién del recurso de apelacién al Tribunal a través del
SICE lo siguiente: “Tanto el recurso de apelacidon original como sus anexos, los
documentcs indicados en el parrafo precederie y todos los antecedentes que 1o
sustentan, deben ser digitalizados por la“Entidad, cuando corresponda, y, a fin-de
elevarlos al Tribunal, deben ser ingresados al SICE. La digitalizacion de los docurientos
debe cumplir las especificaciones establecidas en el Anexo N° 2 de ia presente
directiva.” En ese sentido, debe disponerse la elevacion de los actuados a! Tribunal del
Servicio Civil a través de la Coerdinacion de Personal de esta Corte Superior de Justicia,
con observancia obligatoria g& lo dispuesto en la citada directiva.

Por estas consideracicnes y en uso de las atribuciones confericas en los incisos 3) y 9)
del articulo 90 del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial, en
concordancia con {0 normado en los incisos 3) y 12) del articulo 9° del Reglamento de
Organizaciones y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que operan como
Unidades Eiecutoras, aprobado mediante Resolucion Administrativa N.° 090-2018-
CEPJ.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- ELEVAR el recurso de apelacion interpuesto por el sefior Luis
Alfredo Namuche Ramirez, conira la Resolucion Administrativa N° (001465-2023-P-
CSJAN-PJ del 20 de septiembre del 2023; con todos los antecedentes que sustentaron
la emision del acto impugriado, para su tramitacion corresgondiente, a través del
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Sistema de Casilla Electronica (SICE) del Tribunal del Servicio Civi! ce la Autoridad
Nacional del Servicio Civil.

Articulo Segundo.- DiSPONER la ejecucién de lo dispuesto en'la presente resolucion a
través de la Coordinacion de Personal de esta Corte Superior de Justicia de Ancash,

para tal fin.

Articulo Tercero.- PONER la presente resoluciGn a conocimiento del recurrente vy
demas interesados, para los fines pertinentes.

Registrese, camuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERC
Presidente de la CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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