MINISTERIO DE SALUD )
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION

“Dra. Adriana Rebaza Flores” 0 . LQA. 2
AMISTAD PERU-JAPON No 245 -2019-SA-DG-INR

e : |

RESOLUCION DIRECTORAL
Chorrilios, 25 de OLTC,  der 2019

Visto el expediente N° 19-INR-005645-001 que contiene la Nota Informativa N° 001 y 004-
2019-SCSD/INR del Sub Comité de Sede Docente de Pregrado en Salud de la Institucion, Nota
Informativa N° 256-2019-OAJ/INR de la Oficina de Asesoria Juridica y Nota Informativa N° 364-
2019-OEPE/INR de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON:

CONSIDERANDO:

\;:/,?\%Eﬂiﬁ;\ Que, el articulo 7° inciso a) del Decreto Supremo N° 021-2005-SA “Sistema Nacional de
. 1\ Articulacion de Docencia — Servicio e Investigacién en Pregrado de Salud — SINAPRES” y su
% ”,J modificatoria aprobada con Decreto Supremo N° 028-2016-SA, establece que el Comité
/" Nacional de Pregrado de Salud es uno de los integrantes del Sistema Nacional de Articulacién
de Docencia — Servicio e Investigacién de Pregrado de Salud e instancia de articulacién entre
las instituciones formadoras de profesionales de la salud, las instituciones prestadoras de

servicios de salud del Ministerio de Salud y sus dmbitos geogréfico — sanitarios:

Organizacion y Funcionamiento del Comité Nacional de Pregrado de Salud, que en su Art. 18°,
establece que son funciones del Subcomité de la Sede Docente la programacién, supervisién y
evaluacion de las actividades conjuntas a desarrollarse en cada Sede Docente respetando las
normas eticas y deontolégicas de los profesionales de la salud:

; x Que, mediante Resolucién Ministerial N° 600-2006/MINSA se aprobé el Reglamento de

Que, con documento del visto el Sub Comité de Sede Docente de Pregrado en Salud de la
Institucion informa que se ha elaborado y revisado su Reglamento, el cual ha sido revisado por
la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y la Oficina de Asesoria Juridica, levantando
las observaciones planteadas mediante Nota Informativa N°004-2019-SCSD-INR;

Que, con Nota Informativa N° 364-2019-OEPE-INR la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico opina favorablemente sobre el Reglamento del Sub Comité de Sede Docente de
Pregrado en Salud; por lo que, corresponde la emision del acto resolutivo correspondiente;

Que, de conformidad con el Decreto Supremo N° 021-2005-SA “Sistema Nacional de
Articulacion de Docencia — Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud — SINAPRES” y su
modificatoria aprobada con Decreto Supremo N° 028-2016-SA, Resolucién Ministerial N° 600-
2006/MINSA se aprob¢ el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Comité Nacional
de Pregrado de Salud, el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Resolucién Ministerial N° 715-



2006/MINSA gque aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de
Rehabilitacién y en uso de las facultades conferidas;

Con la visacion de la Directora Ejecutiva de fa Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y
del Jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
Rebaza Flores "AMISTAD PERU-JAPON;

P SE RESUELVE:

i ¢ ,3;.1 | Articulo 1°.- APROBAR el Reglamento del Subcomité de Sede Docente de Pregrado en
“ W+’ Salud del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD

PERU - JAPON, de nueve (09) folios, el mismo que forma parte integrante de la presente
Resolucién.

Articulo 2°.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucién a la Oficina de Estadistica e
Informatica en el Portal Institucional del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana
Rebaza Flores” AMISTAD PERU — JAPON.

Registrese y comuniquese,

(e) Directora General
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDAD
OJ PARA MUJERES Y HOMBRES”
‘ Ministerio “Afio de la lucha contra la corrupcién la impunidad”
. de Salud

REGLAMENTO DEL SUBCOMITE DE SEDE DOCENTE DE PREGRADO EN SALUD DEL INSTITUTO NACIONAL DE
REHABILITACION “DRA. ADRIANA REBAZA FLORES” AMISTAD PERU-JAPON

TITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1°.- El presente Reglamento establece la Organizacién y Funciones del
Subcomité de Sede de Pregrado de Salud del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra.
Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, asi como de su marco normativo y
en el cual desarrolla el proceso de ensefianza

Articulo 2°.- Se denomina Subcomité de Sede de Pregrado de Salud al conjunto de
profesionales encargados de velar por el cumplimiento de la Ley General de Salud, de
las Normas Basicas del Sistema Nacional de articulacion de Docencia-Servicio e
Investigacion en Pregrado de Salud en el marco de la autonomia universitaria , normas
éticas- deontolégicas y del pleno respeto a los derechos fundamentales de la persona,
en las prestaciones de salud que se brinda a la poblacion en el Instituto Nacional de
Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON. El indicado
Subcomité asesora a la Direccion General en asuntos materia de su competencia.

Articulo 3°.- El presente reglamento es de aplicacién a todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje de las ciencias de la salud desarrollado en el marco de la articulacion
docencia servicio e investigacion, comprendiendo las practicas preprofesionales y
prestaciones de salud a desarrollarse en el ambito geografico sanitario asignado al
Instituto nacional de Rehabilitacion

Articulo 4°.- Base Legal:

a) Ley N° 26842, Ley General de Salud.

b} Ley N® 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

c) Ley N° 27813, Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud.
d) Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales.

e) Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

f) Ley N° 30220, Ley Universitaria.

g) Ley N° 27154, Ley que institucionaliza la Acreditacion de Facultades y Escuelas de
Medicina.

h) Ley N° 23536. Ley de Trabajo y Carrera de los profesionales de la salud

i) Decreto Supremo N° 005-2000-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley que
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institucionaliza la Acreditaciéon de Facultades o Escuelas de Medicina.

J) RS N° 032-2005-SA. Bases Para La Celebracion De Convenios De Cooperacion
Docente Asistencial Entre El Ministerio, los Gobiernos Regionales y las Universidades
con Facultades Y Escuelas de Ciencias de La Salud.

k) Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Salud.

) Decreto Supremo N° 007-2016-SA, Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud.

m) Decreto Supremo N° 002-2005-SA, que modifica articulos del Reglamento de la Ley
que institucionalizé la Acreditacion de Facultades o Escuelas de Medicina

n) Decreto Supremo N° 013-2006-SA, que aprueba el Reglamento de Establecimientos
de Salud y Servicios Médicos de Apoyo

i) Decreto Supremo N° 021-2005-SA, que aprueba la creacion del Sistema Nacional de
Articulacion de Docencia-Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud (SINAPRES).
0) Decreto Supremo N° 028-2016- SA Decreto Supremo que modifica el Anexo del
Decreto Supremo N° 021-2005-SA, que aprueba la creacién del Sistema Nacional De
Articulacion de Docencia - Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud (SINAPRES)
p) Resolucion Ministerial N° 600-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento del Comité
Nacional de Pregrado de Salud.

d) Resolucion Ministerial N° 573-2003-SA/DM, que aprueba el Reglamento de
Organizaciony Funciones de las Direcciones de Salud y de las Direcciones de Redes
de Salud, y modificatoria.

r) Resolucién Ministerial N° 456-2007/MINSA, que aprueba la NTS N° 050-
MINSA/DGSP-V.01: “Norma Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos

de Salud y Servicios Médicos de Apoyo”.

s) Resolucion Ministerial N° 464-2011/MINSA, que aprueba el Modelo de Atencién
Integral de Salud Basado en Familia y Comunidad.

t) Resolucion Ministerial N° 546-2011/MINSA, que aprueba la Norma Técnica de Salud
N° 021-MINSA/DGSP V.03 “Categorias de Establecimientos del Sector Salud”.

u) Resolucion Ministerial N° 076-2014/MINSA, aprueban la “Guia Técnica para la
Categorizacion de Establecimientos del Sector Salud”.

v) Resolucion Directoral N° 218-2018-SA-DG-INR, que aprueba la conformacion del
SUB Comité de Sede Docente del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana
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Rebaza Flores” Amistad Peru-Japon.

w) Decreto Legislativo N° 1401 “Decreto Legislativo que aprueba el Régimen especial
que regula las Modalidades Formativas de Servicios en el Sector * (29-04-19

Articulo 5°.- El presente Reglamento deberé ser revisado por lo menos cada 2 afios,
pudiendo ser antes, a pedido fundamentado de algtin miembro del Comité o por alguna
modificacién de normativa general.

TITULO Ii
DE LA ORGANIZACION

Articulo 6°.- EI Subcomité de Sede de Pregrado de Salud estd conformado por:
PRESIDENTE.
El Director General del Instituto Nacional de Rehabilitacion
El Director de la Oficina Ejecutiva de Apoyo a la Investigacién y Docencia
Especializada Alterno

REPRESENTANTE DE LA INSTITUCION FORMADORA
Representante de la escuela académico profesional

De tecnologia Médica de la Universidad Nacional Mayor

de San Marcos. Miembro
Representante de la facultad de Medicina de la Universidad Nacional
Federico Villarreal. Miembro

Representante del Departamento Académico de Tecnologia Médica
de la Universidad Peruana Cayetano Heredia. Miembro

REPRESENTANTE DE LA SEDE DOCENTE
Representante Médico Miembro

Representante Enfermero Miembro

Representante Tecndlogo Médico en Terapia Ocupacional Miembro

Articulo 7°.- El Subcomité de Sede de Pregrado de Salud estara constituido por un
presidente, un secretario e integrantes.

Articulo 8°.- Las funciones de los miembros son las siguientes:
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8.1 Del Presidente

Convocar, presidir y dirigir las sesiones ordinarias y extraordinarias.

Representar al Subcomité ante las autoridades del Sector y otros.

8.2 Del Secretario

°

Cursar las citaciones para las sesiones

Llevar la agenda de cada sesién

Redactar las actas de cada sesi6n

Firmar con el presidente, y con los demas integrantes del Subcomité
de Pregrado de Salud las actas de las sesiones aprobadas.
Despachar la correspondencia.

Acopiar en forma ordenada toda la documentacion.

Asegurar el envio de documentos e informacién necesaria a los
miembros.

Gestionar ante quien corresponda el abastecimiento de materiales e
insumos necesarios.

Operativizar y comunicar los acuerdos del Subcomité de Pregrado
de Salud, por encargo de la presidencia.

integrantes del Subcomité de Pregrado de Salud:
Asistir a todas las sesiones y firmar las actas correspondientes.
Proponer al presidente la convocatoria de reuniones extraordinarias.

Participar en las votaciones para la eleccién de los cargos del
Subcomité.

Asumir las funciones del secretario en caso de ausencia.

Participar activamente en grupos de trabajo o tareas designadas por

el Presidente.

Articulo 9°.- El Presidente del Subcomité de Sede de Pregrado de Salud es el Director

General del Instituto Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” y el

secretario es un miembro del Subcomité elegido democraticamente por los integrantes

del Subcomité. de

Pregrado de Salud.
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TITULO Il
DE LOS FINES Y FUNCIONES

Articulo 10°.-

EL Subcomité de Sede de Pregrado de Salud tiene como finalidad velar por el
cumplimiento de las Normas Basicas del Sistema Nacional de Articulacién de Docencia-
Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud. a fin de lograr la formacion integral de
profesionales de Ciencias de la Salud de alta calidad ,humanistica, cientifica y
tecnolégica ,responsables del rol que tienen que cumplir para atender las necesidades
de salud de nuestro pais .

Articulo 11°.- Son funciones del Subcomité de la sede docente la programacion,

supervision y evaluacion de las actividades conjuntas a desarrollarse en cada Sede

Docente. Esta programacion incluira;

111 Mantener una adecuada coordinacién con las Universidades y el
Subcomité de Sede de Pregrado de Salud

11.2  Formular el Calendario Anual de Actividades Docentes Asistenciales que
se realizaran en el Instituto Nacional de Rehabilitacion y en el area
geografica poblacional de la jurisdiccion.

11.3  Velar por el cumplimiento de las normas institucionales y del Sistema.

114 Desarrollo de competencias y capacidades establecidas en la

estructuracion curricular de la carrera profesional, a desarrollarse en el
ambito geografico -cultural-sanitario asignado

11.5 Establecimiento de objetivos y metas

11.6 Determinacién del nimero total docencia-Servicio e alumnos quela sede
puede recibir en sus campos clinicos en funcién de los procesos de
evaluacion y acreditacion institucionales, desarrollados por el Sistema
Nacional de articulacién Docencia-Servicio e Investigacion en Pregrado
del (SINAPRES) y con sujecion a la disponibilidad de recursos,
preservando el respeto a los derechos ciudadanos y de salud de las
personas.

11.7 Programacion de actividades conjuntas con pleno respeto a las normas
éticas.



