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“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 051-2023-MDM

Marcavelica, 11 de ENERO del 2023.

VISTOS:

El INFORME N.° 00001-2023/MDM-GM-CFJV, de fecha 11 de enero de 2023, emitido

por la Gerencia Municipal, solicitando la designacion del érgano responsable de la

implementacién del sistema interno de control y conformacion del equipo de

coordinacién para la implementacion del Sistema de Control Interno, proveido S/N de

Y la fecha 11 de enero de 2023, de la oficina de alcaldia disponiendo la elaboracion de
4 acto resolutivo, y;

= | CONSIDERANDO:

‘*/ Que, en la Administracién Publica, la autoridad competente en cualquiera de sus Tres
Niveles de Gobierno (Nacional, Regional o Local), debe sujetarse a lo establecido en
el Principio de Legalidad, el mismo que conforme a lo establecido en el Articulo IV
numeral 1 sub numeral 1.1 del T.P. del nuevo T.U.O. de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, publicado
en el Diario Oficial “El Peruano” con fecha 25 de enero de 2019, sefiala expresamente
lo siguiente: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas.”;

Que, el articulo Il del T.P. de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972
concordante con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, prescribe que
los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Perd
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6 de la Ley Organica de Municipalidades establece que la alcaldia es
el 6rgano ejecutivo del Gobiemo Local. El alcalde es el representante legal de la
Municipalidad y su maxima autoridad administrativa. En este sentido, el articulo 43 de
la Ley, prescribe que las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de
caracter administrativo; asimismo, el numeral 6 del articulo 20 de sefiala que son
atribuciones del alcalde: (...) 6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con
sujecion a las leyes y ordenanzas;

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y
de la Contraloria General de La Republica, establece que el control gubernamental
consiste en la supervision, vigilancia y verificacion de los actos y resultados de la
gestion publica, en atencién al grado de eficiencia, eficacia, transparencia y economia
en el uso y destino de los recursos y bienes del Estado, asi como del cumplimiento de
las normas legales y de los lineamientos de politica y planes de accién, evaluando los
sistemas de administracién, gerencia y control, con fines de su mejoramiento a través
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de la adopcién de acciones preventivas y correctivas pertinentes; asimismo, establece
que el control gubernamental es interno y externo y su desarrollo constituye un
proceso Integral y permanente.

Que, el articulo 10° de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del
Estado, establece que la Contraloria General de La Republica es la entidad
competente para dictar la normativa técnica de control que oriente la efectiva
implantacién y funcionamiento del control intemo en las entidades del Estado, asi
como su respectiva evaluacion;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 146-2019-CG, se aprueba la Directiva N°
006-2019-CG/INTEG "Implementacién del Sistema de Control Interno en las Entidades

del Estado”, la que tiene por finalidad lograr que las Entidades del Estado implementen

el Sistema de Control Interno (SCI) como una herramienta de gestion permanente que

.\ contribuye al cumplimiento de los objetivos institucionales y promueve una gestion
= eficaz, eficiente, ética y transparente;

Que, dicha norma en su numeral 6.5.1 sefiala que el responsable de la
implementacion del Sistema de Control Interno es la maxima autoridad jerarquica de la
entidad, el que tiene entre otras funciones la de participar en la priorizacion de los
productos que seran incluidos en el SCI, revisar y aprobar los documentos en funcion
a la directiva, solicitar a la Contraloria General de la Republica los accesos al
aplicativo informatico del SCI, ejecutar las acciones que aseguren el registro en el
aplicativo informatico del SCI, de la informacién y los documentos establecidos en la
presente Directiva, utilizar la informacion del SCI para la toma de decisiones y
establecer las medidas necesarias para dar cumplimiento a lo dispuesto en la Directiva
ante citada;

Que, el numeral 6.5.2 de la Directiva establece que se debe designar al Organo o
| Unidad Orgéanica responsable de la implementacion del SCI y tendra la funcion de
dirigir y supervisar la implementacion del SCI, coordinar con otros 6rganos y unidades
organicas que participan en la implementacion del SCI, cumplir con registrar en el
aplicativo informatico del SCI, la informacion y documentos y capacitar a las demas
unidades organicas, en materia de control interno;

Que, de acuerdo con el mismo numeral acotado de la Directiva, la designaciéon del
Organo o Unidad organica responsable de la implementacién del SCI recae en la
Gerencia Municipal, participando en la implementacion del SCI otros 6rganos o
unidades organicas cuyas funciones se sefialan en el Numeral 6.5.3 de la Directiva;

Por lo antes expuesto; y al amparo de las facultades y atribuciones conferidas por la
Ley Organica de Municipalidades N° 27972, asi como con las visaciones de las areas
competentes;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a la Gerencia Municipal, como responsable de la

implementacién del Sistema De Control Intemo de la Municipalidad Distrital de
Marcavelica por el periodo comprendido del 2023 al 2026, en aplicacién de lo
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VIENE RESOLUCION DE ALCALDA N.2 051-2023-MDM. DE FECHA 11 DE ENERO DE 2023,

dispuesto en la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG, quien tendra las siguientes
funciones:

a. Dirigir y supervisar la implementacion del SCI.

b. Coordinar con otros 6rganos o unidades organicas que participan en la
implementacién del SCI las acciones de planificacion, ejecucion, seguimiento y

' evaluacion del SCI, establecidas en la presente Directiva.

c. Registrar en el aplicativo informatico del SCI, la informaciéon y documentos
establecidos en la presente Directiva y remitirios al Titular de la entidad.

d. Capacitar a las demas unidades organicas, en materia de Control Interno.

ARTICULO SEGUNDO: CONFORMAR el Equipo de Coordinacion para la
implementacién del Sistema de Control Interno de la Municipalidad Distrital de
Marcavelica para el mismo periodo sefialado anteriormente, el que estara conformado
de la siguiente manera:

Gerente Municipal Presidente
Gerente de Planeamiento y Presupuesto Secretario Técnico
Gerencia de Asesoria Juridica Miembro
Secretaria General Miembro

Gerente de Seguridad Ciudadana Miembro

Gerente de Desarrollo Urbano e Infraestructura Miembro

Gerente de Desarrollo Social Miembro

Gerente de Desarrollo Econémico Miembro

ARTICULO TERCERO: DISPONER que el Comité de Control Interno de la
Municipalidad Distrital de Marcavelica, cumpla con las siguientes funciones:

- Monitorear el proceso de sensibilizacion y capacitacion del personal de la
entidad sobre el Sistema de Control Interno.

- Desarrollar el diagnéstico actual del Control Interno de la Entidad.

- Desarrollar el cuadro de los recursos necesarios para la implementacion del
Sistema de Control Intemno.

- Informar a la Alta Direccidbn sobre los avances realizados en materia de
implementacion del Sistema de Control Interno.

- Coordinar con todas las areas de la Entidad aspectos pertinentes a la
implementacioén del Sistema de Control Interno.

- Emitir informe sobre los resultados de la implementacion del Sistema de
Control Interno, para su oportuna remisién al Organo de Control Institucional,
dentro de los plazos indicados en la citada norma.

- Comunicar a todos los funcionarios, responsables de cada una de las unidades
organicas y personal de esta entidad, la importante necesidad de implementar
un Sistema de Control Interno eficiente.

- Todas las demas funciones contenidas en la Guia para la Implementacion del
Sistema de Control Interno de las Entidades del Estado, aprobado por
Resolucion de Contraloria N® 146-2019-CG y sus modificatorias.

ARTICULO CUARTO: PONER de conocimiento de la presente Resolucién a los
miembros del Equipo de Coordinacién, para los fines correspondientes.
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VIENE RESOLUCION DE ALCALDIA N.2 051-2023-MDM. DE FECHA 11 DE ENERO DE 2023,

ARTICULO QUINTO: DISPONER el cumplimiento de la presente Resolucion a todas
las Unidades Organicas de la Entidad, quienes deberan participar en la coordinacion
de las actividades a realizar para la implementaciéon del Sistema de Control Interno,
quienes ademas deberan ser capacitados en el Sistema de Control Interno.

ARTICULO SEXTO: PUBLICAR la presente resolucion en el portal institucional de la
Municipalidad Distrital de Marcavelica (www.gob.pe/munimarcavelica).

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

#_-_ dr . !!I! ‘-'.
ALCALDE DIST

C.C. (14)
Archivo
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