MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE PAITA

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

RESOLUCION DE SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS N° 084-2023-MPP/GAF/SGRH

Paita, 12 de junio del 2023

VISTO: El Expediente N° 202303907 de fecha 01 de marzo del 2023, presentado por la Sefior
Alfonso Maza Nima, quien solicita Cancelacién Total de Saldo de Compensacién por Tiempo de
Servicios, v;

-~ CONSIDERANDO:

Las Municipalidades son érganos de Gobierno promotores del desarrolio local, con personeria juridica
de derecho piblico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines y gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a |o previsto en la Constitucion
Politica del Estado y los articulos pertinentes a la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

Et articulo 2° inciso 20) de !a Constitucion Politica del Peru establece que toda persona tiene derecho “A

farmular peticiones, individual o colectivamente, por escrito ante la autoridad competente, la que esta

obligada a dar al interesado una respuesta también por escrito dentro del plazo legal, bajo

responsabilidad”. Es decir, se trata de una facultad constitucional que ejerce individual o colectivamente
y no se encuentra vinculada con fa existencia en si de un derecho subjetivo o de un interés legitimo que
' necesariamente origina la peticion.

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 473-2022-MPP/GM de fecha 29 de noviembre del
2022, se resuelve: Articulo Primerg: Declarar Procedente, lo solicitado por el Sr. Alfonso Maza Nima,
sobre solicitud de pago de retiro parcial equivalente a 3 UIT de la Compensacidn por Tiempo de Servicios
— CTS, por el pericdo laborado del afio 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021,
como Obrero Permanente, conforme a les fundamentos expuestos en la parte considerativa de la
presente Resolucidn.

Que, mediante Expediente N° 202303907 de fecha 01 de marzo del 2023, el Sefior Alfonso Maza Nima,
se dirige al Alcalde de la Municipalidad Provincial de Paita, manifestando que con Resoclucidon de
Gerencia Municipal N° 473-2022-MPP/GM de fecha 29 de noviembre del 2022 se deciara Procedente su
solicitud del retiro parcial de la compensacién por tiempo de servicio — CTS, correspondiente a los afios
2012 al 2021; por tal motivo se auterizé a la Gerencia de Administracién y Finanzas, procesa al pago de
S/. 7,000.00 (Siete Mil con 00/100 Soles); razén por la cual solicita 1a Cancelacion total del saldo de
compensacion por tiempo de servicio otorgado mediante citada resolucion.

Que, mediante Informe N°® 131-2023-MPP/GAF-SGT, de fecha 13 de marzo del 2023, |la Subgerencia de
Tesoreria informa a la Gerencia de Administracidn y Finanzas, sobre la deuda pendienie de CTS a favor
del Sehor Alfonso Maza Nima por el periodo laborado desde el afio 2012 al 2021 como Obrero
Permanente cuyo importe asciende a $/. 36,018.60 {Treinta y Seis Mii Dieciocho con 60/100 Soles}; que
de acuerdo a la busqueda realizada en el sistema SIAF en el afo 2022, se le abono el importe de
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$/.7,000.00, cancelados de la siguiente manera: Expediente SIAF N° 8111, S/. 5,000.00 — Rubro 07 y

e, mediante Informe N° 107-2023-MPP/GM/GPyP de fecha 22 de marzo del 2023, el Gerente de
eamiento y Presupuesto manifiesta a la Gerencia de Administracion y Finanzas, la disponibilidad
upuestas CTS a favor del Sefior Alfonso Maza Nima, que se cuenta con disponibilidad presupuestal
#sta por el monto de 5/. 29,018.60 {Veintinueve Mil Dieciocho con 60/100 Soles) en la Meta 40 de
Gestion de Recursos Humanos, para atender en parte lo solicitado con Recursos directamente
Recaudados y/o Recursos determinados del Presupuesto Interinstitucional de Apertura 2023.

Que, mediante Informe N° 213-2023-MPP/GAJ de fecha 08 de mayo del 2023, la Gerencia de Asesoria
Juridica comunica a la Gerencia de Administracién y Finanzas, por media de los alcances de la Ley N°
31480 se han previsto en un estatus de normalidad en |a consignacién de depésitos de CTS a favor de
los trabajadores; que si bien la ley establece que el retiro puede ser parcial o total, no distingue que en
el primer supuesto deba efectuarse por Unica vez, 1a actuacién es de cumplimiento de un beneficio social
legal, siendo nuestra obligacién cumplir con los depésitos semestrales, por lo que correspondera a la
entidad financiera realizar la calificacion de la aceptacién de un nuevo retiro parcial.

Que, mediante Ley N° 31480, en su articulo 2° establece lo siguiente: "Autoricese por tnica vez y hasta
ef 31 de diciembre de 2023, a los trabajadores comprendidos dentro de los alcances del Texto Unico
Ordenado del Decreto Legisiativo 650, Ley de Compensacidn por Tiempo de Servicios, aprobado por el
Decreto Supremo 001-97-TR, a disponer libremente del cien por ciento (100%) de los depdsitos por
compensacion por tiempo de servicios efectuados en los entidades financieras y que tengan acumulados
a la fecha de disposicion”.

Por su parte, el Decreto Supremo N° 011-2022-TR, en su articulo 4° Procedimiento para la disposicién
| de los depdsitos de compensacién por tiempo de servicios, dispone lo siguiente:

“4.1. A efecto de disponer, por unica vez y hasta ef 31 de diciembre de 2023, libremente del cien por
ciento (100%) de los depdsitos de CTS que tiene acumulados a la fecha de disposicidn, el trabajador
puede:

a. Realizar el retiro, total o parcial, del monto disponible en su respectiva cuenta de depésito
de CTS; O,

b. Solicitar, preferentemente por vie remota, que la entidad financiera efecttie el desembolso
mediante transferencias o las cuentas del trabajador que éste indique, pertenecientes a una
empresa del sistema financiero, una cooperativa de ahorro y crédito no autorizada a captar
recursos del publico u operar con terceros, 0 empresa emisora de dinero electrénico, conforme
a los iimites y condiciones establecidos en la norma aplicable, asi como a las operaciones que
realizan.
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4.2. fecibida lo solicitud de desembolse mediante transferencias a que se refiere el literal b} de!

derecho a una compensacion por tiempo de servicios regulada en el Texto Unico Ordenado de la Ley de
Compensacion por Tiempo de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 001-97-TR

pfimeros quince (15} dias en los meses de mayo y noviembre, en la empresa depositaria elegida por el
trabajador y a eleccién de éste, en moneda nacional o extranjera.

De acuerdo al articulo 4° del Decreto Supremo N° 001-97-TR que aprueba el Texto Unico Ordenado de
la Ley de Compensacion por Tiempo de Servicios, se encuentran comprendidos dentro del beneficio de
la CTS los trabajadores sujetos régimen laboral de la actividad privada, que cumplan cuando menos en
promedio una jornada minima de cuatro {4) horas diarias.

Que, mediante Memorando N° 610-2023/MPP-GAF, de fecha 26 de mayo del 2023, la Gerencia de
Administracion y Finanzas solicita a la Gerencia de Pianeamiento y Presupuesto, emitir Certificacién de
Crédito Presupuestal, por el importe de S/. 10,000.00 {Diez Mil con 00/100 Soles), para el pago a cuenta
del saldo de CTS a favor del Obrero Municipal Alfonso Maza Nima.

Con Proveido S/N de fecha de recepcion 30 de mayo del 2023, la Gerencia de Planeamiento v
Presupuesto solicita a la Subgerencia de Presupuesto, emitir Ia Certificacién de Crédito Presupuestario
Meta 40.

La Subgerencia de Presupuesto a través del Proveido N° 00864-2023-MPP/GPyP-SGP, de fecha 01 de
junio del 2023, deriva a la Gerencia de Administracién y Finanzas la Certificacién de Crédito
Presupuestario N° 000866 por el importe de S/. 10,000.00 (Diez Mil con 00/100 Soles), para el pago a
cuenta del saldo del retiro parcial equivalente a 3 UIT de CTS solicitada por el Obrero Municipal Alfonso
Maza Nima; asimismo sefiala que la presente cobertura no aprueba los actos o acciones que no guarden
previo cumplimiento de las disposiciones legales vigentes,

Par las consideraciones expuestas v en uso de las facultades conferidas mediante Resolucién de Alcaldia
N® 058-2023-MPP/A de fecha 11 de enero del 2023, que delega facultades resolutivas a la Subgerencia
de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Paita, sobre solicitudes que versan sobre
derechos y beneficios de cualquier naturaleza de los servidores de los distintos regimenes laborales.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR Procedente en parte lo solicitado por el Sefior Alfonso Maza Nima,
sobre pago a cuenta del saldo de retiro parcial de Cancelacién de Compensacion por Tiempo de Servicios
- CTS, de acuerdo a los fundamentos expuestos en la presente resolucidn.
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[CULO SEGUNDO: AUTORIZAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas proceda af pago por el
onto de 5/. 10,000.00 {Diez Mil con 00/100 Soles), de acuerdo a la disponibilidad financiera de la
entidad, correspondiente del saldo del retiro parcial equivalente a 3 UIT de CTS a favor del Sefior Alfonso
¢Maza Nima, cargado dicho monto al Rubro 5 08 Impuestos Municipales, Presupuestal 2,1. 1 9.2 1
. Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS), Meta 0040 Gestidn de Recursos Humanaos, Certificacidn

de Crédito Presupuestario N° 000866, emitido por la Subgerencia de Presupuesto de la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto.

ARTICULO TERCERQ: HAGASE de conocimiento lo dispuesto en la presente resolucién al Sefior ALFONSO
MAZA NIMA y demds areas administrativas correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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