“Aiio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARINACOCHA

RESOLUCION GERENCIAL N° 046-2023-MDY-GAF

Puerto Callao, 14 de setiembre del 2023

VISTOS:
EI TRAMITE INTERNO N° 09227-2023, y demas recaudos;

CONSIDERANDO:

De conformidad a lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado,
concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades,
indica que: ‘Los Gobiernos Locales gozan de autonomia Politica, Economica y Administrativa en los asuntos
de su competencia. La autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion con sujecion al ordenamiento legal’.

Que, el Articulo 40° de la DIRECTIVA DE TESORERIA N° 001-2007- EF/77.15, aprobada con
RESOLUCION DIRECTORAL N° 002-2007-EF/77.15, del 24 de Enero del 2007 y sus modificatorias, que se
encuentra vigente para el presente Ejercicio 2023, dispone sobre la modalidad de “ENCARGOS" A PERSONAL
DE LA INSTITUCION, estableciendo los procedimientos a seguir en sus incisos 40.1, 40.2 y 40.3, 40.4 y 40.5,
en los cuales indica lo siguiente:

Articulo 40°.- “Encargos” a personal de la institucion

40.1 Consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la institucion para el pago
de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajos
indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, no pueden ser efectuados de manera
directa por la Oficina General de Administracion o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad
(...), para el presente caso en particular se considera el literal b) en el mismo que contempla las Contingencias
derivadas de situaciones de emergencia declaradas por Ley (...);

40.2 Se regula mediante Resolucion del Director General de Administracion de quien haga sus veces,
estableciendo el nombre de la (s) persona (s), la descripcion del objeto del “Encargo”, los conceptos del gasto,
los montos, las condiciones a que deben sujetarse las adquisiciones y contrataciones a ser realizadas, el tiempo
que tomara el desarrollo de las mismas y el plazo para la rendicion de cuentas debidamente documentada.

40.3. La rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias habiles después de concluida la actividad
materia del encargo, salvo cuando se trate de actividades desarrolladas en el exterior del pais, en cuyo caso
puede ser de hasta quince (15) dias calendario.

40.4 La utilizacion de esta modalidad de ejecucion es para fines distintos de los que tienen establecidos el
Fondo para Pagos en Efectivo o Fondo Fijo para Caja Chica y los vidticos, no examine del cumplimiento de los
procedimientos de adquisicion aplicables de acuerdo a Ley, y es de exclusiva competencia y responsabilidad
de las unidades Ejecutoras y Municipales.

40.5 No procede la entrega de nuevos “Encargos” a personas que tienen pendientes la rendicién de cuentas o
devolucion de montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Director
General de Administracion o de quien haga sus veces.
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Al respecto, mediante Directiva N° 002-2022-MDY-GPPYR-SGPYR, ‘DIRECTIVA PARA LA
AUTORIZACION, USO, CONTROL Y RENDICION DE FONDOS OTORGADOS EN LA MODALIDAD DE
ENCARGOS INTERNOS A FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
YARINACOCHA”, aprobado mediante Resolucion de Gerencia N° 055-2022-MDY-GM de fecha 04/03/2022
en su Titulo Il Disposiciones Especificas, Capitulo IIl Procedimiento para el encargo interno / Art. 7 Del
Procedimiento sefiala lo siguiente:

Consecuentemente con lo sefialado, en el numeral 7.3 De estar conforme y de contar con la
certificacion presupuestal respectiva, la Gerencia de Administracion y Finanzas, elabora y emite la Resolucion
autorizando el otorgamiento del "Encargo Interno”, indicando el objeto del mismo, los conceptos del gasto, sus
montos maximos, periodo de duracién del encargo y la persona responsable de su manejo y rendicién, para
luego remitirlo mediante proveido a la Sub Gerencia de Contabilidad para que se registre el compromiso
presupuestal y devengado en el SIAF-SP ;

Que, mediante Resolucion de Gerencia N°374-2023-MDY-GM, de fecha 04 de setiembre de
2023, se resuelve, en el articulo primero, APROBAR el Plan de Trabajo "PARTICIPACION EN LA
EXPOAMAZONICA TINGO MARIA - HUANUCO 2023", y el articulo segundo establece DISPONER como
responsable del Plan al Sub Gerente de Desarrollo Econémico, Turismo y Asuntos indigenas, Ing. Ammed Ali
Abisrror La Torre.

Que, mediante el TRAMITE INTERNO N° 09227-2023, se adjunté el INFORME N° 730-2023-
MDY-GAF-SGLCP de fecha 13 de setiembre del 2023, la Sub Gerente de Logistica y Control Patrimonial,
solicita encargo interno para cumplimiento del Plan de Trabajo “PARTICIPACION EN LA EXPOAMAZONICA
TINGO MARIA-HUANUCO 2023", por el monto de S/. 27,625.00 (Veintisiete mil seiscientos veinticinco con
00/100 soles).

Que, mediante INFORME N° 2277-2023-MDY-GM-GPPyR-SGPTO de fecha 14 de setiembre
del 2023, el Sub Gerente de Presupuesto remite la Certificacion de Crédito Presupuestario N° 000004150-
2023, cuya afectacion de la genérica 2.3 Bienes y Servicios se realizara segun el detalle de la siguiente meta
presupuestal:

FUENTE DE FINANCIAMIENTO ! 5 RECURSOS DETERMINADO.

RUBRO : 08 IMPUESTO MUNICIPAL.

META - 0048 DESARROLLOQ DEL TURISMO INTERNO.

DETALLE O
META PPTAL ESPECIFICA DESCRIPCION RUBRO AREA IMPORTE S/
0048 DESARROLLO DEL
TURISMO INTERNO 2.3.199.199 OTROS BIENES 08IM SGDETAI 27,625.00
TOTAL 27,625.00

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OTORGAR un encargo a favor del sefior AMMED ALI ABISRROR LA TORRE, Sub
Gerente de Desarrollo Econémico, Turismo y Asuntos indigenas, por la suma de S/. 27,625.00 (Veintisiete mil
seiscientos veinticinco con 00/100 soles), para la cancelacion de los gastos generados para cumplimiento del
Plan de Trabajo “PARTICIPACION EN LA EXPOAMAZONICA TINGO MARIA-HUANUCO 2023".
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ARTICULO SEGUNDO: SENALESE el plazo de tres (3), dias habiles después de concluido la
actividad materia del encargo - cancelacion de los gastos generados para cumplimiento del Plan de Trabajo
‘PARTICIPACION EN LA EXPOAMAZONICA TINGO MARIA-HUANUCO 2023, como plazo maximo para la
presentacion de la Rendicion de Cuentas debidamente documentada, en conformidad a lo dispuesto en el inc.
40.2 del Articulo 40° de la Directiva de Tesoreria, vigente para el Ejercicio 2023.

ARTICULO TERCERO: No procedera la entrega de nuevos “Encargos’, a personas que tienen
pendientes rendiciones de cuenta o devolucion de montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados,
quedando autorizado la Sub Gerencia de Contabilidad solicitar el descuento en la Planilla de Remuneraciones,
debiendo la Sub Gerencia de Recursos Humanos, ejecutar esta peticion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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