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'+ San Isidro

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES
PROCESO CAS N° 089- 2022 - MSI

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
ONCE(11) CONDUCTOR PARA EXPRESO SAN ISIDRO
SUBGERENCIA DE SALUD, BIENESTAR Y DEPORTES

N° APELLIDOS Y NOMBRES P_:_Jg:::E CONDICION HORA DE ENTREVISTA Y MOTIVO DE CALIFICACION
1 PANIURA VEGA HERACLIO 34 APTO/A 09:00:00
2 |VALERO ROLDAN JUAN ANTONIO 34 APTO/A 09:20:00
3 |TICONA CHOQUE ESTEBAN 27 APTO/A 09:40:00
NO CUENTA CON EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS / NO ADJUNTO
4 CHAVEZ AVILA JOSE ANTONIO (*) NO APTO/A a /
REQUISITO ADICIONAL (BREVETE A llla)
NO CUENTA CON EXPERIENCIA GENERAL REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS / NO ADJUNTO
5 RAMOS MACUYAMA MARCOS ANTONIO * NO APTO/A
() / REQUISITO ADICIONAL (BREVETE A llla).
6 PLACENCIA BALDOCEDA ERICK OMAR (*) NO APTO/A NO CUENTA CON FORMACION ACADEMICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS.
ANEXO N° 3 - NO CONSIGNO LOS DATOS DE TODOS SUS FAMILIARES ASI COMO NO INDICO EL
xx
7  |ATENCIO LANGUASCO DAVID EDGAR (**) DESCALIFICADO/A MOTIVO DE LA OBSERVACION.
ANEXO N° 3 - NO CONSIGNO LOS DATOS DE TODOS SUS FAMILIARES ASI COMO NO INDICO EL
8 HINOJO ROMAN FREDY ** .
() DESCALIFICADO/A MOTIVO DE LA OBSERVACION.
EL POSTULANTE PRESENTO SU EXPEDIENTE EN OTRO PROCESO DE LA MISMA CONVOCATORIA
9  [JEREMIAS TORRES ANGEL LUIS (**) DESCALIFICADO/A (095)
ANEXO N° 3- NO CONSIGNO TODOS LOS DATOS DE SUS FAMILIARES DE CONSANGUINIDAD Y NO
10 |MARTINEZ ROMERO ERIC ALEXANDER (**) DESCALIFICADO/A
CONSIGNO EL MOTIVO POR EL CUAL NO APLICA DECLARAR A LOS MISMOS.
11 |RAMOS MONTEZA EDWIN (**) DESCALIFICADO/A NO ADJUNTO ANEXOS (1, 2,3,4,Y6)
NO ADJUNTO SUSTENTO DE CURRICULUM VITAE DESCRIPTIVO / ANEXO N° 3- NO CONSIGNO
12 |VELASQUEZ BALLARTE DANIEL FRANCISCO (**) DESCALIFICADO/A | TODOS LOS DATOS DE SUS FAMILIARES DE CONSANGUINIDAD Y NO CONSIGNO EL MOTIVO POR
EL CUAL NO APLICA DECLARAR A LOS MISMOS.

(*) No cumple con los requisitos minimos solicitados para el puesto.

(**) Omitié lo establecido en las bases

Para cualquier consulta realizarla via correo electrdnico: selecciondepersonal@munisanisidro.gob.pe

Los/las postulantes aptos/as deberas presentarse a la siguiente evaluacién:

ENTREVISTA VIRTUAL
Fecha: 24 de noviembre de 2022

Lugar: Via aplicativo

NOTA

. Al postulante declarado APTO en el respectivo proceso, se le enviara un correo electronico sefialandole todas las recomendaciones a seguir al momento de la entrevista.

.La inasistencia a esta evaluacion descalifica al postulante.

IMPORTANTE

Tener en cuenta que de resultar GANADOR/A debera contar con todos los requisitos exigidos en las bases del proceso de seleccién para la SUSCRIPCION DEL CONTRATO, entre ellos el
Registro unico de Contribuyente - RUC. Por lo tanto, le recomendamos realizar los trdmites correspondientes con anticipacion.

San Isidro, 23 de noviembre de 2022

GERENCIA DE GESTION DE PERSONAS




