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ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES

PROCESO CAS N° 011 - 2022 - MSI

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UN/A (01) ASISTENTE EN SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA
GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA, TRANSITO Y GESTION DE RIESGO DE DESASTRES

N APELLIDOS Y NOMBRES fhodieg CONDICION e D AN,

1 CORREA QUINONES PAOLA 34.00 APTO/A 10:00:00 a. m.

2 OBREGON JARA PEDRO LUIS 32.00 APTO/A 10:30:00 a. m.

3 QUISPE CASTRO GIANMARCO 32.00 APTO/A 11:00:00 a. m.

4 GRAUS HUAMAN AUGUSTO JOSE (*) NO APTO/A NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS

5 HUAMAN CHAUCA MAYRA JERALDIN (*) NO APTO/A NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS

6  |ANTICONA HUAMAN CARMEN LADY (*) NO APTO/A NO CUENTA CON EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS.

7 MONTALBAN HUAMAN OMAR (*) NO APTO/A NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS.

8 HIDALGO SANCHEZ NICOLS VIVIANA (*) NO APTO/A NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS.

9 CONTRERAS FLORES ESTEFANI MAYUME (*) NO APTO/A NO CUENTA CON EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS.

10 [SUAREZ SALAZAR ERICK (*) NO APTO/A NO CUENTA CON EXPERIENCIA GENERALY ESPECIFICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS.

11 |QUEVEDO REATEGUI PATRICIA GERALDINE (*) NO APTO/A NO CUENTA CON EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS.

12 [CHAVEZ MARCHENA FRANK (*) NO APTO/A NO CUENTA CON EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS.

13 |QUINTERO HUAMAN JOHAN (*) NO APTO/A NO CUENTA CON EXPERIENCIA GENERALY ESPECIFICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS.
NO CUENTA CON FORMACION ACADEMICA REQUERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS/NO CUENTA

14 | PAREDES HUANCA MARILYN ") NO APTO/A CON EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA REQLCJIERIDA EN EL PERFIL DE PUESTOS. /

15 |HUACHO LAZO DANIEL JESUS (%) DESCALIFICADO/A (iiz’l’oti;é;\lgziizl;RESENTA SU EXPEDIENTE A VARIOS PROCESOS DE LA MISMA CONVOCATORIA

16 |ALBORNOZ CRISTOBAL SUSANO (**) DESCALIFICADO/A NO ADJUNTA ANEXO N°01Y 03/ ANEXO N° 2 - NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE LLENADO.

17 |BERMUDEZ CALIPUY CARLOS (**) DESCALIFICADO/A ANEXO N°04 - NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE LLENADO.

18 [BRAVO DIAZ SANDY JHOSELYN (**) DESCALIFICADO/A ANEXO N°04 - NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE LLENADO.

19 |CABRERA SANCHEZ RONALD AUGUSTO (**) DESCALIFICADO/A ANEXO N° 3 - NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE LLENADO.

20 |DE LA CRUZ GUTIERREZ AILLEEN FRANCIS ) DESCALIFICADO/A Z?ZS:I;(J);AZ;\ITE PRESENTA SU EXPEDIENTE A VARIOS PROCESOS DE LA MISMA CONVOCATORIA (CAS

21 |GARCIA CHUMBIRIZO CARLOS ENRIQUE (**) DESCALIFICADO/A ANEXO N° 3 - NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE LLENADO.

22 |LEZAMA ABANTO VILMA YANELI (**) DESCALIFICADO/A NO ADJUNTO ANEXO N°03

23 |OLARTE QUISPE JUAN JHEYSON (**) DESCALIFICADO/A ANEXO N° 3 - NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE LLENADO.

24 |ORELLANA SALAZAR RONALDJHONIJAIRO (**) DESCALIFICADO/A ANEXO N° 3 - NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE LLENADO.

25 |PEREZ CORDOVA JOSE RUBEN (**) DESCALIFICADO/A ANEXO N° 3 - NO SE ENCUENTRA DEBIDAMENTE LLENADO.

26 |PINEDA JIHUALLANCA DIEGO ) DESCALIFICADO/A S?ZS:I;L(J);AZ;\ITE PRESENTA SU EXPEDIENTE A VARIOS PROCESOS DE LA MISMA CONVOCATORIA (CAS

(*) No cumple con los requisitos minimos solicitados para el puesto.

(**) Omiti6 lo establecido en las bases

Para cualquier consulta realizarla via correo electrénico: selecciondepersonal@munisanisidro.gob.pe

Los/as postulantes aptos/as deberan presentarse a la siguiente evaluacién:

ENTREVISTA VIRTUAL
Fecha: 24 de febrero 2022

Lugar: Via aplicativo

NOTA

. Al postulante declarado APTO en el respectivo proceso, se le enviara un correo electronico sefialandole todas las recomendaciones a seguir al momento de la entrevista.
.La inasistencia a esta evaluacion descalifica al postulante.

IMPORTANTE

Tener en cuenta que de resultar GANADOR/A debera contar con todos los requisitos exigidos en las bases del proceso de seleccion para la SUSCRIPCION DEL CONTRATO, entre ellos el Registro tnico de
Contribuyente - RUC. Por lo tanto, le recomendamos realizar los tramites correspondientes con anticipacion.

San Isidro, 23 de febrero 2022

GERENCIA DE GESTION DE PERSONAS




