
Articulo 1.- Objeto

Articulo 3.- Definiciones Operativas y Acronimos

3.1. Definiciones Operativas.-

El presente Reglamento tiene per objeto establecer las disposiciones para la adecuada 
aplicacion de la Ley N° 31654, Ley que autoriza convalidar como servicio rural y urbano marginal 
de salud (SERUMS) el tiempo laborado en establecimientos de salud del Ministerio de Salud, de 
los Gobiernos Regionales, del Seguro Social de Salud (ESSALUD), de las Sanidades de las 
Fuerzas Armadas y de la Sanidad Policial durante el estado de emergencia por la Covid-19.

REGLAMENTO DE LA LEY N° 31654, LEY QUE AUTORIZA CONVALIDAR COMO 
SERVICIO RURAL Y URBANO MARGINAL DE SALUD (SERUMS) EL TIEMPO LABORADO 
EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD, DE LOS GOBIERNOS 
REGIONALES, DEL SEGURO SOCIAL DE SALUD (ESSALUD), DE LAS SANIDADES DE 

LAS FUERZAS ARMADAS Y DE LA SANIDAD POLICIAL DURANTE EL ESTADO DE 
EMERGENCIA POR LA COVID-19.

Dar cumplimiento a Io establecido en la Unica Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 
31654, que autoriza convalidar como servicio rural y urbano marginal de salud - SERUMS el 
tiempo laborado en establecimientos de salud del Ministerio de Salud, de los Gobiernos 
Regionales, del Seguro Social de Salud (ESSALUD), de las Sanidades de las Fuerzas Armadas 
y de la Sanidad Policial durante el estado de emergencia por la Covid-19.

• Abandono: Cuando el profesional de la salud de manera injustificada acumule cinco (05) 
faltas al establecimiento de salud donde realiza su servicio.

• CAS COVID: Profesionales de la salud contratados para las acciones de prevencion, 
control, diagnostico y tratamiento del Coronavirus, en el marco de los Decretos de 
Urgencia emitidos durante la vigencia de la Emergencia Sanitaria declarada por la COVID- 
19, bajo el regimen laboral del Decreto Legislative N° 1057, exonerados de Io dispuesto 
en el articulo 8 de dicha norma.

• Centro de Vacunacion COVID-19: Espacio flsico exclusive dentro o fuera de los 
establecimientos de salud publicos o privados, donde se realizan las actividades de 
orientacion, consejeria y administracion de vacunas por un profesional debidamente 
capacitado para la atencion de las personas, cuya dependencia administrativa pertenece 
a un establecimiento de salud y cuyo funcionamiento se limita durante la emergencia 
sanitaria por la pandemia por COVID-19.

• Certificado de trabajo: Documento que acredita el tiempo efectivo del servicio CAS 
COVID, en el marco de la emergencia sanitaria que contiene los datos generales, 
profesionales, los datos de la vigencia del contrato laboral y de la institucion contratante.

• Establecimientos de Salud: Son aquellos que realizan atencion de salud en regimen 
ambulatorio o de internamiento, con fines de prevencion, promocion, diagnostico, 
tratamiento y rehabilitacion, para mantener o restablecer el estado de salud de las 
personas.

• Ininterrumpido: Periodo de tiempo laborado de manera continua, en un mismo 
establecimiento de salud.

• Periodo de Complementacion: Espacio de tiempo en el que se realiza la prestacion del 
servicio equivalente, a que se refiere el literal d) del articulo 2 de la Ley N° 31654.

• Renuncia: Cuando el profesional de la salud solicita de manera formal dejar de realizar el 
servicio.

• Solicitud de convalidacion: Documento firmado por el profesional de la salud, a traves 
del cual solicita la convalidacion del periodo laborado como CAS COVID en el marco de la
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3.2. Acronimos.-

Articulo 5.- Requisites
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Articulo 6.- Procedimiento de convalidacion

• DIGEP: Direccion General de Personal de la Salud.
• DIRESA: Direccion Regional de Salud.
• DIRIS: Direccion de Redes Integradas de Salud.
• DISA: Direccion Sub Regional de Salud.
• GERESA: Gerencia Regional de Salud.
• MINSA: Ministerio de Salud.
• SERUMS: Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud.

Articulo 4.- Ambito de aplicacion

Todos los profesionales de la salud que laboraron contratados como CAS COVID en los 
establecimientos de salud del Ministerio de Salud, de los gobiernos regionales, del Seguro Social 
de Salud (ESSALUD), de las Sanidades de las Fuerzas Armadas y de la Sanidad Policial.

Para el procedimiento de convalidacion el profesional de la salud debe presentar la siguiente 
documentacidn:

iv.
v.

b) El profesional de la salud debe registrar sus dates en el enlace virtual: “Registro de datos 
y emisidn de solicitud de convalidacion" e imprimir la solicitud de convalidacion.

emergencia sanitaria, como parte del SERUMS, y el cual va dirigido al Director General de 
la Direccion General de Personal de la Salud del Ministerio de Salud.

ii.
ill.

ii.
iii.

a) Solicitud de convalidacion dirigida al Director General de la DIGEP.
b) Copia simple del Certificado de Trabajo emitido por la institucidn contratante en el cual se 

acredite Io siguiente:
Haber laborado como profesional de la salud en establecimientos de salud del MINSA, 
gobiernos regionales, Seguro Social de Salud (ESSALUD), Sanidades de las Fuerzas 
Armadas o Sanidad de la Policia Nacional del Peru.
Haber laborado como profesional de la salud en la modalidad CAS COVID, en la 
profesibn a convalidar, durante el periodo de la emergencia sanitaria por la COVID-19, 
por un periodo ininterrumpido igual o mayor a 12 (doce) meses, o por un periodo 
ininterrumpido mayor a seis (6) meses y menor a doce (12) meses, en el mismo 
establecimiento de salud.

c) Copia simple del diploma de colegiacibn profesional correspondiente.
d) Declaracibn Jurada para convalidacion, en la cual se declare Io siguiente:

Haber estado titulado y colegiado al inicio de la vigencia del contrato.
Contar con titulo profesional registrado en SUNEDU al inicio de la vigencia del contrato. 
Haber estado habilitado por su colegio profesional correspondiente, durante la vigencia 
del contrato.
Haber realizado labores de manera presencial.
No contar con Resolucibn de Termino de SERUMS, en la profesibn a convalidar.

6.1 Cuando el periodo de labores corresponda a doce (12) meses de manera 
ininterrumpida.
a) El proceso de convalidacion se realiza por unica vez, para ello el Ministerio de Salud a 

traves de la DIGEP, publica en la sede digital del MINSA Io siguiente:
Comunicado sobre inicio de convalidacion.
Cronograma de proceso de convalidacion.
Enlace virtual: “Registro de datos y emisibn de solicitud de convalidacion”.
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i.

ii.

iii.

iv.
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ii.

iii.

iv.

/

6.2 Cuando el periodo de labores sea mayor a seis (6) meses y menor a doce (12) meses, 
de manera ininterrumpida.

ii.
iii.

d) El Equipo Tecnico Nacional del SERUMS de la DIGEP, tendra a su cargo:
La revision y verificacion de la documentacion presentada por los profesionales de 
la salud.
Elaboracion del listado de profesionales de la salud aptos y observados para la 
convalidacion. Los profesionales de la salud que hayan sido considerados 
observados tendran un plazo perentorio para subsanar las observaciones.
Revision y verificacion de las subsanaciones presentadas por los profesionales 
observados.
Elaboracion de informe y remisibn a la DIGEP del listado final de profesionales 
aptos para la convalidacion.

c) El profesional de la salud debe presentar, de manera fisica o virtual a traves de la oficina 
de tramite documentario del MINSA o el enlace web respective, la solicitud de 
convalidacion, anexando los requisites establecidos en los literales b, c y d del articulo 5 
del presente reglamento. La veracidad de la documentacion e informacion que se 
proporcione sera susceptible de la fiscalizacion posterior a que se refiere el articulo 34 
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative 
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sin perjuicio de las 
responsabilidades administrativas, civiles y penales que correspondan.

e) Conforme al listado final de profesionales de la salud aptos, la DIGEP elabora, emite y 
publica la Resolucion Directoral de Termino del SERUMS.

a) El proceso de convalidacion se realiza por unica vez, para ello el Ministerio de Salud a 
traves de la DIGEP, publica en la sede digital del MINSA Io siguiente:

Comunicado sobre inicio de convalidacion
Cronograma de proceso de convalidacion.
Enlace virtual: “Registro de datos y emision de solicitud de convalidacion”.

b) El profesional de la salud debe registrar sus datos en el enlace virtual: “Registro de datos 
y emision de solicitud de convalidacion” e imprimir la solicitud de convalidacion.

d) El Equipo Tecnico Nacional del SERUMS de la DIGEP, tiene a su cargo:
La revision y verificacion de la documentacion presentada por los profesionales de 
la salud.
Elaboracion del listado de profesionales de la salud aptos y observados. Los 
profesionales de la salud que hayan sido considerados observados tendran un 
plazo perentorio para subsanar las observaciones.
Revision y verificacion de las subsanaciones presentadas por los profesionales 
observados.
Elaboracion de informe y remisibn a la DIGEP del listado final de profesionales 
aptos.
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c) El profesional de la salud debe presentar, de manera fisica o virtual, a traves de la oficina 
de tramite documentario del MINSA o el enlace web respective, la solicitud de 
convalidacion firmada anexando los requisites establecidos en los literales b, c y d del 
articulo 5 del presente reglamento. La veracidad de la documentacion e informacion que 
se proporcione sera susceptible de la fiscalizacion posterior a que se refiere el articulo 
34 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative 
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sin perjuicio de las 
responsabilidades administrativas, civiles y penales que correspondan.



V.

6.2.2 Sobre el inicio de labores y las boras semanales de prestacion del servicio.

lchunga

ii.

iii.

iv.

a)

b)

c)

Teniendo en cuenta el listado final de profesionales aptos para la adjudicacidn de 
plaza en establecimientos de salud del primer nivel de atencion, el Equipo Tecnico 
Nacional del SERUMS, elabora y publica el programa de adjudicacidn de plazas en 
establecimientos de salud del primer nivel de atencion.

El Ministerio de Salud garantiza que el niimero de plazas ofertadas sea acorde a la 
cantidad de profesionales aptos para el proceso de adjudicacidn de plazas en 
establecimientos del primer nivel de atencion.

Elaborar un proceso abreviado de adjudicacidn de plazas en establecimientos de 
salud del primer nivel de atencion, para los profesionales de la salud aptos, para 
que cumplan con el periodo de complementacidn.

El dla de inicio de labores deben presentarse ante la DIRESA, GERESA, DISA 
o DIRIS, a donde corresponda la plaza de salud adjudicada, para realizar los 
tramites administrativos correspondientes. Luego de ello, deberan presentarse 
ante el establecimiento de salud donde corresponda la plaza adjudicada.

Las labores se realizan tres (3) dias a la semana y seis (6) boras cada dla, o 
dieciocho (18) boras semanales.

El MINSA garantiza la asignacidn de un Seguro Contra Accidentes Personales, 
para todos los profesionales que adjudiquen una plaza, durante la prestacion 
del servicio.

El profesional de la salud presenta una solicitud dirigida al Director General de 
la DIGEP solicitando la emisibn de Resolucion Directoral de Termino de 
SERUMS, anexando para ello, el certificado de cumplimiento de la prestacion 
del servicio y de no adeudar bienes al establecimiento, as! como una copia 
simple de la constancia de adjudicacidn de la plaza.

Las labores se realizan de manera ad honorem. El periodo de labores sera 
establecido desde un (1) dla hasta seis (6) meses, segun corresponda.

Luego de adjudicar una plaza, el MINSA, a traves del programa SERUMS, emite 
una constancia de adjudicacidn de plaza en la cual constan los dates personales, 
profesionales as! como la fecha de inicio y termino de labores del profesional de la 
salud.

Conforme a los documentos presentados por los profesionales de la salud, la 
DIGEP elabora, emite y publica la Resolucion Directoral de Termino del 
SERUMS.

6.2.1 Sobre el proceso abreviado de adjudicacidn de plazas en establecimientos de 
salud del primer nivel de atencion.

6.2.3 Sobre la Resolucion Directoral de Termino de SERUMS.
Luego de concluido el periodo del servicio, el profesional solicita al jefe del 
establecimiento de salud o quien haga sus veces, un certificado de 
cumplimiento de la prestacion del servicio y de no adeudar bienes al 
establecimiento.

Los profesionales de la salud que adjudiquen una plaza, deberan tener en cuenta 
Io siguiente:



d)

Articulo 7.- Bonificacion

a)

b)

Articulo 8.- Renuncias y abandonos.
L

Articulo 9.- Responsabilidades

Los profesionales de la salud que renuncien o abandonen la prestacion del servicio, durante el 
periodo de complementacion, pierden el derecho a convalidar el SERUMS.

La Direccibn General de Personal de la Salud (DIGEP) del Ministerio de Salud, a traves del 
Equipo Tecnico Nacional del SERUMS, es la responsable de verificar los requisites establecidos 
para la convalidacibn, asi como de la emision de la Resolucibn de Termino del SERUMS, en su 
nivel correspondiente.

Los profesionales de la salud que hayan laborado doce (12) meses o mas en un 
establecimiento de salud correspondiente al primer y segundo nivel de atencibn, reciben, de 
acuerdo al grado de dificultad del establecimiento, la bonificacion a la que hace referencia 
los articulos 47 y 48 del Reglamento de la Ley N° 23330, aprobado por el Decreto Supremo 
N° 005-97-SA. Los profesionales de la salud que hayan laborado en un establecimiento de 
salud distinto a los del primer y segundo nivel de atencibn, no son beneficiaries de las citadas 
bonificaciones.

Los profesionales de la salud que hayan laborado durante la emergencia Sanitaria bajo la 
modalidad CAS-COVID, por un periodo mayor a seis (6) meses y menor a doce (12) meses, 
no seran beneficiarios de las bonificaciones establecidas en los articulos 47 y 48 
Reglamento de la Ley N° 23330, aprobado por el Decreto Supremo N° 005-97-SA.

Los profesionales de la salud tienen un plazo maximo de treinta (30) dias 
calendario para iniciar el tramite de la Resolucibn Directoral de Termino del 
SERUMS, luego de concluido dicho plazo se entendera la renuncia del 
profesional de la salud al proceso de convalidacibn.


