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I.- Presentacion

El presente Informe de Monitoreo de las metas fisicas y financieras del Plan Operativo
Institucional = POl 2018 de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, resume los
principales avances, producidos en el periodo comprendido entre enero y marzo del
2018 (1er trimestre), por cada unidad organica que forman parte de esta Corporacion
Edil.

El Monitoreo del POl 2018 de la Municipalidad de Villa El Salvador, es una
herramienta que nos permite ir midiendo el grado de avance fisico y financiero de las
actividades programadas o planificadas, incluyendo también las actividades no
programadas, sin embargo ejecutadas por las unidades organicas.

Asimismo, el presente Informe de Evaluacion del Monitoreo al 1er trimestre, nos
permite identificar los puntos criticos que no permitieron el avance fisico y financiero
segun lo programado, proponer las medidas necesarias a fin de superar esos
obstaculos identificando las instancias involucradas en la superacion de los puntos
criticos de tal forma que se promueva la toma de decisiones en forma articulada y
finalmente permite mantener informada a la Alta Direccion sobre el avance del Plan
Operativo Institucional 2018 y de sus dificultades.

Finalmente, el POl 2018, se enmarca en un contexto de mejora de la gestién municipal
a nivel nacional con el objetivo de que se impulse la Gestién por Resultados a largo
plazo. En ese sentido, una de las prioridades de esta gestion edil, es la de brindar
mejores servicios publicos, aplicando politicas publicas eficientes y sostenibles en el
tiempo, en lo social, econémico, cultural, etc.; fortaleciendo la inclusion social de las
zonas mas pobres del distrito, creando consciencia de identidad en los vecinos y
legitimando la imagen de la Municipalidad de Villa El Salvador.
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Il.- Marco Legal

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades

Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica.

Ley N° 28056 — Ley Marco del Presupuesto Participativo y su Reglamento por
Decreto Supremo N° 171-2003-EF.

Ley 28983. Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.

Decreto Supremo N° 054-2011-PCM que aprueba el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional: Plan Bicentenario — El Per( hacia el 2021.

Directiva N° 004-2012-EF/50.01 "Directiva para Programacién y Formulacion del
Presupuesto del Sector Publico”.

Ordenanza N° 369-MVES del 27 de abril de 2017 que aprueba la Estructura
Organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) con Enfoque de
Gestion por Resultados, de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador.
Ordenanza N° 374-MVES del 27 de junio de 2017 que aprueba la modificacién
del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) con Enfoque de Gestién por
Resultados de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador.

Ordenanza N°347-2016/MVES que aprueba el Plan de Desarrollo Local
Concertado de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador 2017-2021.
Ordenanza 198/MVES que aprueba el Plan de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres de Villa El Salvador.

Ordenanza 217/MVES que aprueba el Plan Distrital de Reparaciones a las
familias victimas de la Violencia Politica, que vivié el Pais entre los afios 1980 y
2000, y que actualmente viven en el Distrito de Villa El Salvador.

Ordenanza 169/MVES que aprueba el Plan Distrital Concertado de Accion por la
Infancia y la Adolescencia de Villa El Salvador.

Ordenanza 211/MVES que aprueba el Plan Estratégico en Desarrollo Econémico
de Villa El Salvador.

Resolucion de Alcaldia N® 287-2017-MVES del 23 de noviembre de 2017 que
aprueba la Directiva N° 003-2017-UPEM-OPP/MVES sobre Formulacién del Plan
Operativo Institucional (POI), Cuadro de Mecesidades, Presupuesto Institucional
de Apertura (PIA) y Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la Municipalidad de
Villa El Salvador para el ejercicio fiscal 2018, con enfoque de resultados y control.
Resolucién de Alcaldia N° 059-2018-ALC/MVES del 12 de abril de 2018 que
aprueba el Plan Operativo Institucional — POl 2018 de la Municipalidad Distrital de
Villa El Salvador.
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11l.-Vision Institucional

El Concejo Municipal mediante Ordenanza N° 347-2016/MVES aprueba el Plan de
Desarrollo Local Concertado de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador
2017-2021 el cual es un instrumento orientador del desarrollo local, de caracter
estratégico, territorial e integral, elaborado de forma participativa que constituye una
guia para la accién en el largo plazo. Contiene los acuerdos sobre la vision compartida
del desarrollo y los objetivos por lineamiento estratégicos; sirviendo de base para la
formulacion del Plan de Desarrollo Institucional y el Plan QOperativo Institucional de la

Municipalidad.

( LA VISION \

Villa El Salvador, ciudad de cultura, solidaria, moderna, competitiva y generadora de
riqueza; es segura, turistica, lider e integradora. Con hombres y mujeres de todas las
generaciones con valores, cultura de paz e igualdad de oportunidades;
emprendedores que gozan de buena calidad de vida. Autoridades y organizaciones

& 4

que reafirman su identidad comunitaria, autogestionaria y democratica
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IV.- Unidades Organicas

01. ORGANOS DE GOBIERNO:
01.1 CONCEJO MUNICIPAL
01.1.1 Comisiones de Regidores
01,2 ALCALDIA
02. ORGANO DE ALTA DIRECCION:
02.1 GERENCIA MUNICIPAL
03. ORGANOS DE COORDINACION:
03.1 Consejo de Coordinacion Local Distrital - CCLD
03.2 Consejo Distrital de la Cultura y las Artes
03.3 Comité Distrital de Seguridad Ciudadana - CODISEC
03.4 Comision Ambiental Municipal
03.5 Comité de Administracion del Programa del Vaso de Leche.
03.6 Plataforma de Defensa Civil
03.7 Consejo Distrital del Libro y la Lectura.
04. ORGANO DE CONTROL:
04.1 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
05. ORGANO DE DEFENSA JURIDICA:
05.1 PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
06. ORGANOS DE ASESORAMIENTO:
06.1 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
06.2 OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
06.2.1 Unidad de Presupuesto
06.2.2 Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
06.2.3 Unidad de Programacion Multianual de Inversiones
07. ORGANOS DE APOYO:
07.1 OFICINA DE SECRETARIA GENERAL
07.1.1 Unidad de Administracion Documentaria y Archivo Central
07.2 Unidad de Imagen Institucional
07.3 OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
07.3.1 Unidad de Gestion de Recursos Humanos
07.3.2 Unidad de Contabilidad
07.3.3 Unidad de Tesoreria
07.3.4 Unidad de Abastecimiento

07.3.5 Unidad de Desarrollo Tecnolégico
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08. ORGANOS DE LINEA:

08.1 GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
08.1.1 Subgerencia de Recaudacién y Control
08.1.2 Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria
08.1.3 Subgerencia de Ejecutoria Coactiva

08.2 GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y EMPRESARIAL
08.2.1 Subgerencia de Licencias, Autorizaciones e Inspecciones Técnicas de Seguridad en
Edificaciones

08.3 GERENCIA DE DESARROLLO URBANO
08.3.1 Subgerencia de Proyectos y Obras Publicas
08.3.2 Subgerencia de Obras Privadas, Catastro y Control Urbano

08.4 GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
08.4.1 Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud
08.4.2 Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA, OMAPED y Adulto
Mayor)
08.4.3 Subgerencia de Participacion Ciudadana
08.4.4 Subgerencia de Programas Sociales
08.4.5 Area de la Mujer e Igualdad de Género

08.5 GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL
08.5.1 Subgerencia de Limpieza Publica y Maestranza
08.5.2 Subgerencia de Parques y Jardines, Informacion y Evaluacién Ambiental.
08.5.3 Subgerencia de Registro Civil y Cementerio

08.6 GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y VIAL
08.6.1 Subgerencia de Serenazgo
08.6.2 Subgerencia de Fiscalizacion Administrativa
08.6.3 Subgerencia de Transporte y Seguridad Vial
08.6.4 Area de Gestion del Riesgo de Desastre

09. ORGANOS DESCONCENTRADOS:

09.1 Agencias Municipales
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VI.- Resultados del Monitoreo al 1er trimestre del 2018

6.1. Nivel de rendimiento en el cumplimiento de actividades y metas
6.1.1 Por cada unidad organica

La Eficacia Operativa, resulta del célculo del nivel de cumplimiento o el avance (%) de
actividades programadas en el Plan Operativo Institucional — POI, producto de una
iniciativa propia de la Unidad y en cumplimiento de una Politica de Estado, acuerdo de
la poblacion, etc., del cual se establece un nivel de desempeiio promedio de cada una,
consideradas en el POI del Ejercicio Fiscal 2018.

Eficacia Eficacia
Operativa = Operativa

Unidades Organicas del 1er Anual al 1er

Trimestre Trimestre

1.2 Alcaldia 79% 20%
2.1 Gerencia Municipal 100% 25%
I Organo de Control Institucional 100% 32%
5.1 Procuraduria Publica Municipal 98% 54%
6.1 Oficina de Asesoria Juridica 100% 26%
6.2 Oficina de Planeamiento y Presupuesto 75% 18%
VA Unidad de Presupuesto 86% 29%
V788 Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacién 56% 33%
B Unidad de Programacion Multianual de Inversiones 1% 20%
71 Oficina de Secretaria General 90% 27%
[N Unidad de Administracion Documentaria y Archivo Central 88% 40%
7.2 Unidad de Imagen Institucional

7.3 Oficina General de Administracion 92% 2%
[ENB Unidad de Gestion de Recursos Humanos 60% 27%
(& ¥4 Unidad de Contabilidad 100% 25%
[ Unidad de Tesoreria 85% 22%
(FX S Unidad de Abastecimiento

[EEXI Unidad de Desarrollo Tecnoldgico 80% 19%
8.1 Gerencia de Administracion Tributaria 90% 45%
RN Subgerencia de Recaudacion y Control 100% 45%
CROVAI Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria 45% 11%
LRI Subgerencia de Ejecutoria Coactiva 81% 25%
8.2 Gerencia de Desarrollo Economico y Empresarial

- e R
8.3 Gerencia de Desarrollo Urbano 100% 78%
RN Subgerencia de Proyectos y Obras Pablicas 100% 78%
WA Subgerencia de Obras Privadas, Catastro y Control Urbano

8.4 Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social 100% 28%




Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al I trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud 92% 11%
Area del Deporte 86% 30%
Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA, 91% 18%
OMAPED y CIAM)

Area de DEMUNA 100% 27%
Area de OMAPED 80% 20%
Area de CIAM 100% 25%
Area de Vigilancia Sanitaria de la Inocuidad Agroalimentaria de

Alimentos Primarios y Piensos en el Transporte y 48% 37%
Comercializacion

Subgerencia de Participacion Ciudadana 82% 20%
Subgerencia de Programas Sociales 73% 15%
Area de la Mujer e Iqualdad de Género

Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental 60% 15%
Subgerencia de Limpieza Publica y Maestranza 80% 18%
Subgerencia de Parques y Jardines, Informacion y Evaluacion 73% 18%
Ambiental

Subgerencia de Registro Civil y Cementerio 86% 28%
Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial 100% 19%
Subgerencia de Serenazgo 93% 22%
Subgerencia de Fiscalizacion Administrativa 70% 23%
Subgerencia de Transporte y Seguridad Vial

Area de Gestién del Riesgo de Desastre 90% 26%
Agencia Municipal N° 01 64% 21%
Agencia Municipal N° 02 100% 18%
Agencia Municipal N° 03 3% 34%
Agencia Municipal N° 04 83%

EFICACIA GENERAL

110
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6.1.2 Por Organos
I Organos de Gobierno

Il ©rgano de Alta Direccion

Organo de Defensa Juridica

o,

Organos de Asesoramiento

I Organos de Apoyo
I Organos de Linea

Organos Desconcentrados

Eficacia
Operativa
Anual al 1er
Trimestre

)  cac

Promedio 79% ' 20%

Eficacia
Organos de Gobierno Operativa del
1er Trimestre

Eficacia
Operativa
Anual al fer
Trimestre

Gerencia Municipal 100%

Promedio 100% 25%

; Eficacia
Organo de Alta Direccion Operativa del
1er Trimestre

Eficacia
Operativa
Anual al 1er
Trimestre

§ Eficacia
Organo de Control Operativa del
1er Trimestre

11
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Procuraduria Publica Municipal

st ERromediofs et I i
IR e e noeh e T R

W R
e

Eficacia
Operativa del
1er Trimestre

Organos de Asesoramiento

Oficina de Asesoria Juridica

Eficacia
Operativa
Anual al 1er
Trimestre

Oficina de Planeamiento y Presupuesto 75% 18%
Unidad de Presupuesto 86% 29%
Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacién 56% 33%

(WAKN Unidad de Programacion Multianual de Inversiones

g =

Eficacia
Operativa del
1er Trimestre

Organos de Apoyo

Eficacia
Operativa
Anual al 1er
Trimestre

Promedio

Oficina de Secretaria General

Unidad de Administracién Documentaria y Archivo Central 88% 40%
Unidad de Imagen Institucional

Oficina General de Administracion 92% 27%
Unidad de Gestién de Recursos Humanos 60% 2%
Unidad de Contabilidad 100% 25%
Unidad de Tesoreria 85% 22%
Unidad de Abastecimiento g
Unidad de Desarrollo Tecnolagico

Il 12
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Eficacia
Operativa
Anual al 1er
Trimestre

Eficacia
Organos de Linea Operativa del
1er Trimestre

Gerencia de Administracion Tributaria

Subgerencia de Recaudacion y Control 100% 45%
Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria 45% 11%
Subgerencia de Ejecutoria Coactiva 81% 25%
Gerencia de Desarrollo Econdmico y Empresarial

Subgerencia de Licencias, Autorizaciones e Inspecciones Técnicas de i

Seguridad en Edificaciones 1% &
Gerencia de Desarrollo Urbano 100% 78%
Subgerencia de Proyectos y Obras Publicas 100% 78%
Subgerencia de Obras Privadas, Catastro y Control Urbano

Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social 100% 28%
Subgerencia de Educacién, Cultura, Deporte y Juventud 92% 11%
Area del Deporte 86% 30%
Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA, 91% 18%
OMAPED y CIAM)

Area de DEMUNA 100% 2%
Area de OMAPED 80% 20%
Area de CIAM 100% 25%
Ar_ea de Vigilancia Sanitaria de la Inocuidad Agroalimentaria de 48% 179,
Alimentos Primarios y Piensos en el Transporte y Comercializacion

Subgerencia de Participacion Ciudadana 82% 20%
Subgerencia de Programas Sociales 73% 15%
Area de la Mujer e Igualdad de Género

Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental 60% 15%
Subgerencia de Limpieza Publica y Maestranza 80% 19%
iumb!:g:;?;llda de Parques y Jardines, Informacion y Evaluacién 739% 18%
Subgerencia de Registro Civil y Cementerio 86% 28%
Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial 100% 19%
Subgerencia de Serenazgo 93% 22%
Subgerencia de Fiscalizacion Administrativa 70% 23%
Subgerencia de Transporte y Seguridad Vial

Ar el Riesgo de Desastre
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. cloa | Sleae
Organos Desconcentrados Opera}iva del Anual al fer
1er Trimestre oimasies
LARE Agencia Municipal N° 01
CAWA Agencia Municipal N° 02 100% 18%
ERIRE Agencia Municipal N° 03 73% 34%
LRI Agencia Municipal N° 04 83% 19%
Promedio ' 80% 23%
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RELACION DEL ESTADO SITUACIONAL DE LAS ACTIVIDADES DE CADA UNA DE LAS UNIDADES ORGANICAS

Estado de las Actividades

Unidades Organicas = | Incluida como
nueva

1.2 Alcaldia 9 0 0 9
21 Gerencia Municipal 7 0 0 7
4.1 Organo de Contrd Institucional 12 0 0 12
5.1 Procuraduria Pubica Municipal 3 0 0 3
6.1 Oficina de Asesoria Juridica 1 0 0 1

6.2 Oficina de Planeamiento y Presupuesto 5 1 0 6
(AW Unidad de Presupuesto 6 1 0 7
(¥4 Unidad de Planeamiento Estratégico y Modemizacion 5 4 0 9
A Unidad de Programacion Multianual de Inversiones 5 2 0 7
71 Oficina de Secretaria General 8 0 0 8
(AR Unidad de Administracion Documentaria y Archivo Central 2 0 0 2
7.2 Unidad de Imagen Institucional 0
7.3 Oficina General de Administracion 7 0 0 7
R Unidad de Gestion de Recursos Humanos 1 6 0 17
P AR Unidad de Contablidad 7 0 0 7

I Unidad de Tesoreria 10 0 0 10
rER- 88 Unidad de Abastecimiento 0
sl Unidad de Desarrollo Tecnoldgico 8 0 0

8.1 Gerencia de Administracion Tributaria 7 0 0 7

15
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Subgerencia de Recaudacion y Control 13 0 0 13
Subgerencia de Fscalizacién Tributaria 9 0 0 9
Subgerencia de Egcutoria Coactiva 5 0 0 5

Gerencia de Desarollo Econdmico y Empresarial 0

Subgerencia de Licencias, Autorizaciones e Inspecciones Técnicas de

Seguridad en Edifcaciones y ‘ 0 ;

Gerencia de Desarollo Urbano 0 0 5

Subgerencia de Proyectos y Obras Publicas 5 0 0 5

Subgerencia de Obras Privadas, Catastro y Control Urbano 0

Gerencia de Desarollo e Inclusion Social 8 0 0 8

Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud 13 2 0 15
Area del Deporte 2 0 1 3

Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA, OMAPED y 10 1 0 11
CIAM)

Area de DEMUNA 12 0 2 14
Area de OMAPED 6 1 0 7

Area de CIAM 19 0 0 19
Arfaa dg \flgilz?ncia Sanitaria de la Inocuidad Agfcaltlim?ptaﬁa de Alimentos 4 3 0 7

Primarios y Piensos en el Transporte y Comercializacion

Subgerencia de Participacion Ciudadana 5 1 0 6

Subgerencia de Programas Sociales 15 3 0 18
Area de la Mujer e lqualdad de Género 0

Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental 3 2 0 5

Subgerencia de Limpieza Piblica y Maestranza 12 2 4 18
Subgerencia de Paques y Jardines, Informacion y Evaluacion Ambiental 8 2 0 10
Subgerencia de Registro Civil y Cementerio 5 0 0 5
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8.6 Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial 5 0 0 5
GG Subgerencia de Serenazgo 0 7
LA Subgerencia de Fiscalizacion Administrativa 4 0 0 4
CXE Subgerencia de Transporte y Seguridad Vial 0
LGS Area de Gestion del Riesgo de Desastre 9 1 0 10
CERE Agencia Municipal N° 01 5 2 0 7
R Agencia Municipal N° 02 8 0 0 5
ERBCE Agencia Municipal N° 03 5 1 0 6
UAE Agencia Municipal N° 04 3 0 0

7

6.2. Nivel de rendimiento presupuestal en funcién al PIA y PIM

Indicador de
Eficacia (PIM)
Al 1ER
TRIMESTRE

Indicador de
Eficacia (PIA)

Al1ER
TRIMESTRE

Ejecucion

1ER TRIMESTRE
(Enero - Marzo)

Presupuesto
Institucional
Modificado

Presupuesto
Institucional de
Apertura

Unidades Orgénicas

(WA Alcaldia S/.302,821.00 S/. 269,544.00 S/. 57,458.30 18.97%

S Gerencia Municipal $/.660,979.00 S/.641,766.00 S/. 143,564.54 21.72% 22.37%
4.1 Organo de Control Institucional S/.443,984.00 S/.472,020.00 S/. 105,558.90 23.?8‘/;. 22.36%
SR Procuraduria Pablica Municipal S/.220,904.00 §/.211,077.00 S1. 48,037.80 21.75% 22.76%
SR Oficina de Asesoria Juridica S/.280,116.00 S/. 228,465.00 S/. 50,381.08 17.99% 22.05%
WAl Oficina de Planeamiento y Presupuesto S/. 330,705.00 S/.327,793.00 S/. 54,670.60 16.53% 16.68%
& B Unidad de Presupuesto S/.191,057.00 S/.187,590.00 S/. 40,555.72 21.23% 21.62%
V8 Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacién S/. 333,969.00 S/. 355,422.00 S/.51,371.18 15.38% 14.45%
W88 Unidad de Programacion Multianual de Inversiones S$/.101,340.00 S/.99,107.00 Sl. 22,873.92 22.57% 23.08%
7.1 Oficina de Secretaria General $/.361,247.00 S/. 470,168.00 S/. 138,211.36 38.26% 29.40%

21.32%

17
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Unidad de Administracién Documentaria y Archivo Central S/. 514,941.00 S/. 533,486.00 Si. 12248073 23.79% 22.96%
Unidad de Imagen Institucional S/. 345171.00 Sl 361,713.00__ 5/.61,214.23 17.73% 16.92%
Oficina General de Administracion S/.4,901,404.00 S/. 4,223,268.00 S/.458,846.23 9.36% 10.86%
Unidad de Gestién de Recursos Humanos S/. 1,299,841.00 S/. 1,369,780.00 S/. 267,689.61 20.59% 19.54%
Unidad de Contabilidad S/. 280,803.00 S/. 327,645.00 S/.58,788.98 20.94% 17.94%
Unidad de Tesoreria S/. 693,520.00 S/.729,169.00 S/.196,977.96 28.40% 21.01%
Unidad de Abastecimiento S/.1,717,308.00 S/.1,817,591.00 Sl. 369,824.44 21.54% 20.35%
Unidad de Desarrollo Tecnologico S/, 495,813.00 SJ. 465,699.00 S1.93,452.81 18.85% 20.07%
Gerencia de Administracion Tributaria S/.710,381.00 S/.698,823.00 S/. 146,020.01 20.56% 20.90%
Subgerencia de Recaudacion y Control S/.1,114,514.00 S/.1,313,310.00 S/. 284,733.50 25.55% 21.68%
Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria S/. 418,472.00 S/. 435,066.00 S/.87,101.43 20.81% 20.02%
Subgerencia de Ejecutoria Coactiva S/, 327,237.00 S/. 283,225.00 Sl. 64,367.50 19.67% 22.73%
Gerencia de Desarrollo Econémico y Empresarial S/. 413,971.00 S/, 352,548.00 S/.81,323.76 19.64% 23.07%
.Srgggiifsng': g:gldﬁggg' = égﬁ?g;ﬁgﬁg‘: 58 Inspmcciones S, 704,655.00 Sl. 649,663.00 SI. 14547177 20.64% 2239%
Gerencia de Desarrollo Urbano S/. 167,036.00 S/, 143,925.00 S/.34,171.88 20.46% 23.74%
Subgerencia de Proyectos y Obras Publicas S/. 25,200,248.00 S/.63,136,754.00 S/.7,906,490.17 31.37% 12.52%
Subgerencia de Obras Privadas, Catastro y Control Urbano S/, 484 417.00 S/.637,278.00 5/. 11151960 23.02% 17.50%
Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social S/, 337,913.00 S/. 348,815.00 S/. 87,625.20 25.93% 25.12%
Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud SI. 744,553.00 S/. 652,926.00 SI. 119,557.20 16.06% 18.31%
Area del Deporte SI. 368,208.00 S/. 803,609.00 SI.197,81348 53.72% 24.62%
fgg&ﬂﬁﬁ%ﬁ;ﬂ‘gﬁﬁgﬂ?d y Pionesar Sockl S/, 570,712.00 S/. 825,254.00 S/, 129,063.71 22.61% 15.64%
Area de DEMUNA S/. 581,813.00 S/. 580,086.00 S/. 141,549.86 24.33% 24.40%
Area de OMAPED S/, 248,849.00 S/. 292,781.00 S/.54,263.15 21.81% 18.53%
Area de CIAM S/. 194,496.00 S/. 194,496.00 S/. 25,638.55 13.18% 13.18%
Area de Vigilancia Sanitaria de la Inocuidad Agroalimentaria _

de Alimentos Primarios y Piensos en el Transporte y S/.92,553.00 S/. 94,856.00 S/, 15,950.00 17.23% 16.81%

Comercializacion
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Subgerencia de Participacion Ciudadana S/, 306,700.00 SI. 215,935.00 S/.37,792.24 12.32% 17.50%
Subgerencia de Programas Sociales S/.14,921,773.00 S/. 14,890,650.00 S/.1,610,945.94 10.80% 10.82%
Area de la Mujer e Igualdad de Género S/. 187,812.00 S/, 190,173.00 S/. 21,232.54 11.31% 11.16%
Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental Sl. 352,540.00 S/.332,310.00 S/. 59,503.13 16.88% 17.91%
Subgerencia de Limpieza Publica y Maestranza S1.12,163,512.00 S/. 13,369,148.00 S/. 2,497,201.60 20.53% 18.69%
23:%2@221:%2 o i e $/.3232,538.00 | $S/.3,585,852.00 S/, 592,090.79 18.32% 16.51%
Subgerencia de Registro Civil y Cementerio S/. 788,555.00 S/. 650,383.00 S/.131,556.87 16.68% 20.23%
Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial Si. 152,962.00 S/. 152,320.00 S/.28,678.28 18.75% 18.83%
Subgerencia de Serenazgo S/.2,538,728.00 S/.3,317,816.00 S/. 662,789.25 26.11% 19.98%
Subgerencia de Fiscalizacion Administrativa S/ 533,471.00 S/. 649,691.00 S/, 112,448.02 21.08% 17.31%
Subgerencia de Transporte y Seguridad Vial S/. 493,690.00 S/, 621,927.00 S/.138,671.58 28.09% 22.30%
Area de Gestién del Riesgo de Desastre S/. 165,114.00 S/. 198,731.00 Sl. 23,313.30 14.12% 1.73%
Agencia Municipal N° 01 S/, 234,254.00 S/. 211,679.00 S/. 52,640.30 22.47% 24.87%
Agencia Municipal N° 02 S/. 334,466.00 SI. 392,114.00 S/.72,663.13 21.73% 18.53%
Agencia Municipal N° 03 S/. 284,106.00 S/. 234,154.00 S/. 54,209.87 19.08% 23.15%

S/. 398,237.00 S/.293,293.00 S/. 53,453.70 13.42% 18.23%

Agencia Municipal N° 04

TOTAL

S/, 83,244,409.00

S/.123,830,894.00 = S/.18,123,809.70

INDICADOR DE EFICACIA GENERAL (PRESUPUESTAL)

21.77%

14.64%
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6.3. Cuadro resumen a nivel de la Municipalidad de Villa El Salvador por
rendimiento de actividades y cumplimiento de metas

° EN EL 1ER TRIMESTRE

¢ ! - | Incluida como ¥
; ' ey nueva estre
322 35 4 84% 28%

6.4, Estado de las Actividades

Como se puede apreciar en el siguiente grafico, el nimero de actividades ejecutadas
ha sido 322, no ejecutadas 35 y figuran 7 actividades incluidas como nuevas
(actividades no programadas inicialmente en el POI 2018).

1ER TRIMESTRE
A 322
300
250
200
150
100
50 35
e 7
0 W e ey
Ejecutada No ejecutada Incluida como nueva

Entre las unidades orgénicas que lograron ejecutar al 100% sus actividades
programadas en el 1er trimestre, tenemos a las siguientes:

Gerencia Municipal 100%
Organo de Control Institucional 100%
Oficina de Asesoria Juridica 100%
Unidad de Contabilidad 100%

520
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Subgerencia de Recaudacion y Control 100%
Gerencia de Desarrollo Urbano 100%
Subgerencia de Proyectos y Obras Publicas 100%
Gerencia de Desarrollo e Inclusidon Social 100%
Area de DEMUNA 100%
Area de CIAM 100%
Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial 100%
Agencia Municipal N° 02 100%

Y entre las que no lograron ejecutar todas sus actividades y que lograron menos del
50% tenemos a las siguientes:

Eficacia Operativa

Unidad Qrganicg del 1er trimestre

Area de Vigilancia Sanitaria de la Inocuidad
Agroalimentaria de Alimentos Primarios y Piensos en el 48%
Transporte y Comercializacion

Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria 45%

6.5. Por Rendimiento Presupuestal

o EN EL 1ER TRIMESTRE

indicador de Indicador de
Eficacia (PIA) Eficacia (PIM)

21.77% 14.64%

El Indicador de Eficacia promedio en relaciéon al Presupuesto de la Municipalidad de
Villa El Salvador, obtuvo al | Trimestre en relaciéon al Presupuesto Institucional de

Apertura (PIA), un 21.77% y en relacion al Presupuesto Institucional Modificado (PIM),
un 14.64%.
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Vil.- CONCLUSIONES

< En el 1er trimestre del 2018, la ejecucion de las actividades del Plan operativo
Institucional 2018, en cuanto al avance de las metas fisicas programadas a
alcanzar, en promedio de todas las unidades organicas, regularmente
satisfactoria; al alcanzar en promedio un 84% de eficacia operativa al 1er
trimestre y un 28% de eficacia operativa anual al 1er trimestre.

)

% Por el lado de las actividades también se puede ver este avance, ya que del
total de actividades programadas en este 1er trimestre (357 actividades), 322
han sido ejecutadas sin mucho inconveniente, 35 no han sido ejecutadas
debido a diferentes circunstancias y 7 actividades han sido incluidas como

nuevas, ya que no se tenia previsto ejecutar.

.

“ La mayoria de las unidades organicas ha presentado su monitoreo a tiempo
solo unas pocas no han cumplido con hacer la presentacion en la fecha
respectiva.

“ Respecto a la ejecucion presupuestal, en promedio a nivel de toda la
corporacion edil, se ha ejecutado al 1er trimestre el 14.64% del Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) y si lo comparamos con el Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) se habria ejecutado el 21.77%: segtn los datos
proporcionados por la Unidad de Presupuesto.

%+ Por ultimo, para ir haciendo el seguimiento a las unidades organicas que han ;é_;f
alcanzado mayor eficacia operativa en el avance de sus metas fisicas, tenemos 15 o)

----------

: . =g ‘\?3.” Bo 1»5-/
que en el 1er trimestre la Gerencia Municipal, el Organo de Control 2 8
0 Corath

Institucional, la Oficina de Asesoria Juridica, la Unidad de Contabilidad, la
Subgerencia de Recaudacion y Control, la Gerencia de Desarrollo Urbano, la
Subgerencia de Proyectos y Obras Publicas, la Gerencia de Desarrollo e
Inclusién Social, el Area de DEMUNA, el Area de CIAM, la Gerencia de
Seguridad Ciudadana y Vial, y la Agencia Municipal N° 02 han alcanzado el

100% de cumplimiento de sus actividades en dicho trimestre.
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OFL11IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
20% .
:
= Aspectos Criticos
g8 Medios de Verificacién
% E : Identificados
2
13A0111019293 | ATENCION AL PUBLICO ATENCION . 25 eos | Ne DE ADMINISTRADORES ATENDIDOS.
; ; = CITACIONES PARA
NVO 1 NES DEL
iuAGEiniggn [FONVOCAR W PRESIDIR SEONES SESION a2 10 CONVOCATORIAS,VIDEOS,ACTAS DE
CONCEIO MUNICIPAL
SESIONES
130111019315 |PROMULGAR Y SUSCRIBIR PROYECTOS DE| 1o viento [ 16 4 N2 DE ORDENANZAS
ORDENANZA APROBADOS
13A0111019317 [PROPONER ACUERDO DE CONCEJO DOCUMENTO | 104 26 Ne DE ACUERDOS
13A0111019318 |PROPONER RESOLUCION DE ALCALDIA RESOLUCION | 400 100 Ne DE RESOLUCIONES
REUNIONES DE COORDINACION E lNFORMES1
13A0111019320 |DE AVANCES DE RESULTADDS CON ALCALDIA|  CHARLA 12 3 Ne DE REUNIONES DE GERENCIA.
(CUMPLIMIENTO DE METAS)
13A0111019321 |ACTIVIDADES OFICIALES EVENTOS 72 18 N2 DE ACTIVIDADES
1340111019322 |PROPONER DECRETO DE ALCALDIA DOCUMENTO | 24 6 Ne DE DECRETOS
S RGTEEEEE :;r\::g::s CON AUTORIDADES PUBLICAS Y| .00 20 2 U—
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(0111 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
25% | I

Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMO
NUEVA

DEL PLAN MEMORANDOS CURSADOS A LAS AREAS ENCARGADAS DE

CUMPL R CON LAS METAS CORRESPONDIENTES AL 2018

MEMORANDOS y PROVEIDOS CURSADOS A LAS AREAS
ENCARGADAS DE LEVANTAR OBSERVACIONES

RESOLUCIONES, MEMO RANDOS y PROVEIDOS EXHORTANDO A
X LAS DIVERSAS AREAS DE LACORPORACION MUNICIPAL RESPECTO
DEL CUMPLIMIENTO DE 5US FUNCIONES
Ty INFORMES ELEVADOS ANTE EL ALCALDE PARA LA APLICACION DE

Ay X LOS ACUERDOS ADOPTADOS EN LAS REUNIONES DE TRABAJO DEL
c
RESOLUCIONES, MEMORANDOS y PROVEIDOS EXHORTANDO A
LAS DIVERSAS AREAS DE LA CORPORACION MUNICIPAL RESPECTO

SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE METAS
DE INCENTIVOS
SEGUIMIENTO ¥ CUMPLIMIENTO DE LAS

DOCUME &0
o RECOMENDACIONES EMITIDAS POR ELOCI s i

MONITOREAR Y EVALUARLAS ACCIONES DE LOS
ORGANOS DE ASESORAMIENTO, DE APOYO Y DE LINEA

1540111019348

N— SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE DOCUMENTO 2 6
CONTROL INTERNO

MOMNITOREAR Y EVALUAR ELCUMPLIMIENTO DE LAS

1540111019361 | ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS ¥ LA PRESTACION DE | DOCUMENTO 120 ki X DEL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES Y LA PRESTACION DE

SERVICOS SERVICIOS AL CIUDADANG

RANDOS VEIDOS A LAS DIVERSAS AREAS
DE ACCION : Nihae yi

1840111019365 CANALZARRECLAMOS Y OONSLILEAS AUDIENCIA 120 o X REQUIRIENDO INFORMEN RESPECTO DE LAS QUEIAS v

INMEDIATA AUDIENCIAS SOUCITADAS POR LOS VECINOS

PROMOCION DE PROYECTOS DE NORMAS MEMORANDOS CURSADOS PROMOWIENDO LA APROBACION DE
1840111019368 i DOCUMENTO | 12 3 X NORMAS MUNICIPALES
=Lk ALES | B
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OEL11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

AEI.11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

32%
2
El
z
g )
g Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
=9
{5)
g
-
SEGUIMENTD DEWEDINS Sisterna de control gubernamental
18A0111019407 |CORRECTIVAS Y DE PROCESOS INFORME 6 1 gv
(ex SAGU)
JUDICIALES
Sistema de control gubernamental Epaunclus enlas dreas: Unidad de
1840111019417 [EVALUACION DE DENUNCIAS DOCUMENTO 5 1 - SA{E:I] Abastecimiento y Subgerencia de
Proyectos y Obras Publicas.
i d trol gub I
1880111019432 |GESTION ADMINISTRATIVA DEL OCI. ACCION 12 3 SINEMECEEOE R
{ex SAGU)
SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES PARA
— EL TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS DOCUMENTO 3 1 Sisterna de control gubernamental
RESULTANTES DEL CONTROL (ex SAGU)
SIMULTANEQ
VERIFICACION DE REGISTRO DE Sistema de control gubernamental
1840111019448 DOCUMEN 1 o .
INEOBRAS OCUMENTO 2 (ex SAGU Omision de algunos registros
VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE T ——
1840111019355 [NORMATIVA LEY DE TRANSPARENCIAY | INFORME 4 1 e o t& éu}
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA *
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE
LA NORMATIVA RELACIONADA AL TUPA Sisterna de control gubermamental
18A0111013463 INFORME 4 1
Y A LA LEY DEL SILENCIO (ex SAGU)
ADMINISTRATIVO
AN GELLb INFORME ANUAL PARA ELCONCEIO INFORME i 1 Sisterma de control gubemamental
MUNICIPAL (ex SAGU)
NGt PARTICIPACION EN COMISION DE INFORME 1 0
CAUTELA
oy " : =
isstrisisas | |ACCION SIMUCTANEA INFORME § 3 Sistema de control gubernamental | Demoraen la entre.ga de lainformacion
(ex SAGU) solicitada.
i |
18A0111019496 |VISITA DE CONTROL INFORME 2 1 T D
(ex SAGU)
1840111019500 |VISITA PREVENTIVA 0
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18A0111019507

EVALUACION DE LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

INFORME

1BAO111019509

SEGUIMIENTO DE MEDIDAS
CORRECTIVAS DE ALERTAS DE CONTROL

DOCUMENTO

Sistema de control gubernamental
(ex SAGU)

18A0111018514

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE
ENCARGOS LEGALES

INFORME

18A0111019524

SEGUIMIENTO DE LAS ACCIONES PARA
LA IMPLEMENTACION DE LAS
RECOMENDACIONES DELOS INFORMES
DE OPERATIVOS DE CONTROL
SIMULTANEO

DOCUMENTO

Sistema de control gubernamental
{ex SAGU)

18A0111019530

SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR

INFORME
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|OEI.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

|AEI.11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

INCLUIDA COMOD

NUEVA

Medios de Verificacion

Aspectos Criticos Identificados

conciliatorios

28

434-2017-C1, 1906-2012, 4227-2012, 387-
2017-d, 1192-2015-Cl, 10-2018-Cl, 493-
2015-Cl, 108-2012-Cl, 5824-2016-LA, 4-
2012-1A, 19157-2008-CA, 2032-2017-LA,
» ) 2676-2016-LA, 1640-2010-LA, 1477-2013-
F]ecucson de medios de‘ defensa e LA, 77320134, 3072-2016-LA, 4467-
18AD111019564 ImPUI?O d? ‘Ios - —— Expediente | 180 45 2016-LA, 4839-2016-LA, 7902-2016-LA,
materia civil, penal, laboral y con. 4467-2016-LA, 6441-2016-LA, 86-2016-C,
pcten 124-2016-Ci, 135-2016-Cl, 38-2015-Cl, 95-
- 2015-Cl, 134-2016-Cl, 102-2016-CI, 88-
: 2016-Cl, 511-2016-Cl, 475-2016-Cl, 20-
2008-LA, 75-2006-LA, 20310-2015-LA, 559
2015-Cl, 62-2012-LA, 590-2015, ...
Informacion  permanente a  alta
inkoipinis [ICOEN, Y onordeadie ool Lo | a5 Memos: 184, Informes: 26, Cartas: 2,
diferentes areas de la corporacion Oficios: 11
municipal
Ejecucion de medios de defensa y
DRI |presentacion de re.wrsos e.n los Expediente 60 15
procesos administrativos, arbitrales, z
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E111 MELEMENTAR LANCTERM ZAC ON DE ACET UM [NSTITLCCINAL
~\E] LIO2GESTION DE LO5 0 1GAN DS DELN ZA NISICRADA BT LA MURL SIPAL DAD DISTRITAL

Miedics 1z ve -ificacidn Aspectos CriticcsHeatficades

IMCLUIDA CORD
LI

BRINCAR ASISTENCIA LEGAL A LAS
UNDADES ORGANICAS QUE LO 1 FCRVE 360 %0
SOUCITEN

DESARROLLAR EL TALLER DE
CAACITACION SOBRE DS-006-2017-JL
TUO CF LA LEY N° 27444LEY PROC. ADI

1BA0111020240 Informe senitid s porel £r2a

1BAO111020269
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OFL.11IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
|AEI.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMO
NUEVA

MEMORANDO MULTIPLE N* 002-2018-
OPP/MVES

Laror11020639 |SEGUIMENTO ¥ COCRDINACION D - _ oy
_ |PROGRAMA DE INCENTIVOS - P 2018 P { G [

~ |0F1.11IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL11.03 ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados

NUEVA

INCLUIDA COMO

LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA

LLEVAR A CABO EL PROCESO DEL L IR s REALIZACION DEL PP 2019 SE

LBAO111020655 s y
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PP 2019 G |- - REALIZARAN DURANTE EL CUARTO
P ; TRIMESTRE DELARO
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OF1.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

: AEL.11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

INCLUIDA COMO
NUEVA

Medios de Verificacion

Aspectos Criticos Identificados

EVALACION EXPOST)

Iy e e

31

SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDAD
REALIZADAS POR LA MANCOMUNIDAD INFORME N* 01, INFORME N* 02 E
18A0111020586 INFORME 12
DE UMA SUR QUE COMPETE A LA INFORME N° 03
MUNICIPALIDAD
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS DE
DOCUMENTOS DE GESTION DE LAS
18A0111020600 DOCUMENTO RA i
DIFERENTES UNIDACES ORGANICAS 0 MEMORANDO N° G55-2018-OPP/MVES
QUE INTEGRAN LA INSTITUCION
MEMORANDO MULTIPLE N° 002-2018-
PARTICIPAR EN COMITES Y COMISIONES CCI/MVES, MEMORANDO MULTIPLE N°
18A0111020614 DOCUMENTO [
DE LA INSTITUCION 012-2018-GM/MVES Y MEMORANDO
MULTIPLE N° 008- 2018 GM/MVES
SEGUIMIENTO A LA PROGRAMACION, i OFICIO N° 002-2018-OPP/MVES,
1840111020621 |EJIECUCION ¥  EVALUACION  DEL|  INFORME a4 - 100% 25% REMISION DE LA CONCILIACION DELI|
PROCESO PRESUPUESTARIO ! . SEMESTRE DEL 2017
MONITOREAR EL CORRECTO
™ SEGUIMIENTO A LOS FROYECTOS DELA| N
INSTITUCION (ETAPA DE EJECUCION Y
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OFL 11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

AE1.11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESO IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

9%
£
F % Medios de Verificacion Aspectos Criticos ldentificados
2
d
H
GESTIOMNAR LA PROGRAMACION,FORMULACION ¥ DOCUMENTO §
18A0111021588 | AP ROBACIAN DEL PAESUMIESTO I NSTRUCIGNAL BATIDO 3 OFICIO N2 D01 -2018-0PP/MVES
——_— SEGUIMIENTO A LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DE LA p— 4 Reporte ganerado del Software Generador de Reportes en Excel -
ENTIDAD Melissav2.0
- Resolucion de Alcaldia N* 007-2018- ALC/MVES
- Resolucion de Alcaldia N* 009-2018-ALC/MVES
- Resolucidn de Gerencia Municipal N® 081-2018-GM/MVES
- Resolucidn de Gerenda Municipal N® 134-2018-GM/MVES
1840111021598 [EIECUTAR LAS MODIFICACIONES PRESUPUESTALES “mmoh s 24 - Resolucidn de Alcaldia N* 038-2018-ALC/MVES
- Resolucian de Alcaldia N* 044- 2018-ALC/MVES
- Resolucidn de Gerenda Municipal N* 188-2018-GM/MVES
- Resolucidn de Alcaldia N® 060- 2018-ALC/MVES
- Resolucion de Alcaldia N* 064- 2018-ALC/MVES
DOCUMENTD
1BA0111021603 |EVALUAR EL PRESUPUESTO DE LAENTIDAD ity 2
18A0111021608 [CONCILIAR EL MARCO LEGAL DEL PRESUPUESTO b 2 OFICIO N2 002-2018-0PP/MVES
= MONITOREAR LA EIECUCION DEL PRESUPUESTO DE LOS - 2 Reporte generado del Software Generador de Reportes en Excel -
INGRESOS ¥ GASTOS DE LA ENTIDAD Melissav2.0
MONITOREAR EL AVANCE DE EIECUCION DE LOS DOCUNENTO . TT—
18A0111021613 Kelvaly AN BRESUBUEETALES BT 16 pudo monf.rarmr al primer
18A0111021617 |VIONITOREAR LA EIECUCION DEL PRESUPUESTO R 2
INSTITUCIONAL DE LAS METAS DEL PLAN DE INCENTIVOS
Se realizaron 7 talleres en el turno mafianay tarde en la Oficina de
1saD11021621 |SENSIBILIZAR ALAS UNIDADES ORGANICAS A PRIORIZAR LOS - 3 ] P tay Pr con ks 4 orgnicas, para dar
GASTOS DENTRO DE SU PRESUPUESTO las indicaciones a considerar para priorizar sus gastos, en
coordinacidn con la Unidad de Abastecimiento.
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g
3 g Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
-
g
Informe N° 001-2018-UPEM-OPP/MVES
Informe N° 004-2018-UPEM-OPP/MVES
GESTIONAR CONVENIOSCON Informe N* 007-2018-UPEM-OPP/MVES
1840111019249 |[ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS INFORME 15 3 Informe N° 009-2018-UPEM-OPP/MVES
NACIONALES Y/O INTERNACIONALES Informe N* 013-2018-UPEM-OPP/MVES
Informe N* 039-2018-UPEM-OPP/MVES
Informe N° 049-2018-UPEM-OPP/MVES
ELABORACION DE LA RENDICION DE
18A0111019 DOCUMENTO 1 3 i
152 CUENTA DE TITULARES 2017 1 0 0 En proceso de elaboraciuén
ELABORACION DE LA MEMORIA DE
1840111019254 [GESTION (BASADA EN RESULTADOS) DEL| DOCUMENTO 1 1 Informe N* 036-2018-UPEM-OPP/MVES
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017
MONITOREAR EL PROCESQ DE
Eool o IMPLEMENTACION DE LAS R i £ Informe N° 007-2018-1JRP-RMPISROCI-
RECOMENDACIOMES DERIVADAS DELOS MUNIVES.
INFORMES DE AUDITORIA DEL OCI
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OFI.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

AEL.11.06 INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
1 |

.

Medios de Verificacion

INCLUIDA COMO
NUEVA

Aspectos Criticos Identificados

1BACL11019285

La unidad de Presupuesto estd
FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO realizando el levantamiento de
1840111019257 |INSTITUCIONAL 2019 CON ENFOQUE DE | DOCUMENTO 1 1 X P
RESLLTADCS con las unidades orgdnicas
MOMNITOREO DE LOS RESULTADOS DEL
1840111019270 |PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL IV DOCUMENTO | 4 1 Informe N* 024-2018-UPEM-OPP/MVES
TRINMI 2017 Y 1, 11, Y 11l TRIM 2018
F Estd en proceso de formulacidn, el
FORMULACION DEL TEX10 UNICO DE plaryde prasentacitnsegin
1840111019278 PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y | DOCUMENTO 1 1 X ordenanza 2085 de Lima es hasta
SERVICIOS Gltimo dia habil de julio.
. La Proyecto TUSNE se encuentra
1840111019280 FORMULACION DEL TEXTO UNICO DE DOCUMENTO 1 1 Informe N® 074-2018-UPEM-OPP/MVES. | cursando su respectivo trdmite de
SERVICIOS NO EXCLUSIVOS - TUSNE aprobacién.

AEIL11.07 PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS EN LA MUNICIPALIDAD

COORDINAR Y MONITOREAR LA
IMPLEMENTACION DE LA FIRMA DIGITAL
EN EL MARCO DEL CONVENIO SUSCRITO
CON LA RENIEC

0% | I
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Medios de Verificacién

INCLUIDA COMO
NUEVA

Aspectos Criticos Identificados

Actividad reprogramada para el
2do semestre del presente afio.
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|OEI.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
|AEI.11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALDAD DISTRITAL
20% |
ctos Criticos
Medios de Verificacién hape
Identificados
840111020866 :IONANNIT?RW . “fﬁj;?fﬁﬁ‘;ﬂﬁ,’,ﬁ,‘ . DOCUMENTO PELWRAERTIS AN ¢ RN v
3 GERADE LeS ELECTRONICOS, ETC
REPORTES EN EL SISTEMA DE SEGUIMIENTO
kA e i e 4GL1GRH DB SN D SHES
18A0111020883 DOCUMENTO 12 3 X CORREOS, DOCUMENTOS
MODIFICACION AUTORIZADA DENTRO DEL ADMINISTRATIVOS.
PROCESO DEEI
I ... Lo I I ||| oocomeos sosmarvos e
: FICHAS DE ASISTENCIA, ENTRE OTROS.
PERIODICA EN LA MVES
APLICATIVO DEL BANCO DE INVERSIONES,
18A0111020887 P‘RC 0' Uvggfgg ; c‘mJMI '5“; MAOLTHAMIAL DE DOCUMENTO 4 1 X CORREOS, DOCUMENTOS
ADMINISTRATIVOS.
INFORMAR AL ORGANO RESOLUTIVO ¥ AL ORGAND
DE CONTROL INTERNO CUANDO EN LA FASE DE
18A0111020952 | EJECUCION LA UEI HAYAINICIADO Y/O EJECUTADO | DOCUMENTO 4 1 DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS NO AMERITO
MODIFICACIONES QUE CAMBIAN LA CONCEPCION
TECNICA DE ALGUN PROYECTO
CAPACITACION Y SEGUIMIENTO DEL LLENADO DEL
MODULO WEB - BANCO DE INVERSIONES A TODAS
DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS SE POSTERGO
18A0111020961 | o\ ;n1DADES FORMULIDORAS Y EJECUTORAS DE | D0 CUMENTO s 8 Inis
LA MVES
SEGUIMIENTO CONSTANTE A LA ACTUALIZACION DEL
180111020972 |VIODULO WEB BANCO DE INVERSIONES POR PARTE | 1,y 1e o 9 0 DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS NO SE PROGRAMO
DE LAS UNIDADES FORMULADORAS Y EIECUTORAS
DE LA MVES
1820111021006 | 25! STENCIA TECNICAA LIS UNIDADES NS 3 § = = DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS, CORREOS

FORMULADORAS Y ECUTORAS DE LAS CON
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OEI.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AF1.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DI
31% i

STRITAL

Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMO
NUEVA

CUSTODIA ADECUADA DEL ACERVO
18A0111020632 |DOCUMENTARIO DE LA 0.5.G QUE DAN
SOPORTE A LOS ORGANOS DE LINEA

ARCHIVO DEL DESPACHO DE SECRETARIA GENERAL

DIFUNDIR LOS DIVERSOS DISPOSITIVOS )3
1800111020638 |MUNICIPALES A LAS DIVERSAS AREAS Dispositives | 7500 ' 003 | 10 7% CARGOS DENOTIFICACION
COMPETENTES 2. B § ]
PUBLICAR EN DIARIO OFICIAL EL
T PERUANO - DE LOS DISPOSITIVOS Cotimtion 60
MUNICIPALES Y EMPASTADO DE LOS
MISMOS
ELABORAR Y REDACTAR INFORMES,
MEMORANDOS, PROVEIDOS, A LAS
UNIDADES ORGANICAS, A FIN DE A1 :
180111020646 |CORREGIR, PRECISAR, DESARROLLAR, ACERVO 1956 7 | = CUADERNO DE REGISTRO DEDOCUMNTOS
IMPLEMENTAR, SUGERIR, ACCIONES
ADMINISTATIVAS PARAUNA CORRECTA
GESTION ADMINISTRATIVA

SAC DE PUBLICACION

36




Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al I trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

OEI, 11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
|AEI.11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
23% |

Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMO
NUEVA

i
ELABORAR DIVERSOS DISPOSITIVOS

1840111020656 [MUNICIPALES (R.A, A.C,DA., Dispositivos | 438
Ordenanzas, Reglamentos, Directivas)
APOYAR AL CONCEJO MUNICIPALY
ALCALDIA (Sesiones diversas de
18A0111020660 |Concejo. Convocatarias a sesiones, Convocatorias | 150
reuniones de comisiones de regidores
y Transcripcion de Actas de concejo)
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
1820111020662 [ATENCIONES DE LOS REGIDORES A LOS Citas 1002
ADMINISTRADOS (reuniones diversas

REGISTRO DE DISPOSITIVOS

CARGOS DE CONVOCATORIAS

RELINIONES DE REGIDORES

ATENDER PEDIDOS DE COPIAS
CERTIFICADAS - SOLCITUD DE
ADMINISTRADOS (Documentos
originados por la municipalidad y esten
en custodia de la MVES, certificacion de
disversos dispositivos municiples)

18A0111020667

CARGOS DE ATENCION Y NOTIFICACION

Solicitudes B460
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a0%
g,
3 g Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
g
- ONBR AN AL B Oficios y cartas emitidos al La demora de atencidn de las
18A0111020834 4000 6000
ADMINISTRADO ATENDIDA 8 ¥ administrados distitnas areas
ATENDION DE RECLAMOS Y DOCUMENTO
18A0111020839 : ini
SUGERENCIAS R 12 3 : X Carta emitidas alos administrados
ST MEJORAMIENTO DE LAS Akt 3 0 .;-
INSTALACIONES DEL ARCHIVO CENTRAL {
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OEI.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
| (=]
=
8«
3 g Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
=
g
SUPERVISION DE PROCEDIMIENTOS DE :
SR LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE SRS 2 6 5 38% - Informes, memora_ndus, correos
ABASTECIMIENTO, CONTABILIDAD, L electrdnicos
TESORERIA Y GESTION DERS
CONTROLSIMULTANEOY POSTERIOR
ik PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS 04 ACCION DE 2 6 9% § Informes, memorandos, correos
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Y EL EJE CONTROL electrdnicos
DE GOBIERNO ELECTRONICO
PV
EJECUCION Y SEGUIMIENTO A LA b Re;ﬁf.od?c: ejfi:::—.:;:: g
1840111019645 |IMPLEMENTACION DELSISTEMA DE ACCION 18 4 2% | X At amndonRisas sensibilizadga Cont:o!
CONTROL INTERNO DE LA ENTIDAD s
Interno
D impl tacion d
EJECUCION Y SEGUIMIENTO A LA em:::ﬂ:;?d‘;;;";’; " en" =
IMPLEM ON DE :
1840111019651 REC‘;E ENJ:{:?ONES D;ALSDS CRGANOS ACCION 30 8 B?G X Actas, memorandos, informes ::i;::lt:zt: :: ir;:er:n::i:iar;
DE CONTROLEXTERNO 3 i
unidades organicas
VERIFICACION DE EXPEDIENTES DE
18A0111019660 |EJECUCION DE GASTO: COMPROMISO, | EXPEDIENTE | 6000 1300 X Comprobantes de pago
DEVENGADO, GIRADO Y PAGADO
La atencidn en caja chica alas
Y =
1840111019692 G;Etﬁﬁ“ DR GRIS MENHOES ATENCION | 3100 700 X Facturas, boletas, reportes de movilidad | unidades organicas, se inicié la
it tercera semanade enero
RESOLUCION DE PROCEDMIENTOS
11019699 EXPEDIENTE 33% i 0s
18A01 DI aTyins 300 b X Resoluciones, actas, formatos OSCE
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OFEL.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

AEI.11.01 CAPACIDADES FORTALECIDAS DI

EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

27% |

S <
3 E Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
é Z
=
INFORMES n"
1,23,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,15,17,18,15,20,21,
SEADLES0A5731 NEoNTRELY CESHN B BRSO R 120 20 22,23,24,15,26,27,18,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,3
9,40,41,47,43,44,4546,47 48,49,50,51,52,53 54,55 56,
57,58,59,60,61,62,63,64,65,66,67,68,6070,71,72,73, 74
s
INFORMES BLN* 01,02, 05,11, 13 INFORMES
PLANIFICAR LA IMPLEMENTACICN DEL SISTEMA UGRHN" 101
18A0111019743 DOCUMENTO
ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS HUMANDS 7 3 CARTAS UGRH N*87,88,189,
CONVOCATORIAS CPCN'0S
RECIBIR LAS DENUNCIAS VERBALES O POR ESCRITO DE INFORMES N* 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10
16A0111019755 |TERCERCS ¥ LOS REPORTES QUE PROVENGAN DE LA DOCUMENTO 60 15 INFORME TECNICO [TPC N*1.2,3,4
MVES. MEMON®1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,17,13,14,15,16,17.18
PROMOVER ACCIONES PARA CAPACITACION ¥
1RADLL0ITES | oo CraL1ZACION AL PERSONAL N NORMAS LEGALES, | POCUMENTO 4 1 SERPBUGRAMAPANA L MES DEAGCSIC
EMITIR OPINION TECNICA EN LOS EXPEDIENTES
18A0111019777 |AELACIONADOS CON LOS DERECHOS Y BENEFICIOS QUE |  DOCUMENTO a8 12 RESOLUCION N* 68,69
LALEGISLACION OTORGA A LOS TRAEAIADORES
GESTIONAR LOS PROCESOS DE CONTRATACION RESOLUCOON DESCANSOS N°01-150 CONTRATOS=
13A0111019785 |CONVOCATORIAS CAS, PARTICIPAREN LOS PROCESOS ODOCUMENTD 600 150 &0
DE SELECCION ACORDE CON LAS POLITICAS ADENDAS =1740
" 64,
|ussouacnocusrumsor oo e T,
18A0111019803 Hesmunaiwumréu MENSUALES DEL PERSONAL | DOCUMENTO 36 9 1R8240, 4'2_15' AR LSLIS 20
CONTRATADOBAJO EL DIFERENTE REGIMEN i
285,237,259,170,268,273,288,283
H PRNCCIONCS OF IMPLEL #CICINYKI 407,408,37,409. 447 41].51:::’:42 A440,443,441,45,
18A0111019811 FAIpE ENTE DL SIAFGL ENELAVBITIDESUS DOCUMENTO B0 15 0, 1551 : ? nzslzn Ii 7 10,1252,1 3'130-.! 1365 :3:}265
COMPETENCIAS ¥ ACUERDO CON LA NORMATIVA 1231, 147 1262.010,180,12.52,1263,0504, 1305, 4305,
1307,1857,1858,1836,1974,1842,1840,1902,1926,193
VIGENTE
7,1929,1956,1971
ELABORAR EL DIAGNGSTICO DE NECESIDADES DE
1870111019820 [CAPACITACION, EN EL MARCO DEL PLAN DE
Inmmo DE LAS PERSONAS 2019,
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18A0111019855

DISERIAR ¥ EJECUTAR EL PLAN DECAPACITACICN ANUAL
ENSEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIQ.

DOCUMENTD

Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al I trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

CARTA ND1-20 18-CS5T/MVES
CONVOCATORIANT12,13,14 CSST

18A0111019868

FORTALECER CAPACIDADES DEL COMITE EN SEGURIDAD
¥ SALUD EN EL TRABAJO,

DOCUMENTO

asistencia del perosnal al curso
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LAS EMPRESAS”
16 28 DE FEBRERD
INVESTIGACION ¥ REPORTE DE INCIDENTES" 07,/03/18

18A0111019874

ELABORAR E IMPLEMENTAR EL PIDGRAMA ANUAL DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIOSAL, ORIENTADA &
REDUCIR LOS NIVELES DE RIESGOE.

DOCUMENTO

INFORME N01,02,05,11,13,101-2018-BL-UGRH-0GA
CARTAN®01,02-2018-CSST-MVES

1BA0111019884

IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DEFORTIVAS,
RECREATIVAS Y CULTURALES PARA LOS
TRABAJADORES MUNICIPALES.

DOCUMENTO

se cancela por que ef lugar donde se
realizaria estaba ocupado

1BA0111019889

GESTIONAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS EN SALUD
FISICA Y MENTAL,

DOCUMENTD

!

reprogramado para el mes de setiembre

18A0111019896

CELEBRAR LAS ACTIVIDADES DE INTEGRACION ALOS
TRABAJADORES (DIA DEL TRABAJD, FIESTAS PATRIAS,
NAVIDAD, DA DELASECRETA.

18A0111019909

GESTICON ADMINISTRATIVA DE BIENESTAR LABORAL EN
BENEFICIO DE LOS TRABAJIADORES.

DOCUMENTO

reprogramado para el mes de actubre

18A0111019917

ELABORAR Y EJECUTAR EL PLAN DEDESARROLLODE
PERSCINAS 2018.

DOCUMENTO

reprogramada para el mes de mayo

18AD111019923

DISERLAR EL DIAGNGSTICO DE PERCEPCION DE CLIMA
LABDRAL EN EL TRABAIADOR DE LAMVES.

DOCUMENTO

repragramado para el mes de mayo

18A0111019926

MEIORAMIENTO ¥ EQUIPAMIENTO DEL LACTARID
MUNKICIPAL,

DOCUMENTO

18A0111019935

ORGANIZACION DEL LEGAIO PERSONAL DE LOS
DISTINTOS REGIMENES LABORALES (CLISTODIA,
ACTUALIZACION).

DOCUMENTO

15

LEGAIO PERSONAL =60
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OEl 11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
25% |
2.
& i Aspectos Criticos
g E; Medios de Verificacidn Serdificados
g
GESTION DEL CONTROLPREVIO, VERIFICACION DE LA CONTROL
1840111020128 4 ADO! CIER
DOCUMENTACION SUSTENTATORIA DE INGRESOS Y GASTOS REALIZADO g IS
CONCILIACION DE LOS REPORTES MENSUALES, REMITIDOS
1840111020182 |POR LAS DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS EN EL SISTEMA DOCUMENTO 4 1 ESTADOS FINANCIEROS
CONTABLE
ELABORACION DE ANALISIS DE CUENTAS DE LOS ESTADOS
1BAOL11020185 oo 0 \cicnoe ACCION 12 3 ESTADOS FINANCIEROS
ELABORACION Y PRESENTACION DE LOS ESTADOS
1 ESTA S
1EAD111020134 FINANCIEROS A LA DGCP DEL MEF DOCUMENTO 4 DOS FINANCIEROD!
180111020203 |SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL AREA Rm 12 3 ESTADOS FINANCIEROS
1820111020209 |REGISTRAR LOS PARTES DIARIOS DE INGRESOS (PDI) REGISTRO 240 60 ESTADOS FINANCIEROS
1840111020223 giilfg:AR £ SRCERGARC DEVOR RIENES: SEIaION Y REGISTRO 6000 1500 ESTADOS FINANCIEROS
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OEL11IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

AEI.11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CO

N ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
T T

INCLUIDA COMO

MNUEVA

Medios de Verificacion

Aspectos Criticos Identificados

*MEMORANDO N*155-2018-UT-OGA/MVES (CONCIL.
BAN.AL31-01/2018) *MEMORANDO N°254-2018-
ELABORACION DE LAS CONCILIACIONES
1840111020281 DOCUMENTO 3 UT-OGA/MVES (CONCIL. BAN. AL 28/02/2018) -
BANCARIAS MENSUALES.
*MEMORANDO N"341-2018-UT-0GA/MVES (CONCIL
BAN. AL 31/03/2018)
REGISTRO DE EXPEDIENTE SIAF N*1875- ABONO DE
REGISTRO DE FASE GIRADO SIAF TODA
saorozozss || A0 DOCUMENTO | 8000 1950 TERCERO (REGISTRADO EN ARCHIVO EXCEL DE LA .
) UNIDAD DE TESORERIA) FASE GIRADO
EJECUTAR LOS PAGOS POR SERVICIOS
Lsaoniozosor |//O COMPRAS EN LAS CUENTAS| DOCUMENTO — COMPROBANTE N°1805 REGISTRADO EN LA UNIDAD i
CORRIENTES DE PROVEEDORES Y| EMITIDO oo DE TESORERIA AL 31/03/2018. (ARCHIVO EXCEL)
PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD
SLATEIEA i REEINO INFORME N*165-2018-UT €5 AC
1840111020310 |DOCUMENTARIO DE LA UNIDAD DE| ATENCION | 9000 2150 ~QUAMIES ACEHCA 06 (A S
RECONSTRUCCION DE COMPROBANTES DE PAGO
TESORERIA.
SUPERVISION Y CONTROL DE LA
180111020322 |RECAUDACION DIARIA DE TODAS LAS|DOCUMENTO | 306 77 *PARTE DIARIO (PDI) N075-2018 AL 31,/03/2018. .
CAJAS DE LA MUNICIPALIDAD.
sronsozoss [TECAUDACION DURANTE LA AMNITIAI o : SR AR A A
TRIBUTARIA Y ADMINISTRATIVA, A e o B
Afl0 2018
S E RECAUDACION DE LAS CAJAS MOVILES| SRR 3 *MEMORANDO N°159-2018-UT-OGA/MVES (CAJA )
PERIFERICAS EN EL DISTRITODE V.E.S. MOVIL 25/02/2018)
CONTROL Y ORDENAMIENTO DE LA D B R N R
1840111020356 | DOCUMENTACION SUSTENTATORIA DEL| DOCUMENTO | 8000 1950 1805 REGISTRADO EN LA UNIDAD
ity DE TESORERIA AL 31/03/2018. (ARCHIVO EXCEL)
*ULTIMO LEGALON ATENDIDO CON INFORME N*303-
18A0111020362 [ACTUALIZACION DE LEGALONES DOCUMENTO | 120 30 UT-0GA/MVES LEGALON N"1006 DE FECHA -
14/03/2018
*ULTIMO EXPEDIENTE ATENDIDO N°247-UADA-
ACCESO A INFORMACION (COPIA SIMPLE DE RECIBO
ATENCION AL ADMINISTRADO EN
1840111020369 BENEFICIARIO| 2400 600 DE PAGO) * ULTIMO INFORME .
GESTIONES PROPIAS.
ATENDIDO N°355-0GA-DACION DE PAGO POR
DE CREDITO




1220111020385
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OE1.11 |MPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

INVESTIGACION ¥ DESARROLLO DE
SISTEMAS

AE1.11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

Sistermas

Medios de Verificacidn

Aspectos Criticos Identificados

Actrivacion en la Plataforma Villa@tiende de
los Iconos de los Médulos de Seguridad

Problemas en |a puesta en operatividad de!

Ciudadana - para el regi de incidencias en
el médulo de carga de eventos ocurridos par
llamadas telefénicas

Sdulo por I no preparado para el uso
del Sisterna

1820111020393

IMPLEMENTACION DE  APLICATIVIOS.
PARA  EL  LEVANTAMIENTD  DE
INFORMACION GEOREFERENCIAL

Actrivacicn en la Plataforma Villa@tiende de
los lconos de los Médulos de Seguridad
Ciudadanz - para el registro de incidencias de
seguridad en el plano georeferendial
impl tado

Problemas en la puesta en operatividad del
médule por personal no preparado para el uso
del Sistema

MODELAMIENTD E INTEGRACION DE

Se implemeantd la Base de Datos MUNIVES
GRAFICA que recoge informacion de los
mpdulos de Rentas y Servicios Municipales-

Se paralizé el levantamiento de informacién
fotogrifica de Predios por Sectores iniciado en

incentivos en el Portal Institucional y de
Ti ia

1BA0111020358 DATA DEL DISTRITO | afio 2016-2017 por la Subgertencia de
d Verificaddn ek el lcono GIS de |2 plataforma 4 Rl A = bgertents
Fiscalizacidn
Villa@tiende
Se actualiza el portal de Transparenda a diario
con la informacidn de las R.A. ,
IMPLEMENTACION DE APLICACIONES VRTINTIMGICNSION. NI | it e O ek mi ki
eventos de imagén institucional y se activa 2 i
18A0111020800 |WEE AL PORTAL INSTITUCIONAL ¥ DE e no remitida por unidades operativas para su
Enlaces de cumplimineto de Metas del Plan de e
TRANSPARENCIAS publicacién

Se implemento Sistema de Cimaras de

Las cimaras implementados son de

ELECTRONICO Y POLITICAS DE DATOS
ABIERTOS

infarmaticos

H— IMPLEMENTACION DE CAMARAS EN LA Red Seguridad en el local del Palacio Municipal configuracién bisica no permiten
RED DE DATOS DELA MVES Instalaca para la Subgerenda de Ti ia y Caja - en i o i - adquiridas segiin
todos sus ambientes elg P aprobado
. " El espacio para |a ubicacidn de Servidores en el
N dgu 1
1840111020471 |MEJORAMIENTO DELDATACENTER | Innovacién o ze icleianadquisciones piad Gabinete se ha reducida al impl
mejoramiento del Data Center >
algunos equipos adicionales
P
APOYD: A l.m e I El personal de Seguridad Ciudadana d io | Se itaincluir personal técnico capacitado
IMPLEMENTACION DE CENTRAL DE . H
18AD111020878 Accion ala UDT para apoyar el tema culmind su para la puesta en operatividad del modulo
FECURIDANC] N HARGHE contrato en esa drea implementado
TECNOLOGICO
CONSOLIDACION DE LA RED DE DATOS fl Se reorganizd el cableado en unidades del Falta de materiales para el cableado y
1Ba0111020a8: [DE LA MVES, RESTRUCTURACION DE thstalad Parque industrial para las dreas de la Gerencia | unidades de distribucion de la sefial de Red en
CABLEADOS EN LCCALES ¢ de Desarrollo Econémico y Programas Sociales algunos locales
IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS|
o TR T PARA  GESTION DE  GOBIERNO Se aprobé el Plan de Contingencias Se hace necesario replantear el "Plan de

Sistemas del 2018 - 2021"




Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al I trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

OEI.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.11.05 RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
45%
g
S«
g g Medios de Verificacién Aspectos Criticos Identificados
-
2
REMISION DE INFORMES A GERENCIA INFORME N* 21-2018-SGRC-GAT/MVES
18A0111020892 [MUN ICIPAL SOBRE LOS NIVELES DE DOCUMENTOD | 12 3 X INFORME N* 33-2018-SGRC-GAT/MVES
RECAUDACION INFORME N° 46-2018-5GRC-GAT/MVES
ORDENAMIENTO Y MANTENIMIENTO i T
12A0111020302 |DEL ARCHIVO DE LA GERENCIA DE ACCION 4 1 X Py vs;mm:: - =
ADMINISTRACION TRIBUTARIA
FORMULACION Y APROBACION DEL ) T e i
18A0111020905 |PLAN INTEGRAL ANUAL DE LA GERENCIA | DOCUMENTO 1 1 1 | X o :g,ﬁf: MEE P
DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA "
BRINDAR ATENCION AL
CONTRIBUYENTE (ESTADO DE CUENTA, CONSULTA DETALLADA POR LA TIKETERA BASE
18A0111020907 D.J. DETERM. E INFORM, D.J. UNIDAD 17904 4476 34% ; X DE REGISTRO DE DECLARACI ONES JURADAS
MECANIZADAS PR-PU-HR) v
ELABORAR Y GESTIONAR PROYECTOS DE ORDENANZA 386-2018-MVES
BA0111020913 UNIDAD
¥ ' ORDENANZA EN MATERIA TRIBUTARIA 8 2 i X DECRETO DE ALCALDIA N'002-2018-DA-MVES
EFECTUAR LAS CAJAS MOVILES DE INFORME N°* 142-2018-SGRC-GAT/MVES
PRGBS | CAUDACION Ao % 4 % INFORME N° 25 3-2018-SGRC-GAT/MVES
1840111020525 EFECTUAR LA EMISION MASIVA DE DOCUMENTO | 80000 | X ORDENANZA 384-2017-MVES
_|CUPONERAS 2018 :
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EFECTUAR LA EMISION DE VALORES (OP-RD) POR 1.

Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
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INCLUIDA COMD

NUEVA

Medios de Verificacion

Aspectos Criticos Identificados

1sae120z0944 [PREDIAL Y ARBITRIOS M. Y SUREMISION A LA SUBGERENCIA| DOCUMENTO | 90000 50000 INFORME N2 010-2018-JALN-SGRC-GAT-MVES
DE EJECUTORIA COACTIVO
EFECTUAR LA EMSION DE CARTAS RECORDATORIAS,
saniannn | s HE COACTIVAS Y CARTAS DEREQUERIRmENTGS: | POCUMENTO | 34500 16000 INFORME N2 010-2018-IALN-SGRC-GAT-MVES
N ¥ -
18ac12020971 | EFECTUAR LA NOTIFICACION DE CUPONERAS DE 2018 ACCION | 80000 80000 IFORME %“Nc SERCGAT
EFECTUAR LA NOTIFICACION DE DOCUMENTOS; VALORES
1sac11020980 |(OP-RD), CARTA DE RECORDATORIAS, CARTAS PRE- ACCION | 238000 66000 INFORME N2 010-2018-JALN-SGRC-GAT-MVES
COACTIVAS Y CARTAS DE REQUERIMIENTO
EFECTUAR VISITAS EINCENTVACION DE PAGOS POR ik
18AC1L020997 | DOMICILIO A CONTRIBUYENTES MOROSOS POR DEUDAS TRaTADD | 12390 1500 INFORME Ne 001-2018-RRML-SGRC-GAT-MVES
TRIBUTARIAS ¥ NO TRIBUTATIAS
EFECTUAR LA COBRANZA DEPARQUEO VEHICULAR ZONA INFORME Ne 033-2018-GMAZ-SGRC-
11021008 10N 6000
e URBANA O.M. N* 373-2017 MVES (TALONARIOS) A 150 GAT/MVES
1eacatozrors |EFECTUAR LA COBRANZA DEPARQUEO VEHICULAR PLAYA B i i INFORME N2 (33-2018-GMAZ-SGRC-
2018 (TALONARIOS) GAT/MVES
EFECTUAR LA COBRANZA DECOMERCIO DE AMBULATORIO A
18ACILOZ102 " -
LR COA (TALONARIOS) ACCION | 7680 1920 INFORME N2 001-2018-CCS-SGRC-GAT/MVES
EFECTUAR LA COBRANZA EFECTIVA Y SALDOS TRIBUTARIOS
18A0LL 021024 INFORME 12 3 IN 2 2018-MGC-SGRC-GAT/MVES
¥ ADINISTRATIVOS (MENSUAL) FORME N2 (29-2018-MG /!
CAMPARNA DE DIFUSION DE EENEFICIOS TRIBUTARIOS ¥ NO
CAMPARNA 3 2 386-
TRAGLLORI02S | STARIOS 1 Ordenanza N2 386-2018-MVES
£l - =
Lsao1: 021038 | ATENCION DE QUEIAS Y RECIAMOS DE LOS —— 5 e INFORME N 009-2018-MEMH-SGRC-GAT.
CONTRIBUYENTES RESUELTOS MVES
INFORME N2 010-2018-JALN-SGRC-GAT-MVES
SEGUIMIENTO AL INCUMPLIMIENTO DE LOS
LEADLI 021048 ACCION 20! - - -
COMPROMISOS DE FRACCIONAMIENTO e i INFORME ¢ 005 Mz’;""m” SGRC-GAT-
VISITAS E INCENTIVACION DE PAGOS POR DOMICILIO A CASO INFORME N2 001-2018-RRML-SGRC-GAT-MVES
1BAOL1021076 50000 15000
CONTRIBUYENTES MOROSOS POR DEUDAS TRIBUTARIASY | TRATADO INFORME N¢ 010-2018-JALN-SGRC-GAT-MVES
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OEI.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

JAE|.11.05 RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

INCLLIDA COMO
NUEVA

Medios de Verificadon Aspectos Criticos Identificados
EFECTUAR PRE-FISCALIZACION EN
1840111021188 |VARIAS ZONAS DEL DISTRITO DE VILLA FICHAS DE PRE-FISCALIZACION FALTA DE PERSONAL
EL SALVADOR
EFECTUAR LAEMISION ¥ NOTIFICACION
DE CARTAS DE REQUERIMIENTO QUE
1840111021199 | DAN INICIO AL PROCED. DE EXPEDIENTE | 5400 1350 EXPEDIENTES ARCHIVADOS mu;:;mmm e
FISCALIZACION TRIBUTARIA POR RESORA
SUBVAL
EFECTUAR LAEMISION Y NOTIFICACION
DE CARTAS DE REQUERIMIENTO POR
BAD11102 4 CUMENTO
! 24 | NDUCCION ALA DECLARACION JURADA| ™ o % CAREAS EMIIDAS
POR AUMENTD DE VALOR
REALIZAR LA INSPECCION,
LEVANTAMIENTO DE INFORMACION
1840111021253 |PREDIAL Y NOTIF. DE LA FICHA DE DOCUMENTO | 9600 2400 EXPEDIENTES ARCHIVADOS
FISCALIZACION PREDIAL POR
SUBVALUAC
EFECTUAR INSPECCIONES POR PROGRAMACIGN DE
1840111021267 |OBSERVACIONES A LA PRELIQUIDACION [pocumenTo| 144 36 EXPEDIENTES RESUELTOS REINSPECCION (FALTA DE
POR SUBVALUACION Y OMISION PERSONAL, MOVILIDAD)
EFECTUAR LA EMISION ¥ NOTIFICACION
18a0111021280 | °E RESOLUCIONES DE DETERMINACION T S0 RESOLUCION EMITIDAS A TRAVBES DEL FALLA REITERADA DE
POR SUBVALUACION Y OMISION (IMP, SISTEMA SISRENTAS IMPRESORA
PREDIAL, ARBITRIOS)
PROGRAMACION DE SEGUNDA
DE RECLAMA
1840111021292 :‘?RO;::: :fﬂ;ﬁsv GAESIDN R RESOLUCION | 960 240 EXPEDIENTES RESUELTOS ARCHIVADOS INSPECCION (FALTA DE
PERSONAL, MOVILIDAD)
RESOLUCIONES DE DETERMINACION
SEGUIMIENTO AL INCUMPLIMIENTO DEL FOTOCOPI E
8. SOLUCION ADORA
OO OMPROMISODE LOS VALORES = 3000 70 YRS A I O A e | R WOPERATIVA
SISRENTAS
|GESTION DE FISCALIZACION DE LOS
1840111021167 [SECTORES DE VILLA EL SALVADOR PERsONA | 96 2 SACREQUERIDOS A UNIDAD DE
PRESUPUESTO
TERCEROS o=
0
P>
T/ A 47
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OEL11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.11.05 RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
= m | . =
P
g8 Medios de Verificacién Aspectos Criticos Identificados
=
g
il =
Los expedientes que contienen deuda no
EFECTUAR LA COBRANZA COACTIVA |tributaria son archivados alfabeticamente en
1840111620618 |(PROCESOS DE COBRO Y RECUPERARLA| oocumento | 40200 JEIEhEUS oS wite Ullcing..
(Cabe resaltar que los expedientes que
DEUDA NO TRIBUTARIA] contienen deuda no tributaria son derivados
de la Oficina de Fiscalizacion Administrativa)
BRINDAR ASESORIA PERSONALIZADA AL [y aeitadian i ios sontibiy seiveaiine
1840111020629 |ADMINISTRADO EN  ETAPA DE| CONTRIBUYENTE 6000 de manera personalizada en Plataforma vy, es
EJECUCIGN COACTIVA realizada porpersonal tecnico
GESTIONAR ANTE EL TRBUNAL FISCALY Los expedientes del tribunal Fiscal son LOBISUGHHI!B e DEI’SOI‘I??E
1840111020637 |"OPER JUDICIAL (DETERMINACION DE EXPEDIENTE 120 atendidos de manera inmediata, tada vez Impr.esora enmal estado); asi
LA LEGALIDAD DE PROCEDIMIENTOS gue se cuentan con plazos establecidos para mismo no se cuenta con
COACTIVOS) su atencion. deposito para realizar
Los cargos de notificacion de las RECUNO y Secuestro de Bienes.
de |las RECDOS se encuentran archivadas en
c/u de los expedientes coactivos FISICOS
1840111020647 EFE R LA EJECUCION FORZADA DE RESOLUCION 2400 & dos, como tambien existe un file de
LA MEDIDA CAUTELAR cargo de notificaciones de las mismas.
Asimismo mediante el Sistema Integrado de
Rentas se puede visualizar los expedintes
lgenerados.
EFECTUAR VISITAS DOMCILIARIAS POR
1840111020657 |DEUDAS COACTIVAS (TRIBUTARIAS Y NO| CONTRIBUYINTE | 12000
) IBUTARIAS}
3 kT Sa . 0
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PROMOCION DE LICENCIAS DE

|OF1.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

AEI,11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEIORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

INCLUIDA COMOD

MNUEVA

Medios de Verificacion

Aspectos Criticos ldentificados

49

FUNCIONAMIENTO (VARIACION DE INFORME N* 12-2018-
184111020527 LICENCIA 1500 375 X
AREA COMERCIAL, AMPUACION DE WSS/SGLAITSE/GDEE/MVES DEL 15.08.18
GIRO, DUPLICADO DE LICENCIAS)
—— E:M'CT‘::&":EE:E?;E s - P INFORME N° 05-2018-SGLAITSE-
e 150 GDEE/MVES DEL 15.08.18 DEL 30.07.18
EDIFICACION
TRAMITE DE ANUNCIOS PUBLICITARIOS INPORME R 10 Poar
18113020552 S MPLIES LUMINOSOS AUTORIZACION| 1000 225 X R A
&;ONUIV;ENTALI:S * e INFORME N° 02-2018-SGLAITSE-
GDEE/MVES DEL31.07.18
TRAMITE DE ESPECTACULOS PUBLICOS
NO DEPORTIVOS (FERIAARTESANAL, INFORME N° 005-2018-
AUTORIZACION 7 X
18ALII02055% | GASTRONOMICA, ESCOIAR, BAILE " 3 JCS/SGLAITSE/GDEE/MVES DEL 15.08.18
SOCIAL)
AUTORIZACIONES TEMPORALES INFORME N° 608-2018-
18111020561 |(EVENTOS PLAYA, COMERCIO AUTORIZACION| 400 109 X RAMZ/SGLAITSE/GDEE/MVES DEL
AMBULATORIO) 16.08.18
ATENCION EN PLATAFORMA AL
ADMINISTRADO (CONSULTA INFORME N° 001-2018-
18AL11020564 d ATENCION 1500 375 X
: ZONIFICACION, ENTREGA DE JCS/SGLAITSE/GDEE/MVES DEL 15.08.18
REQUISITOS, CALIFICACION)
ELABORACION DE RESOLUCIONES DE INFORME N° 002-2018-
4595 | uLTaS ADMINISTRATIVAS s e 4 NG " CMB/SGFA/GSCU/MVES DEL 16.08.18 |
P
'e«f*--‘;ﬂ -4 iy
Uy e
Vg
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378527

[MEIORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD

VEHICULAR Y PEATONAL DE LA AV. PUMACAHUA;
ENTRE LOS TRAMOS DE LA AV. SEPARADORA
INDUSTRIAL - AV, PACHACUTEC; DISTRITO DE
VILLA EL SALVADOR - LIMA - LIMA

OEL.O1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD DEL DISTRITO

AEL01.01 RED VIAL PAVIMENTADA DE INTERCONEXION DISTRITAL

..

7587.58

7587.58

INCLUIDA COMO

NUEVA

Medios de Verificacion

Aspectos Criticos Identificados

Infarmes; Acta de Entrega de Terreno;
Cuaderno de Obras; Valorizaciones ;¥ Panel
Fotografico

Esta obra deincio en el afio 2017 y
tubo un avance fisico del 65%
hasta Diciembre del 2017 En el
Primer Trimestre del afio 2018 se
culmino dicha Obra al 100%

365013

MEJORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL DE LA AV, SEPARADORA
AGRO INDUSTRIAL; ENTRE LOS TRAMO DE LA AV.
ELSOL- AV. 200 MILLAS; DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - LIMA

M2

8512.83

8512.83

Informes; Acta de Entrega de Terreno;
Cuaderno de Obras; Valorizaciones; y Panel
Fotografico

Esta obradeincioenel afio 2017 y
tubo un avance fisico del 65%
hasta Diciembre del 2017, En el
Primer Trimestre del afio 2018 se
culmino dicha Obra al 100%

366203

MEIORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL DE LA AY. 1" DE MAYO;
TRAMO COMPRENDI DO ENTRE LA AV. MARIANO
PASTOR SEVILLA Y LA ANTIGUA PANAMERICANA
SUR; DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA -
Linia

M2

9252.72

Informes; Acta de Entrega de Terreno;
Cuaderno de Obras; Valorizaciones; y Panel

Fotografico

Esta obra seincioenel afio 2017y
tubo un avance fisico del 30%
hasta Diciembre del 2017. Al
primer Trimestre del afio 2018
tiene un avance fisico del 60%

378617

MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILDAD
VEHICULAR Y PEATONAL DE LA AY. SEPARADORA
INDUSTRIAL; TRAMO COMPRENCIDO ENTRE LA
AV. CESAR VALLEIO HASTA LA AV. MARIA REICHE
Y VIAS ALIXILIARES ENTRE LOS TRAMOS AV,
MATED PUMACAHUA HASTA LA AV, EL SOL; AV.
MODELO HASTA LA AV. PRIMERC DE MAYO;
DISTRITO DE VILLAEL SALVADOR - LIMA -LIMA

M2

103818.52

72672.96

Infarmes; Acta de Entrega de Terreno;
Cuaderno de Obras; Vzlorizaciones; y Panel
Fotografico

Esta obra seinicio en el afio 2017
¥ tubo un avance fisico del 36%
hasta Diciembre del 2017. Al
Primer Trimestre del afio 2018
tiene un Avance fisico del 70%

2380519

MEIORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD
VEHICULAR DELACALLET7;4;8;Y12 DELA
PARCELA 2 Y CALLE LOS ARTESANO DE LA
PARCELA 24; DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR -

LA

17596.77

10558.06

50

Informes; Acta de Entrega de Terreno;
Cuaderno de Obras; Valorizaciones; y Panel
Fotografico

Esta gbra se inicio en el mes de
Marzo del afio 2018 y tiene al
primer trimestre del afio 2018 un
avance fisico del 60%
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378527

MEIORAMIENTO DE LA ACCESIBIIDAD

OElL.O1 MEJORAR LAS CONDICIONES DE HABITABILIDAD DEL DISTRITQ

VEHICULAR Y PEATONAL DE LA AV, PUMACAHUA;
ENTRE LOS TRAMOS DE LA AV. SEPARADORA
INDUSTRIAL - AV. PACHACUTEC; DISTRITO DE
VILLA EL SALVADOR - LIMA - Lina

|AELO1.01 RED VIAL PAVIMENTADA DE INTERCONEXION DISTRITAL
78%

INCLUIDA COMOD

NUEVA

Mediosde Verificacion

Aspectos Criticos Identificados

Informes; Acta de Entrega de Terreno;
Cuaderno de Obres; Valorizaciones;y Panel
Fotografico

Esta obra de incio en el afio 2017 y
tubo un avance fisico del 65%
hasta Diciembre del 2017. En el
Primer Trimestre del afio 2018 se
culmine dicha Obra al 100%

365013

MEIORAMIENTO DE LA ACCESIBILIDAD
VEHICULAR ¥ PEATONAL DE LA AV. SEPARADORA
AGRO INDUSTRIAL; ENTRE LOS TRAMO DE LAAV.
ELSOL - AV. 200 MILLAS; DISTRITO DE VILLA EL
SALVADOR - LIMA - UMA

M2

8512.83

8512.83

Informes; Acta de Entrega de Terreno;
Cuaderno de Obras; Valorizaciones; y Panel
Fotografico

Esta obra de incio en e afio 2017 y
tubo un avance fisico del 65%
hasta Diciembre del 2017.En el
Primer Trimestre del afio 2018 se
culming dicha Obra al 100%

366203

MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL DE LA AY. 1° DE MAYO;
TRAMO COMPRENDIDO ENTRE LA AV. MARIANG
PASTOR SEVILLA'Y LA ANTIGUA PANAMERICANA
SUR; DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR - LIMA-
UMA

M2

9252.72

Informes; Acta de Entrega de Terreno;
Cuaderno de Obras; Valorizaciones; y Panel
Fotografico

Esta obra seincioenel afio 2017y
tubo un avance fisico del 30%
hasta Diciembre del 2017. Al
primer Trimestre del afio 2018
tiene un avance fisico del 60%

378617

MEIORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL DE LA AV. SEPARADORA
INDUSTRIAL; TRAMO COMPRENDIDO ENTRE LA
AV.CESAR VALLEIO HASTA LA AV MARIA REICHE
Y VIAS ALIXILIARES ENTRE LOS TRAMOS AV,
MATEO PUMACAHUA HASTA LA &V, EL SOL; AV.
MODELO HASTA LA AV. PRIMERC DE MAYO;
DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR- LUMA -LIMA

M2

103818.52

72672.96

Informes; Acta de Entrega de Terreno;
Cuaderno de Obras; Valorizaciones; y Panel
Fotografico

Esta obra se inicio en el afio 2017
y tubo un avance fisico del 36%
hasta Diciembre def 2017. Al
Primer Trimestre del afo 2018
tiene un Avance fisico del 70%

2380519

MEIORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD
VEHICULAR DELACALLE 7;4;8;Y12 DELA
PARCELA 2 ¥ CALLE LOS ARTESAND DE LA
PARCELA 2A; DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR -

Juma - uma

17596.77

10558.06

51

Informes; Acta de Entrega de Terreng;
Cuaderno de Obras; Valorizaciones; y Panel
Fetografico

Esta obra seinicio en el mes de
Marzo del afio 2018 y tiene al
primer trimestre del afio 2018 un
avance fisico del 60%
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18A0111019284

Monitoreo y evaluacion del PO12018 a las
unidades orgdnicas a cargo de esta
Gerencia

OEI.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

AE|.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
|

28%

ACCION

o
s
S s Aspectos Criti
4 ¢ pecios COS
= Medios de Verificacion
% 2 Identificados
e o
% ANUAL =
' *Informe N20303-2018-5G55B5-GDIS/MVES
B N9:N16+N9I:N15

*Informe N2076-2018-SGPS-GDIS/MVES
*Informe N20107-2018-5GECDI-GDIS/MVES

1BAO111019295

Seguimiento a |a ejecucion delos
Presug Participativos Especificos
2018 correspondientes ala Gerencia de
Desarrollo e Inclusidn Secial.

ACCION

*Informe N°020-2018-5GECDI)-GDIS/MVES
*Informe N20217-2018-5GS5B5-GDIS/MVES

1BA0111019314

Elaboracidn y Aprobacidn del Plan de
Desarrollo e Inclusién Social de Villa El
Salvador al 2021.

ACCION

*Informe N2176-2017-UPEM-OPP/MVES

* Coordinacion de UPEMA
OPP/MVES con CEPLAN y
oficiara al MIDIS.

1340111019334

Seguimiento al cumplimiento de las metas
en el marco del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal del afio
2018.

ACCION

*Informe N20119-2018-5655B5-GDIS/MVES.
* Memorandurn N"0066-2018-GDIS/MVES.
* Informe N2047-2018-SGECDJ-GDIS/MVES.

18A0111019343

Gestion y elaboracidn de proyectos,
actividades, Programas, convenios y otros
acuerdos con institucionss publicas o
privadas.

ACCION

* Memorandum N"021-2018-GDIS/MVES.
* Memorandum N°030-2018-GDIS/MVES.
* Memorandum N°034-2018-GDIS/MVES

1BAO111019354

Actualizacion de Planes Estratégicos de
Desarrollo Especificos dela Gerencia de
Desarrollo e lnclusidn Sccial.

ACCION

Memorandum N20037-2018-GDIS/MVES

18A0111019366

Gestionar normas o directivas en materia de
Educacidn, Cultura, Deporte, Juventud,
Salud, Bienestar Social, DEMUNA, OMAPED,
CIAM, Programas Sociales y Participacidn
Ciudadana.

NORMA

Resolucidn de Gerencia N"005-2018-
GDIS/MVES

18A0111019374

Seguimiento a espacios de concertacidn,
comités y/o comisiones detrabajoparala
impl ementacion de acciones y/o acuerdos

concertados.

ACUERDO DEL

Lista de Asistencia 28-02-2018 de la
Instancia de Concertacion de lucha Contra
la Violencia hacia la Mujer de VES
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OEL.05 REDUCIR LA VICTIMIZACION POR HOGARES EN EL DISTRITO

AEL05.04 ESPACIOS PUBLICOS SEGUROS EN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

11%

INCLUIDA COMO
NUEVA

Medios de Verificacion

Aspectos Criticos Identificados

DR RECJPERACION Y MANTENIMIENTO DE p—
s _ |LA NFRAESTRUCTURA DEL SKATE PARK. i

OEI.06 EJECUTAR EL PLAN EDUCATIVO LOCAL EN BENEFICIO DE LOS ESTUDIANTES DEL DISTRITO

AELO6.01 NIVEL DE APRENDIZAJE SATISFACTORIO DE LOS ESTUDIANTES DEL DISTRITO

e - | | ]
2,
8 g Medios de Verificacién Aspectos Criticos Identificados
=2
E
ACUMULADO
DESARROLLAR FERIA DELIBROS Por el tema de las clases
PARTICIPACI .
18a0111020838 |ITINCRANTES EN INSTITUCIONES i % X ii:;ﬂi;;;ﬁ;ﬁ;ﬁ::‘g perdidas se vio ausenciade
EDLCATIVAS alumnos
INT'RV ENCION EN DIVERSAS I.E. INFORME N*28-2018-LASN
18A0111020900 [PUBLICAS Y PRIVADAS FROGRAMA "EL | BENEFICIARIO X ) NINGUNO

UDRAZGO ESTUDIANTILY LA LECTURA"

AEC/SGECDJ/GDIS/MVES

TALERES DE CAPACITAGON Y
1840111020904 | FOFTALECIMIENTO A LARED DE CAPACITACION
MUITICIPIOS ESCOLARES

MEDRAMOS NUESTRO RESULTADO DE
18A0111021067 |COMPRENSION LECTORAEN LALE 6070  ACCION
HEFDES DEL ALTO CENEPA

MEDRANDO NUESTRA COMPRENSION
1840111021080 (| OGRAMOS UN MEJOR APRENDIZAIE EN
LA IE. 6066 "VILLA EL SAIVADOR"

ACCION DE
CONTROL

DES\RROLLANDO EL TEATRQ “LEISTE
1840111021141 |ENTDNCES ARRIBA EL TELON" EN LA I.E.
606 MANUEL GONZALE PRADA
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DESARROLLANDO NUESTRAS
T HABILIDADES ARTISTICAS LOGRAREMOS ACCION g o
MEIORES APRENDIZAJES EN LA I.E. 7228

"PERUANO CANADIENSE"

PROMOVIENDO LA CULTURA PARA
1sao111021158 (MEJORAR SUS APRENDIZAJES EN LA LE. ACCION 9 o
7240 "JESUS DE NAZARETH"

DOCUMENTACION AUDIOVISUAL Y
1840111021164 |ESCRITA DEL RESULTADO DEL PPE DE ACCION
MUNICIPIOS ESCOLARES

| OE1.06 EJECUTAR EL PLAN EDUCATIVO LOCAL EN BENEFICIO DE LOS ESTUDIANTES DEL DISTRITO
|AE1.06.02 FORMACION SUPERIOR CON CALIDAD PARA LOS ESTUDIANTES DEL DISTRITO

Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMO
NUEVA

El traslado de los alumnos
genera dificultades para la
realizacion de la actividad
IMPLEMENTACION Y EECUCION DE e e = INFORME N°16-2018- Falta de interes de algunos
1BAD111020911 NN ENIDS CRLERKATOS BENEFICIARIO | 500 150 149 149 2 3{1'% X AEC/SGECDI/GDIS/MVES d!recwres_para brindar la
! g, e At 15 informacion solicitada

Falta identificar grupos e

instituciones de personas con

INFORME N*26-2018-
AEC/SGECDI/GDIS/MVES

LA EDUCACION
1840111020908 FOMENTAR VCA BENEFICIARIO

INTERACTIVA MUNICIFAL SISTEMA - TIC

LECTURAS POETICAS EN SISTEMA BRAILE

1840111020912 |PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD CHARLA 80 20 X s
discapacidad visual en el
VISUAL j
distrito.
PROMOVER Y DIFUNDIR LAS
EXPERIENCIA EXITOSAS PARTICIPACIO
18A0111020915 200 ]
MOTIVACIONALES HACA EL HABITO DE N
LA LECTURA
RECITALES DESCENTRALIZADOS EN No hay presupesto para
I 13- MB-
1840111020917 [DIVERSAS BIBLIOTECAS"CONOCE A LOS ACCION 200 50 :ngig:mlfas;?mf 4 atencion de escritores
ESCRITORES DE TU DISTRITO" —
\8ro111020023 |PUBLICACION DE LIBROSOBRE EOBLEATION INFORME N°16-2018-BMB- Falta mayor comunicacién
HISTORIA DE VILLA EL SALVADOR_ X80 entre escritores y editoriales.
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{OEl.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

AEI.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

17%

NUEVA

INCLUDACOMO |

Medios de Verificacion

Aspectos Criticos Identificados

g .
s 5 Medios de Verificacién Aspectos Criticos Identificados
32
S
La desconfianza de las
PROMOVER ACTIVIDADES DE .
L8A01110:0927 | DESARROLLO DE CAPACIDADES ACCION 6 1 X AR 4 N Srupdsipn s Tokd utlcan nos
AEC/SGECDI/GDIS/MVES limitan a realizar mas
EDUCATIVAS S
actividades
PROMOVER Y FOMENTAREL CIVISMO E
110/0925
i IDENTIDAD LOCAL Y NACIONAL ACON o 0
PARTICIPACION EN ESPACIOS DE
+sact110:0832 | CONCERTACI ON, MESAS TEMATICASE | PARTICIPACIO - 5 " INFORME N “30-2018-FC- Mala informacion en los
’ INSTANCIAS CONSULTIVAS ¥ DE N AEC/SGECD)/GDIS/MVES participantes.
COORDINACION
el PROMOCION DE Acnwmmfs ACEiti i 3 " INFORME N °06-2018-FC-
CULTURALES EN ESPACIOS PUBLICOS AEC/SGECD)/GDIS/MVES
CINE FORO, ARTE ESCENICO Y
DRAMATICO CON NIIQS, NINAS, INFORME N®12-2018-FC- Falta de interes de la poblacion
18A01110:0938 IARIO X
ADOLESCENTES Y JOVENES EN EsPACIOS| BE N Er1C 1000 — AEC/SGECDI/GDIS/MVES porel arte.
PUBLICOS Y CERRADOS
CONVERSATORIOS DEMOCRACIA
184011102941 |PARTICIPATIVA, HISTORIA Y REALIDAD pmnimao 2 0
LOCAL
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1840111020943

PROCESO DEMOCRATICO DE ELECCION
DE LOS MUNICIPIOS ESCOLARES DEL
DISTRITO, PREPARACION, ELECCION Y
JURAMENTACION

ACCION

1BAO111020946

DESARROLLO DEL PROCESO DEL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO
ESPECIFICO DE MUNICIPIOS ESCOLARES
2018

ACCION

18a0111020949

DESARROLLO DE HABILIDADES
JUVENILES DE ARTE URBANO

ACCION

1£40111020953

PROMOVIENDO EL DESARROLLO
HUMANO INTEGRAL Y
EMPRENDIMIENTO JUVENILEN LAS
CASAS DE LA JUVENTUD

CHARLA

informe No040-2018-
Al/SGECDI/GDIS/MVES - MEMORANDUM
No 008-2018-A)/SGECDI,/GDIS/MVES.

LEAD111020956

DESARROLLO DE FESTIVALJUVENIL POR
EL MES DE LA JUVENTUD

ACCION

1840111020962

IMPLEMENTACION DE TALLERES DE LA
ESCUELA DE BATUCADA MUNICIPAL

CURSO

IBADL11020974

DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
JUVENILES EN LAS CASAS DE LA
JUVENTUD -FORTALECE,
VOLUNTARIADO, DEFENSORIA

ACCION

1EADL 11020977

ACTUALIZACION DEL PLAN DE

JUVENTUDES AL 2021

ACCION
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: OEI.0S CONTRIBUIR A LA ACCESIBILIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN FAVOR DE LA POBLACION VULNERABLE DEL DISTRITO
|AEL.09.03 PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIOS CON CALIDAD Y ACCESIBILIDAD A LA POBLACION DEL DISTRITO
30%

Medios de Aspectos Criticos
Verificacidn Identificados

INCLUIDA COMO
NUEVA

| | ACUMULADO

IMP"EENTA No se conté con cam

VERANO 2018 "BUEN USO DEL TIEMPO Fichas de do il st ::
1840111021017 |LIBRE" VINCULADOS A LOS JUEGOS PARTICIPANTE| 6000 6000 X inscripcion y recibos febrero por mejora de

PANAMERICANOS Y de pagos infmestr:octura](grass}

PARAPANAMERICANOS 2019

ESCUELA MUNICIPAL DE DEPORTES T No se conté con campo

DESCENTRALIZADA "PROMOVIENDO oh - de Fiitbol por mejora
1840111021023 PARTICIPANTE| 3200 X i ipcion i

TALENTOS VINCULADOS A LOS JUEGOS 800 "sc"’:j': . V;fc'b“s de infraestructura

PANAMERICANOS" g (grass)

DESARROLLAR LAS XKXXI OLIMPIADAS

P ESCOLARES 2018 "ESCOLARES PARTICIPANTE| 3200 0

PROMOVIENDO Y DESARROLLANDO
HABILIDADES Y CAPACIDADES"

IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DEL
CICLISMO URBANQ POR UNA VILLA
1840111021028 (SALUDABLE "VINCULADOS A LOS PARTICIPANTE | 300 0
JUEGOS PANAMERICANOS Y
PARAPANAMERICANOS"

DESARROLLAR LAS ESCUELAS
DEPORTIVAS MUNICIPALES

S ORIENTADAS A LA MASIFICACION PRETICIUANIE ] 0 g
META-20 .
BAILANDO CON VILIA-ES PARTICIP *'350, Vi, 250 X
1
o <f 57
\ o:

., .
iég I
=
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|oer.oe CONTRIBUIR A LA ACCESIBILIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN FAVOR DE LA POBLACION VULNERABLE DEL DISTRITO
AEL.09.01 ACCIONES PREVENTIVAS EN SALUD IMPLEMENTADAS EN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR
18%

Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA Como
NUEVA

CAMPANAS DE
VACUNACION, DESPARASITACION ¥
SUPLEMENTACION DE HIERRO
FORTALECER CAPACIDADES DE LAS
1840111021077 REDES DE PROMOTORES DE SALUDY CAPACITACION 3 1]
AGENTES COMUNITARIOS EN

PROMOCION DE LA SALUD
CAPACITACION EN PROMOCION Y
1880111021095 | P REVENCION PARA PREVENIR Y Viikes 15 B
CONTROLAR LA ANEMIA EN NIFIOS
MEN ORES DE 5 ANOS
PROMULGACION Y DIFUSION DE
NORMAS LEGALES EN FAVOR DE LA NORMA
e D RE/ENCION DE LA ANERAY prOMULGADA | 2 !
DESNUTRICION EN EL DISTRITO
IMPLEMENTACION DE CENTROS DE
18A0111021134 | V/GILANCIA COMUNITARIA PARA EL i . .
FOMENTO DEL CUIDADODE LA SALUD

MADRE-NINO

CAMPANA DE DESCARTEDE ANEMIA Y
18A0111021121 |CONTROL DE HEMOGLOBINA, A NINOS, ANALISIS 750 250
NINAS MENORES DE TRES ANOS
CAMP ANAS DE PROMOCION DE
PRACTICAS SALUDABLE PARA LA
PROTECCION DE NINOS YNINAS
MENORES DE 5 ANOS

SESIONES DEMOSTRATIVAS Y
VIGILANCIA EN NINOS, NIRAS
MENORES DE TRES ANOS DE MANERA

CONJUNTA CON EL COMULSAVES

18A0111021066 actas de entrega, fotografias oficios

oficics, lista de asistencia

entrega de lancetas y microcubetas,
fotografias, actas de entrega

18A0111021136 CAMPARA 4 0

1B8A0111021144
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1840111021163 | TALLER DE EVALUACION DEL PLAN TALLER 1 0 0 0%

18A0111021210 [ATENCION MEDICA A PUBLICO USUARIO|  consuta | 13800 3950 4468 32% Registro en t::zz::s e atenciéna
CAPACITACION DE PREVENCION EN Registro en cuademo de charlas dadasa

1840111021244 |ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR CAPACITACION | 12000 3500 3605 - 100% | 30% o los usuario:
ALIMENTOS AT svanes
SERVICIO DE ANALISIS OE b | Cuaderno de registro de atencian de

18A0111021261 i ANALISIS 13800 : " y A

O | ABORATORIO CLiNICO o i Hes |2 andlisis de laboratorio dlinico

CONSULTA ODONTOLOGICA A PUBLICO sl Cuaderno de registro de atencién de

18A0111021286 CONSULTA 1 1 :
USUARIO 1200 S e 9% andlisis de laboratorio clinico
CAMPARNAS DE SALUD EN ZONAS DE E _ Sy : _

18A0111021315 CAMPARNA a4 ist P +

Al RIESGO SANITARIO 8 1 i 13% fotografias, oficios, lista de asistencia

OPERATIVOS CON FISCALIA,

1840111021320 | MUN ICIPALIDAD, MINSA, PNP A OPERATIVOS 280 50 50 18% oficios, expedientes y fotografias
ESTABLECIMIENTOS DE SERVICIOS
INSPECCIONES SANITARIAS POR Jenet

18A0111021341 ACCION t i

A0 | ENUNCIA DE USUARIOS 200 50 50 W% 6 | 2% documentos de usuarios
£ E - 91% | 18%

|59
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OE1.04 REDUCIR LA VIOLENCIA FAMILIAR EN LA POBLACION DEL DISTRITO
AE1.04.01 PROGRAMAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA FOCALIZADA EN BENEFICIO DE LA POBLACION
34%
Q
-
(=]
U
g 5_ Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificadas
=2
g
CONDUCIR EL PROCESO DEL
1880111621260 |PRESUPUESTO PARTICIPATIVO N " 8
ESPECIFICO PARA NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES 2013
DIFUSION Y PROMOCION DE LOS
18A0111021270 | SERVICIOS DE LA DEMUNA EN AA.HH ACCION 12 3 Listas de asistencia, registro fotografico
PERIFERICOS Y FERIAS INFORMATIVAS.
BRINDAR ORIENTACIONES
EXTRAJUDICIALES SOBRE FILIACION, Cuadernos de orientacidn ubicados en
1880111021338 | PENSION DE ALIMENTOS, TENENCIA, a'ma”’norm 8000 2000 ; i ::: oy l:s e n de: dism;
REGIMEN DE VISITAS Y PRESUNTOS
ESTADOS DE ABANDONO.
SERVICIO DE CONSEERIA PSICOLOGICA G de e sca e
18A0111021353 | A PADRES, MADRES, NIFOS, NifiAsy | PERSONA | g 100 SBER SR e
ATENDIDA Orientacion psicologica
ADOLESCENTES.
DESARROLLO DE TALLERES
PSICOEDUCATIVOS SOBRE
COMUNICACION ASERTIVA, EXPRESION
18A0111021384 TALLER i i i i
OE AFECTOS DIRIGIDOS A PADRES, 40 10 Listas de asistencia, registro fotografico
MADRES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS.
Cuad tasd iliacidn. Fil
ATENCION OE EXPECIENTES i o
TORCHIRRATAN UGS TAC RS De Sy ey actas :E nonciliaci:;n File de ‘actas de
CONCILIACION-COMPROMISO. W -
compromiso
shkoriaan ACTUALIZACION DELREGISTRO A Eosee = 5 File del drea de servidio social de la
ADOLESCENTES TRABAJADORES. < DMEUNA
MA ETIZACH
18A0111021481 PROGRAMA DE ALFABETIZACION ACCION 8 8 Listas de asistencia, registro fotografico
DIGITAL
DESARROLLO DE TALERES DE
PROMOCION DE DERECHOS DIRIGIDOS
. : 500 125 X | Listas de asi ia, regi
A NNA DE INSTITUCIONES EDUCA m\ Listas de asistencia, registro fotografico
DE VES. g |

60



Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al I trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

18A0111021513

CELEBRACIONES POR LA PROMOCION
DE LOS DERECHOS DE LS NIRIOS,
NINAS Y ADOLESCENTES.

COORDINACION CON ELCOMITE
INTERDISTRITAL DE ACCION POR ACCION 12 3 X File del PDCAIA VES
INFANCIA Y ADOLESCENCIA 2007-2021.
SEGUIMIENTO A LAS ATENCIONES DE
180111021327 [EXPEDIENTES EXTRAJUDICIALES Y ACTAS| SUPERVISION | 2400 600 Fichas de visitas y de seguimiento
DE CONCILIACION
Cuaderno de citas de conciliacion, Fil
VISITAS DE VERIFICACION POR CASO DE i ddtends conalisdtn, File
de expedientes aperturados. File de
18A0111021334 [PRESUNTOS ESTADOS DEABANDONO, |  VIsITA 240 &0 s el s de e e
MALTRATO Y/O NEGLIGENCIA ] =
compromiso
SEGUIMIENTO DE CASOS DE LA
18A0111021339 2 SUPERVISION Fichas de visi imient
DIRECCION DE INVESTIGACION TUTELAR » e it deviltsy despiinianto
‘snom10213ee | ESTIVALFAMILIAR POR LA NINEZ Y - 3 § o 5
ADOLESCENCIA DE LIMA SUR

| OEL11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

AEL11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPAUDAD DISTRITAL

EVENTOS

INCLUIDA COMO
NUEVA

Medios de Verificacion

Aspectos Criticos Identificados

DESARROLLO DE TALLERES

61

18A0111021519 | PRODUCTIVOS DIRIGIDOS A NIROS, TALLER Listas de asistencia, registro fotografico
NINAS Y ADOLESCENTES.

18A0111021554 EJECUCION DELPLAN DETRABAIO DEL |  ASEsOR(A Listas de asistencia, registro fotografico
PPE NNA 2018, TECNICA
REALIZACION DE UN DIAGNOSTICO

18A0111021558 |SITUACIONAL EN LA ZONA A CONSULTA
INTERVENIR.
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OE1.03 CONTRIBUIR A LA ACCESIBILIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN FAVOR DE LA POBLACION VULNERABLE DEL DISTRITO

AE1.09.03 PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIOS CON CALIDAD Y ACCESIBILIDAD A LA POBLACION DEL DISTRITO

20%
o
-
S«
3 g Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
2
g
ACTUALIZACION DE DIAGNOSTICO, A DURANTE TODO EL TRIM, NO
PEDI D
1840111021075 [BASE DE DATOS Y REGISTRO DE| REGISTRO 500 100 0 iﬁﬁmﬁssﬁ::&%ﬁg:m TUVIMOS INSUMOS PARA LOS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD g CARNETS PALSTIFICADOS
FORTALECIMIENTO DE LAS
COORDINACIONES CON INSTITUCIONES OFICIOS DE CONVOCATORIA, LISTA DE
18A0111021102 SESION 11 3
QUE PROMUEVEN LO5 DERECHOS DE ASISTENCIA, PAPELETAS DE SALIDA
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
TALLER DE ALFABETIZACION DIGITAL] DEMORA EN LA ENTREGA DE
18A0111021122 TALLER : 1
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD LOS REQUERIMIENTQOS SAC
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE
EMPRENDIMIENTO PARA LAS MADRES
1840111027143 0
CON NINOS, NINAS CON Uit -
DISCAPACIDAD
DESARROLLO CONVERSATORIO SOBRE
18A0111021180 1 0
EL AUTISMO TABER
SE REPROGRAMO LA FECHA
DESARROLLAR CONFERENCIA ANUAL| LISTADO DE ASISTENCIA, INFORME, POR DEMORA EN LA
1804111021723 CHARLA : ¢ 1 ‘
SOBRE SINDROME DE DOWN REGISTRO FOTOGRAFICO DESIGNACION DE NUEVO
RESPONSABLE OMAPED
PROMOCION DE LOS DERECHOS E
INCLUSION SOCIAL DE LAS PERSONAS DOCUMENTO DE INSCRIPCION, FICHA DE| DEMORA EN LA ENTREGA DE
18A0111021734 5 TALLER 7 5
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DE LOS ASISTENCIA LOS REQUERIMIENTQOS SAC
TALLERES INCLUSIVOS
v SENSIBILIZACION SOBRE ACCESIBILIDAD AN 3 0
PARA PERSONAS CON CISCAPACIDAD
CREACION DE LA MESA DE TRABAIO DEMORA EN LA DESIGNACION
18A0111021745 0 DEL NUEVO RESPONSABLE
OMAPED

MULTISECTORIAL PARA LA mcwsmm\‘ 1
vt e
SOCIAL, ACCESIBILIDAD i Jual“*fl}\
/( : : S
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18A0111021749

IMPLEMENTACION DE MODULOS DE
ATENCION DE TERAPIA FISICA Y
REHABILITACION PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

ATENCION

1200

DOCUMENTOS DE INSCRIPCION, LISTADO
DE ASISTENCIA

18A0111021753

DESARROLLO DE PASEQ RECREATIVO
INCLUSIVO PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

UNIDAD

DOCUMENTOS DE INSCRIPCION, LISTADO
DE ASISTENCIA POR BUS

18A0111021758

PROMOCION DE LAS HABILIDADES DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A
TRAVES DEL DEPORTE Y JUEGO FLORAL

UNIDAD

18A0111021761

CONMEMORACION DE LOS DIAS
FESTIVOS DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

UNIDAD

63
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OEL.0S CONTRIBUIR A LA ACCESIBILIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN FAVOR DE LA POBLACION VULNERABLE DEL DISTRITO
AEL09.03 PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIOS CON CALIDAD Y ACCESIBILIDAD A LA POBLACION DEL DISTRITO
29% |

Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMD
NUEVA

SRR TALLER DE ENVEJECIMIENTO SALUDABLE o

Y PRACTICAS DE AUTGCUDADO EN Pam| X Listas de asistencia, registro fotografico

180111021594 l‘;ﬁi‘;’:ﬁé;g&gf:ﬁ: TALLER Listas de asistencia, registro fotografico
18A0111021599 |CAMPARNAS DE SALUD CAMPARA Listas de asistencia, registro fotografico
1840111021604 |CAMPARAS DE SERVICICS DIVERSOS CAMPARA Listas de asistencia, registro fotogréfico
1840111021607 |CONCURSOS DE JUEGOS DE SALON CONCURSO Listas de asistencia, registro fotografico
1840111021612 |REUNIONES DE PRESIDENTES DE CLUBS ACCION Listas de asistencia, registro fotogrdfico
ShAGia g MANTENIMIENTO DE SERVICIOS VARIOS P

DEL CIAM

PROCESO DEL PRESUPUESTO
1840111021622 |PARTICIPATIVO ESPECIFICO PARA ACCION

ADULTOS MAYORES 2019
1840111021624 E?gf:?m DE ALFABETZACION ACCION Listas de asistencia, registro fotografico
1BAO111021626 (REYN ADO PRIMAVERAL CIAM 2018 EVENTOS
1840111021628 |CELEBRACION DE FIESTAS PATRIAS ACCION
A CELEBRACION DEL DIA DE LA CANCION AT

CRIOLLA
18A0111021630 ;APL}I;ﬁES PSICOFDUCATIVOS DIRIGIDOS TALLER Listas de asistencia, registro fotografico
1840111021634 |ATEN CIONES EN CERAGEM ACCION Listas de asistencia, registro fotogréfico
1840111021638 |TALLER DE ALFABETIZACION TALLER Listas de asistencia, registro fotografico

64
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|OF1.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

{AF1.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEIORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

INCLUIDA COMOD

NUEVA

Medios de Verificacion

Aspectos Criticos Identificados

18A0111021531 [PASEO DE VERANO EVENTOS

Listas de asistencia, registro fotografico

65

1

28 TR CELEBRACION DEL DiA DEL PADRE Y i & §

MADRE
18A0111021536 [PASEQ POR EL DIA DEL ADULTO MAYOR |  EVENTOS 1 0
iR CELEBRACION DE NAVIDAD Y ANO B 1 0

NUEVO
18A0111021542 |SERVICIO DE GERIATRIA ATENCION a“ 8 Listas de asistencia, registro fotogréfico
18A0111021546 |SERVICIO DE PODOLOGIA ATENCION 88 16 Listas de asistencia, registro fotogréfico
18A0111021548 |SERVICIO DE TERAPIA FSICA ATENCION 88 16 Listas de asistencia, registro fotogrifico
18A0111021555 |TALLER DE DANZA ATENCION 44 8 Listas de asistencia, registro fotogréfico
18A0111021557 [SERVICIO DE MEDICINA ALTERNATIVA ATENCION 44 8 Listas de asistencia, registro fotografico
18A0111021562 [TALLER DE DESARROLLO COGNITIVO ATENCION a 8 Listas de asistencia, registro fotogréfico
18A0111021566 (TALLER DE TEJIDO TALLER 132 24 Listas de asistencia, registro fotografico
180111021572 [TALLER DE MANUALIDADES 88 | Listas de asistencia, registro fotog rifico i




1BA0111021259

ACTUALIZAR EL PADRON DE VEHICULOS
Y COMERCIANTES DEALIMENTOS
AGROPECUARIOS PRIMARIOS Y PIENSOS|

Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al I trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

Le.4

MERCADO

NUEVA

Medios de Verificacign

Aspectos Criticos Identificados

Documentacidn en archivadores

1BAC111021266

(CAPACITACION AL COMITE DE
AUTOCONTROL SANITARIO (CAS) EN
ALIMENTOS AGROPECUARIOS
PRIMARIOS Y PIENSCS DE LOS
MERCADOS

CIUDADANO
CAPACITADO

1BAOL11021276

INFORMACION A LOS CONSUMIDORES
SOBRE LA IMPORTANCIA DE CONSUMIR
ALIMENTOS INOCUO5

PERSONA

1BAO111021284

INSPECCIONAR A LOS COMERCIANTES
DE ALIMENTOS AGROPECUARIOS
PRIMARIOS Y PIENSCS DE LOS
MERCADOS

MERCADO

Actas de vigilancia sanitaria - aplicativo
Web SENASA - MINAGRI

18A0111021293

PUESTOS DE VENTA CERTIFICADOS
COMO SALUDABLES DE ALIMENTOS
AGROPECUARIOS PRIMARIOS Y PIENSOS
EN MERCADOS DE ABASTO

CIUDADANO
CAPACITADO

18A0111021297

PROMOCIONAR EN LA PAGINA WEB
INSTITUCIONAL INFCRMACION
ACTUALIZADA SOBREINOCUIDAD
AGROALIMENTARIA

UNIDAD

18A0111021300

ELABORACION Y PRESENTACION DEL
PLAN DE TRABAJO DIRECCIONADO A
LOS MERCADOS ¥ ASOCIACIONES Y/O
PERSONAS NATURALES DEL TERRITORIO

MERCADO

Acta de conformidad

18A0111021309

PROMOVER Y FORTALECER ESPACIOS DE
(CONCERTACION CON AUTORIDADES,

|consumipores

FUNCIONARIOS Y ASOCIACIONES DE

Acta de conformacion del CAS (Comité
de Autocontrol Sanitario), Acta de
inspeccion con el SENASA - MINAGRI




Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al I trimestre del Plan Operative Institucional 2018

|OE1.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONA
AFEI.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
20% | _ |
2
S«
‘g‘ g Medios de Verificacién Aspectos Criticos Identificados
g
\eno11t020872 |CONDUCIR LAS AUDIENCIAS P UBLICAS
DE RENDICION DE CUENTAS
EJECUTAR FOROS, REUNIONES ¥
18A0111020875 TALLERES COMO COMISION DE INFORME 7 1 X INFORME (ACTA DE REUNION)
PROTAGONISMO Y PARTICIPACION EN
CUMPLIMIENTO DEL PDCAIA
18A0111020882 |DESARROLLAR LA MARCHA POR LA PAZ INFORME 1 0
ORGANIZAR EL DESFILEDE LAS :
18A0111020886 |ORGANIZACIONES SOCALES EN EL INFORME 1 0 o
ANIVERSARIO DE VILLA EL SALVADOR I
REALIZAR CONSULTAS VECINALES,
18a0111020897 | MBIOS DE SONTEIEALIOH, EEPARIS INFORME 4 1 X INFORME (FOTOS, INVITACIONES)
DE CUPONERAS Y APOYO A OTRAS
[DEPENDENCIAS
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JOEL11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONA
AEL.11.03 ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

Medios de Verificacitn Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMO
NUEVA

CONDUCIR EL PROCESO DEL PP 2019
CONDUCIR LA ELECCION DE LOS
18A0111020930 |MIEMBROS DE LA SOCIEDAD CIVIL ANTE | PARTICIPANTE 250 0
ELCCLD

VEEDURIA, RESOLVER CONFLICTOS E
1sao111020963 | MPUGNACIONES Y RECURSOS DE iy 3 g
NULIDAD QUE SE PRESENTE EN EL
REGISTRO DEL RUOS
iabias IMPLEMENTACION PROGRAMA T i .
MUNICIPAL DE VOLUNTARIADO
PROMOVER LA INFORMACION E
1sao111021011 |/ NSCRIPCION EN ELMODULO DE p— % »
REGISTRO UNICO DE VICTIMAS DEL

TERRORISMO

18A0111020928

X INFORMES

X INFORMES (OFICIOS, FOTOS)

X N® DE PERSONAS ATENDIDAS

PROMOVER ACCIONES QUE FOMENTEN
18A0111021016 |LA CONMEMORACIONPORELDIADELA |  INFORME 3 0
MEMORIA Y RECONCILIACION EN V.E.S

FOMENTAR INCENTIVCS A LOS
18A0111021013 |DIRIGENTES DE LAS ORGANIZACIONES INFORME 1 0
SOCIALES DE VILLA EL SALVADOR
PROMOVER ELRECONOCIMIENTO ¥
18A0111021031 |ACREDITACION DE LAS ATENCION 850 200
|ORGANIZACIONES SOCALES

INFORME (N* DE RESOLUCIONES
8l X EMITIDAS ¥ N* DE ACREDITACIONES
EITIDAS}
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OEI.09 CONTRIBUIR A LA ACCESIBILIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN FAVOR DE LA POBLACION VULNERABLE DEL DISTRITO
AEI.09.02 PROGRAMAS SOCIALES IMPLEMENTADOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION EN POBREZA DEL DISTRITO

14% |

o

8«

s g Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
=

g

S

IDENTIFICAR EL NUMERO DE POTENCIALES P
1BA0111020244 |BENEF|ICIARIOS DEL PROGRAMA DE VASO DE 2 0 o

ACTUALIZADO

POR PRIORIZAR OTRAS

0 X ACTIVI DADES QUE NECESITABA EL
i PROGRAMA DE VASO DE LECHE
NO SE HA DESTINADO EL DEBIDO
o g PRESUPUESTO A NIVEL DISTRITAL;
: PERO SE HAN ATENDIDO
SOLICITUDES DEL PVL
ot ¥ VISITAS ¥ VALIDACIONES DEL PADRON

DEBENEFICIARIOS DELPVL

MEJORA EN EL ANALISIS Y ACTUALIZACION DE
18A0111020316 [LA INFORMACION ESTADISTICA DE LINEA DE
BASE

GUIAS DE ENTREGA, MUESTREO DE CALIDAD
DEL RECURSD DE PVL

NO SE REALIZO EN SU TOTALIDAD
ALCTAS DE SUPERVISION POR ENCONTRARSE LAS
MOVILIDADES MALDGRADAS

EIECUTAR TALLERES EN PULACION DE

18A0111020344 |ALIMENTOS Y CHARLAS VAIORES TALLER 2 0
NUTRICIONALES, NORMASLEGALES VIGENTES £

18A0111020357 |CAMPARA DE SALUD PARABENEFICIARIOS TALLER 1 i
PROCESAMIENTO DE LA INNORMACION, il

18A0111020366
DEPURAR Y VALIDAR LOS DATOS DE LOS el B 0 0

POTENCIALES BENEFICIARIDS
B jusn T S

| X CONSTANCIA
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18AO112020391 |~ " ACCION. | 12 3 7 el 3 100% 25% | X ACTAS DE ENTREGA
18AD111020399 | accion | a ] 1 1 100% 5% | x ATRAVES DE LOS SAC
: mmmzmt pae accon | a4 | 1 1 1 100% | 2% |x ATRAVES DELOS SAC
PANTEC) = :
18AD111020416 |ENTREGA DEPRQUJCRES PARA PANTBC ACCION' 12 3 3 3 100% | 25% X ACTAS DE ENTREGA
IDENTIFICAR EL NUMERO | nEPotEucwxs : et AR LR . 1 R SE REPROGRAMA PARA EL SEGUNDO
-I.I.A 11ﬂ105 : ON F Ll A o : |
2 16 |SENEFICIARIOS DELPCA SRR 'z : 2 3 i 035 A TRIMESTRE
18AD111020525 |ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS DEL RUBEN DOCUMENTO 2 0 Ot 0 S O R
' DISTRIBUCION MENSUAL UMOS ALOS ; : i s P R
.;us‘ouwmzs CENTROS DE ATENCION DELPROGRAMA DE SNl o 3 100% 25% X ATRAVES DE ACTAS DE ENTREGA
I = complsuzmmanﬁummma (PCA) 3 X
. NO 5E LLEGD A MAS SUPERVISIONES
180 36 36 20% 5% X POKFAL
IMPLEMENTACION DE SOFTWARE PARA EL
18A0111020560 |PROGRAMA DE COMPLEMENTACION UNIDAD 1 0 0 0 = 0%
AL MENTARIA (PCA)
18A0111020575 | E/ECUTAR TALLERES EN MANIPULACION DE i a b 0 3 o
AUMENTOS ¥ NORMAS LEGALES VIGENTES
f = iy z MEDIANTE LA LISTA FIRMADA POR LAS
ot L had ot i 3 B i
unm mzoss: | ENTREGA DEsuasmms A A \CCIO! “ 3 . =34 3 | 100% 25% X
OTAL 5 65% | 4% ; -
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OEL.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AE|.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
19% |
2
S«
2 % Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
=
o
z
" [campafia o€ DIFUSIO! IBIUZACION |
18A0111020606 |PARA CONOCER EL PROGRAMA DE CAMPARNA
COMPLEMENTACION ALIMENTARLA (PCA)
PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION, panRdiy
1840111020612 |DEPURAR Y VALIDAR LOS DATOS DE LOS 2 0
POTENCIALES BENEFICIARIDS.
DETERMINAR Y DEFINIR LOS CENTROS DE
18A0111020615 |DISTRIBUCION DE ACCESO AL PROGRAMA DE ACCION 1 1 X MEDIANTE REUNION
COMPLEMENTACION AL MENTARIA (PCA)
ELABORACION Y REMISION DEL INFORME DE .
0
18AD111020622 i N ANUAI LMDl ACCION b
iAesnee ELABORACION Y REMISICON DEL PADRON DE ACEAN 2 0
BENEFICIARIOS RUBEN A LA DGGU-MIDIS
SEGUIMIENTO DE LA EIECUCION
1 ATRAVES
18A0111020640 PRESUPUESTAL ACCION 4 X TR DE MEMORANOD
18A0111020648 |CAPACITACION A LAS DIRECTIVAS DELPCA | CAPACITACION 2 0
MEJORAMIENTO DE INFRAISTRUCTURA DEL
18A0111020661 |PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ACCION 4 1 X POR SAC
AUMENTARIA (PCA)
18A0111020663 MEJORAMIENTO DE INFRATRUCTURATIE ACCION 4 1 X POR SAC

71




Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al I trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

OFEI.10 CONTRIBUIR CON LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR
AE1.10.01 PLAN DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DEL DISTRITO

Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMOD
NUEVA

" [SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL|
anortioeace [PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA Rcem e
MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL i Sl

2018 (MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS,

OEL.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AFI.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

13% |
i,
g Medios de Verificacién Aspectos Criticos Identificados
g =
1BAOL11019886 ES;’C?;;EN:;!SSNY ;REE:‘:LUACION 418 CHARLA 12 3 REGISTRO DE ASISTENCIA
BRINDAR ASISTENCIAS TECNICAS A LA
18A0111019893 |COMISION AMBIENTAL MUNICIPAL -| CHARLA 12 3 X
CAMVES
BRINDAR ASISTENCIAS TECNICAS A LA
1840111019897 |COMISION AMBIENTAL LIMA SUR - CAM|  CHARLA 12 3 X
LIMA, SUR
PROMOCION DE ALIANZAS ELABORACION DELPLAN DE TRABAJO DE
ESTRATEGICAS CON INSTITUCIONES ACTIVIDADES EN CONJUNTO CON LA
18AOL1101990L | CHARLA 4 1
PUBLICAS ¥ PRIVADAS QUE TRABAJEN UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL SUR BAJO
TEMAS AMBIENTALES EL CONVENIO ESTRE INSTITUCION
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: | OE1. 10 CONTRIBUIR CON LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR
|AEL.10.01 PLAN DE MANEIO DE RESIDUOS 5OLIDOS IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DELDISTRITO

Medios de Verificacién Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMO
NUEVA

RECOLECCION DE LOS RESIDUOS
1840111020071 |SOLIDOS RECOLECTADOS EN EL TONELADA 120000 30000
DISTRITO

IMPLEMENTACION DELPROGRAMA DE
18A0111020073 METRO LINEAL 48000 12000
BARRIDO DE LA RED VIAL DEL DISTRITO

ELIMINACION DE RESIDUOS SOLIDOS DE
LA CONSTRUCCION DE PUNTOS -
18AD111020074 METRO CUBICO 6000 1500
CRITICOS, AVENIDAS Y

CONTRIBUYENTES (T.U.5.N.E.)

BOLETAS DE PESAIE

E INFORME DE SUPERVISOR

X BOLETAS DE PESAJE

No se pudo realizar los
operativos ya que no se cuenta
con fiscalizadores para la
notificacones preventivas y
asesorialegal paralaemision
de |as resoluciones

OPERATIVOS DE INTERVENCION Y
1840111020075 [SANCION ADMINISTRATIVA DOCUMENTD 20 5
(ORDENANZA 363, RAS,CUIS)

CUMPLIMIENTO DE LA META DEL PLAN
1sno111020076 |OE INCENTIVOS A LA MEJORA DE (A o " 5
GESTION Y MODERNIZACION
MUNICIPAL 2018

SUPERVISION PERMANENTE DE LA
1840111020077 |FLOTA VEHICULAR DE SGLPM, INFORME 10 1
MEDIANTE GPS

18a011102007 |SOSTENIBILIDAD DE LA FLOTA e 4 %
VEHICULAR ASIGNADA A LA SGLPM

DISENO, IMPLEMENTACION Y
MONITOREQ DE PROYECTOS,
REFERENTES A LIMPIEZA PUBLICA Y

CALIDAD AMBIENTAL

X INFORME DEL OPERARIO DE GPS

X INFORME DE AREA DE MECANICA

18A0111020079

LI D SENSIBILIZACION A LOS i £ g
CONTRIBUYENTES EN TEMAS DE R.R.S /-’3’ mﬁ.‘f”\\

o I R
/ . %

| X INFORME Y REGISTRO FOTOGRAFICO
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JRESIDUOSSOUDOS

74

TRANSPORTE DE LOS RESIDUQS e s ; i, BOLETAS DE PESAJE DEL RELLENO
18AO111 TONELADA 0000 30000 1507.08 | i 100% ;
100 |s6upos A LA RELLENOSANITARIO A 2 i w il A BH| X SANITARID
TRANSFERENCIA DE LOS RESIDUOS : Z INFORME DE VERIFICACION DE BOLETAS
18A0111020083 INFORME 12 100% X
SOLIDOS DEL DISTRITO 3 2 2 P 2% EMITIDAS
INFORME DE ASISTENTE TECNICO
1anoi102008¢ |P1SPOSICION FINAL DELOS RESIDUOS i @2 3 . ADMINISTRATIVO DE VERIFICACION DE
SOLIDOS DEL DISTRITO LOS DISPUESTO EN EL RELLENO
SANITARIO
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA
EALT.
1840111020130 |AMBIENTAL PARA EL MANEIO DE CAMPARA 8 2 X LTA DE ATENCION DE LOS

REQUERIMIENTO (SAC)
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|OE1.10 CONTRIBUIR CON LA GESTION AMBIENTALEN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR
AEL.10.02 SISTEMA DE RECUPERACION DE RESIDUOS SOLIDOS IMPLEMENTADO EN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMO
NUEWA

RECOLECCION SELECTIVA EN LA FUENTE

18A0111020091
DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARIOS

REPORTE DE PESOS

|RECOLECCION SELECTIVA EN LA FUENTE

TOMNELADA 144 36
DE RESIDUOS SOLIDOS EN MERCADOS

42% X REPORTE DE PESOS

RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS
SOLIDOS EN EMPRESAS
WIMPLEMENTACION DEL PROGRAMA
LIMPIEZA DE TECHO
EMPADRONAMIENTO Y

I SEN SIBILIZACION DEL PROGRESE.VES EN — a N
VIVIENDAS, MERCADQS, EMPRESAS E I i
INSTITUCIONES EDUCATIVAS (R
IMPLEMENTACION DE LA SEGREGACION
1anot110200s7 |EN LA FUENTEY RECOLECCION S " 3 bE s
SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS i
MUNICIPALES 2018
COORDINACION CON LAS 08
ASOCIACIONES DE RECICLADORES CHARLA 12 3
FORMALES

PROMOCION DE LA PARTICIPACION
18A0111020132 |CIUDADANA PARA EL MANEO DE CHARLA 12 0
_[RESIDUOS SOLIDOS

TONELADA 36 9 a0% X REPORTE DE PESOS

X FALTA DE MOVILIDAD

25‘}6 X INFORME Y REGISTROS LLENOS

X INFORME

X ACTAY REGISTRO DE ASISTENCIA
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OF1.10 CONTRIBUIR CON LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR
'AE1.10.03 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION PERMANENTE DE AREAS VERDES DE USO PUBLICO POR LA POBLACION
2
oz
55 Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
==
g
18A111020146 |SFRVICIODE JARDINERA | seRvicio | 72 | 18 [ x| | BOLETAS DE PROGRAMACION
siipuiamiasis, [ Va0 Bk CORTE DEGRASS EN sevicio | 72 18 X BOLETAS DE PROGRAMACION
PARQUES Y ALAMEDAS
‘onora10z0205 |FERVICIO DE RIEGO ASISTIDO CON samGd | a . g BOLETAS DE PROGRAMACION DE RIEGO
CISTERNA ASISTIDO
18A0111020212 ::ZSRVMM:] DI-ZE WGTJT':E':L!:TIEENCL%)EDLE SERVICIO 24 6 X ACTIVIDAD REPROGRAMADA
TEVATENE PARA EL SIGUIENTE TRIMESTRE
PARQUES Y ALAMEDAS. X
18A0111020220 PROGRAMA E.)E PRODUCCION DE TONELADA 6 2 o X INFORME N° 018- TBRP-2018-5GPIIEA
ABONO ORGANICO j
1840111020222 [SERVICIO DE RECOJO Di MALEZAS TONELADA | 600 150 X BOUETAS GE PROGRAMACION, TICKETS
v DE INGRESO DE PATRESOL SAC
18A0111020224 irfﬁs:xﬂiﬁ&?rﬂan = siing | eves 1 000 ' . INFORME N°050-2018- LMMP -SGPJIEA-
’ ' GSCGA/MVES
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OEI.10 CONTRIBUIR CON LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

AEI,10.04 PROGRAMA DE VIGILANCIA EN CONTROL AMBIENTAL DE SUELOS, AIRE, RUIDO, VISUAL IMPLEMENTADOS EN EL DISTRITO

13% |
g
8«
3 % Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
2
2
Informe N°014-2018-CICS-SGPJIEA-
T, EJECUCION DE SUPERVISIONES —— 5 GSCGA/MVES. Informe N°015-2018-CJCS-
AMBIENTALES SGPJIEA-GSCGA/MVES. Informe N°016-
¥ 2018-CJCS-SGPIIEA-GSCGA/MVES
E2 Hasta la fecha no se cuenta con
S B instrumento de medicién
180111023415 |EVALUACION DEL RUIDD AMBIENTAL  [DIAGNOSTICO | 1 1 = 0% (.sonémem’ F QML AL
ey 4 sido solicitado con el SAC
3 ‘ LAkl N°001-2018 Centro de Costo
3 N®222 en el mes de febrero.
SENSIBILZACION AMBIENTAL A LA : el Informe N°012-2018-CICS-SGPJIEA-
18A0111023417 ACCION 2 0
POBLACION GSCGA/MVES
IMPLEMENTACION DE BUENAS
Infi *013-2018-CICS- il
1840111023824 |PRACTICAS AMBIENTALES EN ACCION 4 1 é‘s""“ew'::;* CS-SGPJIEA
ECOEFICIENCIA CGA/
0
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OEI.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
28% | |

Medios de Verificacion Aspectos Criticos ldentificados

INCLUIDA COMO
NUEVA

CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL EN EL

18A0111020228 i
LOCAL MUNICIPALY DENTRO DEL DisTRITo | XPEDIENTE | 550 =0 IR R
O, CELEBRACION DE MATRIMONIO CIVIL UNIDAD 2 o
MASIVO
BRINDAR ATENCION A LOS EDICTOS
18A0111020238 |MATRIMONIALES TRAMITADOS EN OTROS PUBLICACION 100 25 Documentos
MURNICIPIOS
:;?OW(;EN;SN[:!EELNS;?ﬁ?D?EmRGO Expedientes atendidos con
1EA0111020241 e IENT i
1 R e e frmanee EXPEDIENTE 600 150 expedicion r:ie Resc.blucmn de
REGISTRALES. Gerencia Municipal
CAMPARA DE ACTUALIZACION, Falta aprobar modificacién de
ordenanza en sesion de
1BAC111020261 REGULARIZACION Y EMISION DE CONTRATO UNIDAD 100 25 Contrato i ¢
DE TUMBA FAMILIAR, NICHOS PERPETUOS Y Concejo pendiente desde
RENOVABLES. Octubre 2017
1840111020263 MEIORAMIENTO DF LOA SERVICION DEL DOCUMENTQ 230 57 Documento

CEMENTERIO MUNICIPAL
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| OE1.05 REDUCIR LA VICTIMIZACION POR HOGARES EN EL DISTRITO
AELL05.01 PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA DE MANERA PARTICIPATIVA EN BENEFICIO DE LA POBLACION
2,
S 5 Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
2
£
FORMULAR EL PLAN LOCAL DE :
1840111019599 SEGURIDAD CIUDADANA (PLSC) DEL PLAN - 100% | X PLAN
ARO 2018
180111019601 | CONDUCIR LOS MECANISMOS DE o A ) " i
CONSULTA CIUDADANA
CONDUCIR LAS SESIONES DEL COMITE
18A0111019605 SESION 12 ACTAS
DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA 3 5
ASISTIR A LAS CAPACITACIONES SOBRE e
1840111019610 |FORMULACION, FINANCIAMIENTO Y wEme a2 1 b REGISTRO ASISTENCIA CONSTANCIA
EIECUCION DEL PLSC
1sao11019614 | ZECUTAR LA RECUPERACION DE o — 3 "
ESPACIOS PUBLICOS
INFORMAR EVALUACION DE
18A0111019616 |DESEMPENO DE LOS MIEMBROS DEL INFORME 4 1 % INFORME
CODISEC
DIFUSION DEL PLSC, DIRECTORIO EN LA
18A0111019618 PUBLICACION 2 GINA WEB- V
WEB DE LA MUNICIPALIDAD ¢ W =
DIFUSION DE INFORMES PERIODICOS DE
180111019623 |EVALUACION Y ACUERDOS DE SESIONES | Pusucacion| 2 0 PAGINA WEB- VES
DEL CODISEC
ELABORACION Y EJIECUCION DEL PLAN
1840111019626 |DE PROGRAMAS DE PREVENCION PROGRAMA, 5 i}
FRENTE A LA INSEGURIDAD CIUDADANA
DESARROLLAR, CONDUCIR LAS
1840111019628 | ACTIVIDADES DE PREVENCION - CAMPARA 2 0 ACTA DE LA CAMPANA
SENSIBILIZACION
1saoiiorsesz |!MPLEMENTAR ELEMPADRONAMIENTO [ § é
DE MOTQ TAXIS
IMPLEMENTAR LOS PROGRAMAS DE
1840111019635 |SENSIBILIZACION EN COLEGIOS - ACTA DE LA CAMPARA
JUNTAS VECINALES
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OE1.05 REDUCIR LA VICTIMIZACION POR HOGARES EN EL DISTRITO
JAEI.05.02 PATRULLAJE INTEGRADO POR SECTORES EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL DISTRITO

Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMO
NUEVA

PATRULLAJE MOVIL SEFENAZGO POR

1840111019693 PARTES DE INCIDENCIA
%% lsecror .

isaot11019698 [PATRULLAJE TACTICO SERENAZGOPOR | oo | 2000 PARTES DE INCIDENCIA
SECTORES

s [ L IETTUCIGHES uNIDAD | 6000 PARTES DE INCIDENCIA
EDUCATIVAS POR SECTOR

isaotatoseros [V RULLAJE INTEGRADD PNP- unioap | 960 PARTES DE INCIDENCIA
SERENAZGO POR SECTCRES

_ INSTRUCCION Y CAPACTACION AL =l = INFORMES OF ASISTENGIA
PERSONAL DE SERENAZS0
EFECTUAR MANTENIMIENTO

INFORMES DE REQUERIMIENTO DE
1810111019724 |[PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS venicutos | 30 R
MAESTRANZA

UNIDADES MOVILES

1acizsoisizy [O > ARROLIAROPERATIVOS CONJUNTO | e ¢ PARTES DE INCIDENCIA
FRENTE A LA INSEGURICAD CIUDADANA
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OEL11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
23% | ! |

Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMD
NUEVA

EFECTUAR INTERVENCIONES DE
FISCALIZACION A LOS
1840111019735 (ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES, INTERVENCION| 3000 750
CONSTRUCCIONES, ATENCION DE
QUEJAS Y OTROS
PROMOVER LA FORMALZACION DE LOS | pocumenTo
T | S TABLECIMIENTOS COMERCIALES emmpo | 1056 264
EJECUTAR OPERATIVOS CONJUNTOS
CON LA POLICIA NACIONAL, POLICIA
FISCAL, MINISTERIO PUBLICO, DIGESA,
UGEL, MINISTERIO DE SALUD

18A0111019798 INTERVENCION| 48 12

DESARROLLAR CAMPARNAS EDUCATIVAS
(sao111015800 |PE ORIENTACION A RESPONSABLES Y/O i 5 3
CON DUCTORES DE MERCADOS SOBRE

LA ORDENANZA N 363-MVES
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OFE1.03 PROMOVER LA GESTION DE RIESGO EN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR
AEI.03.01 EVALUACIONES DE RIESGO EN ZONAS VULNERABLES DEL DISTRITO
17% | | |

INCLUIDA COMO
NUEVA

Medios de Verificacién Aspectos Criticos Identificados

1340111019768 X o INSUFICIENTE DESIGNACION DE

FUNCIONAMIENTO DEL COE - VES EMITIDO PERSONAL PARA EL AGRD

REGISTRO DE EMERGENCIAS Y PELGROS INFORME MENSUAL DE NUMERO DE NO ACCESO DIRECTO A SERVICIO
R SINPAD REGISTRY A 3 X REGISTROS AGRD DE INTERNET
iksiinsiaia REG‘STRYO DE! E::?;E:;g?ms ES:NDE REPORTE DE Y X INFORME MENSUAL DE MUMERO DE NO ACCESO DIRECTO A SERVICIO

DAROS i SITUACION REGISTROS AGRD DE INTERNET

SIN AYUDA HUMANITARIA

OEI.03 PROMOVER LA GESTION DE RIESGO EN EL DISTRITO DE VILLA ELSALVADOR
AEL.03.03 PROGRAMAS Y PROYECTOS IDENTIFICADOS EN EL PLAN DE PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DISTRITO

8%
.
3 g Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
2
o
=
|8ac111019669 | ENTRENAMIENTO DE ALMACEN DE BIENES AN 3 0 (oA AGRE INSUFICIENTE PERSONAL
DE AYUDA HUMANITARIA DESIGNADO
MANTENIMIENTO Y ORDEN DEL ALMACEN DE INSUFICIENTE PERSONAL
18AC01110: 1 ANTEMI
19681 | o) ENES DE AYUDA HUMANITARIA " o] 1 X HESIME AT DESIGNADO
I NSUFICIENTE PRESUPUESTO PARA
ITF
1BAC111019694 AECRRVADE N1 PAMILARDE TECHE RARA KIT 38 0 INFORME AGRD INCREMENTAR EL NUMERO DE KIT
AYUDA HUMANITARIA S
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| OE1.03 PROMOVER LA GESTION DE RIESGO EN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

. AEILO3.04 PLAN DE CONTINGENCIA CON ACCIONES INMEDIATAS IMPLEMENTADAS EN EL DISTRITO

INCLLIDA COMOD
NUEVA

Medios de Verificacion

Aspectos Criticos Identificados

it e ol RS i gL i X r L=

VAL DACION DEL PLAN DE CONTINGENCIA EN
CENTROS DE ABASTOS

18A0111019814 SIMULACRO

INFORME AGRD ¥ REGISTRO FOTOGRAFICO

RETRASO EN LA ENTREGA DE LOS
PLANES DE CONTINGENCIA DE LOS
CENTROS DE ABASTOS

CAPACITACION A LA POBLACION EN CENTROS
DE ABASTOS EN GESTION CE RIESGOS DE
DESATRES

PERSONA
CAPACITADA

18A0111020704

INFORME AGRD Y REGISTRQ FOTOGRAFICO

INSUFICIENTE MATERIAL
EDUCATIVC Y LOGISTICA PARA

EJECUCION DE PRACTICAS

OFEI.03 PROMOVER LA GESTION DE RIESGO EN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

AELD3.05 ASISTENCIA TECNICA EN GRD DE MANERA INTEGRAL PARA LA POBLACION DEL DISTRITO

37%
s
8«
a2 5 Medios de Verificacion Aspectos Criticos Identificados
=2
2
(GESTION ADMINISTRATIVAEN AREA DE S I R INSUFICIENTE DESIGNACION DE
10N
18A0111019649 DOCUMENTO DOS
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES - i X MEROIANDUIA Y GRCIOS. RE PERSONAL PARA EL AGRD
A UNIDADES ORGANICAS
. ;%Rxg:?:nm Baiﬁaﬁé;fuzﬁ\? PERSONA 50 0 " OFICIO DE CONVOCATORIA Y REGISTRO INSUFICIENTE LOGISTICA PARA
CAPACITADA FOTOGRAFICO REALIZACION DE PRACTICAS
DESATRES
ESCASA DISPONIBL DAD DE
DESARROLLO DE SIMULACROS EN GESTION
18A0111019858 | s SIMULACRO 8 0 X INFORME AGRD Y REGISTRO FOTOGRAFICO | REPRESENTANTES SOCIALES PARA
EACTI EIECUCION DE SIMULACROS
INSUFICIENTE MATERIAL
CAPACITACIONALA P 10N ERSONA
18A0111019861 ac QOLAGNEN GEION F 750 100 X INFORME AGRD ¥ REGISTRO FOTOGRAFICO EDUCATIVO Y LOGISTICA PARA
DEL RIESGO DE DESASTRES CAPACITADA
EJECUCION DE PRACTICAS
DIFUSION A LA POBLACIONDEL PLAN
UMITADA PARTICIPACION DE
1840111019864 M
;l\:; l;AR, Lﬂw&s INTENSAS, MOCHILA DE ACCION 4 o INFORME AGRD Y REGISTRO FOTOGRAFICO [ pnrcrwranec v 1 o poyBLACION
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OEI.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.11.02 GESTION DE LOS ORGANGS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
21%
(=]
3
oo &
<2 ) i ién Aspectos Criticos
% 5 Medios de Verificaci ———
E
_ACUMULADO
Atencion personzlizada al L) { .
18A0111019388 |contribuyente enla Agencia Municipal | Contribuyente | 2700 @00 'Reporte ge Caj-a ¥ El acceso al local d‘_! Ia‘
Nro. 01 E registro de expedientes | agencia Nro. 01 es dificil.
: T =
’ - T3, carta r Nro. 01-
Coordinacion paramejorar la '—é 3 ZDLCE;;C:(;:/MLOES Falta de movilidad parala
1840111019392 |recaudacién tributaria a través de la Campafia 12 - om0t P realizacion de trabajo de
cia Municipal Nro. 01
A ORI de Tributos i
Acondidonamiento e implementacion " Falta apoyo de algunas
18AD1110193%6 |de servicios en laplaya Veneciay Servicio 4 Ilanri?:ic;fd:s :ailar;:fi:; areas en la prestacién de
Barlovento de VES P servicos en la playas de VES
A Festwa.l gastronomica, cultural y = 1 P——
deportivo
Sensibilisacion endesastres producto N5 efociiic on o peviod
18A0111019404 |de un terremoto ysunami en la zona de Accion 4 — o :'na: i
playa de VES e
" . ¥ i =
Promover la conformacién de juntas Oficios/cartas ala ::;:s e dr:::e p:tmu:a;
18A0111013406 |vecinalesen SS.Clen el territorio Promocidn 6 comisariade Laderas de i .po e
i f represalias por
Cinco villa 2
delincuentes
Identificacion e inscripcidn de
Shats . 5 Organizacidn Nose ejecutd en el periodo
1BA0111019411 [arganizaciones sodiales de base que 30
o Social de Base programado
participan en el proceso del Prto. Ptvo
- Promover el reconacimiento de Organizacion 5 Asac, De Viv San Martin | Poca participacion de los
Organizaciones Sociales de Base Social de Base de Porres vecinos
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ABAD111019427

CAMPARNA DE VACUNACION EN PREVENCION
A LA SALUD EN GENERAL (HEPATITIS, CONTRA
LA INFLUENCIA ETC).

QEL11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

AEI.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEIORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

18%

CAMPARA

INCLUIDA COMOD
NUEVA

Medios de Verificacion

Aspectos Criticos Identificados

LEACLI 1015430

COORDINACION INSTANC.(GD)
REALIZ.TALLER.CAPAC. EN SALUD,
EDUC.SANIT.PREVENS.DIRIGIDA A LA
COMUNIDADT.IV Y VIIL.

TALLER

LEAO111019439

CODRDINACION CON LOS CENTROS DE
ORIENTACION, PARA LA ATENCION DE CASOS
A TRAVES DE CONSULTORIAS JURIDICAS
MUNICIPALES

LBACIII01944]

COORDINAR CON LOS VECINGS PARA
SANCIONAR A LAS PERSONAS QUE BOTEN
BASURA, DESMONTE EN LUGARES PUBLICDS.

PERSONA

LBAD111019446

COORDINAR CON EL AREA COMPETENTE
(G.SERV.MUNIC.) PARA EL
SEMBRADO,CORTADO DE AREAS VERDES AV,
PRINCIPALEST. IV Y VIIL

MANTENIMIENTO

* Con Informe N 27-2018-AMD.02-GM/MVES de fecha
12 de Marzo, se solicita a la Gerencia de Servicios
Municipaes y Gestion Ambiental; apoyo con
persoanal para la jornada de sembrado y regado de
las dreas verdes en la via axuliar dela Av.

Pachacutec (paradero Enmanuel 5.1 B.2).

1BADI1L019452

CAPACITAR Y COORDINAR CON COMITES
AMBIENT. DIRIGENT. ORGANIZ DELT, IV, VIII
PARA SU PARTICIPACION EN GEST. CONSERV.
AREAS VERDES

CAPACITACION
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*Mediante Informe N2009-2018-ICCT-
AMD.O2-GM/MVES, informa  sefor Juan)
* Atraveéz del informe N* 17-2018-AMD.02- GM/MVES Carlos Castro que !n.ei AAHH. Las Brn_sas
de fecha 16 de Febrero, se solicita al Gerente de Pac_hal:amac‘ re\_allzo una In.specclnn .
Municipal que ordene al area competente quelo los juegos In_anmes., CUYDS juBgos se
E 2 encuentra oxidados y que no se estan
solucionen de esta manera evitar hechas = G
ATENCION CON EFICIENCIA, EFICACIA, desagradable que mas adelante se podria lamentar. :facndcll:ifdeb(dzr;anl!mrmem?.
1840111019462 |PERSONALIZADA A USUARIOS QUE ACUDEN USUARID 600 150 _150 150 1wx 25% *Con Memarando N2 010-18-2018-AMD.0Z-GM/MVES; AGO2 :’:\:E?Ir:fe:;:if::ii:;m
SOLICITAR UN TRAMITE (EXP. DOC. Y OTROS) de fecha 16-02-2018 se solicita al Subgerente de ha.bervisutaldua fa. . a5 aris -de.la
Fiscalizacién Administrativa reord e Urh Pachacamclvferrimfoporlas
vendedores ambulates de la zona Av. Lomas, Ay, diterentes it wanstimes defo
Revolucion con Ovalos las Palomas resrdenamiento 5
ocupacion dé la Via Piblica. vem_nus de la zona, lo que viens
sucediendo coma rabos por jovenes
irescrupulosos creando panicoe
inseguridad a los transeuntes de la zena
CAMPARNA COBRANZA DE CAJA MOVIL EN LOS
TERRITORIOS IV Y VIl DE PACHACAMAC, EN =
OO | OORDINACION CON RENTAS, FINANZAS, N 2 0 0 0 0%
DIRIGENTES.
*Mediante Informe N2012-2018-JCCT-AMD.02-
GM/MVES, informa el sefior Juan Carlos Castro que
en el mes de Marzo apoyo en el reparto de las
cupaneras en el AAHH Princepe de Asturias.
"Atravez de los Memorandos Multiples N2 001-002-
2018-GAT/MVES; £l Gerente de Administracicn
Tributaria solicita el apoyo del persanal de la
COORDINACION CON LA G.DE ADM. DISTRIB. Agencian Municipal N202 para el reparto de las
STDOS DE CTA. PARA EL PAGO IMP. PRED. Y cuponeras del 2018, La Sefiora Fabiola apayo en el
AT | OOR. GERENCIAS, SUBGERENCIAS PARA KN e 2 2 i Ll reparto de cuponera todo el mes de Enero.
APOYAR ACT. INST. * Con Memarando Circular N2 006-2018-GM/MVES el
Gerente Municipal solicita el apoyo de toda el
personal para el reparto de cuponera 2018, El
personal de la Agencia Municipal los sefiores Luis
Chujijajas, Rafael Morales, Juan Serpa, Gladys
Martinez, Juna Carlos Castro, Fabiola Rojas y Noemi
Soria; apoyaron en el reparto de las cuponera
correspondienteal 2018,
ACONDICIONAMIENTO DE LA * De e::_m_erdo alos ijs,n.:.}dl';l; 000001- .:l INE l:OD:lO 10,| *El extintor se \ri:nezsl;JI{;citando desde el
1 ‘. sesolicito materiales de ferentes indoles Pin ra, ang
18A0111015451 |INFRAESTRUCTURA DE LA AGENCIA EREAL 4 2 'j‘. # L - 1(.'0% BA; materiales de escritori, Extintor (6), Mause USB, | * Los demas materiales a |a fecha no nes
MUNICIPAL, COMPRA DE EQUIPOS Y OTROS : Teclado, Estante Librero, Impresion Gigantografias. hacen llegar nada.
ASESORAMIENTO A NUEVAS
ORGANIZACIONES PARA LA INSCRIPCION Y AE
O | CONOCIMIENTO DE ORGANIZACIONES s IS ¢ 2 - o
SOCIALES (RUOS)

.

ey Y
“CMizacion 8
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CAMPANA DE LIMPIEZA DERESIDUOS 5OLIDOS,
LIMPIEZA DE TECHOS Y DESMONTES DE LOS
TERRITORIO IV, VIl EN COCRDINACION CON
LA GSCGA

18A0111019497

CAMPARA

87

fi

* Conel Informe N* 10-13-2018-AMD.02-GM/MVES da|
fechas 14,16 de Febrere, se lesolicita al Gerente de
Servicios a la Cludad y Gestion Ambiental que se
sirva erradicar |os residuos solidos acumulados en
el frontis de |3 |.E. 7084 "Peruano Suizd" que genera
mal olor, creando esto un malestar a los padres de
familia, asi mismo del Ia directora del IE 7243 "Rey
Juan Carlos Borbdn® solicitan mediante o expedients|
N2 3426-2018-AG.2/MVES ¢l apoyo para realizar una
campaiia de limpieza alrededor de su Institucidn

*Con Informe N2 002-005-2018-AMD.02-

GM/MVES; con fecha 12/01/2018,
01/02/2018 seleinforma al Gerente
Mucipal la problematica que existe
rente a la Agencia Municipal N2 02; es I3
acumulacidn de desmante, basura,
muebles viejos ¢ la propagacion de
roedores por la obra realizada enla Av,
Guardia Republicana, asi mismo |a
existencia de un poste crroido en mal
estado s iendo cables iendo en
peligro a |os transedntes,

*Hl sefior Juan Carlos Castro; conel
Informe N2004-2018-)CCT-AMD.02-

GM/MVES, informa que habiendo quejas

de los vecinos y padres de familia del
colegio Peruano Suizo sobre
acumulacion de basura en su frontis de

dicho colegio causando malestar de los

malos olores que produce dicha
acurmulacidn de residuos (basura).
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OEI.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
|AEI.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

Medios de Verificacién Aspectos Criticos Identificados

INCLUIDA COMO
NUEVA

lNTECIéN CONLAS Oficio Circular N?001, 002, 003, 004, 005-
1840111019504 (ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE | COCUMENTO 1 X - df',’:::fg’::::ﬁ:’ ot o
DEL TERRITORIO VI Y VI Territorio VI y Vil
SENSIBILIZACION EN TEMAS DE T~
renot11019510 |SESTION DE RIESGO DE DESASTRE CAMPARA 5 o X mimbius st
HACIA LA COMUNIDAD DEL TERRITORIO | EJECUTADA P o oo
VIY VI
IDENTIFICACION DE ZONAS Oficio N®002-2018-AGMD N23-GM/MVES
1BA0111019516 (VULMNERABLES E INSEGURAS PARA LOS ACCION 4 2 x Oficio Circular N?0D5-2018-AGMD N23-
VECINOS DEL TERRITORIO VI Y VII GM/MVES
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE EN Se viene cordinando con la
18A0111019519 |BENEFICIO DE LOS VECINOS DEL Elc:::;ﬁ 3 1 X Subgerencia de Limpieza Publica y
TERRITORIO VI Y VII maestranza
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA Oficio Circular N90D6-2018-AGMD N23-
1880111019523 [TRIBUTARIA EN LOS VECINOS DEL CONTRIBUYENTE| 4500 1000 X GM/MVES
TERRITORIO VI Y VII Reporte de caja diario
SiRGi1iaatEse BRINDAR UN BUEN SERVICIO Y/O — Cuaderno de[r:;i:::: :: documentos

ATENCION EFICAZ A LA POBLACION
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OEI.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

AEI.11.02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

INCLUIDA COMO
NUEVA

Medios de Verificacién

Aspectos Criticos Identificados

OFICIO MULTIPLE N°DD2-2018-AM-

18A0111019563 | PROMOCION DE TALLERES DE FAER s N°4-GM-MVES

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES CARGO DE ENTREGA DE OFICIO

¥ MULTIPLE

SENSIBILUZACION DE LA POBLACION DEL OFICIO MULTIPLE N°001-2018-AM-
1840111019571 [TERRITORIO 1, SOBRE LA IMPORTANCIA DEL TALLER 5 i X N*4-GM-MVES

CUIDADO DE LASALUD YELMEDIO AMBIENTE| CONTROL DE ASISTENCIA A TALLER
14A0111019577 [PROMOCION DE ACTIVIDADES DESERVICIOS | o\ 1oaa a 2 50% | X ACTA DE CONFORMIDAD

ALA CIUDAD

SENSIBILUZACION DE LA POBLACION DEL b
18A0111019595 |TERRITORIO |, EN TEMAS DE TRIBUTACION ¥| camMPARA 4 0 :

RECAUDACION

SENSIBIUZACION DE LA PDBLACION DEL
1840111019596 |TERRITORIO |, SOBRE MEDIDAS PREVENTIVAS|  TALLER 3 0

EN CASO DE SISMO Y/O DESASTRES.

SENSIBILZACION DE A POBLACION DEL
180111019537 |TERRITORIO |, SOBRE ACCIONES PREVENTIVAS|  TALLER

EN SEG URIDAD CIUDADANA
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CALIFICACION SEGUN LA EFICACIA OPERATIVA DEL 1ER TRIMESTRE

Cuando hablamos de Eficacia Operativa del 1er trimestre nos referimos al avance de
ejecucion fisica del 1er trimestre con respecto a la programacién fisica para ese
trimestre. En base a ello, en el siguiente cuadro se muestra la férmula y la calificacion

segun los promedios alcanzados.

Formula de Indicador de Eficacia Rango Calificacion
(CANTIDAD DE METAS FISICAS EJECUTADAS EN EL | 0%-50% | REGULAR
1ER TRIM / CANTIDAD DE METAS FISICAS 51%-80% BUENO
PROGRAMADAS EN EL 1ER TRIM) * 100 81%-100% | MUY BUENO

Es asi que la calificacion alcanzada por cada una de las unidades orgénicas se muestra

a continuacion:

Eficacia
Unidades Organicas Og;":g‘;a Calificacion
Trimestre
Gerencia Municipal MUY BUENO
Organo de Control Institucional 100% MUY BUENO
GBI Oficina de Asesoria Juridica 100% MUY BUENO
(¥ Unidad de Contabilidad 100% MUY BUENO
LRI Subgerencia de Recaudacion y Control 100% MUY BUENO
GBI Gerencia de Desarrollo Urbano 100% MUY BUENO
R Subgerencia de Proyectos y Obras Plblicas 100% MUY BUENO
Gl Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social 100% MUY BUENO
GRSEN Area de DEMUNA 100% MUY BUENO
YBEN Arca de CIAM ’ 100% MUY BUENO
XU Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial 100% MUY BUENO
RV Agencia Municipal N° 02 100% MUY BUENO
G Procuraduria Pablica Municipal 98% MUY BUENO
LRI Subgerencia de Serenazgo 93% MUY BUENO
(&M Oficina General de Administracion 92% MUY BUENO
LR Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud 92% MUY BUENO
8.4.2 gﬁ;gc;acc::ﬁ?lud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA, 91% MUY BUENO
(AW Oficina de Secretaria General 90% MUY BUENO
N Gerencia de Administracién Tributaria 90% MUY BUENO
XXM Area de Gestion del Riesgo de Desastre 90% MUY BUENO
(AR Unidad de Administracion Documentaria y Archivo Central 88% MUY BUENO
GVA Unidad de Presupuesto 86% MUY BUENO
CRRRE Area del Deporte 86% MUY BUENO
LRI Subgerencia de Registro Civil y Cementerio 86% MUY BUENO
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Unidad de Tesoreria
EFICACIA GENERAL

MUY BUENO

Agencia Municipal N° 04 MUY BUENO
Subgerencia de Participacion Ciudadana 82% MUY BUENO
Subgerencia de Ejecutoria Coactiva 81% MUY BUENO
Unidad de Desarrollo Tecnolégico 80% BUENO
Area de OMAPED 80% BUENO
Subgerencia de Limpieza Plblica y Maestranza 80% BUENO
Alcaldia 79% BUENO
S:ngeeg;ﬁr:‘!g;addeenLllzfiEi}gglai?c‘a :eu;onzamones e Inspecciones Técnicas 78% BUENO
Oficina de Planeamiento y Presupuesto 75% BUENO
Subgerencia de Programas Sociales 73% BUENO
i;t:)%:;?;cia de Parques y Jardines, Informacion y Evaluacion 73% BUENO
Agencia Municipal N° 03 73% BUENO
Unidad de Programacion Multianual de Inversiones 1% BUENO
Subgerencia de Fiscalizacion Administrativa 70% BUENO
Agencia Municipal N° 01 64% BUENO
Unidad de Gestion de Recursos Humanos 60% BUENO
Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental 60% BUENO
Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion 56% BUENO
it bty P e e et i | % | REGULAR
GRS Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria 45% REGULAR
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RANKING SEGUN EFICACIA OPERATIVA ANUAL AL 1ER TRIMESTRE

Cuando hablamos de Eficacia Operativa Anual al 1er trimestre nos referimos al avance
de ejecucién de la meta fisica anual al cierre del 1er trimestre (desde el primer dia habil
del mes de enero hasta el Gltimo dia del mes de marzo) con respecto a la meta fisica
anual programada. En base a ello, en el siguiente cuadro se muestra la formula y la
calificacion segun los promedios alcanzados.

Formula de Indicador de Eficacia Operativo Anual

(CANTIDAD DE METAS FISICAS EJECUTADAS ANUAL
/ CANTIDAD DE METAS FISICAS PROGRAMADAS
ANUAL) * 100

Es asi que la posicion alcanzada por cada una de las unidades organicas se muestra a
continuacion:

dades Organica . Vperative Ra .
8 Gerencia de Desarrollo Urbano 78% 1
8 Subgerencia de Proyectos y Obras Publicas 78% 2
Procuraduria Publica Municipal 54% 3
8 Gerencia de Administracién Tributaria 45% 4
8 Subgerencia de Recaudacion y Control 45% 5
Unidad de Administracién Documentaria y Archivo Central 40% 6
Arlea de Vigilancia Sanit;ria de la Inocuidad Agroaljmentafia_de . 279 -
Alimentos Primarios y Piensos en el Transporte y Comercializacion
Agencia Municipal N° 03 34% 8
Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion 33% 9
Organo de Control Institucional 32% 10
8 Area del Deporte 30% 11
6 Unidad de Presupuesto 29% 12
8 Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social 28% 13
8 Subgerencia de Registro Civil y Cementerio 28% 14
Oficina de Secretaria General 27% 15
Oficina General de Administracion 27% 16
Unidad de Gestion de Recursos Humanos 2% 17
8.4 Area de DEMUNA 27% 18
6 Oficina de Asesoria Juridica 26% 19
Subgerer?cia de Lice:nciag, Autorizaciones e Inspecciones Técnicas 2% 20
de Seguridad en Edificaciones
X Area de Gestion del Riesgo de Desastre 26% 21




Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
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Gerencia Municipal 25% 22
Unidad de Contabilidad 25% 23
Subgerencia de Ejecutoria Coactiva 25% 24
Area de CIAM 25% 25
Subgerencia de Fiscalizacion Administrativa 23% 26
Unidad de Tesoreria 22% 27
Subgerencia de Serenazgo 22% 28
Agencia Municipal N° 01 21% 29
Alcaldia 20% 30
Unidad de Programacién Multianual de Inversiones 20% 31
Area de OMAPED 20% 32
Subgerencia de Participacion Ciudadana 20% 33
Unidad de Desarrollo Tecnolégico 19% 34
Subgerencia de Limpieza Piblica y Maestranza 19% 35
Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial 19% 36
Agencia Municipal N° 04 19% 37
Oficina de Planeamiento y Presupuesto 18% 38

Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA, 18% 39
OMAPED y CIAM) ’

Subgerencia de Parques y Jardines, Informacién y Evaluacion

Ambiental 5% b
Agencia Municipal N° 02 18% 41
Subgerencia de Programas Sociales 15% 42
Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental 15% 43
Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria 11% 44
Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud 11% 45

W 93



