
N° APELLIDOS Y NOMBRES
PUNTAJE 

Mínimo y Máximo 
CONDICIÓN

HORA DE 

ENTREVISTA

1 ATO AMAYA IVAN ALEXANDER 36.00 APTO/A 01:00:00 p.m.

2 CABELLO MARTINEZ HUGO MANUEL (**) DESCALIFICADO/A -

3 CALATAYUD ZULOAGA NICOLAS GIANMARCO (*) DESCALIFICADO/A -

4 CONDORI VARGAS LUZ ANDREA (**) DESCALIFICADO/A -

5 DEXTRE PEA CARIN YESICA (**) DESCALIFICADO/A -

6 HERRERA BERROSPI WILLIAM NELSON (**) DESCALIFICADO/A -

7 MARTI SUAREZ MALU ROSS (**) DESCALIFICADO/A -

8 TORRES DEL PINO JACKELINE (**) DESCALIFICADO/A -

9 TORRES PIZARRO SILVIA CAROLINA (**) DESCALIFICADO/A -

10 VALDIVIA ALEMAN PAMELA JOHANA (**) DESCALIFICADO/A -

11 ZUNIGA GOMEZ HAILIN (**) DESCALIFICADO/A -

(**) Omitió lo indicado en las bases del concurso para la presentación del expediente de postulación.

Lugar: Via aplicativo informático 

NOTA

IMPORTANTE 

GERENCIA DE GESTIÓN DE PERSONAS

  UN/A (01) ANALISTA JUNIOR LEGAL

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

PROCESO CAS N° 102- 2021 - MSI

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES

San Isidro, 04 de Mayo de 2021

Para cualquier consulta realizarla vía correo electrónico:

selecciondepersonal@munisanisidro.gob.pe

ENTREVISTA PERSONAL VIRTUAL 

Fecha: 05 de mayo de  2021

*Al postulante declarado APTO en el respectivo proceso, se le enviará un correo electrónico señalándole todas las 

recomendaciones a seguir al momento de la entrevista.

* La inasistencia a esta evaluación descalifica al postulante.

Tener en cuenta que de resultar GANADOR/A deberá contar con todos los requisitos exigidos en las bases del proceso de 

selección para la SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO, entre ellos el Registro único de Contribuyente - RUC. Por lo tanto, le 

recomendamos realizar los trámites correspondientes con anticipación.

SUBGERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO

mailto:selecciondepersonal@munisanisidro.gob.pe

