
N° APELLIDOS Y NOMBRES
PUNTAJE 

TOTAL
CONDICIÓN

HORARIO DE ENTREVISTA Y 

MOTIVO DE CALIFICACIÓN

1 MINGOCHEA CHUQUIRUNA JHOSELYN 

IRIS
32 APTO 12:00:00 p.m.

2

ROSADO QUINONES ELIZABETH NAHOMI
27 APTO 12:20:00 a.m.

3 BUSTAMANTE MATTOS FERNANDO 

YONATHAN
(**) DESCALIFICADO NO ADJUNTO ANEXO N°06 - DD.JJ. DE ENFERMEDADES PRE-EXISTENTES Y VACUNACIÓN.

4

MEZZICH APARICIO MIRKA MARITZA
(**) DESCALIFICADO NO ADJUNTO CV DESCRIPTIVO.

(*) No cumple con los requisitos mínimos solicitados para el puesto.

(**) Omitió lo establecido en las bases

Los/as postulantes aptos/as deberán presentarse a la siguiente evaluación:

NOTA

IMPORTANTE 

Para cualquier consulta realizarla vía correo electrónico:  selecciondepersonal@munisanisidro.gob.pe

Tener en cuenta que de resultar GANADOR/A deberá contar con todos los requisitos exigidos en las bases del proceso de selección para la SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO, entre ellos el Registro único de 

Contribuyente -  RUC. Por lo tanto, le recomendamos realizar los trámites correspondientes con anticipación.

San Isidro, 14 de octubre 2021

GERENCIA DE GESTIÓN DE PERSONAS

ACTA DE RESULTADOS PRELIMINARES

ENTREVISTA VIRTUAL

Fecha: 15 de octubre 2021

Lugar: Vía aplicativo

. Los candidatos deberán presentarse portando su DNI con 15 minutos de anticipación para el registro de asistencia con el personal encargado de la Gerencia de Gestión de Personas.

. No  se  permitirá  el  ingreso  a  los  postulantes  que  lleguen  después  de  la  hora  establecida.  

 . La inasistencia a esta evaluación descalifica al postulante.

PROCESO CAS N° 195 - 2021 - MSI

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE

DE  UN/A (01) AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SUBGERENCIA DE SERENAZGO


