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,UI Vbto3, los documentos adiuntos, y;

COilSIDERATDO:

Que, es polítila del Ministerio de Educación garanüzar el buen inidJ del año

escolar en @ncordancia con las políticas priorizades y los cornpmmisos de gpstión escolar;

Que, el artículo 76' de la Ley N" 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

las plazas vacantes exislentes en las institr.rciones educativas públicas no cubiertas por nombramienlo son atendidas vía concurso

público de contratación docente;

Que, el arlículo 1" de la Ley No 30328, Ley que establece medidas en materia

€ducaúva y dicta okas d¡sposiciones, señala que el Cofltrato de Servicio Elccente regulado en la Ley de Reforma Magisterial t¡ene

por'fual¡OaO permitir la contratación temporal del profesordo en inst¡tuc¡ones educativas públ¡cas de educac¡ón básica y técnico

.@4r¡c1iva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las inslituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Nq 001-2023M|NEDU, se aprueba la Norma que

regula el procedimienlo para las confatac¡ones de pmfesores y su renovación en el marco del contrato de servuo docente en

educación básica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N" 30328, hy que establece med¡das en materia educativa y

§v' ! otras d¡sposiciones, con la final¡dad de establecer drspos¡ciones en Elación al procedimiento, requ¡s¡tos y condicbnes para las

PE
trataciones de pfofesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públicas de educación básica y técnico

¡d
Estando a lo etuado por él mmité de contsatación docente / Jefe de Redrsos

Humanc, con el visto boeno de les dependenci6 corespondientes de la UGEL, el conFato suscrilo entre eldocente ad¡udicado y

el titular de la entidd, y;

De conformilad con la Ley N' 28044 Ley C'eneral de Educación, Ley N'29044 Ley
de Refoma Magisteriel y su modmcabria, Ley N'31638;Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley N0

30328, Ley que eslablece med¡das en maleria educativa y dhta otras disposiiones, el Decreto Supremo N" 00+2011ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modmcatorias, el Decreto Supremo N' 001-20ISM|NEDU, que
aprueba el Reglarnento de Organ¡zacifi y Funciones del M¡n¡sterio de Educac¡ón, el Reglamento de Organizacir5n y Funciones
aprobado por el Gobiemo Reg¡onal y las facultdes previstas en la Ley 27444 Ley del Procedim¡ento Administativo General;

ARTÍCULo 'to.- APROBAR EL COI{TRATO, por servrcios personales según et

anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Un¡dad Ejecutora y el personaldocente que a continuación se indica:

SE RESUELVE:
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1.2

DATOS PERSOT{ALES:

APELTIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IOENTIDAD

sExo

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIOI¡ARIO

LO Y/O GRAOO

DAD

DAÍOS OE LA PI¡ZA:

NIVEL Y/O MOOAUOAD

INSfITUCION EOUCATIVA

CÓDIGO DE PLAzA

CARGO

MOTIVO OE LA VACANTE

COROI{EL LOXGINOTE, ROSfTA

D.[.1. N'126316,11

FE EI{INO

11r08/r9E4

D.L rf 19990

LICEilCüADO EN EDUCACIOT{

EDUCACION IilICIAL

ln¡dal . Jrrdín

a)6. STA TA. DE I{IEVA

92t 281216019

PROFESOR

oFtcro il" E1E20l6/SPEoPEP-UPP (a/lZ20l6)

1.3. oAfOSDELCO ÍRATO:

N' DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONIRATO

JORNAOA I.ABORAL

FASE DE ADJUDICACIOI'I

23:l{l9l¡ N" DE FOLIOS:(}E

ACTA OE ADJUDICACIOiI

Ocsd€ €l 0lr0320zl hlca d31/f.2¡miB

30 Horr Pcdrgog¡c..

COIff RATACION POR RESIJLTADOS

ARTICULO f.. ESTABLECER, mnturrE al Anexo 1 del D€creb Supremo N'00'1-
2o2!MINEDU, que coítierle el doqlllÉnb'Conffi de Selaio Docer e", es causd de rEsoljción del conño cualquiera de bs nptivos
s€ñ#o6 en h Clárs¡b Seü.

ARTICULO 3".- AFECTESE a h cadona pr€supu€slal corespondiorb de eJordo al fexto
frenado del Chificdor é Gasb6, tal cürD lo dispone La Ley N' 31638 que rireba el Pr€supuesb del Secbr PUU¡co para el Año

ñ23.

ART¡CULO 4'.. iIOTIFCAR, h pressnte rBsoluc¡ón a la parte ¡nteresada e indanc¡as

adminisffiivas pelilenles para su comcin¡ento y acc¡ñes de L€y.

PR(T. ORTÁ 
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ZEGARRA BAUÍ'SrA
DIRECTOR DEL PROGR,AMA SECTORIAL III

UGEL Coodorcarqu¡
NIZB/DPS II
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Registre s y cfrm uniq ue se.


