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Resolucion de Direccion Ejecutiva
N.°¢ 123 -2023-JUS/PRONACEJ

Lima, 26 de mayo de 2023

VISTO, la Carta N.° 748-2022-JUS/PRONACEJ-UGRH de fecha 04 de
noviembre del 2022 y el Informe del Organo Instructor N.° 003-2023-JUS/PRONACEJ-
UGRH de fecha 13 de marzo del 2023, emitidos por la Unidad de Gestion de Recursos
Humanos, y el Expediente N.° 096-A-2022-STPAD;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil, establece un régimen unico y
i exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado,
gemene  gS{ COMO para aguellas personas que estan encargadas de su gestién, del ejercicio de

por SIGUENAS

CARAZAS sus potestades y de la prestacion del servicio a cargo de estas;

Fachs: Mediante el Decreto Supremo N.° 040-2014-PCM se aprobd el Reglamento
namsosw  General de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil, que ha entrado en vigencia desde
el 14 de setiembre de 2014, en lo relacionado al Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador, conforme lo sefiala en la Undécima Disposicion Complementaria
Transitoria; estableciendo en el literal c) del articulo 93, que la competencia para
conducir el procedimiento administrativo disciplinario y sancionador le corresponde en
primera instancia, en el caso de destitucion, al jefe de Recursos Humanos en calidad
de 6rgano instructor, y el Titular de la Entidad es el 6rgano sancionador y quien oficializa

la sancion;

En cuanto a la aplicacion de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil y su
Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo N.° 040-2014-PCM, la Directiva N.° 02-
2015-SERVIR/GPGSC - “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley
N.° 30057, Ley del Servicio Civil”, aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N.°
101-2015-SERVIR-PE, en el numeral 6.3 establece que los procedimientos
administrativos disciplinarios instaurados desde el 14 de septiembre de 2014, por
hechos cometidos a partir de dicha fecha, se rigen por las normas procedimentales y
sustantivas previstas en la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento;

Por su parte, el articulo 91 del Decreto Supremo N.° 040-2014-PCM, establece
que la responsabilidad administrativa disciplinaria es aquella que exige el estado a los
servidores civiles por las faltas previstas en la ley que cometan en el ejercicio de las
funciones o de la prestacion de servicio, iniciando para tal efecto el respectivo
procedimiento administrativo disciplinario e imponiendo la sancion correspondiente, de
ser el caso;

Bajo ese contexto, mediante Carta N.° 748-2022-JUS/PRONACEJ-UGRH de
fecha 04 de noviembre del 2022, la Unidad de Gestion de Recursos Humanos inici6é
procedimiento administrativo disciplinario al servidor Antoni Junior Sena Cashpa, por la
comision de los siguientes hechos, norma juridica vulnerada y falta administrativa:

Hechos: El servidor Antoni Junior Sena Cashpa, en su condicion de Jefe de la
Subunidad de Abastecimiento del Programa Nacional de Centros Juveniles, no
habria coordinado y ejecutado acciones de seguridad sobre los bienes muebles del
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Programa Nacional de Centros Juveniles, ya que, teniendo conocimiento que la
Unidad de Administracion no habia autorizado la continuidad de la contratacion del
Servicio de Seguridad y vigilancia en las instalaciones de la Sede Central de Lima
y sus locales periféricos del Programa Nacional (Contrato N.° 28-2021-
JUS/PRONACEJ-UA de fecha 04 de agosto del 2021), y que este vencia el 05 de
agosto del 2022, no advirtié ni sustento los motivos por los cuales debia continuarse
con la contratacion del servicio de seguridad y vigilancia, a pesar de tener
conocimiento de que mediante Resolucion Jefatural N.° 024-2022-
JUS/PRONACEJ-UA de fecha 27 de abril de 2022, se aprobé el documento
equivalente de la IOARR denominado “Adquisicion de computadora, computadora,
impresora e impresora en el (la) Centros Juveniles de Medio Abierto y Medio
Cerrado — Distrito de todos — Provincia — todos — Departamento — Mul.Dep” con
CUI: 2489944, con un presupuesto general de S/. 5,162,026.14, y que dicha
adquisicion iba a ingresar al almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.°© 1184 —
Urb. Risso — Lince, siendo que el 21 de setiembre del 2022 ingreso el lote de 620
CPU y teclados, advirtiéndose asi que no habria cumplido diligentemente su funcion
de coordinar y ejecutar acciones de seguridad sobre los bienes muebles del
Programa Nacional de Centros Juveniles; como consecuencia de ello, el 23 de
octubre del 2022 fueron sustraidos del almacén un total de 508 CPU y 508 teclados.

Norma juridica vulnerada

Antoni Junior Sena Cashpa habria omitido el cumplimiento de su funcion de Jefe
de la Subunidad de Abastecimiento, prevista en el articulo 18° literal g) del Manual
de Operaciones del Programa Nacional de Centros Juveniles aprobado mediante
Resolucion Ministerial N.° 0247-2021-JUS de fecha 09 de diciembre de 2021, que
establece lo siguiente:

Articulo 18.- Funciones de la Subunidad de Abastecimiento

(--)

g) Coordinar y ejecutar acciones de mantenimiento, conservacion y seguridad
sobre los bienes muebles e inmuebles y vehiculos del Programa.

Falta Administrativa:

En ese sentido, se advierte que el servidor Antoni Junior Sena Cashpa habria
incurrido en la comision de la falta de caracter disciplinario establecida en el literal
d) del articulo 85° de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil, que estipula:

Ley N.° 30057 - Ley del Servicio Civil

Articulo 85°.- Faltas de caracter disciplinario

Son faltas de caracter disciplinario que, segun su gravedad pueden ser
sancionadas con suspension temporal o con destitucion, previo proceso
administrativo:

(--)
d) La negligencia en el desempefio de las funciones

Cabe sefialar, que en cuanto a la aplicacién del inciso d) del articulo 85° de la Ley
N.° 30057 — Ley del Servicio Civil, que establece: “La negligencia en el desempefo
de sus funciones”, la Resolucion de Sala Plena N.° 001-2019-SERVIR/TSC, sefiala
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como uno de los precedentes administrativos de observancia obligatoria el
fundamento 40, que precisa lo siguiente:

“40. De esta forma, en los casos en los que se imputa la falta administrativa
disciplinaria de negligencia en el desempefio de las funciones, correspondera
a las entidades determinar y precisar si la conducta que configura la
negligencia se comete por acciéon, omisién, o por acciéon y omisién a la
vez, debiendo sefialarse en cada uno de estos supuestos cuéles son las
funciones que se realizaron de forma negligente y la norma en que éstas se
describen.” (Enfasis agregado)

En virtud a ello, se precisa que la conducta que configura la negligencia es por
omisidn, considerando como conducta omisiva el incumplir con la funcion sefialada
en el articulo 18° literal g) del Manual de Operaciones del Programa Nacional de
Centros Juveniles aprobado mediante Resolucion Ministerial N.© 0247-2021-JUS de

anamente por fecha 09 de diciembre de 2021, al haber omitido cumplir su funcion de coordinar y
. A ason ejecutar acciones de seguridad sobre los bienes muebles del Programa que se
" BETI6 o encontraban en el almacén del Programa Nacional de Centros Juveniles ubicado
1447540500 en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince, correspondiente a 620 CPU

y teclados;

Programa Nacional de
Centros Juvenles

Descargos presentados por el servidor procesado
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e Con la finalidad de garantizar el Principio al Debido Proceso, con fecha 08 de

noviembre del 2022, se notifico al servidor Antoni Junior Sena Cashpa el acto de inicio
de PAD contenido en la Carta N.° 748-2022-JUS/PRONACEJ-UGRH de fecha 04 de
noviembre del 2022, mediante la cual se inici6 procedimiento administrativo disciplinario,
comunicando, entre otros aspectos que: “puede ejercer su derecho a la defensa
presentando sus descargos y pruebas que estime pertinente, dirigido al Organo
Instructor, en el plazo de 5 dias hébiles siguientes a la notificacién del acto de inicio de
procedimiento administrativo disciplinario (...)”, con ello a obtener una decisién motivada
y fundada en derecho;

Ahora bien, a través del escrito S/N de fecha 15 de noviembre de 2022, el
servidor Antoni Junior Sena Cashpa solicité ampliacion de plazo por quince (15) dias
habiles para presentar descargos, debido a que debia reunir la documentacion
necesaria para una adecuada defensa;

Por lo que, con Carta N.° 00802-2022-JUS/PRONACEJ-UGRH de fecha 16 de
noviembre de 2022, la Unidad de Gestibn de Recursos Humanos otorg6 el plazo
adicional de quince (15) dias habiles, requerido por el servidor procesado;

Es asi, que mediante Escrito S/N de fecha 06 de diciembre de 2022, el servidor
procesado Antoni Junior Sena Cashpa present6 sus descargos, sefialando lo siguiente:

a) Sefiala que el acto de apertura del presente procedimiento incurre en un grave
vicio de tipificacion, lo cual acarrea una nulidad, ya que se le atribuyé
responsabilidad por haber infringido el articulo 18° del Manual de Operaciones
de la Entidad, aprobado mediante Resolucién Ministerial N.° 0247-2021-JUS
gue en su literal g) establece como funcion la de coordinar y ejecutar acciones
de seguridad sobre los bienes muebles del Programa, en ese contexto,
precisa que la norma en mencidén no impone una obligacion a un funcionario
o servidor en especifico sino que atribuyen funciones a un o6rgano de la
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entidad, es decir, a la Subunidad de Abastecimiento y no al Jefe de la
Subunidad de Abastecimiento, sefialando que las funciones deben referirse a
un cargo, no a un 6rgano o unidad organica de la entidad.

Sefala que la falta atribuida debe describir con suficiente grado de certeza la
conducta sancionable, realizandose una correcta operacion de subsuncion, la
cual describa los fundamentos por los que el hecho imputado se adecua al
supuesto previsto como falta.

Sefiala que mediante Informe N.° 01200-2022-JUS/PRONACEJ-UA-SA
remiti6 el Informe Técnico N.° 00019-2022-AMVF, a través del cual el
Coordinador de Servicios Generales de la Subunidad de Abastecimiento del
PRONACEJ remiti6 los términos de referencia para que se inicien los tramites
administrativos que deriven en el procedimiento de seleccion para la
contratacion del Servicio de Seguridad y Vigilancia de la Sede Central de Lima
y sus Locales Periféricos del Programa Nacional, solicitando autorizacion a la
Unidad de Administracion a fin de proseguir con los trdmites administrativos
para dicha contratacion del servicio.

Sefiala que la desactivacién del servicio de vigilancia el 05 de agosto de 2022
con la empresa Alerta Maxima CPS S.A.C., no fue debido a una decision que
tomo sino a una consecuencia directa e inmediata del no otorgamiento de
autorizacién por la Unidad de Administracion, precisando que se le atribuye
responsabilidad por hechos de terceros, precisando que se vulneré el
Principio de Causalidad, que sefala que la responsabilidad debe recaer en
quien realiza la conducta omisiva o0 activa constitutiva de infraccion
sancionable.

Sefiala que en su condicion de Jefe de la Subunidad de Abastecimiento no
tuvo participacién alguna sobre la contratacion de personal por locacién de
servicios para la seguridad, precisando que la Unidad de Administracion
conjuntamente con la Unidad de Seguridad y la Unidad de Planeamiento y
Presupuesto fueron quienes evaluaron el tema del servicio de seguridad de
los Centros Juveniles y Locales Periféricos.

Sefala que, la Direccidbn Ejecutiva con Memorandum N.° 00253-2022-
JUS/PRONACEJ habia dado la indicacion al Jefe de la Unidad de Gestion de
Seguridad Integral para que se sirva prever las acciones necesarias para
asegurar la asignacion de la funcién de seguridad para que la Sede Central y
los Centros Juveniles cuenten con dicho servicio, y en ese sentido,
correspondia a la Unidad de Gestion de Seguridad realizar las acciones
necesarias para garantizar la cobertura del servicio el seguridad y vigilancia.

Sefiala que en su condicion de Jefe de la Subunidad de Abastecimiento debia
confiar en la efectividad de las coordinaciones que venia realizando la Unidad
de Administracion (a la cual ya se le habia informado sobre la necesidad de
efectuar gestiones para autorizar la contratacion del servicio de vigilancia), y
la Unidad de Gestion de Seguridad Integral de los Centros Juveniles (quien
ya habia tomado conocimiento de la ausencia de recursos para la
contratacion), precisando que la responsabilidad atribuida no se encontraba
dentro de su exclusiva esfera de control, precisando que no estaban
exclusivamente a su cargo y que tanto la Unidad de Administracién como la
Unidad de Gestion de Seguridad Integral debian tomar las acciones
necesarias de resguardo de los intereses institucionales.



Lol Ministerio Despacho
PERU | de Justicia Viceministerial de zro%ramja Nac:;)nal de
y Derechos Humanos Justicia entros Juveniles

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

h) Sefala que los bienes sustraidos debieron ser distribuidos oportunamente,
considerando que la Unidad de Gestion de Seguridad recomend6 su pronta
distribucion, precisando que la no distribucion oportuna se debié a que la
asignacion y distribucion de computadoras no se tenia planificada ya que en
la formulacion del proyecto de inversién IOARR esta no estaba contemplada.

Del andlisis efectuado por el Organo Instructor

Mediante Informe del Organo Instructor N.° 0003-2023-JUS/PRONACEJ-UGRH
de fecha 13 de marzo del 2023, la Unidad de Gestién de Recursos Humanos emiti6 la
calificacion de la fase instructiva sobre el procedimiento administrativo disciplinario
seguido contra el servidor Antoni Junior Sena Cashpa, iniciado bajo la prognosis de

Fimado sancion de destitucion, en el que se recomendo a este Organo Sancionador, modificar

digitah:nenrepor s T T ~, X
« amacesn 1@ SANCION inicialmente propuesta por la sancién de suspension sin goce de
Gustavo FAU

~omerson - Fe@MuNeraciones por doce (12) meses;
Fecha: 2023.05.26
14:48:23 -05'00"

En ese sentido, el Organo Instructor evalud esta propuesta, de acuerdo a los
siguientes fundamentos:

D a) Se ha corroborado la responsabilidad administrativa del servidor Antoni

Junior Sena Cashpa, en su condiciébn de Jefe de la Subunidad de
Abastecimiento del Programa Nacional de Centros Juveniles, al no haber
coordinado y ejecutado acciones de seguridad sobre los bienes muebles del
Programa Nacional de Centros Juveniles, ya que, teniendo conocimiento
que la Unidad de Administracion no habia autorizado la continuidad de la
contratacion del Servicio de Seguridad y vigilancia en las instalaciones de la
Sede Central de Lima y sus locales periféricos del Programa Nacional
(Contrato N.° 28-2021-JUS/PRONACEJ-UA de fecha 04 de agosto del
2021), y que este vencia el 05 de agosto del 2022, no advirtié ni sustentd los
motivos por los cuales debia continuarse con la contratacién del servicio de
seguridad y vigilancia, a pesar de tener conocimiento de que mediante
Resolucion Jefatural N.°© 024-2022-JUS/PRONACEJ-UA de fecha 27 de abril
de 2022, se aprob6 el documento equivalente de la IOARR denominado
“Adquisicion de computadora, computadora, impresora e impresora en el (la)
Centros Juveniles de Medio Abierto y Medio Cerrado — Distrito de todos —
Provincia — todos — Departamento — Mul.Dep” con CUI: 2489944, con un
presupuesto general de S/. 5,162,026.14, y que dicha adquisicion iba a
ingresar al almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso —
Lince, siendo que el 21 de setiembre del 2022 ingreso el lote de 620 CPU y
teclados, advirtiéndose asi que no habria cumplido diligentemente su
funcion de coordinar y ejecutar acciones de seguridad sobre los bienes
muebles del Programa Nacional de Centros Juveniles; como consecuencia
de ello, el 23 de octubre del 2022 fueron sustraidos del almacén un total de
508 CPU y 508 teclados, omitiendo cumplir con su funcién prevista en el
articulo 18° literal g) del Manual de Operaciones del Programa Nacional de
Centros Juveniles aprobado mediante Resolucion Ministerial N.© 0247-2021-
JUS de fecha 09 de diciembre de 2021, incurriendo en la falta de caracter
disciplinario establecida en el literal d) del articulo 85° de la Ley N.° 30057,
Ley del Servicio Civil.

b) Por tanto, el Organo Instructor considera que, en aplicacion del principio de
razonabilidad y proporcionalidad, se modifique la sancién de Destitucion

5
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propuesta, por la sancion de suspension sin goce de remuneraciones por
doce (12) meses.

Del informe oral

Mediante Carta N.° 00010-2023-JUS/PRONACEJ-DE! de fecha 29 de marzo del

2023, se notifico al servidor Antoni Junior Sena Cashpa, la fecha y hora para que lleve

Firmado a cabo su respectivo informe oral, la misma que fue reprogramada mediante Carta N.°
Scomme ™ 00014-2023-JUS/PRONACEJ? de fecha 04 de abril del 2023, y a través de la Carta N.°

CARAZAS Gerson

“asaoray . 00016-2023-JUS/PRONACEJ® de fecha 11 de abril del 2023, notificado al citado

20131371617

et servidor, el mismo que se llevo a cabo el dia 19 de abril del 2023, a las 14:30 horas, en

oo el que el servidor procesado hizo uso de la palabra, manifestando principalmente lo
o iguiente:
siguiente:

a) Sefald que realiz6 las acciones necesarias para contratar el Servicio de
Seguridad y vigilancia en las instalaciones de la Sede Central de Lima y sus
locales periféricos del Programa Nacional, ya que comunicé a la Unidad de

T e Administracion que el Contrato N.° 28-2021-JUS/PRONACEJ-UA de fecha 04

de agosto del 2021, culminaba el 05 de agosto de 20222 a las 07:00 horas,
v por lo que, en su condicién de Jefe de la Subunidad de Abastecimiento realiz6
RS54 00056 acciones para la contratacion del Servicio de Seguridad, y como

consecuencia se contrato locadores para el servicio de seguridad y vigilancia
en la Sede Central y lugares periféricos del PRONACEJ.

Al respecto, si bien se advierte que el servidor procesado emitié el Informe
N.° 01200-2022-JUS/PRONACEJ-UA-SA de fecha 27 de mayo de 2022 y el
Informe N.° 01689-2022-JUS/PRONACEJ-UA-SA de fecha 22 de julio de
2022, a través de los cuales solicit6 a la Unidad de Administracion
autorizacién para continuar con la Contratacion del Servicio de Seguridad y
vigilancia en las instalaciones de la Sede Central de Lima y sus locales
periféricos del Programa Nacional, comunicando ademas que el contrato
culminaba el 05 de agosto de 2022, no se advierte que en su condicion Jefe
de la Subunidad de Abastecimiento, haya advertido el riesgo se seguridad
que existia en el almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb.
Risso — Lince, considerando que el 21 de setiembre del 2022 ingresaron 620
CPU y teclados.

Asimismo, se advierte que el servidor procesado debié ejecutar acciones de
seguridad sobre los bienes que se encontraban en el almacén antes
mencionado, debiendo solicitar mayor refuerzo en la seguridad y vigilancia en
el almacén donde se encontraban los 620 CPU vy teclados, ello considerando
que el area usuaria era directamente la Subunidad de Abastecimiento®.

b) Sefialé que siempre existié seguridad y vigilancia en la sede de la Av. César
Vallejo, que el local donde se guardaban las computadoras adquiridas
siempre cont6 con el servicio de seguridad y vigilancia, tanto por la empresa

1 Recepcionado con fecha 31 de marzo de 2023.

2 Recepcionado con fecha 04 de abril de 2023.

3 Recepcionado con fecha 12 de abril de 2023.

4 De acuerdo a la Clausula Octava del Contrato N.° 028-2021-JUS-PRONACEJ-UA, la conformidad de la prestacion del
servicio se regula por lo dispuesto en el articulo 168 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, sefialando
ademas que, la conformidad sera otorgada por la Sub Unidad de Abastecimiento de PRONACEJ. Asimismo, el citado
articulo 168 establece que la recepcién y conformidad es responsabilidad del area usuaria, por lo que, en el presente
caso el area usuaria es la Subunidad de Abastecimiento.
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Alerta Maxima CPS S.A.C., hasta el 05 de agosto de 2022 y posteriormente
por la contratacion de terceros, precisando que en ambos casos solo se
contaba con un personal y que la sustraccion de las computadoras se dio a
consecuencia de que no fueron distribuidas oportunamente.

Al respecto, es pertinente manifestar que si bien el almacén ubicado en la Av.

Firmado César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince, segun lo manifesto6 el servidor
vt procesado, siempre cont6 con seguridad y vigilancia, a la fecha de la
i gz teeon sustraccion de los 508 CPU y 508 teclados, el almacén contaba solo con un
T ame T on personal (tercero) de seguridad y vigilancia conforme lo manifesté el servidor

14:48:49 -05'00"

procesado, al igual que cuando se encontraba brindando sus servicios la
empresa Alerta Maxima CPS S.A.C., por lo que, el servidor procesado, en su
condicion de Jefe de la Subunidad de Abastecimiento, quien tiene la funcién
de coordinar y ejecutar acciones de seguridad sobre los bienes muebles de
la entidad, debié considerar que el 21 de septiembre de 2022 ingres6 al
almacén un lote de 620 CPU vy teclados, los cuales requerian de mayor

Firmado digitalmente por

T resguardo considerando el monto de dichos equipos, sin embargo, el servidor

procesado no advirtio el riesgo que implicaba tener esa cantidad de equipos
en el almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince.

c) Sefalo que se le ha cuestionado el no haber informado, el no haber advertido
y previsto la seguridad del almacén, considerando que existia esa cantidad
de computadoras.

En efecto, lo que se cuestiona en el presente caso al servidor procesado es
que en su condicién de Jefe de la Subunidad de Abastecimiento, quien tenia
como funcién la de coordinar y ejecutar acciones de seguridad sobre los
bienes muebles del Programa, y teniendo en cuenta que el 21 de septiembre
de 2022 ingresé un lote de 620 CPY y teclados al almacén ubicado en la Av.
César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince, este no advirtié el riesgo que
implicaba tener esa cantidad de equipos en el almacén que contaba solo con
un personal para la vigilancia y seguridad, debiendo haber coordinado y
ejecutado acciones de seguridad para resguardar los bienes que se
encontraban en el almacén; sin embargo, no se advierte que el servidor
procesado haya requerido alguna accion de seguridad al respecto.

Posteriormente al informe oral realizado, el servidor procesado presenté el
Escrito de fecha 25 de abril del 2023, en el cual sefial6 lo siguiente:

- El servidor procesado sefiala que los hechos imputados se encontraban
fuera de su esfera de control, sefialando que correspondia a la Unidad de
Gestion de Seguridad Integral de Centros Juveniles realizar las acciones
necesarias para garantizar la cobertura del servicio de seguridad y vigilancia.

Al respecto, es pertinente sefialar que la Unidad de Gestion de Seguridad
Integral de Centros Juveniles segun el articulo 32° del Manual de
Operaciones del Programa Nacional de Centros Juveniles, la Unidad de
Gestion de Seguridad Integral de Centros Juveniles es responsable de
Planificar, coordinar, supervisar y evaluar las acciones orientadas a
garantizar la seguridad en los centros juveniles (Centro Juvenil de
Diagnostico y Rehabilitacion y Servicio de Orientacion al Adolescente),
no teniendo responsabilidad, ni la funcion de prever acciones de seguridad
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de la Sede Central y mucho menos en la custodia de los bienes muebles del
almaceén.

- Sefiala que los bienes sustraidos debieron ser distribuidos oportunamente,

Fmado ooor siendo esta la correcta imputacion de los hechos acontecidos.

"‘ zf::zr\r:(}erson

§3f§?”;’7f21”m Al respecto, es pertinente sefialar que en el presente expediente no se
Fecha: 2023.05.26 . . Y .
14:49:00-05100 advierte que el servidor procesado en su condicion de Jefe de la Subunidad

de Abastecimiento haya advertido el riesgo que implicaba tener esa cantidad
de equipos en el almacén y que, en consideracion a ello, haya solicitado
mediante algun documento se realice una pronta distribucion de los equipos
0 que, mientras dure dicha distribucién, se aumente la seguridad y vigilancia
en el almacén, que en la fecha solo contaba con un miembro de seguridad.

Pr
Ce
E

veBe

Asimismo, el servidor procesado adjunta la siguiente documentacion como medios de
prueba sefialados en el informe oral:

- El'Informe N.° 00302-2022-JUS/PRONACEJ-UA-SA de fecha 16 de febrero
de 2022, emitido por la Subunidad de Abastecimiento y dirigido a la Unidad
de Administracion, solicitando una demanda adicional al PIA 2022, en el cual
el servidor procesado manifesto lo siguiente:

“De la Asignacién Presupuestaria para el AF-2022, el Servicio de
Seguridad y Vigilancia se encuentra a cargo de la Subunidad de
Abastecimiento, advirtiendo que existe déficit en varias especificas de
gasto, el cual no permitia el adecuado funcionamiento del Programa
Nacional de Centros Juveniles, lo cual imposibilitaba la adquisicion de
bienes o contratacion de servicios para el funcionamiento de Centros
Juveniles”.

Es decir, se advierte que el servidor procesado tenia conocimiento que el
Servicio de Seguridad y Vigilancia se encontraba a cargo de la Subunidad de
Abastecimiento que dirigia, siendo responsabilidad del servidor procesado
realizar acciones pertinentes para dotar de seguridad y vigilancia al almacén
ubicado en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince, ya que, en su
condicion de Jefe de la Subunidad de Abastecimiento debié coordinar o
ejecutar acciones de seguridad en el almacén debido a la cantidad y el valor
de las computadoras que habian ingresado al almacén, solicitando mayor
personal tercero para que resguarde el almacén hasta que se culmine el
proceso de distribucién, no obstante, no se advierte que el servidor
procesado haya solicitado, a través de algin documento, vigilancia para el
resguardo de los 508 CPU y 508 teclados que fueron sustraidos el 23 de
octubre de 2022.

- Memorandum Mdltiple N.° 00008-2022-JUS/PRONACEJ-UGSICJ de fecha
25 de agosto de 2022, emitido por la Unidad de Gestion de Seguridad y
Vigilancia de Centros Juveniles, con la cual solicitd a la Unidad de
Administracion reforzar el servicio de seguridad y vigilancia en el turno
nocturno de la Sede Central considerando el equipamiento de las oficinas
gue se venian dando.

Al respecto, en el presente documento se advierte que fue la Unidad de
Gestion de Seguridad y Vigilancia de Centros Juveniles es quien solicito el
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refuerzo de la seguridad y vigilancia del almacén ubicado en la Av. César
Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince, sin advertir que exista algun documento
en el cual el &rea usuaria, es decir, la Subunidad de Abastecimiento requiera
a la Unidad de Administracion refuerzo para la seguridad y vigilancia, ello en
consideracioén a la cantidad de equipamiento que habia en el almacén antes
citado.

Memordndum N.° 01038-2022-JUS/PRONACEJ-UA de fecha 13 de
septiembre de 2022, emitido por la Unidad de Administracion a través del
cual solicita a la Subunidad de Abastecimiento reforzar el servicio de
seguridad y vigilancia del turno nocturno de la Sede Central ubicado en el
almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince,
precisando que la Direccion Ejecutiva dispuso la contratacion de un personal
adicional para la seguridad.

Se advierte que, el servidor procesado en su condicibn de Jefe de la
Subunidad de Abastecimiento tenia conocimiento de la necesidad que existia
para reforzar la seguridad y vigilancia en el almacén ubicado en la Av. César
Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince.

Correo electrénico de fecha 09 de agosto de 2023, mediante el cual el
servidor procesado, en su condicion de Jefe de la Subunidad de
Abastecimiento requiri6 a la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion, la habilitacion presupuestal para la contratacién de locadores
de servicios para el Servicio de Seguridad y Vigilancia para la Sede Central
del PRONACEJ.

Al respecto, se advierte que la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion emitié pronunciamiento sefialando que si existia parcialmente
los recursos para la atencién de la contratacion del servicio y que se
realizaran las gestiones para contar con la totalidad de los recursos.

Memorandum N.° 00077-2022-JUS/PRONACEJ-UGSICJ de fecha 03 de
agosto de 2022, emitido por el Jefe de la Unidad de Gestién de Seguridad y
Vigilancia de Centros Juveniles, con el cual solicité a la Unidad de
Administracién y a la Subunidad de Abastecimiento que se proceda a
contratar de manera temporal el servicio de Seguridad y Vigilancia para los
locales de la Sede Central del PRONACEJ, a través de locadores de servicio
haciendo llegar los términos de referencia.

En ese sentido, se advierte que el 03 de agosto de 2022, la Unidad de
Gestion de Seguridad y Vigilancia de Centros Juveniles solicité se contrate
el Servicio de Seguridad y Vigilancia a través de locadores de servicio,
adjuntando incluso los términos de referencia, mas no se evidencia que el
servidor procesado haya advertido el riesgo de seguridad existente por el
almacenamiento de las 508 CPU y 508 teclados que fueron sustraidas el 23
de octubre de 2022.

En ese sentido, se advierte que el servidor procesado teniendo la condicion de

Jefe de la Subunidad de Abastecimiento y area usuaria en el proceso por el Servicio de
Seguridad y vigilancia en las instalaciones de la Sede Central de Lima y sus locales
periféricos del Programa Nacional, a través del Contrato N.° 28-2021-JUS/PRONACEJ-
UA de fecha 04 de agosto del 2021, debié cumplir la funciéon de coordinar y ejecutar
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acciones de seguridad sobre los bienes muebles del Programa Nacional, advirtiéndose
gue en el presente caso el servidor procesado solicitdé autorizacion para que se inicien
los tramites administrativos para la contratacion del Servicio de Seguridad y vigilancia
en las instalaciones de la Sede Central de Lima y sus locales periféricos del Programa
Nacional y que en efecto, el almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb.
Risso — Lince, no se quedo sin seguridad y vigilancia, este no considerd que al ingresar
una cantidad de 620 CPU vy teclados debié ejecutar acciones de seguridad sobre los
bienes muebles que ingresaron el 21 de septiembre de 2022, solicitando reforzar la
seguridad y vigilancia del almacén antes mencionado por el riesgo inminente que existia
Firmado al contar con esa cantidad de equipos en el almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.°

digitalmente por

e S0V n 1184 — Urb. Risso — Lince;
Gustavo FAU
V'8 20131371617 soft

w2052 Anglisis del Organo Sancionador sobre los descargos y los hechos que
determinan la comisién o no de la falta

Previamente a realizar el analisis de los descargos presentados, es oportuno
sefialar que los hechos materia de la presente evaluacion se dan en relacion a que el
e SEIVidor Antoni Junior Sena Cashpa, en su condicion de Jefe de la Subunidad de

Enrique FAU 20131371617 soft
Fecha: 2023.05.26 16:02:18

Abastecimiento del Programa Nacional de Centros Juveniles, no habria coordinado y
ejecutado acciones de seguridad sobre los bienes muebles del Programa Nacional de
Centros Juveniles, ya que, teniendo conocimiento que la Unidad de Administracion no
habia autorizado la continuidad de la contratacién del Servicio de Seguridad y vigilancia
en las instalaciones de la Sede Central de Lima y sus locales periféricos del Programa
Nacional (Contrato N.° 28-2021-JUS/PRONACEJ-UA de fecha 04 de agosto del 2021),
y que este vencia el 05 de agosto del 2022, no advirtié ni sustentd los motivos por los
cuales debia continuarse con la contratacion del servicio de seguridad y vigilancia, a
pesar de tener conocimiento de que mediante Resolucion Jefatural N.°© 024-2022-
JUS/PRONACEJ-UA de fecha 27 de abril de 2022, se aprobé el documento equivalente
de la IOARR denominado “Adquisicion de computadora, computadora, impresora e
impresora en el (la) Centros Juveniles de Medio Abierto y Medio Cerrado — Distrito de
todos — Provincia — todos — Departamento — Mul.Dep” con CUI: 2489944, con un
presupuesto general de S/. 5,162,026.14, y que dicha adquisicion iba a ingresar al
almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince, siendo que el
21 de setiembre del 2022 ingreso el lote de 620 CPU y teclados, advirtiéndose asi que
no habria cumplido diligentemente su funcion de coordinar y ejecutar acciones de
seguridad sobre los bienes muebles del Programa Nacional de Centros Juveniles; como
consecuencia de ello, el 23 de octubre del 2022 fueron sustraidos del almacén un total
de 508 CPU y 508 teclados;

En relacion a los hechos imputados, el servidor procesado en el fundamento a)
de su escrito de descargo manifiesta que el acto de apertura del presente procedimiento
incurre en un grave vicio de tipificacién, lo cual acarrea una nulidad, ya que se le atribuyé
responsabilidad por haber infringido el articulo 18° del Manual de Operaciones de la
Entidad, aprobado mediante Resolucion Ministerial N.© 0247-2021-JUS que en su literal
g) establece como funcion la de coordinar y ejecutar acciones de seguridad sobre los
bienes muebles del Programa, en ese contexto, precisa que la norma en mencién no
impone una obligacion a un funcionario o servidor en especifico sino que atribuye
funciones a un 6rgano de la entidad, es decir, a la Subunidad de Abastecimiento y no al
Jefe de la Subunidad de Abastecimiento, sefialando que las funciones deben referirse
a un cargo, no a un 6rgano o unidad organica de la entidad;

Al respecto, conforme lo ha manifestado el Jefe de la Unidad de Recursos
Humanos a través del Memorandum N.° 01519-2022-JUS/PRONACEJ-UGRH de fecha
28 de diciembre del 2022, las funciones que debe realizar la Subunidad de

10



Lol Ministerio Despacho
PERU | de Justicia Viceministerial de cProgt:amJa Nac:rnal de
y Derechos Humanos Justicia entros Juveniles

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Abastecimiento son las establecidas en el articulo 18° del Manual de Operaciones de la
Entidad, aprobado mediante Resolucion Ministerial N.° 0247-2021-JUS, que en su literal
g) establece como funcion la de coordinar y ejecutar acciones de seguridad sobre los
bienes muebles del Programa, y al ser dicha funciéon desarrollada por la Subunidad de
Abastecimiento, también constituyen funciones que debe gestionar el Jefe de la
Subunidad de Abastecimiento de manera responsable por el cargo que ostenta, es decir,
el Jefe de la Subunidad de Abastecimiento debia coordinar y ejecutar acciones de
seguridad sobre los bienes muebles del Programa Nacional de Centros Juveniles, por
lo tanto, lo sefalado por el servidor procesado no desvirtla el cargo imputado en su
foramenepor  CONLIa;

SIGUENAS
Codrorimeni'* CARAZAS Gerson

o SutavOFAY Sumado a ello, se advierte que en el presente caso, el servidor procesado en su
s anee. condicion de Jefe de la Subunidad de Abastecimiento, si bien a través del Informe N.°
01200-2022-JUS/PRONACEJ-UA-SA de fecha 27 de mayo de 2022 trasladé a la Unidad
rornews de Administracion el Informe Téecnico N.° 00019-2022-AMVF, emitido por el Coordinador
D= de Servicios Generales de la Subunidad de Abastecimiento, a fin de continuar con el
_ ™ tramite para la contratacion del Servicio de Seguridad y Vigilancia en las Instalaciones
masnsners e la Sede Central de Lima y sus Locales Periféricos del Programa Nacional, este no
comunicd, ni advirti6 a la Unidad de Administracion que el Contrato N.° 28-2021-
JUS/PRONACEJ-UA del 04 de agosto de 2021, culminaba el 05 de agosto de 2022,
tampoco manifestd la necesidad que existia de contar con la seguridad por la cantidad
de computadoras que se encontraban en el almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.°
1184 — Urb. Risso — Lince, siendo recién el 22 de julio de 2022, es decir, trece (13) dias
antes de su vencimiento, que el servidor procesado comunic6 a la Unidad de
Administracién que el Contrato con la empresa Alerta Maxima CPS S.A.C., culminaba

el 05 de agosto de 2022;

Asimismo, se advierte que el servidor procesado en su condicién de Jefe de la
Subunidad de Abastecimiento no coordind ni ejecuté acciones de seguridad sobre los
bienes muebles, toda vez que, si bien solicité a la Unidad de Administracion autorizacion
para continuar con el proceso de Servicio de Seguridad y vigilancia en las instalaciones
de la Sede Central de Lima y sus locales periféricos del Programa Nacional, este no
habria considerado la cantidad de CPU y teclados que se encontraban en el almacén,
lo cual implicaba un riesgo, por lo que, debié cumplir su funcién y ejecutar o coordinar
alguna accion de seguridad, como solicitar mayor resguardo en el almacén ubicado en
la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince, en tanto dure la distribucion de los
equipos gue fueron adquiridos;

Por otro lado, el servidor procesado en el fundamento b) de su escrito de
descargo manifiesta que, la falta atribuida debe describir con suficiente grado de certeza
la conducta sancionable, realizdndose una correcta operacion de subsuncion, la cual
describa los fundamentos por los que el hecho imputado se adecua al supuesto previsto
como falta; al respecto, conforme ya se ha manifestado, el Manual de Operaciones del
Programa Nacional de Centros Juveniles aprobado mediante Resolucién Ministerial N.©
0247-2021-JUS de fecha 09 de diciembre de 2021, en su articulo 18°, literal g) establece
como funcion la de coordinar y ejecutar acciones de seguridad sobre los bienes muebles
del Programa, siendo una de las funciones que el Jefe de la Subunidad de
Abastecimiento debe cumplir, la cual se subsume en la falta administrativa de incurrir en
negligencia en el desempefio de las funciones, prevista en el literal d) del articulo 85°
de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil, toda vez que, el servidor procesado no
coordind, ni ejecutd acciones de seguridad sobre los bienes que se encontraban en
almacén, ya que no advirtié a la Unidad de Administracion el riesgo de seguridad que
implicaba el ingreso de las 508 computadoras y 508 teclados que se encontraban en el
almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince; en ese sentido,
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respecto a la falta prevista en el literal d) del articulo 85° de la Ley N.° 30057 - Ley del
Servicio Civil la Resolucion de Sala Plena N.° 001-2019-SERVIR/TSC, precisa lo
siguiente: “Sobre la negligencia en el desemperio de las funciones la Ley precisa, que
el objeto de la calificacion disciplinaria es el “desemperio” del servidor publico al efectuar
las “funciones” que le son exigibles en el contexto del puesto que ocupa en una entidad
publica, atribuyéndosele responsabilidad cuando se evidencia y luego se comprueba
que existe “negligencia” en su conducta laboral.>; por lo que, lo sefialado por el servidor
procesado no desvirtla el cargo imputado en su contra;

Asimismo, el servidor procesado en el fundamento c) de su escrito de descargo
manifiesta que, mediante Informe N.° 01200-2022-JUS/PRONACEJ-UA-SA remitio el
Informe Técnico N.° 00019-2022-AMVF, a través del cual el Coordinador de Servicios
Generales de la Subunidad de Abastecimiento del PRONACEJ remitio los términos de
referencia para que se inicien los trdmites administrativos que deriven en el
procedimiento de seleccién para la contratacién del Servicio de Seguridad y Vigilancia
de la Sede Central de Limay sus Locales Periféricos del Programa Nacional, solicitando
autorizaciéon a la Unidad de Administracion a fin de proseguir con los tramites
administrativos para dicha contratacion del servicio; no obstante, es preciso indicar que
del Informe mencionado por el servidor procesado no se advierte que este haya
comunicado o puesto a conocimiento de la Unidad de Administracion que el Contrato
N.° 28-2021-JUS/PRONACEJ-UA del 04 de agosto de 2021, culminaba el 05 de agosto
de 2022, tampoco manifestd la necesidad que existia de contar con mayor seguridad
por la cantidad de computadoras que se encontraban en el almacén ubicado en la Av.
César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince, ni que este haya solicitado una pronta
distribucion de los equipos advirtiendo el riesgo que implicaba tener esa cantidad de
equipos en el almacén, observandose que el servidor procesado no coordind, ni ejecutd
alguna accién de seguridad sobre las computadoras que se encontraban en el
mencionado almacén, conforme se advierte a continuacion:

INFORME N° 01200-2022-JUS/PRONACEJ-UA-SA

A : GLORIA IVONY MAYNAS ESPIRITU M
Jefa de la Unidad de Administracion i g

fedele Srbind do

De : ANTONI JUNIOR SENA CASHPA v o

Jefe de la Subunidad de Abastecimiento

Asunto  : Autorizacién para la contratacién del “SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE LA SEDE CENTRAL DE LIMA Y
SUS LOCALES PERIFERICOS DEL PROGRAMA NACIONAL".

Referencia: INFORME TECNICO. 00019-2022-AMVF

Fecha : Lima, 27 de mayo de 2022

Es grato dirigirme a usted en atencién al documento de la referencia a), mediante el cual el
Coordinador de Servicios Generales de la Sub Unidad de Abastecimiento del PRONACEJ,
remitié los Términos de Referencia para que se inicien los tramites administrativos que
deriven en el procedimiento de seleccién para la contratacion del Contratacion del
“SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE LA SEDE
CENTRAL DE LIMA Y SUS LOCALES PERIFERICOS DEL PROGRAMA NACIONAL.

Sobre el particular, en su calidad de Jefa de la Unidad de Administracion se solicita su
autorizacién con el fin de proseguir con los tramites administrativos para la Contratacion del
“SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN LAS INSTALACIONES DE LA SEDE
CENTRAL DE LIMA Y SUS LOCALES PERIFERICOS DEL PROGRAMA NACIONAL".

Atentamente,

ANTONI JUNIOR SENA CASHPA
Documento Firmado Digitalmente
Jefe de Sub Unidad de Abastecimiento
Programa Nacional de Centros Juveniles

5 Numeral 22 de la Resolucién de Sala Plena N.2 001-2019-SERVIR/TSC.
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Ahora bien, el servidor procesado en el fundamento d) de su escrito de descargo
manifiesta que, la desactivacion del servicio de vigilancia el 05 de agosto de 2022 con
la empresa Alerta Maxima CPS S.A.C., no fue debido a una decision que tomo sino a
una consecuencia directa e inmediata del no otorgamiento de autorizacion por la Unidad
de Administracién, precisando que se le atribuye responsabilidad por hechos de
terceros, precisando que se vulnerd el Principio de Causalidad, que sefiala que la
responsabilidad debe recaer en quien realiza la conducta omisiva o activa constitutiva
de infraccién sancionable; al respecto, cabe sefalar que, efectivamente la Unidad de
Administracién tomo la decision de no continuar con el servicio de seguridad y vigilancia
que brindaba la empresa Alerta Mdxima CPS S.A.C., por lo que en el presente caso, no
se le atribuye responsabilidad administrativa al servidor procesado por la decisién de no
continuar con el contrato del Servicio de Seguridad y Vigilancia en las Instalaciones de
la Sede Central de Lima y sus Locales Periféricos del Programa Nacional, sino por no
haber coordinado, ni ejecutado acciones de seguridad sobre los bienes muebles del
Programa Nacional de Centros Juveniles, es decir, sobre las computadoras que se
encontraban en el almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso —
Lince, debiendo haber comunicado a la Unidad de Administracion el riesgo en el que se
encontraban las computadoras ubicadas en el almacén de no continuarse con la
contratacion del servicio que venia realizando la empresa Alerta Maxima CPS S.A.C.,
asi exista 0 no el presupuesto para ello; asimismo, como Jefe de la Subunidad de
Abastecimiento participé en la IOARR de Computadoras, teniendo conocimiento de la
compra, sin embargo, no advirti6 a la Unidad de Administracion la seguridad que
necesitaba el almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince,
por el riesgo que implicaba tener esa cantidad de equipos en el almacén;

De igual manera, el servidor procesado en el fundamento €) de su escrito de
descargo manifiesta que en su condicion de Jefe de la Subunidad de Abastecimiento no
tuvo participacion alguna sobre la contratacion de personal por locacion de servicios
para la seguridad, precisando que la Unidad de Administracion conjuntamente con la
Unidad de Seguridad y la Unidad de Planeamiento y Presupuesto fueron quienes
evaluaron el tema del servicio de seguridad de los Centros Juveniles y Locales
Periféricos; al respecto, es preciso indicar que, en relacién a la contratacion del servicio
de seguridad para los Centros Juveniles y Locales Periféricos, el servidor procesado
debié tener una participacion activa ya que, como se ha manifestado, tenia la funcion
de coordinar y ejecutar acciones de seguridad sobre los bienes muebles del Programa
Nacional de Centros Juveniles, por lo que no corresponderia que el servidor procesado
sefiale que, en relacion a la contratacion de personal por locacion de servicios para la
seguridad no tuvo participacion, ya que es una de las acciones que debi6 desarrollar,
como parte del cargo que desempefiaba, no obstante, cabe sefialar que en el Informe
Oral realizado ante el Organo Sancionador, el servidor procesado manifestd que
mediante correo electronico de fecha 09 de agosto de 2022, solicité a la Unidad de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, habilitacion presupuestal para la
contratacion de locadores de servicio, advirtiéndose contradiccion en lo manifestado por
el servidor procesado;
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Asi también, el servidor procesado en el fundamento f) de su escrito de descargo
manifiesta que la Direccion Ejecutiva con Memorandum N.° 00253-2022-
JUS/PRONACEJ habia dado la indicacion al Jefe de la Unidad de Gestion de Seguridad
Integral para que sirva prever las acciones necesarias para asegurar la asignacion de la
funcion de seguridad para que la Sede Central y los Centros Juveniles cuenten con
dicho servicio, y en ese sentido, correspondia a la Unidad de Gestion de Seguridad
realizar las acciones necesarias para garantizar la cobertura del servicio el seguridad y
vigilancia, como se evidencia a continuacion:

“Dacenic de i iguaidsd de Oporunidadas para mujares y hombres

“Ana del Forislecimiento de in Sobemnia Naconal

A : GINO PEDRO NAUPARI YACOLCA B
Jefe(e) de la Unidad de Gestién de Seguridad Integral de Centros Juveniles
o

De : ROSA DELSA MAVILA LEON et
Directora Ejecutiva

Asunto : Seguridad

Fecha : Lima, 24 de mayo de 2022

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacién a la reunion sostenida el dia de hoy 23 de
mayo de 2022, a fin de solicitarle se sirva prever las acciones necesarias para asegurar la
asignacién de la funcién de seguridad (puerta) en la Sede Central y en los Centros Juveniles
que cuenten con dicho servicio.

Atentamente,
Rosa Mavila Ledn
Directora Ejecutiva
Documento firmado digitalmente
Programa Nacional de Centros Juveniles

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos

No obstante, de la revision textual se observa que dicho documento no precisa
algun déficit presupuestal o el motivo por el cual se tomé dicha decisién, asimismo, se
indica “para asegurar la asignacion de la funciéon de seguridad (puerta) en la Sede
Central y en los Centros Juveniles”, mas no se refiere propiamente a la seguridad del
almacén de la Sede Central del PRONACEJ, ya que recién el 21 de setiembre del 2022
ingresaron a dicho almacén el lote de 620 CPU y teclados, y el citado documento se
emiti6 el 24 de mayo del 2022, advirtiéndose asi que el contenido de dicho documento
no desvirtla el cargo imputado en contra del servidor procesado, mas aun cuando no
se evidencia que haya cumplido diligentemente su funciéon de coordinar y ejecutar
acciones de seguridad sobre los bienes muebles del Programa Nacional de Centros
Juveniles, como consecuencia de ello, el 23 de octubre del 2022 fueron sustraidos del
almacén un total de 508 CPU y 508 teclados;

Asimismo, es pertinente manifestar que la Unidad de Gestién de Seguridad
Integral de Centros Juveniles segun el articulo 32° del Manual de Operaciones del
Programa Nacional de Centros Juveniles, la Unidad de Gestion de Seguridad Integral
de Centros Juveniles es responsable de Planificar, coordinar, supervisar y evaluar las
acciones orientadas a garantizar la seguridad en los centros juveniles (Centro
Juvenil de Diagnéstico y Rehabilitacion y Servicio de Orientacion al Adolescente),
no teniendo responsabilidad, ni la funcidn de prever acciones de seguridad de la Sede
Central,
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De igual manera, el servidor procesado en el fundamento g) de su escrito de
descargo manifiesta que en su condicién de Jefe de la Subunidad de Abastecimiento
debia confiar en la efectividad de las coordinaciones que venia realizando la Unidad de
Administracion (a la cual ya se le habia informado sobre la necesidad de efectuar
gestiones para autorizar la contrataciéon del servicio de vigilancia), y la Unidad de
Gestion de Seguridad Integral de los Centros Juveniles (quien ya habia tomado
conocimiento de la ausencia de recursos para la contratacién), precisando que la
responsabilidad atribuida no se encontraba dentro de su exclusiva esfera de control,
precisando que no estaban exclusivamente a su cargo y que tanto la Unidad de
Administracion como la Unidad de Gestion de Seguridad Integral debian tomar las
acciones necesarias de resguardo de los intereses institucionales; al respecto, en los
parrafos precedentes ya se ha manifestado que la funcién de coordinar y ejecutar
acciones de seguridad sobre los bienes muebles del Programa era una funcion propia
del servidor procesado en su condicién de Jefe de la Subunidad de Abastecimiento, no
obstante, no se advierte por parte del servidor procesado que haya advertido o alertado
a las area pertinentes sobre el riesgo de seguridad que implicaba tener en el almacén a
su cargo, un total de 620 CPU y teclados, mucho menos se evidencia que haya ejecutar
acciones de seguridad; asimismo, de la documentacion obrante en el presente
expediente se advierte que la Unidad de Gestion de Seguridad Integral de los Centros
Juveniles, mediante Memorandum N.° 123-2022-JUS/PRONACEJ-UGSICJ de fecha 30
de septiembre de 2022, requirié al servidor procesado, en su condicion de Jefe de la
Subunidad de Abastecimiento, la distribucién inmediata de adquisicion de computadoras
e impresoras por medidas de seguridad, ya que considerando la magnitud del valor
equivalente de dichos bienes y el poco personal que resguardaba dicho local, resultaba
un riesgo de seguridad el almacenaje prolongado de dichos bienes, advirtiéndose del
expediente que el mencionado Memorandum fue derivado al servidor procesado el 30
de octubre de 2022, fecha en la que alun se encontraba designado como Jefe de la
Subunidad de Abastecimiento del Programa Nacional de Centros Juveniles, conforme
se aprecia a continuacion:

MEMORANDUM N° 00123-2022-JUS/PRONACEJ-UGSICJ
A : GLORIA IVONY MAYNAS ESPIRITU
Jefa de la Unidad de Administracion

De : GINO PEDRO NAUPARI YACOLCA
Jefe(e) de la Unidad de Gestion de Seguridad Integral de Centros Juveniles

4

Asunto  : Distribucién de isicion de P
e impresora y otros para los diferentes CJDR Y SOA, por medidas de Seguridad

Referencia: MEMORANDUM 01112-2022-JUS/PRONACEJ-UA

Fecha : Lima, 30 de septiembre de 2022

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en mérito al en i i el cual
pone a imi de este las i ias para el de las
adquisiciones para ejecucion de la IOARR “ADQUISICION DE COMPUTADORA,
COMPUTADORA, IMPRESORA; EN EL(LA) CENTROS JUVENILES DE MEDIO ABIERTO
.Y MEDIO CERRADO - DISTRITO DE - TODOS -, PROVINCIA - TODOS -
DEPARTAMENTO - MUL.DEP”, con CUI 2489944.

Al respecto, sugiero a su despacho que considerando la magnitud del valor equivalente de
dichos bienes y el poco de i que resg dicho local resulta ser un
riesgo de ridad el je p por lo que solicito se priorice su registro y
distribucién en la brevedad del caso.

Atentamente;
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
GINO PEDRO NAUPARI YACOLCA
JEFE (e) DE LA UNIDAD DE GESTION DE SEGURIDAD INTEGRAL

£ LOS CENTROS JUVENILES
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Asimismo, es importante sefialar que la Unidad de Gestion de Seguridad Integral
. de Centros Juveniles es la unidad de linea, dependiente de la Direccidén Ejecutiva del
sgaimentepr PRONACEJ, responsable de planificar, coordinar, supervisar y evaluar las acciones

=" Ef'{:ZN:S:gU orientadas a garantizar la seguridad en los centros juveniles (Centro Juvenil de

masenersot Diagndstico y Rehabilitacién, y Servicio de Orientacién al Adolescente), es decir, la
Unidad de Gestion de Seguridad Integral de Centros Juveniles no tenia la funcién de
planificar, ni coordinar las acciones orientadas a garantizar la seguridad del almacén y/o
lugares periféricos del PRONACEJ, prueba de ello es que en el afio 2021 la Subunidad
de Abastecimiento realizé la contratacién del servicio de seguridad con la empresa
Alerta Maxima CPS S.A.C., la cual se encontré vigente desde el 05 de agosto del 2021

hasta el 05 de agosto del 2022;

14:51:08 -05'00"

Por otro lado, el servidor procesado en el fundamento h) de su escrito de
descargo manifiesta que los bienes sustraidos debieron ser distribuidos oportunamente,
considerando que la Unidad de Gestion de Seguridad recomend6 su pronta distribucion,
precisando que la no distribucion oportuna se debi6 a que la asignacién y distribucién
de computadoras no se tenia planificada ya que en la formulaciéon del proyecto de
inversion IOARR esta no estaba contemplada; respecto a este punto del descargo del
servidor procesado, es pertinente sefialar que si bien la Unidad de Gestién de Seguridad
recomendo la pronta distribucién de los 620 CPU y teclados que se encontraban en el
almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince, es el servidor
procesado en su condicion de Jefe de la Subunidad de Abastecimiento, quien debid
solicitar la pronta distribucién de los equipos, asi como aumentar la seguridad y
vigilancia en el almacén mientras se culmine con la distribucion de los equipos
adquiridos; sin embargo, el servidor procesado no advirtié el riesgo que implicaba tener
esa cantidad de equipos en el almacén solo con un personal de seguridad;

Ahora bien, de acuerdo a la documentacion obrante en el expediente, se advierte
que en el presente caso se encuentra acreditada la falta administrativa en la que incurrié
el servidor Antoni Junior Sena Cashpa, en virtud a los siguientes documentos:

- ElContrato N.° 28-2021-JUS/PRONACEJ-UA de fecha 04 de agosto del 2021,
en el cual se establecié en la Clausula Octava que la conformidad de la
prestacion del servicio se regulara por lo dispuesto en el articulo 168 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, y en ese sentido, La
conformidad sera otorgada por la Subunidad de Abastecimiento de
PRONACEJ, es decir, el area usuaria es la Subunidad de Abastecimiento.

- El Informe N.° 000302-2022-JUS/PRONACEJ-UA.SA de fecha 16 de febrero
de 2022, en el cual se advierte que el area que estaba a cargo de la especifica
de gasto del Servicio de Seguridad y Vigilancia era la Subunidad de
Abastecimiento.
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- El'Informe N.° 01200-2022-JUS/PRONACEJ-UA-SA de fecha 27 de mayo de

2022, emitido por la Subunidad de Abastecimiento, documento con el cual el

servidor procesado solicitdé autorizacidn para continuar con los tramites para la

contratacion del Servicio de Seguridad y Vigilancia en las instalaciones de la

F sede central de Lima y sus locales periféricos, el cual no advierte la existencia
dgmentepor del riesgo que implicada tener esa cantidad de equipos en el almacén ubicado

rson Gustavo FAU

en la Av. César Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince.

Fecha: 2023.05.26
14:51:21 -05'00"

- El Informe N.° 01689-2022-JUS/PRONACEJ-UA-SA de fecha 22 de julio de

2022, emitido por la Subunidad de Abastecimiento, mediante el cual le indica

@ ormtepe ala Jefa de la Unidad de Administracion que el plazo del Contrato N.° 28-2021-

JUS/PRONACEJ-UA de fecha 04 de agosto del 2021 culmina el 05 de agosto

de 2022 y que a través del Informe N.° 01200-2022-JUS/PRONACEJ-UA-SA

e m et o de fecha 27 de mayo de 2022, le solicitd autorizacion para continuar con los

S tramites para la contratacion del Servicio de Seguridad y Vigilancia en las
instalaciones de la sede central de Lima 'y sus locales periféricos.

- El Memorandum N.° 00123-2022-JUS/PRONACEJ-UGSICJ de fecha 30 de
septiembre de 2022, a través del cual la Unidad de Gestién de Seguridad
Integral de Centros Juveniles solicitoé a la Subunidad de Abastecimiento que
se realice la distribucion inmediata de la adquisicion de computadoras, ya que
considerando la magnitud del valor equivalente de los bienes adquiridos y el
poco personal de seguridad que resguarda el local ubicado en la Av. César
Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince, resulta un riesgo de seguridad el
almacenaje prolongado.

- El'Informe N.° 00058-2022-JUS/PRONACEJ-UGSICJ de fecha 23 de octubre
de 2022, emitido por la Unidad de Gestion de Seguridad Integral de Centros
Juveniles (f.13), mediante el cual se manifest6 que los bienes sustraidos el dia
23 de octubre de 2023, fueron 508 CPU y 508 teclados.

En ese sentido, se encuentra plenamente acreditado que el servidor Antoni
Junior Sena Cashpa, ha incurrido en responsabilidad, ya que en su condicion de Jefe
de la Subunidad de Abastecimiento del Programa Nacional de Centros Juveniles, no
coordind y ejecutd acciones de seguridad sobre los bienes muebles del Programa
Nacional de Centros Juveniles, ya que teniendo conocimiento que la Unidad de
Administracion no habia autorizado la continuidad de la contratacion del Servicio de
Seguridad y vigilancia en las instalaciones de la Sede Central de Lima y sus locales
periféricos del Programa Nacional (Contrato N.° 28-2021-JUS/PRONACEJ-UA de fecha
04 de agosto del 2021), y que este vencia el 05 de agosto del 2022, no advirtié ni
sustentd los motivos por los cuales debia continuarse con la contratacion del servicio de
seguridad y vigilancia, sin advertir el riesgo que implicaba tener una gran cantidad de
equipos en el almacén, a pesar de tener conocimiento de que mediante Resolucion
Jefatural N.° 024-2022-JUS/PRONACEJ-UA de fecha 27 de abril de 2022, se aprobd el
documento equivalente de la IOARR denominado “Adquisicion de computadora,
computadora, impresora e impresora en el (la) Centros Juveniles de Medio Abierto y
Medio Cerrado — Distrito de todos — Provincia — todos — Departamento — Mul.Dep” con
CUI: 2489944, con un presupuesto general de S/. 5,162,026.14, y que dicha adquisicion
ingreso al almacén el 21 de setiembre del 2022 en un total de 620 CPU y teclados,
advirtiéndose asi que no cumplié diligentemente su funcidon de coordinar y ejecutar
acciones de seguridad sobre los bienes muebles del Programa Nacional de Centros
Juveniles; como consecuencia de ello, el 23 de octubre del 2022 fueron sustraidos del
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almacén un total de 508 CPU y 508 teclados, omitiendo asi cumplir con su funcion
prevista en el articulo 18° literal g) del Manual de Operaciones del Programa Nacional
de Centros Juveniles aprobado mediante Resolucién Ministerial N.°© 0247-2021-JUS de
fecha 09 de diciembre de 2021, por lo que, actué negligentemente, incurriendo en la
falta de caracter disciplinario establecida en el literal d) del articulo 85° de la Ley N.°
30057, Ley del Servicio Civil, conforme a los fundamentos expuestos en la presente
Resolucion;
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veee soft
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120500 En esa linea, consideramos que la sancion aplicable al servidor procesado
Antoni Junior Sena Cashpa, debe ser proporcional a la falta cometida de acuerdo a
los hechos, a la gravedad de la falta y a sus antecedentes, en ese sentido es preciso
analizar lo dispuesto en los articulos 87 y 91° de la Ley N.° 30057:
O e a) Grave afectacion de los | Se ha afectado el correcto funcionamiento del Programa Nacional

intereses generales o0 a
los bienes
juridicamente
protegidos por el
Estado

de Centros Juveniles, toda vez que, debido a la negligencia en la
que incurrio el servidor procesado, al no cumplir diligentemente
su funcién de coordinar y ejecutar acciones de seguridad sobre
los bienes muebles del Programa Nacional de Centros Juveniles,
como se consecuencia de ello, el 23 de octubre del 2022 fueron
sustraidos del almacén un total de 508 CPU y 508 teclados.

El bien juridico protegido que se vio afectado en el presente caso
es el patrimonio y la seguridad del Programa Nacional de los
Centros Juveniles.

No se evidencia esta condicion.

b) Ocultar la comision de
falta o impedir su
descubrimiento

El grado de jerarquiay

especialidad del
servidor  civil que
cometa la falta,
entendiendo que
cuanto mayor sea la
jerarquia de la

autoridad y mas
especializadas  sean
las  funciones, en
relacién con las faltas,
mayor es su deber de
conocerlas y
apreciarlas

El servidor procesado, desempefié el cargo de Jefe de la
Subunidad de Abastecimiento del Programa Nacional de Centros
Juveniles desde el 07 de octubre de 2020 hasta el 28 de octubre
de 2022, observandose en el presente caso la experiencia y
conocimiento del servidor procesado en relacion al tiempo en el
gue desarroll6 dichas funciones y la especialidad de sus
funciones, toda vez que, tenia conocimiento que el contrato con
la empresa de seguridad Alerta Maxima S.A.C., culminaria el 05
de agosto de 2022 y que las instalaciones del PRONACEJ no
podian quedarse sin seguridad o con una seguridad ineficiente,
ya que el Servicio de Seguridad en una Instituciéon es un servicio
de caracter permanente durante todo un afio fiscal, mas aun
considerando la cantidad y el valor de los bienes (computadoras
y teclados) que se encontraban en el almacén, cuyo presupuesto

debidamente general era de S/. 5,162,026.14, y tenia conocimiento que dicha
adquisicion iba a ingresar al almacén ubicado en la Av. César
Vallejo N.° 1184 — Urb. Risso — Lince, siendo que el 21 de
setiembre del 2022 ingresé el lote de 620 CPU vy teclados,
advirtiéndose asi que no cumplié diligentemente su funcién de
coordinar y ejecutar acciones de seguridad sobre los bienes
muebles del Programa Nacional de Centros Juveniles; como
consecuencia de ello, el 23 de octubre del 2022 fueron sustraidos
del almacén un total de 508 CPU y 508 teclados.

e“Articulo 91.- Graduacion de la sancién
Los actos de la Administracion Publica que impongan sanciones disciplinarias deben estar debidamente motivados de
modo expreso y claro, identificando la relacion entre los hechos y las faltas, y los criterios para la determinacién de la
sancion establecidos en la presente Ley.
La sancion corresponde a la magnitud de las faltas, segin su menor o mayor gravedad. Su aplicaciéon no es
necesariamente correlativa ni automatica. En cada caso la entidad publica debe contemplar no sélo la naturaleza de la
infraccion sino también los antecedentes del servidor.
Los descuentos por tardanzas e inasistencia no tienen naturaleza disciplinaria, por lo que no eximen de la aplicacion
de la debida sancion”.
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Ahora bien, atendiendo a la naturaleza de su cargo, el cual
engloba labores de guia, de liderazgo en el cargo que
desempefia, se advierte que su responsabilidad es mayor
respecto a otros servidores que tienen la funcién de coordinar y
ejecutar acciones de seguridad sobre los bienes muebles del
Programa Nacional de Centros Juveniles.

d) Las circunstancias en | Las circunstancias periféricas o circundantes que se evidenciaria
gue se comete la | en el presente caso es que, segun lo sefialado por el servidor
infraccién procesado en su escrito de descargos, en su condicién de Jefe

de la Subunidad de Abastecimiento no tomé él la decision de no

continuar con el Servicio de Seguridad y Vigilancia en las
instalaciones de la Sede Central de Limay sus locales Periféricos
del Programa Nacional de Centros Juveniles; sin embargo, en el
presente PAD se ha imputado al servidor procesado el
incumplimiento de la funcion de coordinar y ejecutar acciones de
seguridad sobre los bienes muebles del PRONACEJ, mas no, la
toma de decision respecto a la no continuacién del contrato del

Servicio de Seguridad y vigilancia en las instalaciones de la Sede

Central de Lima y sus locales periféricos del Programa Nacional.

e) La concurrencia de | No se evidencia esta condicion.
varias faltas

f) La participacion de | No se evidencia esta condicion.
uno o mas servidores
en la comision de la
falta o faltas

g) La reincidencia en la | No se evidencia esta condicion.
comision de la falta

h) La continuidad en la | No se evidencia esta condicion.
Comision de la falta

i) El beneficio | No se evidencia esta condicion.
ilicitamente obtenido
de ser el caso

Respecto a la intencionalidad de la falta’, se observa que en el presente caso el
servidor procesado en su condiciéon de Jefe de la Subunidad de Abastecimiento del
Programa Nacional de Centros Juveniles, no coordind ni ejecuté acciones de seguridad
sobre los bienes muebles del Programa Nacional de Centros Juveniles, advirtiéndose
también que no sustentd los motivos por los cuales debia continuarse con la
contratacion del servicio de seguridad y vigilancia, a pesar de tener conocimiento de que
mediante Resolucién Jefatural N.° 024-2022-JUS/PRONACEJ-UA de fecha 27 de abril
de 2022, se aprobd el documento equivalente de la IOARR denominado “Adquisicién de
computadora, computadora, impresora e impresora en el (la) Centros Juveniles de
Medio Abierto y Medio Cerrado — Distrito de todos — Provincia — todos — Departamento
— Mul.Dep” con CUI: 2489944, con un presupuesto general de S/. 5,162,026.14, y que
dicha adquisicion iba a ingresar al almacén ubicado en la Av. César Vallejo N.° 1184 —
Urb. Risso — Lince; como consecuencia de ello, el 23 de octubre del 2022 fueron
sustraidos del almacén un total de 508 CPU y 508 teclados, observandose la gravedad
de los hechos en el presente caso;

7 Resoluci6n de Sala Plena N.° 001-2021-SERVIR/TSC — Fundamento 83 “De otro lado, corresponde sefialar que si bien el criterio de
graduacioén de la sancion referido a la intencionalidad en la conducta del infractor no ha sido previsto en el régimen disciplinario regulado
por la Ley N.° 30057, lo cierto es que dicho criterio es un factor que podria agravar o atenuar la sancién. Por tanto, ante la ausencia de
regulacion especial, corresponde remitirse supletoriamente al literal g) del numeral 3 del articulo 248° del TUO de la Ley N.° 27444 el cual
establece que para graduar la sancién debe evaluarse “la existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor”.
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Cabe sefialar que, de conformidad al articulo 91° de la Ley N.° 30057, Ley del

Servicio Civil, a fin de graduar la sancion, la entidad publica debe contemplar no sélo la
naturaleza de la infraccion sino también los antecedentes del servidor, en ese sentido,

se ha podido verificar de la revision del legajo personal del servidor procesado Antoni

Junior Sena Cashpa, que este no registra sancion alguna durante el periodo de sus

Firmado labores en la Entidad, por lo que, a criterio de este Organo Sancionador, corresponderia

digitalmente por

saess — goeptar la recomendacion propuesta por el Organo Instructor en el Informe del Organo

............. CARAZAS Gerson

e saoray o« INStructor N.° 0003-2023-JUS/PRONACEJ-UGRH de fecha 13 de marzo de 2023;

Fecha: 2023.05.26

]
&

14:52:00 -05'00"

Bajo ese criterio y habiendo identificado la relacion entre los hechos y la falta
cometida por el servidor Antoni Junior Sena Cashpa y valorado los criterios para la
determinacion de la sancion respecto a la responsabilidad administrativa disciplinaria
atribuible y tomando en consideracién los principios de razonabilidad y proporcionalidad
de la sancién, se ha establecido que se configuran elementos suficientes para
» determinar responsabilidad administrativa contra el citado servidor concluyendo que la

conducta demostrada amerita una sancion;

Aunado a ello, cabe sefialar que la finalidad del régimen disciplinario y
procedimiento sancionador de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil es “...corregir con
eficacia, agilidad y ejemplaridad las conductas inadecuadas de los empleados para el
correcto funcionamiento de los servicios que presta el Estado a la poblacion.’;

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 95 de la Ley N.°
30057 - Ley del Servicio Civil, el término perentorio para la interposicion de los medios
impugnatorios es de quince (15) dias habiles siguientes de su notificacion y debe
resolverse en el plazo de treinta (30) dias habiles;

Por lo que, contra las resoluciones que ponen fin al PAD, pueden interponerse
los recursos de reconsideracion o apelacién ante la propia autoridad que impuso la
sancion, siendo resuelto en el presente caso el recurso de apelacion por el Tribunal del
Servicio Civil, conforme a lo establecido en el numeral 18.3 de la Directiva N.° 02-2015-
SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N.°
30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N.° 101-2015-SERVIR-PE de fecha 20 de marzo de 2015;

Finalmente, de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Operaciones del
PRONACEJ, aprobado por la Resolucion Ministerial N.° 0120-2019-JUS y modificado
mediante Resolucion Ministerial N.° 0301-2019-JUS; la Ley N.° 30057, Ley del Servicio
Civil y su Reglamento General aprobado por Decreto Supremo N.° 040-2014 vy, la
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N.° 101-2015-SERVIR-PE, que aprueba la
Directiva N.° 02-2015-SERVIR/GPGSC "Régimen Disciplinario y Procedimiento
Administrativo Sancionador de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil" cuyas
modificaciones fueron aprobadas por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N.° 092-
2016-SERVIR-PE;

SE RESUELVE:
Articulo 1.- Imponer al servidor Antoni Junior Sena Cashpa la sancion de

Suspension sin goce de remuneraciones por doce (12) meses, de conformidad con los
argumentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

8 Informe Técnico N.° 1990-2016-SERVIR/GPGSC del 07 de octubre del 2016.
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Articulo 2.- Determinar que la sancion impuesta en el presente acto resolutivo,
es eficaz a partir del dia siguiente de su notificacion, conforme a lo prescrito en el
articulo 116° del Reglamento General de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil.

Articulo 3.- Remitir el expediente administrativo a la Secretaria Técnica de
Procedimientos Administrativos Disciplinarios, quien se encargara de la notificacion de
la presente resolucion al servidor.

Articulo 4.- Inscribir la presente sancién en el Registro Nacional de Sanciones
contra Servidores Civiles, administrado por SERVIR, teniendo en cuenta los supuestos
normativos y plazos establecidos en el sub numeral 5.4.1 de la Directiva que Aprueba
los Lineamientos para la Administracion, Funcionamiento, Procedimiento de Inscripcion
y Consulta del RNSDD, aprobado por la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N.° 233-
2014-SERVIR-PE y modificado por la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N.° 092-
2016-SERVIR-PE, en cumplimiento de lo prescrito por el articulo 116 y por el literal a)
del articulo 124 del Decreto Supremo N.° 040-2014-PCM.

Registrese y comuniquese,

Firmado digitalmente
por ALCANTARA

Programa Nacional de MEDRANO Juan Enrique
a Centros Juveniles FAU 20131371617 soft
''''' Fecha: 2023.05.26
16:13:30 -05'00"

Juan Enrique Alcantara Medrano
Director Ejecutivo
Programa Nacional de Centros Juveniles
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos
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