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Vistos, los documentos adiuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es políüca del M¡nisterio de Educacióo garantizar el buen ¡nicio del año
priorizadas y los compromisos de gest¡ón escolar;

De conformidad con la Ley N' 28044 Ley Generat de Educaclón, Ley N' 29944 Ley
Magisterial y su mod¡ficator¡a, Ley N" 31638:Ley de Presupuesto del Sector Públim para el Año Fiscal 2023, Ley N0

que eslablece medidas en materia educat¡va y diita oFas disposhones, el Deccto Supremo N" 00+2013-ED que

Reglamento de Ia Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N" 001-20'l IMINEDU, que

Reglamento de Organización y Funciones del Min¡sterio de Educación, el Reglamento de organización y Funciones

escolar en concordancia con las politicas

Que, el artículo 76" de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

las plazas vacantes ex¡stentes en las insütuciones educativas públicas no cub¡ertas por nombram¡ento son atendidas vía concurso
público de contratación docente;

Que, el artículo 1' de la Ley N" 30328, Ley que establece med¡das en materia

educat¡va y d¡cta otras disposiciones, señala que el Conlr.ato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial üene

l¡nalidad permitir la contratación temporal del profesorado en instituciones educativas públicas de educac¡ón básica y técnico

es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que

procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovación en el marco del mntrato de serv¡do docente en

n bás¡ca y técnim productiva, a que hace referenc¡a la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y

d¡c1a otras disposiciones, con la finalidad de eslablecer d¡sposiciones en relación al procedimiento, requ¡s¡tos y condiciones para las

contratac¡ones de profesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públicas de educación bás¡ca y técnico

^ 
producliva.

Estando a lo actuado por el comilé de mntralación docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visb bueno de las dependencias conespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y

el tilular de la entidad, y:

Ley

el

el

apnobado por el Gobiemo Regional y las facultades previstas en laLey 274M Ley delProcedimiento Admin¡strativo General;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO lo.. APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales según el

anexo que lorma p€rte de la.presente, suscrito por la Unidad Ejeetora y el personal docente que a continuación se ¡ndica:

fusofución Airectord[ 9f " 0ir0260 -2023

NTEVA, 23F882023

'ü§EL Conlorcanqui
"Decenio de h [gual(lad de Oportunidades para mujcres y hombrca"

"Año de I¡ ulid¿d, l¡ paz y el des¡rrollo"
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DAfOS PERSONALES:

APELLIOOS Y NOfulBRES

DOC. DE IOENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACII.l1IENTO

REGIMEN PENSIONARIO

SHARUP TIMIAS, CARINA

D.N.l. N'80204185

FEMEN¡NO

12t28t1979

D.L. N" 19990

PROFESOR

EDUCACIaN INICIAL BILII,¡GüE

Y/O GRADO

LIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

CÓDIGO DE PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

ln¡cial . Jardín

334

0'l EVE2'l 1 50¡A

PROFESOR

0Flclo N' 00198-2021-[!TNEDU/SPE-OPEP-UPP

2299'126 No DE FOLIOS: 65

ACTA DE ADJUDICACION

D€sde el 3Jlnon hasta el 12f3112023

$ Horas Pedagog¡cas

PUN

i,t

A

FERENCIA

NCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUD¡CACION

ARTICULO 2'.. ESTABLECE& confonE al Anexo 1 del Decreto Suprerm N'001-
202!MINEDU, que conüene el docurnenlo 'Contrato de SeNic¡o Docente", es causal de resduc¡ón de¡ mntrato cua¡qu¡era de bs r¡Etivos

señalados en h Cláusula Sexta.

ARfICULO 3".- AFÉCTESE a la cadena presupuestal conespondiente de acuerdo al Texto

ÚniI Ordenado del C¡asinrcador de Gstos, tal mmo lo dispone La Ley N' 3'1638 que aprueba el Presupush del Sector Púb¡¡co pará elAño
Fiscal2023

ARTÍCULO 1".- NOTIFICAR, la pr€seote resolución a h parte inteBsáda e imtaricias

adm¡nbtrativas pertjnentes pára sü conociristo y acciones de Ley.

Regístrese y com u n¡quese

PRAF. NORMA 
'SABEL 

EGARRA BAUÍ'STA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Condorcanqui
NIZB/DPS II
VRLB(E) AGA
CFI"UAGI
JMV/J,PER
apoyo
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DATOS DEL CONÍRATO:

N'DE EXPEDIENfE


