Gobierno Dnreccién Unidad de Gestiéon

: egional de Educativa Local L -Q—
Y Regional Piura Educacu{bn Piura Huancabamba —_
U
“ANO DE LA NIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
2022 UGEL-FHbba.

Huancabamba; 9 4 (T 2023

Vistos; el Informe Técnico N°® 263-2023-GOB.REG.PIURA-DREP-UGELH-RR.HH.ESC/
ENG., el Hoja de Envio N° 1464-2023-EPER.UGEL-HUANCABAMBA, con un total de tres (3) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad de la Unidad de Gestién Educativa Local de Huancabamba, garantizar y
I normal desarrolio de las actividades técnico pedagégico y administrativas del ambito de su jurisdiccion;
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Que, el primer parrafo de la PRIMERA Disposicion Complementaria, Transitoria y final de
I\ gAp\ ey N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, Establece que: “Los profesores nombrados, pertenecientes al régimen de la Ley
e 2&0 , comprendidos en los niveles magisteriales | y II, son ubicados en la primera escala magisterial, los del Il nivel
o .ag’is enal en | segunda esuala magisterial, y los comprendtdos enlos niveles magisteriales 1V y V son ubicados en la tercera

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria Final de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Maglstenal establece que “los profesores comprendldos enelLILILIVyV mvel maglstenal delaLey N° 29062 son

\ Que, la QUINTA Dtsposncmn Complementaria Final del DS. N° 004-2013-ED Reglamento
fley de Reforma Magisterial Prescribe que: “De conformidad con lo dispuesto en la Primera y Cuarta Disposicion
ementaria, Transitoria y Final de la Ley, las instancias de gestion educativa descentralizada expediran dentro del plazo
seSenta (60) dias, contados a partir de la entrada en vigencia del presente Reglamento, las respectivas resoluciones
ferfinales que ubiquen a los profesores comprendidos en la Ley del Profesorado y la Ley de Carrera Publica Magisterial, en
‘ magisterial que les corresponda. Dicha resolucion debera consignar los nombres y apellidos de! profesor, niimero
5 o (k] @gkumento nacional de identidad, codigo modular, codigo modular de la institucion educativa, cargo, jornada de trabajo,

‘ffea g desempefio laboral, escala magisterial y vigencia de ubicacion en la Escala Magisterial. Este documento sera
' legisEato en el Escalafon Magisterial’;

Que, el Art. 11° de la Ley N° 29944 | ey de Reforma Magisterial, concordante con el Art.

o, “Bscalas magisteriales y cuatro (4) areas de desempefio laboral: Gestion Pedagogica, Gestion Institucional, Formacion Docente,

By +* @novacion e Investigacion;
lndd

Estando a io informado por Escalafon y o dispuesto por el Especialista de Recursos
Humanos de la UGEL Huancabamba, y;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 28044 Ley General de Educacion; Ley N°
29944-de Reforma Magisterial, Ley N° 31638, que aprueba la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023,




D.S. N° 011-2012-ED; DS. N° 004-2013-ED., y la Ordenanza Regional N° 355-2016-GRP-CR que aprueba el “‘Reglamento de
Organizacion y Funciones de las Unidades de Gestién Educativas Locales’, y;

En uso de las facultades conferidas mediante Ordenanza Regional N° 258-2013-GRP-CR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- UBICAR, con Eficacia anticipada a partir del 1 de enero del afio 2013,
en la CUARTA Escala Magisterial, a la profesora que se indica a continuacion:

= APELLIDOSYNOMBRES - CRUZ BAUTISTA Verénica Roxana
» DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 02897274
= CODIGO MODULAR : 1002897274
= INSTITUCION EDUCATIVA N° 14465
= CENTRO POBLADO : SALALA
= DISTRITO : EL CARMEN DE LA FRONTERA
= PROVINCIA : HUANCABAMBA
(\6] . \CCOD MODULARDE LALE. : 0341057

gy M@DALIDAD / FORMA : EBR.
NGEL/ CICLO : PRIMARIA
AREA DE DESEMPENO : PEDAGOGICA
CARGO : PROFESOR
JORNADA LABORAL : 30 HORAS
! ‘\\ONDEPUC
ot CRIGODELAPLAZA 525411210115

ARTICULO 2°.- DISPONER, que el Equnpo de Tramite Documentano notifi ique la presente

Dra LOURDES CONSUELO LA MADRID BENITES
) DIRECTORA (E) DE LA UNIDAD DE

= GESTION EDUCATIVA LOCAL
HUANCABAMBA

LCLMB/D.(E)UGELH.
JWFHIJUA (E)
MAAG/EE.RR HH.
TOMMY/TEC. ADM.I




