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Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al IV trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

I.- Presentacion

El presente Informe de Monitoreo de las metas fisicas y financieras del Plan Operativo
Institucional — POI 2018 de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, resume los
principales avances, producidos en el periodo comprendido entre octubre a diciembre

del 2018 {(4to trimestre), por cada unidad orgénica que forman parte de esta
Corporacion Edil.

El Monitoreo del POl 2018 de la Municipalidad de Villa El Salvador, es una
herramienta que nos permite ir midiendo el grado de avance fisico y financiero de las
actividades programadas o planificadas, incluyendo también las actividades no

programadas, sin embargo ejecutadas por las unidades orgénicas.

Asimismo, el presente Informe de Evaluacion del Monitoreoc al 4to trimestre, nos
permite identificar los puntos criticos que no permitieron el avance fisico y financiero
segun lo programado, proponer las medidas necesarias a fin de superar esos
obstaculos identificando las instancias involucradas en la superacion de los puntos
criticos de tal forma que se promueva la toma de decisiones en forma articulada v
finalmente permite mantener informada a la Alta Direccién sobre el avance del Plan
‘Operativo Institucional 2018 y de sus dificultades.
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E ’F:nalmente el POI 2018, se enmarca en un contexto de mejora de la gestion municipal

£a nivel nacional con el objetivo de que se impulse la Gestion por Resultados a largo
plazo. En ese sentido, una de las prioridades de esta gestion edil, es la de brindar
mejores servicios pablicos, aplicando politicas publicas eficientes y sostenibles en el
tiempo, en lo social, econémico, cultural, etc.; fortaleciendo la inclusion social de las
zonas mas pobres del distrito, creando consciencia de identidad en los vecinos y
legitimando la imagen de a Municipalidad de Villa El Salvador.
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1l.- Marco Legal

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades

Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

Ley N° 27785, Ley Crganica del Sistema Nacional de Control y de la Contraleria
(General de la Republica.

Ley N° 28056 — Ley Marco del Presupuesto Participativo y su Reglamento por
Decreto Supremo N° 171-2003-EF.

Ley 28983. Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres.

Decreto Supremo N° 054-2011-PCM que aprueba el Plan Estratégico de
Desarrolla Nacional: Plan Bicentenario — El Perl hacia el 2021.

Directiva N° 004-2012-EF/50.01 “Directiva para Programacion y Formulacion del
Presupuesto del Sector Publica”.

Ordenanza N° 369-MVES del 27 de abril de 2017 que aprugba la Estructura
Organica y el Reglamento de Organizacién y Funcicnes (ROF) con Enfoque de
Gestion por Resultados, de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador.
Crdenanza N° 374-MVES del 27 de junio de 2017 que aprueba la modificacion
del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) con Enfoque de Gestidn por
Resultados de la Municipalidad Distrital de Villa E| Salvador.

Ordenanza N°®347-20168/MVES que aprueba el Plan de Desarrollo Local
Concertado de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador 2017-2021.
Ordenanza 198/MVES que aprueba el Plan de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombhres de Villa El Salvador,

Ordenanza 217/MVES que aprueba el Plan Distrital de Reparaciones a las
familias victimas de la Violencia Pclitica, que vivid el Pais entre los afios 1980 y
2000, y que actualmente viven en el Distrito de Villa El Salvador.

Ordenanza 169/MVES que aprueba el Plan Distrital Concertado de Accidn por la
Infancia y la Adolescencia de Villa El Salvador.

Ordenanza 211/MVES que aprueba el Plan Estratégico en Desarrollo Econdmico
de Villa El Salvador.

Resolucion de Alcaldia N° 287-2017-MVES del 23 de noviembre de 2017 que
aprueba la Directiva N° 003-2017-UPEM-OPP/MVES sobre Formulacion del Plan
Operativo Institucional (POl), Cuadro de Necesidades, Presupuesto Institucional
de Apertura (PIA} y Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la Municipalidad de
Villa El Salvador para el ejercicio fiscal 2018, con enfeque de resultados y control.
Resolucién de Alcaldia N° 059-2018-ALC/MVES del 12 de abril de 2018 que

aprueba el Plan Operativo Institucional - POl 2018 de la Municipalidad Distrital de
Villa El Salvador.
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HI.-Visién Institucional

El Concejo Municipal mediante Ordenanza N° 347-2016/MVES aprueba el Plan de
Desarrollo Local Concertado de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador
2017-2021 el cual es un instrumento orientador del desarrollo local, de caracter
estratégico, territorial e integral, elaborado de forma participativa que constituye una
guia para la accién en el largo plazo. Contiene los acuerdos sobre la visidn compartida
del desarrollo y los objetivos por lineamiento estratégicos; sirviendo de base para la
formulacién del Plan de Desarrollo Institucional y el Plan Operativo Institucional de la
Municipalidad.

va'y generador:
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IV.- Unidades Organicas

01. ORGANOS DE GOBIERNO:
01.1 CONCEJC MUNICIPAL
01.1.1 Comisiones de Regidores
01.2 ALCALD{A
02. ORGANO DE ALTA DIRECGION:
02.1 GERENCIA MUNICIPAL
03. ORGANOS DE COORDINACION:
03.1 Consejo de Coordinacion Local Distrital - CCLD
03.2 Consejo Distrital de la Cultura y las Artes
03.3 Comité Distrital de Seguridad Ciudadana - CODISEC
03.4 Comisior Ambiental Municipal
03.5 Comité de Administracion del Programa del Vaso de Leche.
03.6 Plataforma de Defensa Civil
03.7 Consejo Distrital del Libro y la Lectura.
04, ORGANO DE CONTROL:
04.1 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
05. GRGANO DE DEFENSA JURIDICA:
05.1 PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL
""}%o\_. ORGANOS DE ASESORAMIENTO:
: 27 06.1 OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
% é*o"ﬁf 06.2 OFICINA DE PLANEAMIENTOQ Y PRESUPUESTO
o = 06.2.1 Unidad de Presupuesto

06.2.2 Unidad de Pianeamiento Estratégico y Modemizacion
06.2.3 Unidad de Programacion Muitianual de Inversiones
07. ORGANOS DE APOYO:
07.1 OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

07.1.1 Unidad de Administracion Documentaria y Archiva Central
07.2 Unidad de Imagen Institucional
07.3 OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

07.3.1 Unidad de Gestion de Recursos Humanes

07.3.2 Unidad de Contabilidad

07.3.3 Unidad de Tesoreria

07.3.4 Unidad de Abastecimiento

07.3.5 Unidad de Desarrollo Tecnolégico

I
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08. ORGANOS DE LINEA:
08.1 GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

08.1.1 Subgerencia de Recaudacion y Control
08.1.2 Subgerencia de Fiscalizacién Tributaria
08.1.3 Subgerencia de Ejecutoria Coactiva

08.2 GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y EMPRESARIAL
08.2.1 Subgerencia de Licencias, Autorizaciones e [nspecciones Técnicas de Seguridad en

Edificaciones
08.3 GERENCIA DE DESARROLLO URBANC

08.3.1 Subgerencia de Proyectos y Obras Publicas

08.3.2 Subgerencia de Obras Privadas, Catastro y Control Urbano
08.4 GERENCIA DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

08.4.1 Subgerencia de Educacian, Cultura, Deporte y Juventud
08.4.2 Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA, OMAPED y Aduito

Mayor)
08.4.3 Subgerencia de Participacién Ciudadana
08.4.4 Subgerencia de Programas Sociales
08.4.5 Area de la Mujer e Igualdad de Género
(8.5 GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL
08.5.1 Subgerencia de Limpieza Plblica y Maestranza
08.5.2 Subgerencia de Parques y Jardines, Informacion y Evaluacién Ambiental.

S

B 100

5 08.5.3 Subgerencia de Registro Civil y Cementerio
f 08.6 GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y VIAL
08.6.1 Subgerencia de Serenazgo
08.6.2 Subgerencia de Fiscalizaci6n Administrativa
08.6.3 Subgerencia de Transporte y Seguridad Vial
08.6.4 Area de Gestién del Riesgo de Desastre
09. ORGANOS DESCONCENTRADOS:
09.1 Agencias Municipales
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VI.- Resultados del Monitoreo al IV trimestre del 2018

6.1. Nivel de rendimiento en el cumplimiento de actividades y metas’
6.1.1 Por cada unidad organica

La Eficacia Operativa, resulta del célculo del nivel de cumplimiento o el avance (%) de
actividades programadas y no programadas en el Plan Operativo Institucional,
producto de una iniciativa propia de la Unidad y en cumplimiento de una Politica de

Estado, acuerdo de la poblacion, efc., del cual se establece un nivel de desemperio

promedio de cada una, consideradas en el Plan Operativo Institucional (POI) del
Ejercicio Fiscaf 2018.

Gerencia Municipal

Crgano de Control Institucional 100% 100%

Procuraduria Plblica Municipal 100% 100%

Oficina de Asesoria Juridica 100% 100%

Oficina de Planeamiento y Presupuesto 71% 71%

Unidad de Presupuesto 64% 89%

Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizagien 73% 86%

Unidad de Programacién Multianual de Inversiones 1% 83%

Oficina de Secretaria General 5% 93%

Unidad de Administracién Documentaria y Archivo Central 100% 100%

Unidad de Imagen Institucional 0% 0%

Oficina General de Administracion 100% 88%

Unidad de Gestion de Recursos Humanos 100% 77%

Unidad de Contabilidad 100% 100%

Unidad de Tesoreria 83% 91%

Unidad de Abastecimiento 0% 0%

Unidad de Desarrolio Tecnoldgico 0% 0%

Gerencia de Administracién Tributaria 91% 93%
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Subgerencia de Recaudacién y Control 95% 98%

Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria 51% 52%

Subgerencia de Eiecutoria Coactiva 85% 86%

Gerencia de Desarrollo Econémico y Empresarial 100% 100%

Subgerencia de Licencias, Autarizaciones & Inspecciones 8% 63%
Técnicas de Seguridad en Edificaciones ’ ’

Gerencia de Desarrollo Urbanc 100% 100%

Subgerencia de Proyectos y Obras Pdblicas 100% 100%

Subgerencia de Obras Privadas, Catastro y Control Urbano 0% 0%

Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social 100% 100%

Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud 85% 90%

Area del Deporte 100% 858%

Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social o 0
(DEMUNA, OMAPED y CIAM) 100% 82%

Area de DEMUNA 100% 100%

Area de OMAPED 100% 98%

Area de CIAM 100% 100%

Area de Vigitancia Sanitaria de la Inocuidad Agroalimentaria
de Alimentos Primarios y Piensos en el Transporte y 100% 99%
Comercializacian

IS

1
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Subgerencia de Participacion Ciudadana 75% 87%

&\ba\’

Subgerencia de Programas Sociales 71% 52%

Area de ta Mujer e Igualdad de Génerc 73% 88%

Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental 58% 58%

Subgerencia de Limpieza Piblica y Maestranza 0% 0%

Subgere_nua de Parques y Jardines, Informacion y 71% 70%
Evaluacian Ambiantal

Subgerencia de Registro Civil y Cementerio 100% 96%

Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial 0% 0%

Subgerencia de Serenazgo 100% 100%

Subgerencia de Fiscalizacién Administrativa 85% 94%

Subgerencia de Transporte y Seguridad Vial 100% 100%

Area de Gestidon del Riesgo de Desastre 94% 99%

| 10
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Agencia Municipal N° 01 100% 84%
Agencia Municipal N° 02 100% 100%
Agencia Municipal N° 03 93% ' 92%
Agencia Munigipal N° 04 80% 79%

6.1.2 Por Organos

Organos de Gobierno

- Organo de Alta Direccién

Grgano de Control
Organo de Defensa Juridica

| Organos de Asesoramiento

Organos de Apoyo

T Organos de Linea

Organos Desconcentrados

Gerencia Municipal

“ Promedio P

: Organo de Control Institucional
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Oficina de Asesoria Juridica

100%

100%

ficina de Secretaria General

Oficina de Planeamiento y Presupuesto 71% 71%
Unidad de Presupuesto 64% 85%
Unidad de Planeamiente Estratégico y Modemizacion 58% 81%
Unidad de Programacién Multianual de Inversiones 71% 63%

nidad de Administracidn Documentaria y Archive Central

Unidad de Tesoreria

g 0
nidad de imagen Institucional 100% 100%
0, 0
ficina General de Administracion 100% 99%
0 Iy
nidad de Gestién de Recursos Humanos 100% 7%
9 o,
nidad de Contabilidad 100% 100%
83% 91%

Unidad de Abastecimiento

Unidad de Desarmollo Tecnolégico

‘12
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- icacid
Operativadel | ,°F
st rimestre
erencia de Administracion Tributaria 91% 97%
0,
| Subgerencia de Recaudacion y Control 9% 98%
. L . . 1%
ubgerencia de Fiscalizacion Tributaria St 52%
0,
Subgerencia de Ejecutoria Coactiva 8% 86%
. - . 100%
Gerencia de Desarrollo Econémico y Empresarial ° 100%
ubgerencia de Licencias, Autorizaciones e Inspecciones Técnicas de 80% -
. o 3%
Seguridad en Edificaciones
3
erencia de Desamcllo Urbane 100% “81%
. L %
ubgerencia de Proyectos y Obras Publicas 52% 100%
Subgerencia de Obras Privadas, Catastro y Control Urbano i
. .r . 100%
Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social 100%
. - 1009
Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud 0% 86%
v v
Area del Deporte 100% 86%
Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social {DEMUNA, 100% 50%
OMAPED y CIAM)
. 1009
Area de DEMUNA e 100%
. 1 0
Area de OMAPED 0% 9%
i 00Y
e Area de CIAM 0 100%
- " A + . . ¥, - v N -
g*f\ co Nary, 4;;? Area de Vigilancia Sanitaria de la Inocuidad Agroalimentaria de 100% -~
- ' . . . . 4y o
SE Alimentos Primzrios y Piensos en el Transporte y Comercializacion
52 . e 759
® Subgerencia de Participacion Ciudadana % 87%
B S ) . 86%
X o Subgerencia de Programas Sociales ) 76%
N - o0
i Arza de la Mujer e Igualdad de Género 00% 100%
; . . . . 71%
Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental 0 70%
Subgerencia de Limpieza Piblica y Maestranza ’
Subgerencia de Parques y Jardines, (nformacion y Evaluacién 71% 0%
Ambiental ’
. - Wy . 100% .
Subgerencia de Registro Civil y Cementerio 96%
. . . \ 58%
Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial ’ 4%
. 100%
Subgerencia de Serenazgo ’ 100%
. e A 85%
Subgerencia de Fiscalizacion Administrativa ’ 94%
. . . 100%
Subgerencia de Transporte y Seguridad Vial : 100%
i 4 ; 94%
Area de Gestidn del Riesgo de Desastre : 99%
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Organos Deseg do O . : Up 2
9 Agencia Municipal N° 01 100% 94%
g Agencia Municipal N° 02 100% 100%
9 Agencia Municipal N° 03 83% 92%
s Agencia Municipal N° 04 80% 79%
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Incluida como
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Alcaldia

Gerencia Municipal

/ Organo de Control Institucional

Procuraduria Piblica Municipal

B Oficina de Asesoria Juridica

¢ Oficina de Planeamiento y Prasupuasto

5 Unidad de Presupuesto

i Unidad de Planeamiento Estratégico y Modemizacion

6 Unidad de Programacidn Multianual de Inversicnes

Oficina de Secretaria General

Unidad de Adménistracion Documentaria y Archivo Central

Unidad de Imagen Institucional
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Oficina General de Administracién

4
ro

Unidad de Gestién de Recursos Humanos
Unidad de Contabilidad

Unidad de Tesoreria

] Unidad de Abastecimiento

Unidad de Desarrollo Tecnolgico

N[ olo | o~

Gerencia de Administracion Tributaria

oo
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—

Subgerencia de Recaudacion y Control
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Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria

-
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Subgerencia de Ejecutoria Coacliva 5 0 0
Gerencia de Desarrollo Econdmico y Empresarial 11 0 0
mcvmmﬁ:nwm de Licencias, Autorizaciones e Inspecciones Técnicas de Seguridad en 7 0 0
Edificaciones
| Gerencia de Desarrollo Urbano 12 0 0
! Subgerencia de Proyectos y Obras Publicas 10 0 0
Subgerencia de Obras Privadas, Catastre y Control Urbano 0 ¢ 0
Gerencia de Desarrolio e Inclusion Social 8 ] 0
m Subgerencia de Educacién, Cultura, Deporte y Juventud 24 1 0
! Area del Deporte 5 1 0
Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA, OMAPED y CIAM) 13 0 0
Area de DEMUNA 16 0 0
Area de OMAPED 7 2 0
Area de CIAM 25 0 0
>.am de Vigilancia Sanitaria de la _qcm:am.ﬂ Agroalimentaria de Alimentos Primarios y 7 0 0
Piensos en el Transporte y Comercializacion
Subgerencia de Participacion Ciudadana 8 0 0 8
Subgerencia de Programas Sociales 22 0 0 22
Area de la Mujer e Igualdad de Género 12 0 0 12
Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental b 0 0
Subgerencia de Limpieza Pablica y Maestranza 0 ] 0
Subgerencia de Parques y Jardines, Informacién y Evaluacién Ambiental 7 0 0
Subgerencia de Registro Civit y Cementerio 6 0 0
Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial 6 0 0
Subgerencia de Serenazgo 7 0 0
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Subgerencia de Fiscalizacion Administrativa 4

Subgerencia de Transporte y Seguridad Vial 6

0 0

¢ 0

, Area de Gestion del Riesgo de Desasire 13 ; 0
Agencia Municipal N° 01 5 1 0
Agencia Municipal N° 02 12 0 0
Agencia Municipal N° 03 5 1 0
1 0

Agencia Municipal N° 04

117
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6.2. Nivel de rendimiento presupuestal en funcion al PIA y PIM

5/.302,821.00

S, 269,544 00

S/.71,989.24

1. 140,277.19}

Municipal §/.660,979.00 1. 641,766.00 §/. 156,063.15 S 314,113.37:
| Organo de Control Institucional S/ 443,984.00 51, 472,020.00 S/, 116,933.97 51 249,348.19|:
Procuraduria Pobjica Municipal S 220,304.00 Si. 211,077.00 S1. 56,096.47 S1. 108,309.65|
Oficina de Asesoria Juridica S/, 250,116.00 S/, 228,465.00 57.60,414.12 51, 116,440.56) -
| Dficina de Planeamicito y Presupuesto &7, 330,705.00 5. 372,19.00] 9854669 §1, 169,033.79
Unidad de Presupuesto & 991,057.00 &7 187,580.00 $4.70,512.69 S1. 111,650.14
HUnidad de Planeamiento Estratégico y Modemizacion &I, 333,969.00 §/, 355,422.00 $/.112,334.45 S1,177,118.92( -
Unidad de Prograrmacion Multianual de Imersiones S, 101,340.00 S/.99,167.00 7. 30,156.97 $.53,323.19).
{Oficina de Secretania General 51.361,247.00 sl 47016860 i, 14367054 5/, 268,222.18
Unidad de Administracidn Documentaria y Archivo Ceniral 91, 514,941,00 $/. 533,486.0¢ SI.134,279.53 S/, 279,383.94
il Unidad de Imagen Institucional S/, 345,171.00 S/, 361,713.0¢ 51.89,643.20 S0.141,331.78

Oficina General de Administracién

§!. 4,801,404.00

51, 4,223,268.00

S/ 559,731.68

51 1,091,477.59

Unidad de Gestion de Recursos Hurnanos

§1.1,299,841.00

5/, 1,369,780.00

/. 414,081.34

5/.1,194,821.45

d7écnicas de Seguridad en Edificaciones

5/.185,737.50

{Unidad de Contanilidad S/. 280,303.00 5/, 327,645.00 S 1331237 S/, 196,477.59
Unidad de Tesoreria $/.693,520.00 §1.729,169.00 §i7196.256.16 $/,321,175.39

{Unidad de Abastecimiento 51, 1,717,308.00 $.1,817,591.00 § 527,167.28 $1.986,809.79

 Unidad de Desarollo Tecnelagico S/, 495,813.00 S/, 465,693.00 13715782 S1,262,792.34

I Cerencia de Adminisiracion Tribularia S, 710,381.00 $/.698,823.00 178,962 75 S1.337,968.70
Subgerencia de Recaudacién y Conlrol §41,114,514.00 §.1,313,310.00 5/.336,085.03 51.656,014.53
Subgerencia de Fiscalizacion Tributara S/ 418,472.00 Si. 435,065.00 5/.111,220.77 $1.235,146.40
Subgerencia de Ejecutoria Coactiva S4.327,237.00 S/, 283,225.00 51 62,104.59 SL121,757.85(
Gerencia de Desanofio Econémico y Empresarial 1. 413,971.00 S/, 352,548.00 81 11997273 S1.204,332.29 .

1 Subgerencia de Licencias, Autorizaclones e Inspecciones &, 704,655.00 51 649.663.00 §/.349,025.35 oﬁ

T
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A Gerencia de Desarrollo Urbano 51.167,036.00 S 143,925.00 S/ 36,858.35) 81, 65.847.59
Subgerencia de Proyectos y Obras Publicas S1. 25,200,248.00 §.63,136,754.00| s/ 4,145,746.23 Sf. 13,546,602.87
Subgerencia de Obras Privadas, Catastra y Control Urbano Sf. 484,417.00 1. 637,278.00 S1 128,461.48, S, 245,694.39
Gerercia de Desanollo e Inclusién Social 81 337.913.00 51, 348,815.00 §/. 85,587.13 8. 149,654.04)
Subgerencia de Educacion, Cultwa, Deporte y Juventud S1. 744,553.00) §1,662,926.00] s/, 155,261.92 S1. 331,368.74
Area del Deporte 1. 368,208.00 1. 803,609.00 5/.76,270.76 /. 168,584.16
Subgerencia da Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA,
OMAPED y CIAM) y { §1, 57071200 SEBIM| $1, 44,1676
51 581,813.00 SI. 580,088.00 s/.109,510.83 S1. 245,907.63( - 0.42
Area de OMAPED 51, 246,849.00, SI. 292,781.00 5/.81,266.31 S1.151,027.82( 0.52
Area de GlAM S1. 194,496.00 S/, $94,496.00 5/.47,927.91 8/, 94,475.68 0.49]
Area de smm_m_._nmw mm::m._:.m de la Inocuidad Agrozlimentaria de o, 92.553.00 S, 94,856.00 5. 21,288.88 o, 48.857.33 082
imentos Primarios y Piensos en el Transporte y
Subgerencia de Participacion Ciudadana S4. 306,700.00 S/, 215,935.00 1. 69,285.99 S1127,754.62, 0.59
Subgerencia de Programas Sociales 51.14,921,773.00 S 14,880,650.00)  s/.5,665,393.12 51 0,873,896.86 0.66
Mw/f A rca de 1a Mujer e lgualdad de Génera S1. 187.812.00 8 190,£73.00 5/, 78,025.47 S1.125,297.92| - 0.46
G\.N\ % Garencia de Sendcios a fa Ciudad y Gestién Ambiental St 352,540.00 S1.332,310.00, S/ 98,515.15 8. 181,42.23 0.55
SE Subgerencia de Limpieza Publica y Maastranza 571216351200 5.13,359,14800] s7.3.452.428.42 5/.6,700,280.28 0.50]
N_ h\.w. ] . 3,232,538.00 &, 3,585,852.00 $1.1,105,873.13 Sf.1,811,365.62 0.51
5 ,W ! S/, 784,555.00 S1. 650,383.00 m._ _ thmm.mm $i 34246327 0.53
= ofen I s, %ww\ 8/.152,962.00 51, 152,320.00 . 44,746.30 SI 77,933.95 0.51
2 We 30 v S7. 2,538,728.00 &, 3,347,816.00 S/, 856,310.39 1.1,672,820.50 0.50
. ..s%ﬁ%..mmﬁﬂ@ﬁv.%\ ubgerencia de Fiscabizacitn Administrativa S, 533471.00 Sl m%.mm_.cc“ s/.198,993.47 51 b—mu.mmm.um_ : 0.65
T ubgerencia de Transporte y Seguridad Vial 1. 493,69C.00) 51, 621,927.00} 51, 164,633.01 51.329,294.20| 0.53
rea de Gestion del Riesgo de Desastre 51, 165,114.00 51 198,731.00 $/.30,674.67 8t qm_ﬁc.m__ 0.5
gencia Municipal N® (1 §/.234,254.00 §1. 211,676.00 5. 55,871.41 S/, §09,480.08 0.52
Agencia Municipal N° 02 S/, 336,466.00 S392,114.00 Si. 146,745.09 /. 217,108,95] -
Agencia Municipal N° 03 S/ 284,106.00 8. 234,154.00 S1.62,418.48) 8112561316
F'E 7 Agencia Municipal N° 04 S7. 398,237.00 §57,57081 S1. 117,655,690

T
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13A0111419293

18AC11T019313

1380111019315

1240111018387
BAOL110193518

AOL1101932G

/1370411013328
1AD111023322

1840111019327

PRIVADAS

Mo
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ATENCION AL PUBLICO

CONVOCAR ¥ PRESIDIR SESIONES DEL
CONCEIO MUNICIFAL

PROMULGAR ¥ SUSCRIBIR FROYECTOS DE
'ORDENANZA APROBADGS

PROPONER ACUERDC OE CONCEID
PROPONER RESOLUCIAN DE ALCALDIA
REUNIONES DE COORDINACION € INFORMES
DF AVANCES DE RESULTADOS COM ALCALDIA
[CUMPLIMIENTO DE METAS|

ACTIVIDADES OFICIALES

86%

ATENCIGN

SESION

e
DOCUMENTO

DOCUMENTO
RESOLUCION

CHARLA

EVENTOS

PROPONER DECRET DE ALCALOIA
REUNIONES CON AUTORIDADES PUBLICAS Y]

DACUMENTO

CHARLA

OFL 11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACIGN DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AET.11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PROCESOS IMPLEMENTADO N LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

INCLUIDA Como Nugva,

Medfos de Verificadisn

1i2 DE ADMINISTRADOS ATENDIDOS
CITACIONES PARA,
CONVOCAYORIAS MIDEOS ACTAS DE
SESIONES
N2 DE ORDERANZAS

Ne DEACUERDOS
N° DE RESOLUCIONES

2 BE RESOLUCIONES BE GIRENCIA

N2 DE ACTIVIDADES
N DE DECRETOS

N2 DE REUNIONES

Aspectos Criticos
tdentificados
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OELILIMPLEMENTAR LA MODERMIZACON GE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL11.04 SISTEMA DEGESTION INSTITUCIONAL CON ENFOGUE DE FPROCESOS INPLEMENTADO EN |A MUNICIPALIDAD DISTRITAL
100%

H
H
W Madios de Verficadin Aspectos Critlios Kentiicadag
5
-]
z
-
TAEMORANDOS CURSADOS A LAS KAEAS ENCARTLADAS BE CLAIPUA COM £AS
14011019340 wmmb?:gaiﬁ%:?zm_ﬁ_.ocm?ﬁbwom— PLAN OE CENTIVOS INFORKE HETAS CORRESPONDENTES AL 2018
| Moo e ————— |
SEGUIRIENTO ¥ OLRIPLIARENTO DELAS AECOMENDACIONES EFATIDAS POR £ ¥ FROVEIBOS 21 ALAS ARCADAS
1040111013345 o DOCMMENTO x LEVAMTAR OSSERYACIONTS
- @ |
:iuz_awm»:g.mc):.gmEDnDn:nmUm_.uubxmbzchmbumof—hhaﬁ e OULCIDAE . AL D
13A011FA1 5348 *1 poomEHTD X AREAS DE LA CORPORECI ON MUACCIZAL RESPECTD CELCUMIPUAEHTO DE sU5
ODEAROYOY DE LIHEA, JUHOGNES
[ e S S
; aER W ACURRLCS| 1
Ad11ra15357 SEGUEMIEHTO A LA IMPLEMENTACIGH DEL SISTEMA DE CONTROUINTERKC DOCLRAENTD x ADOFIADOS ENLAS REUN DNES DE TRASAY) D61 001
]
: RESOUKTONE, ¢ ALAS i
Laotinsee HMONTOREAR Y EVALUAR ELCUMPLIMIENTO DE 145 ACTIVIDADES DOCUMENTO R e D€ Lo COR RESPECTO bELCONs
ACMHISTRATIVAS Y LA PRESTACION DE SERVIAI0S FUHCIGHES ¥ LA PRESTACAIN DE SERVICIOS AL 6 E0LADAND
MEWORADGS ¢ PROYEIDOS A LAS DVVERSAS AREAS REQUI I MO0 IHFORLY
16A0LL 019265 CAHALIZAR RECLAMOS ¥ CONSLATAS DE ACOIGM FHMEMHATA AVDIEIA, x AESPECTO D . 0 NFOFLs
Y VECIROS
MEMORAR)S (ASADOS FROLGYIENDD th AFADRIGIGN D)
EEAGILIG19368 FROMKOCION DE PROVECTOS OF NORMAS HRRICPALES bocunENTE x ! ot
7 EToT, &
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OEL11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTIGH INSTITUCIONAL

AE) 1264 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIDNAL CON ENFOQUE BE PROCES

!

OS IMPLEMENTADD EN LA MUNICIPAUDAD DISTRITAL

INCLUIOA COMK NUEVA

Mzdies de Verificacidn Aspactos Criticos Identificadas
SEGUIMIENTO DE MEDIDAS Slstema de contral
18AD1£1013407 ICORRECTIVAS ¥ DE PROCESOS INFORME 6 z 1 2 CoNCLUIDO
gubernamental (ex SAGU)
IUDLCIALES
Deaunclas recurrentes en Jas
. 4 N
eaciuiessnn [EVALUACISN DE DENUNCIAS BOCUMENTD | 5 1 1 2 Ststema de cantiel éreas de :Unidad de
subemamental (ex SAGU) Abastecimiento ¥ Subgerenda da
Proyectos y Obras Publicas.
Slstema de conteol
18AC1 11019432 JGE! i DI .
STION ADMINISTRATIVA DEL OC1 ACCION 12 3 E] 3 gubemamentatfex SAGL) coNcwioo
SEGUIMIENTO DE LAS ACCIDNES PARA
ELTRATAMIENTO DE LOS RIESGOS Slstema de conteol
1BADI11019442
""" [ResurranTes ey conTRoL DOCUMENTO (2 0 1 0 gubemarentslfex $AGU) coNCLIDD
SIMULTANED
VERIFICACION DE REGISTRO DE Slstema de control
2ARD112015442
’ INFOBRAS pacumeRTo 2 ° ! ‘ gubernaments| (ex SAGU CONCILIDO
-
VERIFICACION DE CUMPLMIENTO DE Sistema da cantrol
10AaiLto1sss [NORMATIVA LEY DE TRANSPARENCIAY |  INFORME 4 i 1 t ubemaments {ex SAG] CONClUIDO
ACCES A LA INFORMACION PUBLICA ¢
VERIFICACIGH DEL CUMPLIMIENTO DE
LA HGRMATIVA RELACIONADA AL TUPA Sistemada control
1BAOL11019453
VA LA LEY DELSILENCID HFORME ! ! ! ! gubemamental fex SAGU) CaNcDo
ADMINISTRATIVO
IHFORME ANUAL PARA £1 CONCEIO Sistema de control
18AG] 11044 IL
72 | AUMICIPAL INFORME 1 0 [+ [ gubermamental (ex SAGL) CONCLUIDO
PARTICIPACIGN EN COMISION DE Sistemna de conteof
1BAD] LT
511019484 CAUTELA INFORME 1 1 a aQ gubermamental (ex SAGY CONCLUIDO
i - ]
Sistema de control
AAC 101 % (4]
1 83 |ACCION SIMULTANEA INFORME 4 i [} [} fubemamentat{ex SAGY CONCILIDD |
S ! _— ]
Sistema de cantrol
18A0111019455 IT; £ 0 2
i} VISITA DECONTROL INFORME 0 i 1 ubernamental (ex SAGU) CORCWIDO
Slstemade conteot
BAGT110LE! SI
It so0 |VISITA PREVENTIVA, INFORME 1 1 gubemamental fex SAGU] CONCLUIDD
EVALUACION DE LA IMPLEMENTACION Sistesma de canteod
1RAG1 11028507 3
™ bELsisTema bt conmoL iTERNG Fas i 0 gubemamental fex SAGL) foncLIbo
| — |
{SEGUIMIENTO DE MEDIDAS Slstema de controf
1880111019509 L
(CORRECTIVAS DE ALERTAS DEcoNTRor | POCUMENTG | 2 ¢ guberamental (ex SAGU) oo
VERIFICACIGH DELCUMPLIVIENTO DE Sistema de conteol
1840111019514
i ENCARGOS LEGALES HFaRE ? z euhemamental {ax SAGU) CancLine
o
SEGUIMIENTQ DE LAS ACCIONES PARA
LA IMPLEMENTACION DE LAS
Sistema de control
MRCL1018524 TRECOMENDACKINES DE 1OS INFORMES | DOCUMENTO 2 0 CONCLUIDD
gubeznamental fex SAGU)
DE OPERATIVOS DE CONTRGL
{  _ lsiMutrdneo
1240111014530 |SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR INEORME Slstema deé contral b
H ubernamental (ax SAGU) foNClIDo
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OEL.11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACIGN DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL 11.04 SISTEMA DE GESTION INSTITUCIONAL CON ENFOQUE DE PRGCESOS IMPLEMENTADO EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

Medios de Verificacidn Aspectos Critfeas ldeniificados

INCLUIDA COMO NUEVA

EXP, 311-2018, EXP-701-2018-LA -£XP-398
2018-PE EXP 839-2018-LA B(P, 714-
2007, EXP,574-2007-C |-EXP, B30 2018 LA-
EXP-714-2017-4A, EXP $74-2017-C1
XP,409-2018-0, EXP, 684-2017-LA EXP,
409-2018-LA, EXP, 592 2017-LA, £XP, 822-
2017-LA EXP, 2015-LA-EXP, 15301 3046-LA
EXP,6307-2018-CA -EXP-1359-2013-CA
EXP,576-2002-C-EXP-290-20111-EXP, 33
2011-LA 60-2011-LA\ EXP, 256-2006-PE -
EXP-EXP, 589-2017-PE -EXP-86-2011-P¢
EXP-552-201E-PE EXP, 809-2015.PE EXP,
354-2015- PEEXP-133-2011-PE, EXP, 475-

2015-EXP 596-2(:15-PE

Infarme N* 24;Memoando £22-Ofidos- 9

Elecucidn de medios de defensa e
impulso de fos procesos judiciales en
materta dvil, penal, laboral y con,
Adm,

HIAO111019564 Expediente | 180 45 45 45 45

eformacidn  permanente a  altg)

direccign ¥ toordinacién con
18A0111019573 i e 30 30 30 30
ciferentes dreas de I corporadon nfarm 120 Cartas: g
municipaf
—  { —_ ]

EXP, 00357- 2018, INDECOPI EXP-732-2018]
SEDAPAL-2017 EXP 22516-2018 MT 156
SUNAFIL EXP,22516-2018-FXP
SANCIONADOR 2900-2013-0RD INSP
$358-2013-MTP-EXP SANCIONADOR 1906

X 2012-ADMEXP SANCIONADOR 2518 -
2018 ARBITRAJE SUTRAMVES, ARBITRAIE
SOMUVES EXP CONCILIACIGN 70-2017
EXP CONCIUACION 65-2017 Exp

CONCIIACION 27-2018 EXp
CONCILACION 243-2018

Elecuddn de medios de defensa y,
presentadén .nm recursos  en  los Expediente 0 5 is 15 15
Frocesos  admintstrativos, arbitrales,
condiliatarios

ERAOTIIO1958S
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OB 11 IMPLEMENTAR LA MOGERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AL 1L 0D GESTIGN DE LOS GRGANOS DE LINEA MEIGRADA EN LA MUNICIPALIDAD GISTRITAL

DRINDAR ASISTENCIA LEGAL A LAS
E0A0LLLor0240 {INIDADES ORGANICAS QUE 1O INFORNE 360
SOUCITEN

iNCLU IO COMD
NUR,

Medios de Verificackén

Aspectos Critkcos tdentificadss

Inferme emitidos por la Oficina de
Asesori Jurfdica

DESARROLLAR EI TALLER DE
CAPACITACION SOBRE DS-006- 2017-JUs

1540111020269
TUQ DE LA LEY N* 27444 LEY #ROC, ADM,

-

ALER 1
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108,11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTIGN INSTITUCIONAL
SJAELLL. 02 GESTION OE LOS GRGANDS DE \INEA MEJORADA EN LA MUNIOPAUDAD DISTRITAL
5 T i T T

s | <
H
2
£ )
a8 Medios de Verificaddn Aspectos Critleos [fentificados
g
INFORME N* 030- 2018 GPP/MVES,

MEMORANDO N* 034-2018-OPPMVES ¥

| GEL1T IMPLEMENTAR tA MOBERNIZACISN DE LA GESTION INSTETUCIONAL
[AEL 11.03 ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTIGPACION CIUDADANA £ ORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
T T T i

H
4
2
m Medias de Veril Asp ritioos fde ntifi
3
2
LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA
tontionsss | LEVAR A CARO EL PROCESO o y REAUZACION DEL PP 20195
REAUZARAK SRURANTE EL CUATRD

PRESUPUESFO PARTICIPATIVO PP 2019

OFT. 11 WIPLEMENTAR LA MODERNZACION DE LA GESTLON INSTITLCIONAL
AE). 1103 ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDAGANA FORTALECHDOS EN LA MUNICIPAUDAD DISTAITAL

htedlos de Vesificadén Aspectos riticos Identifitados

IMELUIDA 0Ot s,

SEGUMENTO CE (AS ACTIVIDADES; Eh

AEALIZADAS POR LA MANCOMUNIDAD) :

ABACLELO205 65 INFORLE 3

DE UMA SUR QUE COMPETE A LA] = 3 3 . 2
MUNICIPALIDAD

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS DE

DOCUMENTOS DF GESTION DE tAs

INFORME N" 04, INFORME N* 05 £
INFORME N* 06

MEMORANDO MULTIPLE H* 009.2018-

H4A01L1620500 WENTD: 2 H
DIFERENTES  UNIDADES  ORGANtcas| "V 1o : i 3 u.”. o - CPPAAVES
JOUE INTEGRAN LA INSTITUCION s e A : :
- 1 | = B o | MEMORANDO MULTPEE R P o ——————————— |
i H . : b MENORANDO MULTIPLE N* 004-2018

CO/MVES, MEMORANDO MUTIPLEN®
023-2018-GM/MVES, MEMORANDS

PARTICIPAR EN COMITES ¥ COMISIONES

180121000614 DELAIN: . DXUNENTD HRLTIPLEN" 022-2018 GM/MVES ¥
MEMORANDO MULTIPLE N* 017-2018.
| GMYMVES.
SEGUINIENTO A LA PROGRAMACIAN,| QFICIO N* §14-2018-OPP/MVES

MOCIFICACIHON DELPIA

L

LeAOELLOZO6H JEECUCION EVALACION  DEL INFOAKE
PROCESG PRESUPUESTARID

LA ACTIVIDAD AUN HO SE HA
BIECUTADO, DEBIDO A QUE LA
OIRECTIVA DE INVIERTE PERUINDICA.
QUE £L DOCUMENTO DE EVALUACION Y
SEGUINHENRTD DF LOS PROYECTOS DELA
INSTITUCION SEREMITE EN JULIO ¥
CIOEMBRE, O SEA EN EL I} SEMESTRE

MONITOREAR EL CORRECTO)|
SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS D LA
NSTITUCION (ETAPA DE BIECUCION Y,
EVALUACION EXPOST)

RIORME

LEAGT1 1020524

8R4 |44 o
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Mrdios de Verificekda Asptclos Critleos Idemtifiad oy

]

waus
oo
Nuru

JGESTIONAR (8 X
180111020588 HMHAnuEaEsﬁH: : s Dicio N IKH2018 O BIAVES
IS iryon : E
|sammanto At siecua s E : v : 5 e
teAOIOMss N ALt o rarcan. : : Pepartes eo Cxcel - Rielissa vLo
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Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al IV trimestre del Plan Operative Institucional 2018

OELLLIMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.11.05 RECAUDACIGN TRIBUTARIA GRORTUNA EN BENEFICIC DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
H
E
2 )
m Medios de Vedficarién Aspectos Criticos identificados
E
g
EFECTUAR PRE-FISCALIZACION EN
1sa011021788 [VARSAS ZONAS DELDISTRITO DEVILLA | wiwenoas | 16800 X FICHAS DE PAE-FISCAUZACKIN FALTA DE FEASONAL
ELSALVADOR
EFECTUAR LA EVESION Y ROTIFICACION
DE CARTAS DE REGUERIMIENTO QUE
FA
1840111021299 [DAN INICIO AL PROCED. DE EPEENTE | S400 X EXPEDIENTES ARCHIVADOS :ﬂﬂ_ﬂﬂ”ﬂ_y oF
FISCALIZACION TRIBUTARIA POR
SUBVAL
EFECTUAR LA EMISION ¥ NOTIFICACIGN
OE CARTAS DE REQUERIMIENTO POR
AMACHELOZEZZA CUMENTD | 2 X CARTAS EMITIDAS
INDUCCIGN A LA DECLARACIGN JURADA| ™ “a
POR AUMENTO DEVALOR
REALIZAR LA INSPECCION,
LEVANTAMIENTO DE INFORMACION
1eAoLIL021253 [PREDIAL Y NOTIE. DE LA FICHA DE pocuMEnTo | 9600 X EXPEDIENTES ARCHIVADOS
FISCALIZACION PREDIALFOR
SUBVALUAC
oo End'S EFECTUAR INSPECCIONES POR PAOGRAMACIGN DE
e 18a0111011267 | OBSERVACIONES A LA PRELIQUIDACION | oocumento | 144 X EXPEDIENTES RESUELTOS REINSPECCIGH (FALTA DE
FOR SUBVALUACIAN Y OMISTON PERSONAL MOVILIDAD)
EFECTUAR LA EMISION ¥ NOTIFICACION
DE RESOLUCIONES DE DETERMINACION AESOLUCION EMTIDAS A TRAVBSDEL | FALLA REITERADA DE
1DA0111021280 RESOUUCION X
O e OR SUBVALUACIGN Y OMISIGN {InP. 15600 . SISTEMA SISRENTAS IMPRESORA
PREDIAL, ARBITRIOS)
PROGRAMACIGN DE SEGLINDA
1nseL1 1021292 ”MMMHM””HMMMDMM_M ”;mw__.h_q.»n_oz nesowaon | 960 X EXPEDIENTES RESLELTOS ARCHIVABOS | INSPECCIGN [FALTA DE
PERSONAL, MOVILIDAD)
N T DEL RESOLUCIONES DE DETERMINACIGN FOTOCOMIADORA
14011102430 [SESUIMHENTE AL INCUM) RESOLUGON | 3000 x DERIVADOS A COACTIVO A TRAVES O E
COMPROMISO DE LOS VALORES IMPRESORA INOPERATIVA
SISRENTAS
WACIIIOALE6F ey m”w_n”p_,_gmn._pawqbwmorwou PERSOMNA 96 X SACREQUERIDOS A URIDAD DE
5
: SECTORES DE VILLA L m oRESUPESTD
(1eRCEROSH
= 6] o

44

i
g

R
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Baja tasa de morosidad tributaria de los contribuyentes en el distrito de VES

Cobranza Coactiva y Emt de cuentas bancarias

8a%

Z
E]
=
2
8 Medlos de Verificacién Aspertos Criticos Identificados
=
3
W £
SR
Las cargos de notificacion de las REC
UNO se encuentran archivadas ea cfu de
EFECTUAR LA COBRANZA COACTIVA Tos expedientes coactivos FISICOS
1a01070618  [{PROCESOS DE COBRO Y RECUPERAR LA OOCUKENTD 45000 | 11250] 11250 [ 2000 800 generados, coma tambien exlste un file
DEUDA NO TRIBUTARIA} de cargo da notificaciones de las
mismas.,
‘ Lz orientacion a fos contribuyentes se
BRINDAR ASESORIA PERSGNALLZADA AL realizade manera persenafizada en
fonlecass |ADMINISTRADO  EN - LTAPA  DE[  cowmeunue 15000 [ 3750 | 2500 | 8OO0 | 3000 Plataforma y, es realizada por personal "
EECUCIGN COACTIVA tecmico Logistica {talta de personal ¢
1 Ivash: ast
GESTIONAR ANTE EL TRIBUNAL FISCALY| Los expedientes del tribunal Fiscal son nz._“aa _._%Hun_._mau 3_._3
atendidos de maneara inmediata, toda
rerortioasssy  |PODER JUDICIAL [DETERMINACION DE| 2 | o] 0| ol o n deposito para reallzar
LA LEGALUDAD OE PROCEDIENTOS vez que se cuentan con plazos
N . Secuestro de Blenes,
COACTIVOS) establecidos para su atencion.
Los cargos de REC2 se encuentian
o archivados en cada uno de los
1RAO1110I064T EFECTUAR LA EIECUCION FORZADA DE RESCRUICION 1500 g75 | 500 | 1000 | 1000 expédientes woactivas de los
LA MEDIDA CAUTELAR contribuyentes, el cual se archiva
alfabeticamenta.
EFECTUAR VISITAS DOMICILIARIAS POR 1as notiflcaciones se hacen ea las visita
10A0L1L020657  |DEUDAS COACTIVAS {TRIBUTARIAS Y NG]  coNmusevenTe 600 150 { 900 400 400 domiciliarias
TRIBUTARIAS)
]
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Medios de Veriflcaddn Aspectos Criticos ldentificados

INCLULIGA COMO NUEVA,

Faltade recursos
econdmicos,Conexidn a

CAPACITACION A ESTUDIANTE {CETRO-
COLEGIOS) EN  EMPRENDIMIENTO
EMPRESARIAL

Informes,Ofidos,fatos, lista Asistendia

1BAOLELO20352

H oo
= m m Medios de Verificacién Aspectos Criticos identificados

Informes, Oficios,Fotos, lista Aslstencia Falta de reausos

1BAO1E1023403

Faltade recnrsos
4 Informes,Oficios,fotos lista Asistenda econdmicos,Conexidn a
Intemet, Teléfeno,impresora

18AD111020408 REALIZAR EA FERIA GASTRONOMICA ¥ FERIA s 1 N 2 o
ARTESANAL

Falta de recursos
X Infarmes,Ofidos,fotos,lists Asistenda econbmicos,Conexibn a
intemet, Tel2fona,Impresor

REAUZAR LA CEREBRACION DEL DlA
MUNDIAL DELTURISMO

18A0111020409 EVENTO 1 (1] a 1 Q




Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al IV trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

7 |0E1.08. PROMOVER LA FORMALIZACIGN DE EMPRESAS EN L DISTRITO.
: AEL08.03. INVERSIONES PUBLICAS Y PRIVADAS EJECUTADAS EN EL DISTRITO BE VILA L SALVADOR.

100%

Bgd
m m m Medios de Verificaciin Aspectos Criticos ientificados
3
BRINDAR ASESORIA PERSONAUZADA
£8A0111020453 SOBRE CONSTTUCION >m_mm SORIA 30 85 85 85 & 100% 7 X Padron de atenciones,informes Falta de recursos economicos
| FORMAUZACION  EMPRESARIAL Y|  TECNICA g
GESTION DE NEGOCICS
Falta de recursos

X Informes, Oficios fotos,lista Asistendia econdmicos,Conexion a
Intemet, Teléfono,impresora

REALIZAR TALLERES DE CAPACITACION
1840111020462
EN GESTION EMPRESARIAL PARA MYPES TALLER 1 ! ! ! !

GESTIONAR tA  CONSEITUCION  DE
1840111020413 |PERSONAS JURIDICAS A TRAVES DE 14| DOCUMENTO | 180 | 45 | 45 45 45
MINUTA

X Padrdn de atenciones,informes Falta de racursos economicos

Informes,Ofitios,

18ADIEIG2047F

rr—

- [OEL.08. PROMOVER LA FORMALIZACION DE EMPRESAS £N ELDISTRITO.
AFL08.04. PROMOCION DE LA INSERCION LABORAL A TRAVES DE FERIAS LABORALES DIRIGIDA A LOS CIUDADANOS DEL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR.

Medios de Verificacion Aspectos Criticos identificados

COMO
NUEVS

Faita de recursos
econdmicos,Conexidn s
Internet, Jeléfono,imprescra
Falta gerecursos

Informes, Oficios, fotos fista Asistenda econbmicos,Conexibn a

LBAOLLIO20M2 ATENCION A PERSONAS QUE BUSCAN ATENCION

EMPLED

ATENCION A EMPRESAS  QUE

18AO111020453 ATENCION
REQUIEREN PERSONAL Intemet, Teléfono,impresora
: Falta de recursos
13ADLLIO204RE BRINDAR CHARLAS DE ORIENTACION CHARLA Informes,ficios, fotos lista Asistencia econdmicos,Conexidn 3

LABORAL Intemet, Teléfono,impresora

e
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H
H]
2
H
m Medlos de Verificadin Aspectos Crilticos Identifcados
El
E
PROMOCION DE LICENCIAS DE
FUNCIONAMIENTO H%Mn_woz DE ENFORME - 002 2015-
12A0111020527 UECENCIA
AREA COMERTIAL, AMPUACION DE 1500 o m&mmsaﬂ_ww”ﬂzzmm DEFECHA
GIRD, DUPLICADG DE LICENCIAS) o
TRAMITE PARA INSPECCIONES INFORME N° 002-201%-
1580111020563 {TECNTCAS DE SEGURIDAD EN INSPECCION | 1500 WSSISGLAITSE/GDEE/MVES DE FECHA
EOIFICACION 11.04.19
[TRAMITE DE ANUNCIOS PUBLICITARIOS INFORME K" 002-2019-
1540111020552 |SIMPEES, EUMINOSOS, AUTORIZACIGH| 1000 SWSS/SGRAITSE/GDEE/MVES DEFECHA
MONUMENTALES 18.01.1%
E ESPECTACULOS PUB
H_w%%m_vﬁw:ém [FERIA >M..m>_“_.mm ’ INFORME N° 002-2015-
1BAOL1 LORO55E AUTCRIZACION
GASTRONGMICA, ESCOLAR, BAILE 0 fwsst Ssamﬂwwﬂ_zmm DEFECHA
SOCIAL) !
AUTORZACIONES TEMPORALES INFORME N* 001-2019-
1240111020568 |{EVENTOS BLAYA, COMERCIO AUTORIZACIGH| 400 WSS/SGLAITSE/GDEE/MVES DE FECHA
AMBULATORIO) 18.0L.19
ATENCION EH PLATAFORMA AL
ADMINISTRADO {CONSULTA, IRFORME N* 003 ¥ 004-2019-35/SGLDC-
18801 £L020564 ATERCION 1500
ZGNIFICACION, ENTREGA DE GDEE/ DE FECHA 16.0L1%
REQUISITOS, CALIFICACIGN)
Lemottiozss |ELARORACION DE RESOLUCIONES DE REsowas | 1 INFORME 8* 001-2019-C M-
“fAGSCV/MVES FECHA 15.01. 19
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INCLUID A COMO NUEVA

Medios de Vesificacién

Aspecios Criticos entificados

Informes; Acla de Entrega de Terreno;
{uadenodeObras; Yalotaciones y Panel

eila ova selnicioen leafio 201 Ty
Tuba un avance Fslcoded 3% a
Diiembie def 2017, M primer

¥ VIAS AUXILIARES ERTRE LS TRAMDS AV.
MATEC PUMACAHUA HASTA LAS AV, ELSOT; AV,
MODELD HASTA LA AV. PRIMERG DE MAYD;
DISTRITO OF VILLA EL SALVAZOR ~ LIKtA- LIMA

Fotografica

35T [PUMACAHUA; EXTRE LDS TRAMOS DE LAAY. T387.58 | ToEL5R 0 [+ 0 rimastre tubo un avance fsice del
SEPARADORA [MBUSTRIAL- AY. PACHACUTEC: fotografica COR el segums na___.m.au_uss
DISTRITO BEVILLA FLSAVADOR - UMA- UktA 1a obts seha culminsdo 3t 100%
MEMORAMIENTO DE LA ACCENSILIDAD esta chra sefnicloen leafio 2017 0

tuba un avance fsico gel 30% 2

VEHICULAR Y PEATORAL DE LA AY, Informes; Ata de Enlrega de Terreao; Dlciembre dd 2017, A pri

265013 |AGRO INDUSTRIAL ENTRE LOS TRAMO OE LA 856283 | £s12.83 0 0 0 Cyadernade Obas; Valoractanes phaned | | OO R L wnﬁsn&
4.2 501 - AY. 200 MALAS; DISTRITC DEVIELA Forografico vancefisice
L SAVACOR - IhA. UMA 60% En o sequndo Gimestre del 2038

1a obra sehz culminado at 100%
MEIO DEA esta ohra sednicloen leafo 2017y
YEHICULAR ¥ PEATO HAL DE LA AV, 1 DE MAYD; tubo us avanee fislto del 30%a
' nfofmes: Ala de Enlrega de Tesreno;
TRAMD COMPREKDIOO EHTRE LA AY. Diciembre dd 2017.Af primer
S Valrad Pand

BSE03{y ARIANO PASTOR SEVHIAY LA ANTIGUA 159902 | 825272 | 616248 0 ° Cuaderno ._uaﬂuhn”h_“ onesYPand | imastre kubo unavance sico del
PAHAMERICANA SUR; DISTRITO BEVILLAEL 60% n d segundo timestre del 2013
SAIVADOR - UMA - LA 13 obra se hi culminado al 100%
MDBRAMIENTO OE LA TRAKSITAEILIDAD
VEHICULAR ¥ PEATONAL DE LA AV, SEPARADDAR £51a obra se nitio en feado 2037 u
INOUSTRIAL; TRAKD COMPRENDIDD EHTRE LA tubg un Jvancefisico del 36% 2

Informes; Acta de Entrega de Tesreno; N A N

AV CESAR VALLLIO HASTA LA AV. MARIA REICHE N ) " [pictembredd 2007, &t arimes trimestrey
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OELOG EJECUTAR EL PLAN EDUCATIVO LOCAL EN BENEFICID DE LOS ESTUDIANTES BEL DISTRITO

| AEI.06.02 FORMACION SUPERIOR CON CALIDAD PARA LOS ESTUD{ANTES DEL DISTRITQ

el a1y

TR [BTRIM

INCLUIDA COMO
NUEVA

Medios de Verificadén

Aspectos Criticos Identificados

FOMENTAR EA EDUCACION BENEFICIARI
[
B | TERACTVA MUNICIPAL SISTEMA TIC | © 0| 20 | 100 | 160 | 200

[NFORME N'494-2018-
AEC/SGECDI/GDIS/MVES

IMPLEMENTACION ¥ EJECUCION DE BENEFICIARI
1840111020911 500 [1]
CONVENIOS CELEBRADOS 0 150 200 e

LECTURAS POETECAS EN SISTEMA BRAILE,
1840111070912 FPARA PERSONAS CON DiSCAPACIDAD CHARLA 80 20 20 pI4] 0
VISUAL

fnforme N* 395-2018- AEC-
SGECDI/GDIS/MVES

Faltz de interes de algunos
directores

Informe N2 98-2018 BMB-
AEC/SGECD)GOIS/MVES, Infarme Ne90-

No hay presupuesto para

2018-BMB-AEC/SGECOI/GDIS/MVES, ateriidn de esaitores
Infortne M2 85-2018-Bhve- invitades
AEC/SGECDI/GDIS/MVES

PROMOVER ¥ DIFUNDIR LAS

EXPERIENCIA EXITOSAS PARTICIPACI

1BA0111020915 200 a 100
MOTIVACIONALES HACEA EL HARITG DE ON 0 oo
LA LECTURA,

informe N® 93-2018-BMB-
AEC/SGECDI/GDIS/MVES, Informe N2g5-
2018-BMB-AFC/SGECDI/GDIS/MVES

Los directores no apoyan gara
(2 realizacidn de das actividades

RECITALES DESCENTRALEZADGS EN
EaA0L11020917 [GIVERSAS BIBLIOTECAS "CONQCEALOS | ACCION 200 50 50 56 o
ESCRITORES DE TU DISTRIFQ"

Informe N2 100-2018-8MB-
AEC/SGECDI/GDIS/MVES, Infarme NE9G-
2018-BMB-AEC/SGECD)/GDIS/MVES

HNo hay presupuesto para
atenddn de esaitores
invltados

PUBUCACION DE LIBRO SOBRE PUBLICACHY
HISTORIA DE VILLA EL SALVADOR

18A0111020923

Informe N2 97-2018-BMB-

AEC/SGECD)/GDIS/MVES, Informe N 92.

2018-BMB-AEC/SGECDH/GDIS/NVES,
Informe N2 85- 2D18-BM3-

AEC/SGECDI/GDIS/MVES,

Feltamayar comunicaddn
entre escritores y editoriales

L ey

OEL 11 IMPLEMENTAR EA MODERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

AB. 1102 GESTION DE LGS GRGANOS DE LINEA MEJGRADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

9i%

INCLUIDA COMO
HUEVA

Medios de Verificadidn

Aspectos Ceticos Identificados

SEGUIMIENTO ¥  EVALUACION D
ACTIVIDADES PO 2018-SGECDI

ACCION

18ADL11022959




Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al IV trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

{0E.11 IMPLEMENTAR LA MODERMIZACIIN DE LA GESTION ISTITUCIONAL
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£1,03 CONTRIBUIR A LA ACCESIBILIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN FAVOR DE LA POBLACION VULNERABLE DEL DISTRITO
AF1,00.03 PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIOS CON CALIDAD Y ACCESIBILIDAD A LA POBLACION DEL DISTRITO

Medlos de Veriticcitn Aspectos Critlcos tdentificados

INCLINDA COMO NUEVA

IMPLEMENTACION DE LAS CLASES DE
VERAND 2018 "ALIEN USO DELTIEMPO
1aA0133021017 [LIBRE VINCULADOS A LOS JUEGOS PARTICIPANTE [ 000 | 6000 0 [ 0
PAMAMERICANOS Y
PARAPANANMERICANOS 2019
FSCUFLA MUNICIPAL DE DEPORTES
18AO111021023 DESCENTRALIZADA "PROMOVIENDO PARTICIPANTE | 3200 800 800 800 800
TALENTOS VINCULADODS A LOS JUEGOS
PANAMERICANDS"
DESARROLLAR LAS XXKI QLIMPIADAS
£8AO111021017 ESCOLARES 2018"ESCOLARES PARTICIPANTE| 3200 o 4] 3200 Q
PRONMOVIENDO Y DESARROLLANDO
HABILIDADES ¥ CAPACIDADES"
)MPLEMENTAR EL PROGRAMA DEL
CICUSMO GREAND POR UNAVILLA
1apatiiozie2s |SALUDABLE "VINCULADDS A LOS PARTICIPANTE 300 (4] 200 100 [}
IUEGOS PANAMERICANDS Y
PARAPANAMERICANOS®
DESARROLLAR LAS ESCUELAS
DEPOATIVAS MUNICEPALES
(QRIENTADAS A LA MASIFICACION META
20
BAILANDG CON VILLA-ES PARTICIFANTE | 350 250 100
CAMPEONATO Y TORNEGS EN LAS
DIFERENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS
DE LA ESCUELA MUNICIPAL DE

15AD111021036 PARTICIPANTE | 900 1] 15¢ 450 300

PARTICIPANTE| 80O 0 200
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(OELOY CONTRIBUIR A LA ACCESIBILIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN FAVOR DE 1A POBLACION VULNERABLE DEL DISTRITO
AELOS.01 ACCIONES PREVENTIVAS EN SALUD IMPLEMENTADAS £N EL DISTRITO DE ViLLA ELSALVAOOR

Medlos de Vedificacién Aspectos Criticos Identifleados

INCLLIDA QOO HUEVA

CAMPANAS DE
14A011102:066 |VACUNACION, DESPARASITACION ¥ CAMPARA 2 1 o 1
SUPLEMENTACION DE HIERAO:
FORTALECER CAPACIDADES DELAS
REDES DE PROMOTORES OE SALUD Y
smaaziianary | TES COMUNITARIOS EN CAPACITACION| 3 0 2 1
PROMOCION DE LA SALUD
[CAPACITACION EN PROMOCIGN ¥
PREVENCION PARA PREVENIR Y
CONTROLAR LA ANEMIA EN NIROS
MENORES DE S AROS
FROMULGACION ¥ BIFUSIGN DE
NORMAS LEGALES EN FAVOR DE LA NORMA
PREVENCION DE LA ANEMIA Y PROMULGADA
DESNUTAICION EN EL DISERITO
IMPLEMENTACION DE CENTROS DE
aEADLL1021114 VIGILANCIA COMUNITARIA PARA EL UMIDAD 1 a i a
FOMENTO DELCUIDADO DE LA SALUD
MADRE-NIRD
CAMPARA DE DESCARTE DE ANEMIA Y
1540111021121 | CONTROL OE HEMGGLOBINA, A HIROS, [ aMdusIs 750 250 250 250
MNIAS MENORES DE TRES AROS
CAMPARAS DE PROMOCION DE
FRACTICAS SALUDABLE PARA LA
PROTECCIGN DE NIFIOS ¥ NMTAS
MENORES DE SAROQS
SESIONES DEMOSTRATIVAS Y
VIGILANCIA EN MIROS, NIRAS
JMENORES DE TRES ANDS DE MANERA
CONIUNTA CON L COMULSAVES
180111021163 [TALLER DE EVALUACION DEC PLAN TALLER 1 a 0 1

1ARG111021096 TALLER 15 4 3 5

10AC1N102E105

1DAOLELOZLLNS CAMPARA 4 a i 2

10AB1L1021 244 PERSONA 500 [1] 250 250

1aa0111021230 | ATENCION MEBICA A PUBUCG USUARIQ] CORSULTA 13800 3850 2550 3950

CAPACITACION DE PREVENCION EN
1rao1i1021244 |ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR CAPAQITACIGN] 12000 A500 2500 3000
AUMENEQS

SEAVICIO DE ANALISIS DE

18ACE11021261 ArAUSIS
LABORATORIO CLINICO

. CONSULTA ODONTOLOGICA A PUALICO CONSULTA
UsSUARIC

EaAGLL1021315 [CAMPANAS DE SALUD EN ZONAS DE CAMPARA
RIESGO SANITARIO

OFERATIVOS CON FISCAUA,
1za0111021020 |MUNICIPAUDAD, MINSA, PHNP A OFERATIVO S
ESTABLECIMIENTOS DESERVICIOS
INSPECCIONES SANITARIAS POR

1IAQI1I0ZI3AL ACCION
DENUNCIA DE USUARIOS
PROMOVER EL REGISTRO,
ACTUALIZACION ¥ USO DEL PADRON ACCHOH
NOMINAL DISTRITAL
PREVEMCION DEL CONSUMO DE PERSCA

DROGAS EMN EL AMBITO COMUNITARIO

ATERDIDA
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[DELGY REDUCIR LA VIGLENCIA FAMILIAR EN LA FOBLACIGN DEL DISTRITO,
£F¢.04,01 PROGRAIAS DE PREVENCION GE U VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA FOCALIZADA EN BENEFICID OE LA POBLACIGN
T
£
H
g Medios de Verificacion Aspectos Criticos (dentlficados
[ConDUCIR ELPROCESO DEL
PRESUPUESTO PARFICIPATIVO
a
LAAOLIIIRIIE | peorCIFICO PARA NIRDS, HIFIAS Y Accron 1 1 @ ¢
| ADGLESCENTES 2019
DIFUSKEN ¥ PROMOCION DE10S.
1ma01110r 1270 [SERVICIOS DE A DEMUNA £H AA HH ACOBH 1z E] 3 E] 3 Ustas de asistencla, reglstro fotogrilica
PERIFERICOS ¥ FERIAS INFORMATIVAS.
BRINDAR ORIENTACIONES
EXTRASUDICIALES SOBRE FIUACIGN,
G
a1n [PENSION DE TOS, TENENCIA, fensoms | so00 | 2000 [ 2000 | 2000 | 2000 n“”_ . “.-._wmnnmmh“_ o :m?s»mn.“” “M M“ﬂ o
REGIMEN DEVISITAS ¥ PRESUNTOS
ESTADOS DE ABANDONG.
[SERVICIO DE COMSEJERTA PSICOLOGICA
<
1mRo1t1001350 [& PADRES, MADRES, NIRIOS, NINAS ¥ .ﬂﬂ.ﬂmﬂw ana 100 100 100 100 :mumﬂwmwnﬂm__” u”““_u_ﬂwﬁw fite de
|ADGLESCENTES. pricolog
{DESARROLLD DE TALERES
PSICOEDUCATIVOS SOBRE
| COMUNICALIGN ASERTIVA, EXPRESION
amaonsarsan {o O OIRIGIDOS A FADRES, TALER 40 10 10 10 10 Ustas de aslstandi, registra falogedlic
MADHES DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS.
ol .
|\ TEHTION DE EXPEOIENTES Cuaderno de citasde roncifaddn, File
de expadicntes aperturadot. File de
1ea01L10k1450 [EXTRAFUDICIALES Y ACTAS DE oweminse | atoo | 1025 | 1025 | 025 | 1028 s e contiliadion, File de setas de
lcoNCIAQDN- COMPROMIST. €
ACTUAUZACISN DELREGISTRO & File del &rea de servida sodal de Ja
ADOLESCEN|
IRAOLLIELS | 0OLESCENTES TAABAJADORES. bl T s s # * DMEUNA
\ekortiar1aas JFRDGRANA DEALFADETIZACION ACCION 5 b o [ ° Uistas de asistencia, registen fologrdfic
DIGITAL.
DESARROLLO DE FALLERES DE
FROMACIAN DE DERECHOS DIRIGIDOS
1 Nre DE IHSTETUCIONES ECUCATIVAS CHARLA 500 115 125 125 125 Ustas de asistencia, registro falogedfica
DE VES,
COORDINACION CON ELCOMITE
INTERDISTRATAL DE ACCION FOR Accién 12 3 3 3 3 Eila del PDCAIA VES
INFANCIA ¥ ADOLESCENGIA 2007-2021.
ISEGUIMIENTO A LAS ATENCIONES DE
18801 102143} | EXPEGIENTES EXTRAJUDICIALES ¥ ACTAS | SUPERVISION | 2400 &00 00 BOO &0 Fichas de visitas y de seguimlento
DE COMCIUACION
d itadén.
ves ITAS OF VERIEECACION POR CASO DE Cuade :H.ﬂon:ﬂ”ﬁmhﬁmucm— w_.__ Fle
1xA011102123+ §PRESUNTOS ESTADDS DE ABANDONO, visITA 20 &0 &0 & Ba uawm.n__um Ban._;n_w: File de wn:_wm de
MALTRATO ¥/Q MEGUGENCIA a. -
JsecuIMIENTD DE CASOS DE LA . )
PEAMISTO &0 15 i
amnanzennazs [ ESTIGACION TUTELAR| ™ rOH 15 15 15 Flchas de visitas y de seguimients
FESTIVAL FAMIIAR FOR LA MINEZ ¥
14
seaorstenies [t A DE LA SUA FER 2 o 1 0 1
Z E o
3
2
g medlas de Verificecidn Aspectos Critleos Ifentificados
g
[CELEGRACIONES POR LA PROMOCION
1xADLL10215EY |DE LOS DERECHDS DELDS NIROS, EVENTGS Listas de 3sistenda, registro fologrifico
HIfIAS ¥ ADCLESCENTES.
DESARROLLD DE TALLERES
1saoiLa0z1339 [PRODUCTIVOS DIRIGIDOS A NIRIOS, TAUER 320 32 o6 a6 96 EF) 92 7| wo ] 12 332 100% | 100w | 1o0% x Listas de aststenda, registro folografico
HIRAS ¥ ADOLESCEMTES,
EJECUCION DEL PLAN DE TRABAID DEL ASESORIA e . N
tosornansse [0 e Y 10 1 E] a 3 1 Y E o oo | 0w | loox X Listas de asfstenda, registro fotogrifico
REALIZACION DE UH DIAGNOSTICO K . B . e
tnaoLrioz1sse [SITUACIONAL £1 LA ZONA A CorGUTA 2 [ 1 o 1 o 1] e 1 2 - 100% - 1w (| oo x Infarmies
INTERVEMIR, - i N o
200% | sax 1005 | 100% | 100% o
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OELOS CONTRIBUIR A LA ACCESIBILIDAD DE LOS SERYVICIOS DE SALUB EN FAVOR DE LA POBIACION YULRERABLE DEC DISTRITO

AEL.09.03 PROGRAMAS MULTIOISCIPLINARIOS COR CALIDAD ¥ ACCESIBIIDAD A LA POBLACIGN DEL DISTRITO:

i
2
H
m Medios de Veriffcaclén Aspedios Criticos |dentificados
5
. 2
ACTUAUZACKIN  DE  DIAGNOSTICO, DOCUMENTOS DE INSCRIPCION, FIRMA
101102101 [BASE  DE  DATOS Y REGISTRO DE{ REGISTRO | 500 [ 100 150 150 100 dx DE CARGO OE RECEPCIGH DE CARHET,
PERSONAS CON DISCAPACIDAE BASE OF DATOS
FORTALECIMIENTO DE 1AS DEMORAEN LADEVOLUGH
\shoritbaigs |COORDINACIONES CONINSTITUCIONES| 1 N 3 3 2 X OFICIOS DE INVIFACKIN VLA CORREQ DEL0S PASAJES PO N
QU PROMUEVEN LOS DERECHOS DE OMAPED, LSTADO DE ASISTENCIA mn_,wmmz;n“ ¢
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD "
SE
SEACI11021E2) TALLER DE ALFABETIZACIGN DIGITAL TALLER 1 1 0 o a X OFICIOS DE INVITACISH, USTADO DE Mm«Ja_.q_.mm“M_Mﬂﬂ.p_yMMgu_z
PARA PEASDNAS CON DISCAPACIDAD ASISTEHCIA
REQUERIMIENTOS SAC
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE $>m M”nzwmumpﬂﬂ_ﬂ_“ﬂﬁ
Ao HzTLES Muz_ﬁmzc_ﬂmnﬁa P >ﬂzww E_M.wm unae | 1 o 1 o 0 x DOC, DE AUANZA DE TRABRID
3 CON INSTITUCIONES DE
DISCAPACIDAD
CAPACITACION
OFICIOS DE INVITACION A
[— DESARROLLO) CONVERSATORIO SOBRE| TALLER, 1 0 i ° o % INSTITUC!ORES ESPECIALIZADAS,
ELAUTISMO LISTAGC DE ASISTENCIA, REGISTRO
FOTOGRAFICO
BESARRDLLAR  CONFERENCIA ANUAY
1E0AL11021723
SGBRE SINDROME 8E DOWN CHARLA ! i o 0 0
PROMOCIGN DE 105 DERECHOS €
aorezIrI INCLUSION SOCTAL DE LAS PERSONAS TALLER 7 5 i L o x DOCUMENTOS DE INSCRIPCION, LSEADO| DEMORA EN LA ENTREGA DE
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DE LOS DE ASISTENCIA LOS REGUERIMIENTOS SAC
TALLERES INCLUSIVOS
sssottioa e |SENSIBUZACIGN SOBRE Accesibmioan) o0 | o 1 L o N DEMORA EN LA ENTREGA DE
PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD LOS REQUERIMIENTOS SAC
CREACION DE LA MESA DE TRABAID REGISTRO DE ASISTENCIA, REGISTRO
16A0LL1021755 [MULTISECTORIAL PARA LA INCLUSION| LNIDAD 1 [ 0 1 [ % FOTOGRAFICG
SOCIAL ACCESIBHIDAG
IMPLEMENTACION BE MADULOS DE
AFENCION  DE TERAPIA  FSICA Y DOCUMENTO DE INSCRIPCION,
AAOLIOLIIN (L ABLITACION PARA PERSONAS con| ATENCION {1200 3 | 30 | 3 f 300 x AEGISTRO DE ASISTENCIA
DISCABACIDA
DESARROLLD DE PASED RECREATIVO
16A01E1021753 [INCRUSIVO  PARA  PERSONAS  CON| UNIDAD
DISCAPACIDAD
PROMOCION BE tAS HABILDADES OE]
L8A0LL1G21T5H LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A UNIDAD
TRAVES DEL DEPORTE Y JUEGO FLORAL
CONMEMORACIGN DE  LOS  DIAS
saor1sozi?6l [FESTIVOS  DE LAS PEASONAS CON| UNIDAD
DISCAPACIDAD
4 1]
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OEL.09 CONTRIBUIR A LA ACCESIBILIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN FAVCR DE LA POBLACION VULNERABLE DEL DISTRITO
[AE1,09.03 PROGRAMAS MULTIDISCIPLINARIOS €CON CALIDAD ¥ ACCESIBH IDAD A LA POBLACION DEL DISTRITO
Ed
F
g
m Medios de Verlficaddn Aspectos Criticos identificados
S
d
E4
L1ER DE ENVEECIMIENTO SALUDABLE| . N . .
1BADI11021529 TALLER TALLER 12 3 3 3 3 Listas de asistencia, registro fotogrifica
Y PRACTICAS DE AUTOCUIDACO EN PAM
TALLER PARA CUIDAGCRES Y " . -

L1 TALLER 12 3 3 3 3 X {istas d £ , registro fotografico
18A01119215 nﬁu?‘m—}a}za BE LAS PAM 25 de asistenda, registro B
1840111021598 |CAMPARNAS DESAMUD CAMPARIA 12 3 3 3 3 X Listas de asistenda, registro fotogrdfice
18A011102£604 [CAMPARAS DESERVICIOS DIVERSOS CAMPARA 12 3 3 3 3 X Eistas de asistenda, registro fotegrifico
1840111021607 [CONCURSOS DE JUEGOS DE SALON CONCURSO 24 [ [ [ 6 X Listas de asistendia, registro fotogrifico
1880111021612 [REUNIONES DE PRESIDENTES DE CLUBS ACCION 12 3 3 3 3 X Ustas de asistencda, registro fotogrifico

Qs
18AC111021619 MANTENEMIENTO DE SERVICIOS VAR ACCIGN 2 1] 1 i 0 X Listas de asisteneia, registro fotogrdfico
DELCIAM
PROCESO DEL PRESUPUESTO
18A0LE1021622 |PARTICIPATIVO ESPECIFICO PARA ACCION 1 [} 1 0 Q X Listas de asistenda, registra fotogrifico
ADULTOS MAYORES 2019
1RAO11102 1614 PROGRANMA DE P_umvﬂmm.zgﬂ_ﬁvz ACTION 8 a Q 0 [i]
DIGITAL
£RA0111021626 |REYNADD PRIMAVERAL CIAM 2018 EVENTOS 1 a 4] 1 0
teao111075628 {CELEBRACION DE FIESTAS PATRIAS ACCIIR 5 4 0 u 1
\poriortean CELEBRACION DEL DIA DE LA CANCION . f 0 0 0 1
CRIOLLA.
18A0111021630 Mﬂ_..“”mm PSICOEDUCAFIVOS DIRIGIDOS TALLER 24 [ [ 3 X Ustas de asistenda, eegistro fotogrifico
120111021634 |ATENCIONES EN CERAGEM ACCION 12 Listas de asistenda, registro fotogrdfico
1eAG11162163% [TALLER DE ALFABETIZACION Listas de asistendia, registro fotogrdfico
ke 6] o 2
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H{OFL11 IMPLEMENTAR LA MODERNIZACION DE LA GESTIGN INSTITUCIONAL

§
H
=z
H )
m Madios de Verilicadén Aspectos Criticos Identificados
m
g
Z

1340111021531 JPASEQ DE VERANG EVENTOS 1 1 0 0

T CELEBRACION DELDIA DEE PADRE Y R 1 0 1 a o

MADRE
18AOE11021536 |PASEQ POR ELDIA DELADULTO MAYOR EVENTOS 1 0 Q 0 1
1eatatozisas |CELEERACKIN DENAVIDAD Y ARD EVENTOS 4 o o o B
NUEVD

1940151021542 [SERVICIO DE GERIATRIA ATERCION 45 8 12 12 1

18ADLELG21556 [SERVICIC DE PODOLOGIA ATENCION B8 16 24 24 24

£BAD1LE021543 |SERVICIO DE TERAPIA FISICA ATENCION g8 16 24 24 24

£4A0111021555 |TALLER BE DANZA ATENCIGH M 8 12 12 12

1240111021557 |SERVICIO DE MEDICINA ALTERNATIVA ATENCIOH 43 a 12 12 12

1240111021562 {TALLER DE DESARROLLO COGHITIVD ATENCIOH o 8 12 12 12

13A0111021566 | TALLER DE TENDO TALLER 132 24 36

18A011102£572 |TALLER DE 23

A2 S
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padios da Verificadén Aspactos Criticos Identifieados

INCLUBDA COMO NUEVA

ACTUALIZAR £LPADRON DE VEHICULOS
1840111021259 |¥ COMERCIANTES DE AUMENTOS MERCADO 13 3 4 4
AGROPECUARIOS PRIMARIOS Y PIENSOS
CAPACITACION AL COMITE DE
AUTOCONTROL SAMITARIO {CAS) EN
18A0111021266 | ALIMENTOS AGROPECUARIOS QubaANe | g 16 40 16
CAPACITADD
PAIMARIOS ¥ PIENSOS DE LOS
MERCADOS
INMFORMACIGN A LOS CONSUMIDORES
1eao111021276 {SOBRE LA IMPORTANCEA DE CONSUMIR | PERSONA 4000 500 1500 1500
AUMENTQS INOCUOS
INSPECCIONAR A LOS COMERCIANTES
DE AUMENTOS AGROPECUARIOS
PRIMARIOS Y PIENSOS DE LOS
MERCADOS
PUESTOS DE VENTA CERTIFECADOS
COMO SALUDABLES DE ALRMENTOS CIUDADAND
AGROPECUARIOS PRIMARIOS Y PIENSDS| CAPACITADO
EN MERCADOS DE ABASTO
PROMOCIONAR EN LA PAGINA WEB
INSTITUCIONAL INFORMACION
ACTUALIZADA SOBRE INOCUIDAD
AGROALIMENTARIA
ELABORACIGN Y PRESENTACION DEL
PLAN DE TRABAIO OIRECCIONADO A
LOS MERCADOS ¥ ASOCIACIONES ¥/Q
PERSGNAS NATURALES DELTERRITORIO
PROMOVER ¥ FORTALECER ESPACIOS DE
CONCERTACKIN CON AUTORIDADES,
FUNCIONARIOS ¥ ASOCIACIONES DE
CONSUMIBORES
e

T

1RAO311021284 HERCADD 13 3 4 4

19A0111025293

1840111021297 URIDAD 24 3 a8 8

1840111024360 MERCADO 13 13 0 0

1240111021209 SESHIN 12 2 4 3
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18A011102087E

1BAO1£1020875|.

INCLUIDA COMD NUEVA

Medios de Verificacidn

Aspectos Critfcos
Identlficados

{Informe n” 92-2018-MACM-SGPCIMVES

Memoria NO81-2018-56PC-GDIS/MVES.

18A0111020882

1BA0111020886

18A0111020897

CAMBIOS DE ZONIFICACION,
REPARTO DE CUPONERAS Y APOY
A OTRAS DEPENDENCIA :
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IMPLEMENTAR EA MODERNIZACION OF LA GESTION INSTITUCIONAL
ESPACIOS ¥ MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

Medios de Verificacién Aspectos Criticos

INCLLIDA COMO NUEVA

Identificados
*tnforme N°083-2018-MACM-
18A0111020924 SGPC/MVES
Informe N° £28-2018-5GPC-GDISMVES
X *LISTA DE ASISTENCIA. Informe N° 83- Solo coordinaciones

2018-SGPC-GDIS/MVES

1840111020930
% Oficto N° 090-2018-SGPC-GDIS/MVES *
R Oficio N° 091-2018-5GPC-GDIS/MVES
mmbcpu_.“_.owomwo
220111021011
Oficio N° 084-SGPC-GDIS/MVES * Oficlo
% N° 085-SGPC-GOIS/MVES *Oficio N° 086

SGPC-GDIS/MVES *Oflcio N° 0B3-5GPC-
GDIS/MVES

1840111021016 xmnOZQ_..bﬁ_OZ EN < m S :
mo_(_mz...bm Manzﬁe.Dm > _.Om
D_Emmzﬂmw

{informe N° 028-2018--EVQ-SGPC/MVES

1840111021018 VILLA m.. m>_.<>UOw

Resolucion N° Sub Gerencia N"261-2018
SGPC-GDIS/MVES * Resolucion Sub
gerencia N® w~m.~omwwmmvn\§<mm

me_pz_mbn_Ozm SaC wm.m :
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o
g
= :
Aspectos Criticos
£ & |edlos de Verificacion] “°F
EE {dentificados
¥ ACUMULADO
|DENTIFICAR EL NUMERQ DE POTENCIALES . : OUCITUDES ¥
18AC111020244  [BENEFICLARIOS DEL PROGRAMA DE VASO DE ACTUALIZADG 2 4 1 Q VALDACIONES
LECHE {PV1)
CAMPASA DE DIFUSION Y SENSIBILIZACION
1840111020270  [PARA CONOCER EL PROGARAMA DELVASO DE | CAMPARA z 1 a 1 a
LECHE{PVL}
Jenotitozozyy | FMPADRONAMIENTO DE POTENCIALES PADRGN 2 1 0 1 0
BENEFICIARIOS A NIVELDISTRITAL ACTUALZADO
DETERMINAR Y DEFINIR LOS PUNTQS DE
IEACL11020303  |ACCESO AL PROGRAMA DE VASQ DE LECHE ACCION 1 1 a 0 0
(PV1)
smogmzﬂg_._m_mﬂsﬁq:»:ﬂn_oz DE ) o . o . COPIAS DEONI, PARTIDAS
1840111020316 (LA INFORMACION ESTAD[STICA DEUINEADE | DOCUMENTO OENACIMIENTO
BASE
DFSTRIBUCIGN SEMANAL DE INSUMOS A GUIAS DE ENTREGA,
1840111040327 |CENTRALES DELPROGRAMA DEL VASO OE ACCION 53 13 13 13 14 MUESTRED DE CALIDAD
LECHE DEL RECURSO DE PVL
SUPERVISIGN ¥ FISCALIZACION EN LA
[ENTREGA DE ALIMENTOS Y DISTRIBUCION DE
1BA0111020336 SUPERVIS 42 ACTAS DE SUPERMISION
RACION A BENEFICIARIOS EN COMITES, 1oN ] 565 41| 141 s A
ATENCION
EJECUTAR TALLERES EN MANIPULACIGN DE
18A01 11020384 |ALIMENTOS Y CHARLAS VALORES TALLER 2 4] 1 ¢} 1 USTA DE ASISTENCIA
NUTRICIONALES, NORMAS LEGALES VIGENTES
18A0111020357  |CAMPANA DE SALUD PARA BENEFICIARIOS TALLER 1 0 1 Q9 1]
PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION, PABRON FORMATOS OF
teav1 11020366 [DEPURAR Y VALIDAR LOS DATOS DE LGS ACTUALZADO 2 0 1 0 L REDISTRIBUCKIN POR
POTENCIALES BENEFICIARIOS CAMBIO DE CANNIDADES

CAPACITACIONES PARA EL PROGRAMA DE NO SE REALZO POR

ALIMENTACION Y NUTRICION PARA 1 REPARTO DE
ALLE 12 3 3
18AOLRI020383 |0, 1 \TE AMBULATORIC CON TUBERCULOSIS | PiEh 3 3 AUMERTOS ALO3
PACIENTES

Y FAMILA
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DI STRIBUCION MENSUAL DE INSUMOS A 1OS
E9A0111020381 3 ACEAS DEENTREGA
! CENTROS DE SALUD PARA PANTBC ACCION 2 3 3 3
MEIORAMIENTC DE INFRAESTRUCTURA DE
HAOILIOZOANY | e (PANTEC) ACCION L] 1 1 1 1 A TRAVES DE10S SAC
MESORAMIENTS DE INFRAFSTRUCTURA DEL
PROGRAMA DE AUMENTACION ¥ NUTRICION
18AD11E020404 CC| A TRAVES DELGS SAC
PARA PACIENTES CONTBC ¥ FAMILIA ALEION 4 1 L 1 1
{PANTBC)
$8A011t020416 | ENTREGA DE PRODUCTOS PARA PANTBC ACCION 12 3 3 3 3 ACTAS OE ENTREGA
IDENTIFECAR EL NUMERQ DE POTENCIALES
IBACI1L020556 1oN
BENEFICEARIOS DEL PCA Acc 2 ! 0 ! o
ORUOSY
184011£020525 | ACTUALIZAR LA BASE DE DATOS DELRUBEN [ DOCUMENTO 2 Q 1 [+] 1 A TRAVES DE OF
FORMATOS
DISTRIBUCION MENSUAE DE INSUMOS A LOS
1840111020529 |CENTROS DE ATENCIGN OEL PROGRAMA DE ACCION 12 3 3 3 3 ACTAS DE ENTREGA
COMPLEMENTACION AUMENTARIA (PCA}
SUPERVISIGN ¥ FISCAUZACION EN 1A NO SELLEGO A MAS
ENTREGA DE AUMENTOS ¥ DISTRIBUCION DE SUPERVISIONES POR
0111020549 SUPERVISIGN 71 (-] ACTAS DE SUPERMICION
1as RACIGN A BENEFICIARIOS EN LO'S CENTROS DE & 80 | 280 18 " TENER 1A MOVIUDAD
ATENCION £ MANTERIMIENTO
IMPLEMENTACIGN DE SOFTWARE PARA EL
18ADEI1620560 | PROGRAMA DE COMPLEMENTACIGN UNIDAD 1 4] 1 0 o
ALIMENTARIA {PCA)
EIECUTAR FALIERES EN MANIPULACION DE
1020575 TALLEI 2 OFICIO MULTIPLE
1asoLy AUMENTOS Y NORMAS LEGALES VIGENTES R 4 o g 2
MEDIANTE LA LT5TA
FERMADA POR LAS
1840111020683 |ENTREGA DE SUBSIDIOS ACCION 12 3 3 3 3 REPRESENTANTES DE LOS

LOMFNARES
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OF.13 IMPLEMENTAR (A MODERNIZACION DE LA GESTHON [NSTITUCIONAL

AEI,11,02 GESTION DE LOS ORGANOS DE LUNEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

:
=
) . Aspectos Critlcos
i w Medios de Vetficacion ? .
% 5= Identificados
7 z
S z
G |{ ACUMULADO
CAMPARA DE DIFUSHON ¥ SENSIBILIZACION S
1380111020606 |PARA CONOCER £ PROGRAMA BE CAMPARA 2
COMPLEMENTACION ALIMENTARIA (PCA)
PROCESAMIENTO OF LAINFORMACION,
1840111020652 [EPURAR Y VALIDAR 205 DATOS DELOS _.>w__“w.”_cc 2 X ﬂm”mﬁ_www_wz
POTENCIALES BENEFICIARIOS. eI
DETERMINAR ¥ DEFINIR 105 CENTROS DE
$8A0111020615  |DISTRIBUCION DEACCESO ALPROGRAMADE | ACCION 1
COMPLEMENTACIGN ALIMENTARIA (PCA}
ELABORACION Y REMISION DEL INFORME DE
LBAOELIO2062E | oo o i a1 MIDIS ACCION 1 X INFORME
18ADL11020626 ELAGORACION ¥ REMISIGH DEL PADRCH DE ACCION 2 X FORMATOS RUBEN
BENEFICIARIOS RUBEN ALADGGU-MIDIS
SEGUIMIENTO DE LA EIECUCION
BAOL11020640 ACCION ATRAVES BE
L84 PRESUPUESTAL 4 MEMOS
POR RECARGA DE
ITACIO
0AOLS1020648 |CAPACITACHONA LAS DIRECTIVAS DELPCA | P 2 ENTREGA bE
N ALIMENTOS ALOS
CENTROS DE ATENCION
MEIORAMIENTG DE INFRAESTRUCTURA DEL .
1240111020658 |PROGRAMA DE COMPLEMENTACION ACCION 4 MEDIANTE SAC
25| MENTARIA {PCA)
1sacutiozages | MEFORAMIENTO GE INFRAZSTRUCTURA DE ACCION 4 MEDIANTE SAC
AUMACEN (PCA)
TOT
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Actlvidad Ineranle de Promodidn en|

IHCLULDA COMD
NUEVA

Medios da

*infonne N'G-2018-AMIG-GRIS/MVES

waosiszersr  |Prevencién y servidos de atencidn en Acdéa 1
casos de Vidtenda de Géners.
SAC, FORMATO DE REFERENCIA PARA LA
G d izacion Digital m_ﬂ._o.ma.a. 0 CONTRATACION DE SERVICIOS EN
Eduwative GENERAL N'00032
Talleres de formulacidn de Prayactes|
Amoaase  odales y Vigilanda con Enfoque de| Taller z
Genero.
" de  Priorzadd ) *Ustes de alstendda 26-11-2018
trsts |Parestn o moeid ol o stistas de asistencia 30-11-2018
AmEL »Nw:v::_u artidpativo  Especifico] alter rintorme N'0r-12-2018 ANIG.
Mnc_m\;ﬁ.
Adividad de Seguimlents pam la|  Informe
LIADILIOITH0A o
implementzcién de Ja Casade la Muofer | Téendeo
maciszens  [F0CES0 de del #eg i Informe N' 56-2018-AMIG-GOFS-MVES
2013 Realirada
Teatro Foro: Baia ¥ Cullura De Par:
1EROLILOIRISS Taller i)
"Semana De 135 Artes”
[ Taller de rep. iy Ud: Taller a
1somezessr  [Taller De Fealrn Oratoria ¥ Uderatgo Taler 0
*Informe H33-2018-AMIG-GIXS/MVES
Taller De fda ¥ Lid Talter bl [Memoranda 174-2015-AMIG-
GOIS/MVES
aomzepsr  |FESUYA! Intermacional de las artes en|  Evenlo A
comunidad - no alaviclenda cuftural
N Eventa .
da poriavida 0 MEMORIA H* 93-2018-AMIG-GIHS-hVES
culturat
Gine comunitadio por el respeto alos Evento
w f 0
A0iL01SN  (dorachos defa mujery aunaculturade | o
paz
IMuestra fotogrdfica itinerante: el valor
1anptatezonns |y ef papel de la mujer en tacomunidad|  Acddn [
de vos
Aausrony  [MEEVendanes  pdblicas  ariistices|  Evemt o MEMCRANDO N® 632018 AMIG-GDIS-
~defendiendo nuastro derechos™ cutturat nvES
[Convarmo da TEanay
ArAOILIOTOS Implementacién del observalenc de Aeerin o jcooperadion entre FRUB y1a
mujery la seguridad funidpalidad Distrital devilla et
Ao, inkl® Aea 31
srapaaiessl  [Encuentro de muferes Ikderes lacales Acdidn a
76 ifusion da obra 1
reaniraresss  |PrOUCHON ¥ difusin da obia teatwall .
obre 13 no violencia contra la mujes
Feslival artistico cultual "sentidos de < Evento [Memorandn N° 54-201B-AMIG- GD3S-
wenoizoncsl  |mujer™ por la no violenda conir la 0 havES

mujer

cultural
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04 Redrdr La Viofenta Famlliar en la Pobladén del Distrito.

(04.01 programas de Prevencién de la Violenda Familiar de manzra focaiizada en benefido de la Pobladdn,

Lomo
NUFYA

Medios da Verificacd Asp rittcos Idantificad

Capacitacidn a Unidades Orgénis para
10aD11£020920  [la Incorporacién del enfoque de género| Capadtacidn 1 1 Q Q
en la munidpatidad

Capacitaclones espedalizadas a

1waoaeazeas  [fuaclonaros para laimplementaddn de| Capadtacién 3 o Q 3
|2 Qrdenanza N"362

R | Actividad de alineamiento del Informe 1 a 1 o
PCLYBIVES v el FIO al PRLC Téenico

lebraciga de Evento C
14 Maria El

1840111010333 Acclén
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“JoE1, 16 CONTRIBUIR CON EA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE VILLA EL SALVADOR

|AF1. 10,01 PLAN DE MANEIO DE RESIDUQS SOLIDOS IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DEL DISTRITO
] 100% [ i | . | _ f !
— _ e
2
2 v
2 Madios de Aspectos Criticos
S
3 Verificacidn Identificados
3
z
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO BEL]
PROGRAMA DE INCENTIVOS A LA
19866 ACCION 12 3 3 3 3
janorin MEIORA DE LA GESTION MUNICIPAL :
2018 G
= T 0
A0E 11 IMPLEMENTAR LA MOBERNIZACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
AFE.11.02 GESTION DE LOS ORGANDS DE LINEA MEJORADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
58% . ] ]
T T M
]
2
o
m Medios de Aspectos Criticos
2 Verificactén Identiflcados

1 1]
IBADLLIDIZEES ) |BGERENCIAS Y AREAS

BRINDAR ASISTENCIAS TECNICAS A EA
1BAD151019893 |COMISION AMBIENTAL MUNICIPAL -|  CHARLA 12 3 3 3 3
CAMVES

BRINDAR ASISTENCIAS TECNICAS A LA
18A0111019897  [COMISEON AMBIENTAL LIMA SUR - CAM|  CHARLA 12 3 3 3 3
LIMA SUR

PROMOCEON DE ALANZAS
ESTRATEG(CAS CON  INSTITUCIONES
PUBLICAS ¥ PRIVADAS QUE TRABAIEN
TEMAS AMBIENTALES

1EAO111019501 CHARLA 4 1 1 1 1
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CONTRIBUIR CON EL REAPROVECHAMIENTO DE10S RESIDUOS SOLIDOS EN EL DISTRITO DE VIELA EL SALVADOR
SERVICIO DE MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION PERMANENTE DEAREAS VERDES DE 50 PUBLICO POR LA POBLACIOR

F
2
2
m Medios de Verificacidn Aspectos Criticos [dentificados
3
%
:.6:.“333 SERVICIO 72 18 18 18 18 BOLETAS DE PROGRAMACIOR
SERVICIC DE CORTE DE GRASS EN|
020201 SERVICIO 72 1 18 13 18 BOLEFAS DE RAMALIO
1RO | bARQUES ¥ ALAMEDAS vic s PROG N
] SISTIDG  CON.
£8A0111010705 M._NM._‘,MM”__D OE RIEGO A SERVICIO F20 180 180 180 189 BOLETAS OE PROGRAMACIGN
SERVICI) OE MANTEKIMIENTO DEL]
18AD141020252 {SISTEMA DE RIEGO TECNIFICAGO DE[ SERVICIO 24 6 & [ 6 BOLETAS DE PROGRAMACICH
PARQUES ¥ ALAMEDAS.
PROGHAMA DE PRODUCCION DE
0320 ™ [ 2 1 2 1 FORAME N*® 018- TBR#-20!
164011102 ABON ORGANICO IN EN 13-5GPIIEA
BOLETAS DE PROGRAMACION, TICKETS
1070222 [»] 0JO DE MALEZA! ™ 150 150 150 150
124011 SERVICIO DE REC ] 600 DE INGRESO DE PATRESOLSAC
PRAOGRAMA DE  PRODUCCION  DEj
INFORME N*058-2088- LMMP -SGPIIEA-
OLE$020224 ORNAMENTA ¥ PLANTAS | 60,000 | 15,000 | 15000 | 15000 | 15000
frL 224 JPLANTAS M 1ES by GSCGAIMVES

~J
o

£
m
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Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al IV trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

CALIFICACION SEGUN LA EFICACIA OPERATIVA DEL 4TO TRIMESTRE

Cuando hablamos de Eficacia Operativa del 4to trimestre nos referimos al avance de la
ejecucion fisica del 4to trimestre con respecto a la programacién fisica para ese
timestre. En base a ello, en el siguiente cuadro se muestra la férmula y la calificacion
segun los promedios alcanzados.

o/ _ENo,
(CANTIDAD DE METAS FISICAS EJECUTADAS EN EL 4TO TRIM/ 0%-50% REGULAR

CANTIDAD DE METAS FiSICAS PROGRAMADAS EN EL 4TO 51%-80% BUENO
TRIM)100 81%-100% MUY BUENQ

Es asi que la calificacién alcanzada por cada una de las unidades organicas se muestra
a continuacion:

(_ - AT ; Gerencia Municipal MUY BUENO
‘ Organo de Control Institucional 100% MUY BUENO

Oficina de Asesoria Juridica 100% MUY BUENO

Unidad de Administracion Documentaria y Archivo Central 100% MUY BUENO

Unidad de Imagen Institucional 100% MUY BUEND

Oficina General de Administracién 100% MUY BUENC

Unidad de Gestion de Recursos Humanos 100% MUY BUENO

| Unidad de Contabilidad 100% MUY BUENO

| Gerencia de Desarrollo Econdmico y Empresarial 100% MUY BUEND

erencia de Desarrollo Urbano 100% MUY BUENO

| Gerencia de Desarrollo e Inclusién Social 100% MUY BUENO

| Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud 100% MUY BUENC

| Area del Deporte 100% MUY BUENO

yL(J;bliilT)encia de Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA, OMAPED 100% MUY BUENO

rez de DEMUNA 100% MUY BUENO
rea de OMAPED 100% MUY BUENO
| Area de CIAM 100% MUY BUENO

|*



Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al IV trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

| Area de Vigilancia Sanitaria de la Inocuidad Agroalimentaria de

: Alimentos Primarios y Piensos en el Transporte y Comercializacion 100% MUY BUENO
| Area de la Mujer e Igualdad de Género 100% MUY BUENO
| Subgerencia de Registro Civil y Cementerio 100% MUY BUENO
ubgerencia de Serenazgo 100% MUY BUENG
ubgerencia de Transporte y Sequridad Vial 100% MUY BUENO
gencia Municipal N° 01 100% MUY BUENO
gencia Municipal N° 02 100% MUY BUENO
rocuraduria Publica Municipal 8% MUY BUENO
ficina de Secretaria General 95% MUY BUENO
ubgerencia de Recaudacitn y Control 95% MUY BUENO
rea de Gestidn del Riesgo de Desastre 94% MUY BUENO
gencia Municipal N° 03 93% MUY BUENQ

| Gerencia de Administracion Tributaria 1% MUY BUENO
ubgerencia de Programas Sociales 86% MUY BUENO
Subgerencia de Ejecutoria Coactiva 85% MUY BUENO
Subgerencia de Fiscalizacién Administrativa 85% MUY BUENO

MUY BUENO

81% BUENO
2:ggSgearéc:lndgdtl__%izr;%izsAutonzamones e Inspecciones Técnicas de 80% BUENO
Agencia Municipal N° 04 80% BUENC
Subgerencia de Pariicipacion Ciudadana 75% BUENO
Cficina de Planeamiento y Presupuesto 71% BUENO
Unidad de Programacién Multianual de Inversiones 1% BUENO
Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental 71% BUENO
iumbbggz;?;cia de Parques y Jardines, Informacian y Evaluacion 71% BUENO
Unidad de Presupuesto 64% BUENGC
Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial 58% BUENO
Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion 56% BUENO
Subgerencia de Proyectos y Obras P(blicas 52% REGULAR
Subgerencia de Fiscalizacidn Tributaria 51% REGULAR

!H 82

i



Unidad de Planeamiento Estratégico y Modernizacion
Monitoreo al IV trimestre del Plan Operative Institucional 2018

RANKING SEGUN EFICACIA OPERATIVA ANUAL AL 4TO TRIMESTRE

Cuandc hablamos de Eficacia Operativa Anual al 4to trimestre nos referimos al avance
de la ejecucion de la meta fisica anual al cierre del 4to trimestre (desde el primer dia
habil del mes de enero hasta el dltimo dia del mes de diciembre) con respecto a la meta

fisica anual programada. En base a ello, en el siguiente cuadro se muestra la formula y
la calificacion segun los promedios alcanzados.

Indicador de Eficacia Operat

(CANTIDAD DE METAS FISIQAS EJECUTADAS ANUAL
{ CANTIDAD DE METAS FISICAS PROGRAMADAS
ANUAL) * 100

Es asi que la posicion alcanzada por cada una de las unidades organicas se muestra a
continuacion:

Gerencia Municipal 100% 1
Organo de Control Institucional 100% 2
Procuraduria Plblica Municipal 100% 3
Oficina de Asesoria Juridica 100% 4
Unidad de Administracion Documentaria y Archivo Central 100% 5
Unidad de Imagen Institucional 100% 8
Unidad de Contabilidad 100% 7
Gerencia de Desarrollo Econdmico y Empresarial 100% g
Subgerencia de Proyectos y Obras P(klicas 100% 9
Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social 100% 10
Area de DEMUNA 100% 1"
Area de CIAM 100% 12
Area de la Mujer e Igualdad de Género 100% 13
Subgerencia de Serenazgo 100% 14
Subgerencia de Transporte y Seguridad Vial 100% 15

| Agencia Municipal N° 02 100% 16

' Oficina General de Administracion 99% 17

! Ar.ea de Vigil_anci'a Sanit_aria de la Inocuidad Agroalimental:ia.de - 99% i8

limentos Primarios y Piensos en el Transporte y Comercializacion




Unidad de Planeamiento Estratégico y Modeynizacion
Monitoreo al IV trimestre del Plan Operativo Institucional 2018

| Area de Gestion del Riesgo de Desastre 99% 19
| Subgerencia de Recaudacion y Control 98% 20
| Area de OMAPED 98% 21
| Gerencia de Administracién Tributaria 7% 22
Subgerencia de Registro Civil y Cementerio 96% 23
“‘ ubgerencia de Fiscalizacion Administrativa 94% 24
gencia Municipal N° 01 94% 25
ficina de Secretaria General 93% 28
gencia Municipal N° 03 92% 27
nidad de Tesoreria 91% 28

nidad de Presupuesto

Unidad de Planeamiento Estratégico y Modemizacién

Gerencia de Desarrollo Urbano

81% 36
Agencia Municipal N° 04 9% ¥
Subggrencia de I._Ecen(.:ias, Autorizaciones e Inspecciones Técnicas de 78% 38
Sequridad en Edificaciones
Unidad de Gestion de Recursos Humanos 7% 39
Subgerencia de Programas Sociales 76% 40
Cficina de Planeamiento y Presupuesto 1% 41
Gerencia de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental 70% 42
Subgerencia de Parques y Jardines, Informacion y Evaluacin 70% 3
Ambiental
Unidad de Programacion Multianual de Inversicnes 83% 44
Subgerencia de Fiscalizacién Tributaria 52% 45
Subgerencia de Salud, Sanidad y Bienestar Social (DEMUNA, 50% 46
OMAPED y CIAM)
Gerencia de Seguridad Ciudadana y Vial 43% 47

|*



