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Resolucion Directoral

Lima, 02 de oclubre de 2023

VISTO:

El expediente N° 23-14956-1, conteniendo el Memorando N° 0044-EPCITS/VIH-SIDA/Hepatitis-
INMP-2023, de fecha 10 de julio de 2023, de la Coordinador de la Estrategia Sanitaria de
Prevencién y Control del VIH y otras ITS del Instituto Nacional Materno Perinatal; Memorando N°
1676-2023-OEPE/INMP, de fecha 21 de setiembre de 2023, del Director Ejecutivo de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del Instituto Nacional Materno Perinatal.

CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud disponen
que, la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar
el bienestar individual y colectivo, y que, la proteccion de la salud es de interés publico. Por tanto, es
responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, de conformidad con la precitada norma legal, es responsabilidad del Estado promover las
condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en
términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad, con arreglo a principios de
equidad; /

Que, la Ley N° 26626, Ley Contrasida, modificada y ampliada por la Ley N° 28243 y su Reglamento
aprobado por el Decreto Supremo N° 004-97-SA, se “Declara de necesidad nacional e interés
publico la lucha contra la infeccion por el Virus de la Inmunodeficiencia Humana (VIH) y el Sindrome
de Inmunodeficiencia adquirida (SIDA) y las Infecciones de Transmisién Sexual (ITS)’;

Que, el articulo 2 del Reglamento de Establecimientos de Salud, aprobado por Decreto Supremo N°
013-2006-SA, define a la Acreditacion, como un Procedimiento de evaluacion periddica de los
recursos institucionales, que tiende a garantizar la calidad de la atencién, a través de estandares
previamente definidos por la autoridad de salud;

a garantizar la calidad y seguridad de la atencidon que ofrecen a sus pacientes, proporcionarles los
mayores beneficios posibles en su salud, protegerlos integramente contra riesgos innecesarios,
satisfacer sus necesidades y expectativas en lo que corresponda;

Que, el inciso b) del articulo 37 del mencionado Reglamento establece que, el Director Médico del
Establecimiento de Salud debe asegurar la calidad de los servicios prestados, a través de la
implementacién y funcionamiento de sistemas para el mejoramiento continuo de la calidad de
% atencién y la estandarizacién de los procedimientos de la atencién en salud;

/ Que, mediante Resolucion Ministerial N°> 771-2004/MINSA, de fecha 27 de julio de 2004, entre otras
se establecio la Estrategia Sanitaria del Ministerio de Salud, con la finalidad de prevencién y control
' cmpﬂ de las Infecciones de Transmision Sexual (ITS), dentro de los cuales se encuentra la infeccién por el

. Virus de la Inmunodeficiencia Humana (VIH) y el Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida (SIDA);

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA de fecha 05 de julio de 2021, se aprobd
el documento denominado “Normas para la Elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio



de Salud”, el cual es de observancia obligatoria para las Direcciones Generales, Oficinas Generales,
Organos Desconcentrados y Organismos Publicos del Ministerio de Salud;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 341-2023-DG-INMP/MINSA, se aprueba el Plan Operativo
Institucional (POI) 2023 Modificado V.01 del Instituto Nacional Materno Perinatal;

Que, mediante Memorando N° 044-ESPCITS/VIH-SIDA/Hepatitis-INMP-2023, de fecha 10 de julio
de 2023, la Coordinador de la Estrategia Sanitaria de Prevencion y Control del VIH y otras ITS del
INMP, se dirige al Director General del Instituto Nacional Materno Perinatal remitiendo el Plan
Operativo Anual (POA) 2023 de la Estrategia Sanitaria de Prevencion y Control de VIH/SIDA, ITS y
Hepatitis perteneciente a la Institucion, correspondiente a los meses de julio a diciembre del
presente afio;

Que, mediante Informe N° 098-2023-UFP-OEPE/INMP de fecha 20 de setiembre de 2023, la Jefa
de la Unidad Funcional de Planeamiento de la Oficina Ejecutiva del Planeamiento Estratégico se
dirige al Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico recomendando que,
se apruebe el Plan de Trabajo de Estrategia Sanitaria de Prevencion y Control de VIH/SIDA, ITS y
Hepatitis;

Que, mediante Memorando N° 1676-2023-OEPE/INMP de fecha 21 de setiembre de 2023, el
Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico se dirige al Director General
del Instituto Nacional Materno Perinatal, remitiendo el Informe N° 098-2023-UFP-OEPE/INMP de la
Unidad Funcional de Planeamiento de la oficina a su cargo, mediante el cual se emite opinion e
informe en relacién al Plan del Programa de Estrategia Sanitaria de Prevencion y Control de
VIH/SIDA, ITS y Hepatitis; indicando que, el plan se encuentra alineado en la actividad presupuestal
0016-TBC, ITS, VIH/SIDA, sugiriendo proceder con los tramites administrativos correspondientes
para su aprobacién mediante acto resolutivo, por lo que se considera pertinente emitir la presente
resolucion;

Con la opinién favorable del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, -
con la visacién del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe de la

Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental y, de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del

Instituto Nacional Materno Perinatal, en armonia con las facultades conferidas por la resolucion
Ministerial N° 504-2010/MINSA y Resolucion Ministerial N° 006-2022/MINSA,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el “PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA ESTRATEGIA

SANITARIA DE PREVENCION Y CONTROL DE VIH/SIDA, ITS y HEPATITIS” del Instituto
Nacional Materno Perinatal - 2023, el mismo que cuenta con veintitrés (23) paginas y que forma
parte de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: EI coordinador de la referida Estrategia Sanitaria realizara las acciones que
correspondan para el cumplimiento del referido Plan.

ARTICULO TERCERQO: El responsable de elaborar y actualizar el Portal de Transparencia publicara

3,% "“:} presente resolucion en el Portal Institucional.
)
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PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA ESTRATEGIA SANITARIA DE
PREVENCION Y CONTROL DE VIH/SIDA, ITS Y HEPATITIS - 2023
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PLAN DE TRABAJO DE LA ESTRATEGIA SANITARIA DE PREVENCION Y CONTROL DE VIH-SIDA, ITS
Y HEPATITIS DEL INMP

. GENERALIDADES
1.1 Funcidn Principal

Es el Servicio encargado de brindar atencidn y seguimiento a los pacientes con diagnéstico de VIH,
Sifilis y hepatitis del INMP. Depende jerarquicamente de la Oficina de Epidemiologia y Salud
Ambiental,

1.2 Articulacidn estratégica

Vision del INMP

En el afio 2026 el Instituto Nacional Materno Perinatal cumplird 200 afios, acreditado vy
consolidando su liderazgo en la investigacion, docenciz y atencion integral altamente
especializada de la salud sexual y reproductiva de la mujer, la atencion y el seguimiento del
necnato de alto riesgo, mediante [a generacion y difusién de investigacion reievante, el desarrollo
de su potencial humano e infraestructura, fa incorporacién y generacién de nuevas teenologfas,
contribuyendo a mejorar |la capacidad resolutiva del sistema nacional de salud, sustentado en los
valores de ética, solidaridad, respeto, compromiso y calidad total.

Mision def INMP

Desarrollar Investigacion, Docencia y Asesorfa Técnica a nivel nacional, brindando atencion
altamente especializada en salud sexual y reproductiva a la mujer en las diferentes etapas de la
vida vy al neonato de alto riesgo.

1.3 Objetivos

tas actividades de la Estrategia Sanitaria de prevencion y control de VIH/SIDA, ITS y Hepatitis se
articulan al siguiente objetivo del PEI 2022 - 2026:

OEl 1: Afianzar el lderazgo en la investigacion, docencia y atencién integral altamente
especializada de la salud sexual y reproductiva de la mujer en todas sus etapas de vida, y del
neonato de alto riesgo, en conmemeoracion al bicentenario institucional.

OE! 2: Alcanzar la acreditacién consolidando el desarrollo de su potencial humanc e
infraesiructura, la incorporacidn y generacion de nuevas tecnologias, contribuyendo a mejorar la
capacidad resolutiva del sistema nacional de salud

2, DIAGNOSTICO SITUACIONAL

2.1 Analisis de Oferta y Demanda

o Analisis de Oferta
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PERSONAL

La estrategia sanitaria estd compuesta por el personal que se muestra en el cuadro adjunto.

Del siguiente cuadro podemas observar que ta mayoria de personal que labora y/o apoya en la
estrategia es nombrade (67%), pero no es personal permanente de esta, el 16% tienen contrato
CAS y el 17% cuenta con contrato por terceros, lo que condiciona a que este personal
experimentado en el drea de 175 no tenga estabilidad laboral o nexo con la institucién.

Asimismo, es importante resaltar que solo el 33% del personal que labora en |3 estrategia es
exclusivo para realizar actividades en la misma, los demnas realizan actividades diversas en otras
dreas conllevando a gue la atencidn integral ne sea dptima viéndose afectado el paciente.

B e Tipo de Contrato
S oL . Grupo B EEEEC I et S e S —
N® .. NomibredelPersonal . .- " At e T U Eyehusividad
PRELE R Ocupacional Nombrado  CAS : Terceros - . . .
. S . . R o - Estrategia

1 Kelly Zevailos Espinoza Medico X NG

2 Alvaro Vasqiez palomina . Medico . . . T xs

3 Vicior Llerena Mihan Medico X S
a4 Ca_ri'c}'s"vé_ié'squéz_Vé_squez_ - Medico o }( : - NG

5  Alberto Vara Avatos Madico o NO
6 CecilialngaTottes. . . Médicos . nt TX o CUUNO

7 Dennys Celedonio Sal\.*adqr Medico X _ _ NO
8 CeciCarhuzjuica - “Enfermera .U UOT g iy

9  Diana Chirinos Enfermera X

10 Luis E'_I:mer_:._'_T_uas't;a-Or_bg.-' _-Enfe?hﬁerd G SR NS
11 Ana Elit Huaméan Perleche Enfermera X NO

12 :Fibfella_F_icrés-Zuﬁig_a . Enfermera X - NO

13 Iulia Espinoza Castiglioni . Obstetra X St

14 Vilmé} _M_E!Chﬁ_!' gya_ta . Obstet_ra SRS o . X = e )

15 ¥nés Arbieto lauregui Obstetra hd NG
-16. Anjhefly Cisneros Arana | L Obstetra . . o X T Ty

17 Maria Elena Garefa Farriol Trabaj. Social % e

18 Fe_r_naﬁ'db.ﬁsngu!o-Mén_d;ez Tec. Médicb_':; X SRR R NO
19 Rosatengua Carbajal Téc. laboratorio X NC

30 - Carmeh Reyna Barrientos :Lit.-P's-i'cgiogia' S e " NO

23 Elizabeth Aguino Arias Corsj, De Pares X sl

22 Lisbeth : Quim. farm. - - X NO

23 Radi olivares carrera Nutricionista X NO

24 MNorma Méndez Pomacayo. Téc. Enfermerié o _ : x® ' S

Podemos observar que si bien se cuenta con un numero considerable de personal en la estrategia
ta mayoria no desarrolla actividades exclusivas ya que comparte sus funciones con otras areas, tal
es asf gue las actividades a desarrollar en la estrategia se tornan insuficientes ampliando la brecha
de recursos humanos.

Disminuir la brecha de recursos humanos significard para la estrategia fortalecer funciones vy
actividades, asi como el desarrollo de gestion administrativa, acciones de prevencion, registro
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adecuado de infermacion, manejo y seguimiento de pacientes por diversas patologias refacionadas
a las infecciones de transmision sexual y otras afecciones.

Requerimiento de Recurso Humano para la Estrategia

ND . .
personal Justificacién. -  Descripcidn
requerido S o - '

Grupo

N ) "
_ Cargo Ocupacional

CODIGO SIGA -
210100030410
gqyoi .- NOMBRESIGA-

' : AOMINISTRATIVO
€ODIGO SIGA -
0BOS00050134

- . C . NOMBRE SIGA-
2 Administrative Nutricionista 01 Apovo operativo SERVICIO DE TECNICO EN

INFORMATICA

1. Administrativo  Secretaria 01

- CODIGO SIBA—
- 01 - Apoyooperativo " NOMBRESIGA- -
' S Lo SERVIGODE L
TRABAJADOR SOCTAL
CODIGD SIGA ~
| | 071100380151
Tecndlogo Tecnélogo . NOMBRE SIGA-
Médico Médico 01 Apovo operative SERVICIO
ESPECIALIZADO EM
TECNOLOGIA MEDICA

3 Asistencial | epajadora
- oAslsten - -social

EQLHPOS

La Estrategia no realiza procedimientos invasivos en los cuales se necesite instrumental complejo,
debido a que somos una drea de atencitn con acciones de prevencién, manejo médico, seguimiento
de pacientes con ITS de forma ambulatoria y en hospitalizacidn; por lo que nuestros equipos se
reducen especificamente a material de escritorio, archivos, eguipos de cédmputo e impresion,
equipos telefdnicos, instrumental médico para toma de signos vitales, pruebas rapidas de tamizaje,
ademds de aplicacion de tratamiento ambulatorio; siendo estos muy necesarios para nuestro

dquehacer diario e indispensable para una mejor atencion.

Dentro del equipamiento y mobiliaric con que cuenta la estrategia, algunos se encuentran
operativos {en un estado entre regular y malo) lo que indica que es de necesidad incorporar o
reemplazar estos equipos y mobiliario para el buen desarrollo de la atencidn de las pacientes vy el
adecuado seguimiento de los mismos.
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Equipamiento y mobiliario por £stado Situacional

Areas del Institucional Comodato/
Servicio Equipo (Si/No) Afectacion en
uso/Alquilado
Medicina Preventiva | Cémputo 1 Si Afectacion en uso
Cémputo 2 Si Afectacion en uso
Escritoriot Si Afectacion en uso
Escritorio2 Si Afectacion en uso
Sillas Si Afectacion en uso
Infectologia Computo 1 Si Comodato
Escritoriot Si Afectacion en uso
Sillas Si Afectacion en uso

Brecha del Equipamiento

En el siguiente cuadro mostramos gue es de necesidad contar con equipos de cdmputo para el
registro, procesamiento y andlisis de la infarmacion; esto nos permitird contar con informacisn
situacional de nuestro paciente y podremos contar con sugerencias y recomendaciones de mejora
en la atencidn. Es fundamental la captacion de pacientes, pero de igual importancia es el
seguimiento de las mismas para determinar si se cumplio con el objetivo de cura o control de la
enfermedad para lo cual los equipos de comunicacidn son muy necesarias.

Del mismao modo contar con un equipo multifuncional facilitara las cosas por necesidad del scanner,
impresion y fotocopia de documentos para la atencion diaria, asi como tramites administrativos y

de gestidn.
N .' Nombre' Del Umdad DE :]qii :}iﬁétif'i'.‘cai:ién'i-3".' = ﬁe{.'scrip'c.ijéﬁf”.
; E‘C{UIDO Medsda o ORI - _- :- s
: o EQ“'BO para Capacntacaones ' '-_'_CODiGO SIGA ~?40826580001
1-"-’-'-‘mostrar datgsf‘i Unic _ charlasysesmnes - NOMBRE SIGA: Equnpo para. -
“-datadisplay. | educativas - mostrar datos - data display -
Registro,
procesamiento y
2 Computadoras |jnidad 01 andlisis de Presupuasto de |a estrategia
informacion. Registro
de citas
. Unidad - - : CODIGO SIGA — 9532283250001
3 Teiéfono S 02 Seguimientode | NOMBRE SIGA- Teléforio
- pacientes -
AR celular
Utilidad en CObIGO SIGA -
Fquipo documentos 742223580008
4 . . Unidad G1 administrativos y de NOMBRE SIGA- equipo
multifuncionai iy o .
gestion rultifuncional copiadora
impresora scanner
: COBIGO SiGA -
Provector :Cap?l?itacio‘nes,;h 952278340077 .
5 multimedia Unidad 01 charlas y sesiones  NOMBRE SIGA- sistera de

educativas

proyection multimedia - proyector
. multimedia interactivo 40001m

o T R T R T T
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Unidad Bienestar v salud del COBIGO SHA -745437450011
6  Escritorio 02 Y NOMBRE SIGA-escritorio de
personal .
melamina
Silla Bienestar y salud COBGO SIGA — 746483900044
7 Silia giratoria N 02 ocupacional del NOMBRE SIGA- silla giratoria de
giratoria '
personal matal con brazos
Seguimiento de
. . CODIGO 5iGA ~- 74
8 Tablet Dispositivo 02 pacienies en o 740894330001

Y NOMBRE SIGA- TABLETA PAD
hospitalizacidn

Brecha de Ia Infraestructura

Al momenta fa estrategia viene funcienando de forma desarticulada debido a que cada profesional
o miembro del equipo multidisciplinario labiora o realiza la atencién de las pacientes en ambientes
distantes, lo que dificulta la comunicacidn interprofesional scbre dichos pacientes; por ende la
atencion de estos ho se da de forma integral tal como lo establecen las normativas vigentes del
ministerio de salud, a esto se suma [a condicion de la paciente gestante a |a cual le resulta engorroso
pader frasiadarse a diferentes ambientes y distantes.

Por lo expuesto resulta muy necesario gue la estrategia cuente con ambientes acordes para fa
atencidn de nuestras pacientes en una misma drea, para facilitar fa atencidn integrai, Ia
confidencialidad de infarmacion y privacidad de la atencién de astos, el intercambio de informacidn
interprofesional y sobre toda se cumpla con la normativa del Ministerio de Salud de tal modo que
convierta a la Estrategia de Prevencidn y Control de VIH/SIDA, ITS y Hepatitis del INMP en un Centro
Modelo en fa Prevencidn de la Transmision Materno Infantil del VIH, Sifilis y Hepatitis B a nivel
nacional,

Por tales motivos planteamos la necesidad de los siguientes ambientes de trabajo, tal como
muestra el siguiente cuadro:

Ndamero de ambientes de trabajo requeridos para la estrategia

oo i o Nivelde Adecwacin:t
Infraestructura (Descripcién. - N°de = gef ambiente. - Observaciones

def Uso . ambientes T
} - -7 Adecuado " Inadecuado
Ambiente para'c?ordlnador Actividad
(a} de I3 estrategia y 01 X . . e g
) administrativa/gestion/citas

secretaria
Consultoric para pediatra o1 X Consulta externa
neonatdlogo especializada/Atencidén integral
Consuitorio de Psicologia 01 X Consulta externafAtencion integral
Consultoria de nutricion 01 X Consulta externa/Atencion integral
Cg{;;?lmno pard serviclo 01 X Consulta externa/Atencién integral
s

.. Administracion de tratamiento
Ambiente para tépico 01 X Y

procedimientos
Ambiente para sesiones

. ., 01 X Sesiones educativas y consejerias
educativas y consejerfas__

Total 07 Realizar atencién integral
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CARTERA DE SERVICIO

La Estrategia Sanitaria de Prevencidon y Controf de VIH/SIDA, ITS y Hepatitis pertenece al Servicio de
Medicina Preventiva el cual pertenece a Servicios Complementarios de la institucién.

¢ Analisis de Demanda

Poblacidn a atender:

Uno de los objetivos para lograr la eliminacién de la Trasmision Materno infantil del ViH, Sifilis y
Hepatitis B, es intensificar las acciones de promocidn de la salud y prevencion primaria de estas
infecciones en mujeres en edad fériil, gestantes y sus parejas. Es por ello que la atencidn en el
servicio de Medicina Preventiva y el consulterio de infectologia esta dirigida tanto a mujeres como

varones.
Pruebas institucionales

El instituto Nacional Materno Perinatal ofrece a toda la poblacién tanto mujeres como varones el
tamizaje de VIH a través de pruebas rdpidas Duales (sifilis y VIH) y de Hepatitis B. Asimismao, el

tratamiento que corresponde a cada una de las infecciones tanto al menor como a la madre y el
padre seglin sea el caso.

2.2 Ejecucion de principales actividades e indicadores del 2022
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ACTIVIDADES OPERATIVAS E INDICADORES

Productos a incluir en el Plan de Trabajo Anual 2023

La Estrategia Sanitaria de Prevencion y Control de VIH/SIDA, ITS y Hepatitis del Instituto
Nacional Materno Perinatal viene desarroflando las actividades presupuestales de los

siguientes productos:

a. 5005158 - BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
HEPATITIS B

b. 5000069 - ENTREGAR A ADULTOS Y JOVENES VARONES CONSEJERIA 'Y TAMIZAJE PARA
[TS Y VIH/SIDA

c. 5000070-ENTREGAR APOBLACION ADOLESCENTE INFORMACION SOBRE INFECCIONES
DE TRANSMISION SEXUAL Y VIH/SIDA

d. 5000078 - BRINDAR A POBLACION CON INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL
TRATAMIENTO SEGUN GUIA CLINICAS

e. 5000080 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS Y
NINOS EXPUESTOS AL VIH

f. 5000081 - BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A MUJERES GESTANTES REACTIVAS A
SIFILIS Y SUS CONTACTOS Y RECIEN NACIDOS EXPUESTOS

Asimismo, la Estrategia ha venido desarrollando actividades relacicnadas a productos que
no estan incluidos en el POI pero que requieren apertura y presupuesto asignado para el
2023 en adelante. Estos son:

a. 5000071 - BRINDAR INFORMACION Y ATENCION PREVENTIVA A POBLACION DE ALTO

RIESGO
h. 5006274 - BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE
HEPATITIS C

Se describe los productos por incorporar con sus respectivas actividades por cada subproducto
considerado:

PRODUCTO 1: {3043961) POBLACION DE ALTO RIESGO RECIBE INFORMACION Y ATENCION
PREVENTIVA

Actividad: Brindar informacion y atencidn preventiva a poblacion de alto riesgo.

Sub producto: Personas con exposicion no ocupacicnal al ViH reciben atencién para la prevencion
de ITS y ViH {contacto sexual de riesgo, incluido viclencia sexual)

Actividades a realizar:

e Coordinacidn con el Comité de Violencia Sexual para ia captacion de pacientes.
e Atencidn inmediata consejeria en ITS/VIH v apoyo psicoldgico
a  Administracion de TARV Profildctico para VIH
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» Anticoncepcidn oral de emergencia, vacuna contra la hepatitis B

@ Manejo profilactico de 1TS

s Pruehas de tamizaje basal para ITS y VIH

e Examenes de laboratorio de monitoreo para 175 (gonorrea, sifilis, hepatitis By C) y VIH
e Test de embarazo y otras pruebas complementarias

o Soporte emocional

e Pruebas de tamizaje de seguimiento para ITS y VIH

Sub producto: Personas con exposicion ocupacional at VIH y Hepatitis B reciben atencion para la
prevencion de VIH y VHB
Actividades a realizar:

» Coordinacidn con la Unidad Funcional de Seguridad y Salud en el Trabajo para la atencidn
de los trabajadores de nuestra institucion.

»  Atencion inmediata consejeria en ITS/VIH y apoyo psicoldgico

e Administracion de TARV Profildctico para viH

e Pruebas de tamizaje basal para ITS y VIH

e Test de embarazo y otras pruebas complementarias

e Soporte emocional

s Pruebas de tamizaje de seguimiento para ITS y VIH

s Vacuna contra fa Hepatitis B
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2.3 EODA
- MISION

Brindar atencidn integral de alta compiejidad a la mujer con VIH, Sififis y Hepatitis B, asf como
a la pareja y al recién nacido expuesto a estas infecciones, con calidad, calidez y respeto a la
interculturalidad, desarroliando investigacidn y docencia a nivel nacional.

- VISION

En el afio 2022, la Estrategia Sanitaria de Prevencidn y Controf de VIH/SIDA, ITS y Hepatitis de!
INMP se habrd consolidade como el Centro Modelo Nacional en la Prevencién de la
Transmision Materno Infantil de VIH, Sifilis y Hepatitis B.

- OBJETIVO GENERAL

Establecer medidas de intervencion para disminuir la transmisién de VIH en la poblacién
general, asi como la transmision Materno Infantil de VIH, Sifilis y Hepatitis B en el INMP,
mediante actividades preventivas promocional, manejo inmediato v de recuperacidn, en el
periodo del afio 2023,

- OBIETIVOS ESPECIFICOS

o Establecer procesos que nos permitan que al menos el 90% de la poblacién materna y sus
parejas que viven con el VIH conozcan su estade seroldgico, haciendo que al menos el 90%
de las personas diagnosticadas reciban terapia antirretroviral continuada vy que al menos
el 90% de estas tengan supresion de carga viral,

e Intensificar acciones de promacidn de la salud y prevencidn primaria del VIH, Sifilis vy
Hepatitis 8 en mujeras en edad fértil v sus parejas.

¢ Fortalecer la capacidad y calidad de los servicios de salud para la deteccidn temprana,
atencién y tratamiento oportunc det VIH, Sifilis y Hepatitis B, en mujeres embarazadas,
nifios y parejas sexuales; incrementando la oferta de estos servicios en el INMP,

¢ Garantizar las acciones de seguimiento para la vinculacién de las madres con VIH, Sifilis y
Hepatitis B, asi como de los nifios expuestos, minimizando ia pérdida de los mismos al
sisterna de salud.

e Establecer mecanismos de caardinacion, planificacion, gestion integrada y de mejora de {a
informacion y vigilancia en salud piblica, para la sostenibilidad y toma de decisiones de las
intervenciones dirigidas a la Eliminacion de la Transmisién Maternao Infantil del VIH, Sifilis
v Hepatitis B.

- ANALISIS EXTERNO

Aspectos Oportunidodes

Politico Actualizacion de la normatividad del sector
salud

Econdmico ! Presupuesto asignado para |a estrategia
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Cuftural Presencia de Instituciones de Educacion
superior.
Sociales Programas de asistencia sociai

Competidores

Convenios de prestacion de servicios de salud
con Organismos nacionales e internacionales.

Aspectos Amenaza

Politico Faita de comunicacion intersectorial.

Econdmico Insuficiente transferencia presupuestal del
nivel central.

Cultural Estilos de vida inadecuados

Demografico Elevada tasa de migracidn de pacientes

extranjeras y del interior del pais

Salud pablica

Pandemia por el COVID-19,

ANALISIS INTERNO

Aspectos

Fortalezas

Personal

Incorporacion de wmédico Infectdlogo vy
obstetras al equipo multidisciplinario y equipo
de gestion.

Produccion de servicio

Buena calidad de la atencidon especializada en
salud. Alta tasa de cobertura en salud
Materno/Infantil. Porcentajes de transmisién
vertical disminuida

Gestidn Programas de supervision y maonitoreo
periodicos. Tendencia al crecimiento con
nuevas actividades realizadas

Aspectos Debilidades

Personal Déficit personal profesional {enfermera,

obstetra, secretaria, digitador y trabajadora
social).

Personal profesicnal con modzalidad de
contrato tercero.

Produccién de servicio

Limitado ndmero de atencion en Consulta
Externa por especialidad de infectologia la cual
no estd incluida en cartera de servicios.

Finanzas

Deficientes presupuesto institucional asignado

Infraestructura

Insuficientes ambientes para la estrategia por
carencia de estos en nuestra institucién.
Asimisme, los consuitorios no tienen la
adecuada cercania para la atencion integral.

$2023
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Informatica Insuficientes equipos de cémputo y médicos
para el seguimiento, registro y atencién de los
pacientes.

Medicamentos Abastecimiento de medicamentos supeditado

al Petitorio del nivel central nacional y gue
muchas ocasiones no Hegan a tiempo segin su
programacion.

Atenciones médica y seguimiento | Limitado nimerc de atenciones y elevado
ndmero de pacientes no ubicables por cambio
de domicilio.

3. PROGRAMACION 2023

3.1 Programacion de actividades julie a diciembre del 2023
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