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NTEVA, 23FEB2023

á'

VLtos, los documenbs adiuntos, y;

CONSIDERAI{DO:

Que, es política del Minilerio de Educaión garantizar el buen inido del año
en concordancia con las polit¡cas prionzad6 y los compmmisos de gestión esmlar;

Que, el articulo 76'de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone qu.
las plazas vacantes ex¡stentes en las iñstituc¡ones educativas públicas no cubiertas por nombramienb son atend¡das via coflc'unso
público de contratac¡ón docentei

Que, el artículo 1" de la Ley N" 30328, Ley que esta ece rnedidas en materia

educátiva y dicta otras disposic¡ones, señala que el Contrato de Servic¡o Docente reguldo en la Ley de Reforma M4bterial tiene

ali¡lad permitir la conkatac¡ón temporal del profesorado en ¡nstituciones educat¡vas públicas de educación básica y tecnico

a; es de plazo determinado y procede en elcaso que ex¡sta plaza veante en las inst¡Ucior€s educat¡vas;

ucació

Que, por Deccto Supremo Ne 001-202!MINEDU, se aprueba la Noma que
procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovación en el marco del contrato de seNicio doc€nte en

n básica y lécnico prDduct¡va, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y

d¡cta otras disposioones, mn la finalidad de establecer dispos¡ciones en reladón al proced¡miento, requ¡sitos y condiciones para ¡as

contrataciones de profesons y su renovación, en bs programas educativos y en las llEE públicas de educación bás¡ca y lécnico
productiva.

Reglamento de la Ley de Refoma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N'001-2015-MINEDU, que

Reglamento de Organización y Funciones del Min¡sterio de Educación, el Reglamento de Organización y Funciones

aprobado por el Gob¡emo Regional y las fadltades previstas en la Ley 27,144 Ley del Prcced¡mbnto Admin¡strat¡vo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1o.. APROBAR EL COiIIRATO, por servicio§ personales según el

anexo que forma. parte de la p¡esenb, suscrito por la unidad Ejecutora y el personaldocente que a cont¡nuación se ¡ndica:

Estando a lo actuado por el com¡té (b contratación doc¿nie / Jefe de Recursos
Humanos, con elvisto bueno de las dependencias conespond¡entes de la UGEL, elcont'ato susúito entre el docente adjudicado y

el titular de la enüdad, y:

De mnform¡dad con la Ley N" 28{X4 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley

Magisterial y su modificatoria, Ley N' 3'1638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año F¡scal 2023, Ley N0

Ley que establece m€didas en materia educativa y dida otras d¡sposiciones, el Decreto Supremo N" m+201 lED que



1.1. DATOSPERSOI{ALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

OOC. OE IDENfIDAD

sExo

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

TITULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

WPIO PAUCAI, EFRAIN

D.t{.t. t{'33767719

uA§cuul{o

2mt$n
D.L iP l99S

PROFESOR

EDT,CACOI{ PRI ARIA BIUI{GÚE

DATOS DE LA PT.AZA:

NIVEL Y/O MOOALIDAD

ION EDUCATIVA

DE PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANIE

Primaria

17327

117ú13/1af4

PROFESOR

CESE DE PERSOTüL IIOIBRADo : ASHMS CHAXIKAG, AUDICIO, Rcloluclón lf
m071.2006

't.3. DAÍOS DEL COTTRAÍO:

NO DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEt CONTRAfO

JORNADA LABORAL

FASE OE ADJUDICACION

?329360 N'DE FOLIOS: 2¡l

ACfA DE ADJUOICACIOT

t)€3d. el 31/202! halta el12n1n023

30 Horas Pe.lrgogicas

PUN

ARTICULO 2'.- ESÍABIICER, mobñr al ArExo I del Decrdo SuFem N" m1-
2021M|NEDU, que coflliene ol docrÍsrb "Cootrab de S€ryiio Dcflb", os cajsd de resolúióo dd drtr& qlahu¡era de bs rEtits
señaldos en h CÉrlsuh Sexh.

ARTICULO 3".- AFECTESE a b cadem pr€supuestd conespondiente de e.Ento al Texto

Únbo Odenado del Clasificador d€ Gasbs, td corm lo dbpooe La Ley N" 31636 que aprwba el Pres¡pu€sb del Seaor Pi¡bho pra el Año

FF(dñn.

ARTíCULO 4"-- I¡onFEAR, la presénte resohrión a h parte interesda e ¡nstarrcias

adminÉtEtivas pertinentes pard su conocimÉnto y acúbnes d€ Ley.

Regi strc se y comun iq ue se.
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EGARRA BAUrISTA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Condorcanqu¡
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