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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001189-2023-P-CSIJLIMANORTE-PJ

S

VISTO:

La solicitud del Juez Superior Carlos Alberto CORAL FERREYRO, integrante de la 1° Sala
Pena. Je Apelaciones Permanente (Exp. 008736-2023-MUP-CS) con fecha 11 de setiembrz de

23, la Resolucion Administrativa N° 416-2022-CE-PJ de fecha 8 de diciembre dei 2022 del
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- Por documento del antecedente el magistrado recurrente, solicita licencia a cuenta de
vacaciones por el periodo comprendido del 13 al 19 de setiembre de 2023, mencionando razones
de salud grave y urgente de-{amiliar directo.

Segundo.- Al respecto, e} aticulo 246° del Texto Unico Ordenada e la Ley Organica del Poder
Judicial, establece lo sigLiente: "Las vacaciones de los Magistradgs, se establecen en dos etapas
sucesivas, cada una de treinta dias, en los meses de Febrero y Marzo de cada afio.
Excepcionalmente, ei Consejo Ejecutivo puede sefalar tieripo distinto".

Tercero.- En ese sentido, mediante Resolucién Administrativa N° 416-2022-CE-PJ, el Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial dispuso que: “las vacaciches en el Ao Judicial 2023, para jueces,
juezas y personal auxiliar, se haran efectivas del 1 d2 febrero al 2 de marzo del 2023”; a su vez
sefiziando en el Articulo Octavo que: “Los jueces. juezas y personal auxiliar que trabajen del ‘1 de
febreio al 2 de marzo de 2023, haran uso de vacaciones segun las necesidades dei servicio
entre los meses de abril a noviembre d2i mismo afio, previa autorizacién del Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial o de la Presidencia de Corte Superior, segiin correspoindz; siempre y
cuando hayan cumplido el récord labora! exigido” (subrayado nuestro).

Cuarto.- Por otra parte, debe tenerse en cuenta el D. Leg. N° 1405, anlicable también a los
jueces, que en su articulo 32 establece: “3.1. El descanso vacaciona! reriunerado se disfruta
preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida, salvo que se acuerde el goce fraccionado
conforme a los numerales siguientes: 3.2. El servidor debe disfrutar de su descanso vacacional
en periodos no menores de siete (7) dias calendario; y, 3.3. (...1 et-servidor cuenta con hasta
siete (7) dias habiles, dentro de los treinta (30) dias calendario de su periodo vacacional,
para fraccionar!os en periodos inferiores al establecido en el numeral 3.2 (...); ello en
concordancia <ot su Reglamento (aprobado por D.S. N 013-2019-PCM) que en su articulo 7°
numeral 1 estabiece que “El servidor debe disfrutar de su descanso vacacional en periodos no
menores de siete (7) dias calendario; asimismo el numeral 2 establece que “El servidor cuenia
hasta coin siete (7) dias habiles dentro de los ireinta (30) dias calendario de su periodo
vacacicnal, para fraccionarlos hasta con minimas e media jornada ordinaria de servicio”,

Quinto.- Asimismo, conforme a lo dl"-pL."S'[O en la Unica Disposicion Compiementaria
‘”odlflcatorla que modifica el articulo 17° dei'D. Leg. N° 713, sefala: “El trabajador deie disfrutar
del descanso vacacional en forma ininterrumpida; sin embargo, a solicitud escrita del trabajador,
el disfrute del periodo vacacional puede ser fraccionado de la siguiente manera: i) quince dias
calendario, los cuales pueden gozarse en periodos de siete y ocho dias ininterrumpidos; v, ii) el
resto del periodo vacacional puace gozarse de forma fraccionada en periodes inclusive inferiores
a siete dias calendario y come ininimos de un dia calendario (...)".
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Sexto.- Ademas de ello, el Decreto Supremo Nro. 013-2019-PCM, Decraito Supremo que
aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1405 en su articulo 8 inc.’b), establece que:
“En el caso de que el periodc vacacional programado, ya sea completo o fraccionado, iniciara o
concluyera un dia viernr»e los dias sdbados y domingos siguienies también se computan
dentro de dicho periods ; vacacional. Al momento de la programacion de vacaciones debera
tomarse en cuenta dicha situacion a efectos de evitar el otorganiiento de periodos vacacionales
superiores al maximc legal establecido en el articulo 2 dei Decreto Legislativo”; asimismo,
respecto al adelanto de vacaciones el citado decreto supiemo sefiala en el articulo 10°: “El
servidor puede  solicitar por escrito el adelanto de ‘los dias de descanso vacacional
correspondienie, siempre y cuando el servidor haya cerierado dias de descanso en proporcién al
numero de dias a utilizar en el respectivo ario calendario” (subrayado agregado).

Sétimo.- Bajo este contexto normativo, se tiene a la vista el récord vacacional del recurrznte
emititio por la Coordinacion de Personal, confcrine al siguiente detalle

acha vz Vacaciones

Apellidos y Nombres AN | e Gozado | Pendiente |Programadeo| Suspendido
CORAL FERREYRO CARLOS ALBERTO “31/05/2012 330 296 34 7)) |
13 0 el NV
W14 30 0
s 30 30
2016 30 Fi ] z
201 30 Fi ] z
28 EL] 11}
209 30 1] N
2020 0 »
2021 0 ) N
2022 0 a0

ik ] 3o 30

Octavo.- Por-io que, teniendo en cuenta que la norma faculta a la entidad a decidir la
oportunided cel goce del descanso vacacional, de acuerdo a las necesidades del servicia
haciendo uso de la facultad directriz y de conformidad a la normativa vigente; a la fecha se estén
programando (nicamente vacaciones correspondientes al periodo 2021 y 2022; sin embergo,
atendiendo a los motivos que invoca el magistrado relacionados a asuntos de atencion urgente,
este despacho estima que puede atender <€ su pedido; dado que la solicitud cuenta cari el visto
hueno del Presidente de la Sala que integra.

Noveno.- Sin perjuicio de lo expueste, debe sefialarse, ademas, lo reguladaen-el inciso 2 del
articulo 359 del Cédigo Procesal Penal, aprobado por Decreto Legislativo N 957, que establece:
“2. (...) La licencia, jubilacion ¢ goce de vacaciones de los jueces no les impide participar en la
deliberacion y/o votacién de s sentencia’.

Décimo.- Por lo expuesio,-en uso de las facultades conferidas en los incisos 3), 4) y 9) del
articulo 90° del Texte Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Pader Judicial, y lo dispuesto en la
Resolucién Administrativa N° 416-2022-CE-PJ, debe adoptaise las acciones pertinentes para
cautelar el norma! desarrollo de las actividades jurisdiccionales en el drgano jurisdiccional, donde
el magistrado viene prestando servicios.

SE RESUELVE:

Articuio-Primero: AUTORIZAR excepcionalmente las vacaciones del Juez Superior Carios
Alheric CORAL FERREYRO, integrante de la 1° Sala Penal de Apelaciones Permanente de
Independencia por el periodo comprendidc del 13 al 19 de setiembre de 2022 (7 dias),
grecisando que corresponde al periodo vacacional del afio 2023.

Articulo Segundo: DISPONER qugz eifia Especialista Judicial de Sala de la i? Sala Penal de
Apelaciones Permanente de Indeperidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte, se
encargue de realizar las coordinaciones pertinentes, a efectos de confcrmar el colegiado del
mismo, cuando se presenten giligencias que asi lo requieran por el periodo comprendido del 13
al 19 de setiembre de 2023 {7 dias).
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Articulo Tercero: PRECISAR que el Juez Superior Provisional Carles Alberto CORAL
FERREYRO, integrante de la 1° Sala Penal de Apelaciones Permanente de Independencia se
encuentra habilitado para participar en la deliberacion y votacion de las sentencias; por el periodo
comprendido del 13 al 19 ue setiembre de 2023 (7 dias), ello a fin ‘02 evitar quiebres en los
juicios orales o audiencias programadas.

Articulo Cuarto: ZUMPLA la Coordinacion de Personal, en ei plazo de tres (03) dias de
notificada con la presente, en actualizar el sistema de récord vacacional del magistrado, quién
mediante la piesente resolucion administrativa estd siendo autorizado con hacer uso de su
periodo de wvacaciones, debiendo cotejar con las resoliciones administrativas de Presidencia de
concesion de periodos vacacionales que obran eri su area, todo ello bajo responsabilidadi
funcionai y administrativa.

Articulo Quinto: PONER a conocimiento la presente resolucion a la Oficina Desconcentiada de
Control de la Magistratura, Gerencia de  Adiministracion Distrital, Coordinacion de Personal,
Administrador del Médulo Penal Central, die los magistrados y de los interesados; para los fines
pertinentes.

Reqistrase, comuniquese y cimplase.

Documento firmado digitalmente

LORENZO CASTOPE CERQLIN
Presidente de la CSJ de Lima Norte
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte
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