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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001197-2023-P-CSIJLIMANORTE-PJ

S

VISTO:

La soliciiud presentada por el servidor José Luis ROSARIO CHAUCA, con fecha 12/ de
setiembye de 2023, Especialista Judicial de Augiiencia del Médulo Penal Central contratado bajo
el'régimen laboral del D. Leg. N° 1057 a plazo indeterminado (Exp. 8819-2023-MUP); el triforme
N ©.000471-2023-CP-UAF-GAD-CSJLIMANCRTE-PJ de fecha 12 setiembre de 2023, rernitido por
la Coordinadora de Personal; vy,

CONSIDERANDO:

Primero.- Con documento que antecede, el servidor presenta su renuncia al cargo que venia
desempefiando a partir del 13 e setiembre de 2023, por motivos de cracimiento profesional y
econdmico por haber resuiiadn ganador del concurso CAS 512-2022-MINJUSDH como Defensor
Publico conforme sustenta, solicitando por tanto la exoneracion dei giazo que estipula la norma.
La Coordinacion de RPersonal, remite la renuncia presentada 2ot Informe N° 000468-2023-CP-
UAF-GAD-CSJLIMANORTE-PJ, sugiriendo no exonerar el piazo de preaviso solicitado por el
recurrente.

Segundo.- Para el caso, conviene tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1057
el cual reguia el Régimen Especial de Contratacicn Adm|n|strat|va de Servicios, que en su
articulo'&° sefiala: “El contrato administrativo de servicios es de tiempo indeterminado, salvo gue
se ttilice para labores de necesidad transitGiia. o de suplencia”l; asimismo, establece en el
articuio 10° que: “El contrato administrativo te servicios se extingue por: (...) ¢) Reruncia.
En este caso el trabajador debe comunicar por escrito su decisién a la entidad centratante con
una anticipacién de 30 dias naturales grevios al cese. Este plazo puede ser excnerado por la
autoridad competente de la entidad, por propia iniciativa o a pedido dei ¢ontratado (...)”

(subrayado y resaltado agregados).

Tercero.- Bajo ese contexto rormativo, se entiende que es atribucion de!l empleador exonerar (o
no) el plazo de los treinta (39} dias de anticipacién para la comunicacién escrita por parte del
servidor; por tanto, corresponde evaluar el pedido de exoneraci¢n el plazo solicitado por el
servidor, en cuya solicitud cuenta con el V°B° de su Jefe inmediaio, el Administrador del Médulo
Penal Central.

Cuarto.- En esg sentido, se puede verificar que, si bien es cierto la exoneracion del plazo
importaria la afectacion al normal desarrollo de las labores jurisdiccionales de la dependencia
involucrada y se ha generado pago indebido como irformia la Coordinacion de Personal, tambiéin
resulta necesario tener en consideracion que !a-solicitud cuenta con la aprobacion  dei
Administrador del Modulo Penal Central, quiein ha evaluado la afectacion del servicio eri la
dependencia donde labora el recurrente v ha estimado pertinente que su Ultimo dia de
labores sea el dia 12 de setiembre de ._“23 asimismo, corresponde en este caso a la
Coordinacién de Personal ejecutar las acciones de su competencia para la devoiucién del
pago en exceso que efectuara al recurrente, pues, al no haberse abonadn aun el pago
correspondiente al mes de setiembrz; no resulta factible la devolucion a la fecha como declara,
por lo que bajo el criterio de razonazbilidad puede acogerse el pedido de exorieracion de plazo
solicitado.

! Articulo modificado por la Unica Disposicion Complementaria Modificatoria de la Ley N° 31121, publicada el 09/03/2021.
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Por lo expuesto, en uso de las facuitades conferidas al suscrito por el articiilo 20° inciso 3) y 9)
del Texto Unico Ordenado de ia Lay Organica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: ACEPTAR LA RENUNCIA del servidor 2as2 Luis ROSARIO CHAUCA,
Especista Judicial de Audiencia del Médulo Penal Central, adsciito al régimen laboral del D. Leg.
Nro. 1057, a plazs indeterminado; a partir del 13 de setiembre de 2023.

Articulo Segundo: PRECISAR que la aceptacion de.ia renuncia no implica de modo alguno la
exoneracion de los procesos administrativos que tenga o pudiera tener por cualquier hecho
produczido durante la vigencia de su vinculo lahora! con la Corte Superior de Justicia de Lima
Norte, 'dejandose sin efecto cualquier dispcasicidn que se oponga a la presente resolucion
agministrativa.

Articulo Tercero: PRECISAR que el servidor debera realizar la entrega de carge a su Jefe
Inmediato Superior bajo responsabilidiad funcional, sefialados en la Resoluciéii Administrativa
Nro. 225-2022-GG-PJ, bajo responseabilidad funcional.

Articulo Cuarto: DISPONER 'que la Coordinacion de Personal realice las gestiones
correspondientes para la devciucion del pago indebido asi como de convocar el presupuesto
CAS del servidor, conforme a la normativa vigente, teniendo en cuenta ia fecha de aceptacion de
renuncia.

Articulo Quinto: PONER a conocimiento la presente a la GGerencia de Recursos Humanos del
Poder Judicial, & la Oficina Descentralizada de la Autoridad Nacional de Control, Gerencia de
Administracidon Distrital, Coordinacion de Personal, Administracion del Penal Central, asi como
del interesadc para los fines correspondientes.

Registrese, comuniguese y cimplase.
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LORENZO CASTOPE CERQUIN
Presidente de la CSJ de Lima Norte
Presidencia die la Corte Superior de Justicia de Lima Norte

LCC/sds

T a0 =T [al7 TTaT1=T[alfa\faTaTaTl«TfalT = Tal= TaTaT[aTlTlall«T[al T TaThSTjaFreTTaT]=][aT] =T aTlaT Tl Tl Talf=TTa]]
AIRIAIRIRIRIRIE R AR ARIRRIRIRRIR AR AR R RIRRIRIRR AR AR RIRIAI

[





