0$\‘\c A [)[:(

s, MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAGUNAS

AYABACA - PIURA - PERU

RUC: 20194832746
Calle Ernesto Merino Rivera Mz 02 Lote 05

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

R osolucicn do  Hloaldier

N° 140-2023-MDL-"A"
Lagunas, 25 de julio del 2023

VISTO:
El MEMORANDUM N°90-2023/MDL -“A" de fecha 25 de julio del afio 2023, y;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por Ley
N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre
descentralizacion, prescribe que: Las municipalidades provinciales y distritales son los
organos de gobierno local, tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en
l0s asuntos de su competencia (...)". En ese mismo orden de ideas el articulo Il de Titulo
0 Rreliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades (en adelante la Ley),
rescnbe que, los gobiernos locales gozan de la autonomia politica, econémica y
odmmlstrohvo en los asuntos de su competencia, la autonomia que la Constituciéon
nPolmco del PerU establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer
ocfos de gobierno administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento
juridico;

Que, los Gobiernos Locoles estan sulefos a Ias Ieyes y dISpOSICIOneS que de

actividades y funcionamiento del sector publico, de conformidad con el Art. VI del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972;

Que de conformidad con el inciso 06 del Articulo 20, de la Ley, regula como
atribucién del Alcalde “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujeciéon a las
”!eyes y ordenanzas”; asimismo, el Art. 43 del mismo cuerpo legal, establece que las
£ Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de carécter administrativo.

Que, de conformidad con lo dispuesto es en numeral 17) del articulo 20° de la
Ley Orgdnica de Municipalidades Ley N° 27972, faculta al Sefnor alcalde a designar a los
Gerentes que ocupan cargos de confianza, precisando asi mismo que en igual medida
estos podrdn ser cesados sin expresion de causa;

Que, mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se aprueba el reglamento
del Decreto Legislativo N° 1057, la que menciona en la Cuarta Disposicion
Complementaria Transitoria Reglas aplicables a Funcionarios y Directivos designados por
resolucioén, establece: “Los cargos cubiertos por personas designadas por resolucién no
se encuentran sometidas a reglas de duracién del contrato, procedimientos, causales
de suspension o extincidn regulados por el presente documento, le son aplicables las
disposiciones legales y reglamentarias que regulen la materia”. Esta disposicion es
concordante con la Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 29849 Ley
que establece la Eliminacién Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo
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1057 y otorga derechos laborales, que a la lefra dice: “El personal establecido en los
numerales 1), 2), e incluso a) del numeral 3) del Art. 4° de Ley N° 28175, Ley Marco de
Empleo Publico, contratado por el Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo,
estd excluido de las reglas establecidas en el Art. 8° de dicho Decreto Legislativo. Este
personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza orgdnica contenida en el
Cuadro de Asignacion de Personal — CAP de la Entidad (...)";

Que, de acuerdo a la norma glosada las entidades publicas que se encuentran
omprendidas en los alcances del Decreto Legislativo N° 1057, pueden contratar
ersonal bajo el régimen CAS, para que ejerzan funciones que son propias de un
uncionario o directivo de la institucién, siempre que su designacion se realice por libre
decision del titular de la entidad. Asimismo, por la naturaleza de las funciones que
esempenan no son cpliccbles a dichos trabajadores, las reglos de durccién del

Bl reglmen CAS, para los demas servudores lo que significa que en estos aspectos se
cﬁo la regulaciéon de la Ley de Carrera Administrativa o de la Actividad Privada. Asi

/2 imismo conforme lo establece la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N°

~ 29849, el personal del empleo publico clasificado como funcionario, empleado de
confianza y directivo superior, segun las definiciones de la Ley Marco del Empleo Publico
(LMEP), pueden ser contratados, mediante el régimen de contratacién administrativa
de servicios, estando su contratacién excluida de la readlizacién del concurso
correspondiente;

Que, la contratacion del personal sefalado procedentemente a tener la
| condicién de Funcionario y Directivo Superior designado, bajo la modalidad de
Contrato Administrativo de Servicio — CAS, regulada por el Decreto Legislativo N° 1057,
D.S N° 075-2008-PCM, D.S N° 065-2011-PCM, Ley N° 29849 y demds normas de alcance
para los CAS, no genera vinculo laboral permanente con la Municipalidad Distrital de
Lagunas y, no faculta y/o genera derechos al confratado sobre pactos colectivos que
fiene el personal asignado en cargos de naturaleza permanente y de carrerq,
correspondiéndole si las gratificaciones que por Ley otorga el Estado al personal
Contratado bajo esta modalidad;

Que, mediante MEMORANDUM N°90-2023-MDL - “A" de fecha 25 de julio del afio
2023; se autoriza la elaboracién de Resolucidén de Alcaldia de culminacién y Cese de
designacion de funcionario de confianza en la SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
PUBLICA Y GESTION TERRITORIAL de la Municipalidad Distrital de Lagunas, desempefado
por Ing. Rosman Cleysler Neira Garcia, identificado con DNI ° 47201825, CIP. N° 294786,
desde el 31 de julio del 2023.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones que le confiere la Ley
Orgdnica de Municipalidades N° 27972, articulo 20° inciso 6) a esta Alcaldia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CESAR, al Ing. Rosman Cleysler Neira Garcia a partir del dia 31 de
julio del 2023, en el CARGO DE CONFIANZA de la SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
PUBLICA Y GESTION TERRITORIAL de Ia MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAGUNAS, dandole
las gracias por sus servicios prestados en esta Municipalidad.
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ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Unidad de Recursos Humanos la ejecucion de los
beneficios que le pudiera corresponder de acuerdo a Ley de la Municipalidad Distrital
de Lagunas.

ARTICULO TERCERO: IMPLEMENTAR las acciones necesarias en cuanto a la entrega de
argo correspondiente.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, la presente Resolucién de Alcaldia a las Gerencias y
Spbgerencias estructurales siguientes: Alcaldia, Gerencia Municipal, Secretaria General,

‘ Subgerencia de Infraestructura y Gestion Teritorial, Unidad de Logistica, Subgerencia
- "’:‘Q';',Ie Desarrollo Social y de Gestion Ambiental y Subgerencia de Desarrollo Econdmico
5%

f{’f@“” ocal, Unidad de Recursos Humanos, Unidad de Tesoreria.
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t;@ ;d %5 A‘BTICULO QUINTO: ENCARGAR a Unidad de Informdtica, la publicacién de la presente
LGl +Resolucion de Alcaldia en el Portal institucional de la Municipalidad distrital de Lagunas-

Provincia de Ayabaca, Departamento de Piura.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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