DO S e S L N 0106 -2022/608.REG-HVCADIRESA,
HUANCAVELICA

Visto: El Memorando N° 392-2022!(308.REG.HVCNGRDS-DIRESA; con SisGeDo N° 2128387, de Ia
Direccion Regional de Salud de Huancavelica: Y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 38° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de Ia Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, que textualmente sefala:
“Las entidades de la Administracién plblica solo podrén contratar personal para realizar funciones de
caracter temporal o accidental”: y teniendo en consideracién el Informe N° 020-
2022!GOB,REG.HVCA!GRDS»DIRESA—DESA, emitido por el Director Ejecutivo de Salud Ambiental de
la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, quien solicita la contratacién de un personal, por la
modalidad de reemplazo, en la plaza vacante de Bidlogo, Nivel OPS - |V; a fin de continuar con los
objetivos propuestos y que el servicio requiere;

-4l Que, de acuerdo a lo solicitado es pertinente contratar los servicios del personal conforme a su
/ requerimiento, por la modalidad de reemplazo, de conformidad a lo establecido en la Ley N° 31365, Ley

de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022 que senala: Articulo 8. Medidas en materia
de personal.- 8.1 Prohibase el ingreso de personal en el sector publico por servicios personales yel
nombramiento, salvo en los supuestos siguientes: ¢) La contratacién para el reemplazo por cese, para
la suplencia temporal de los servidores del Sector Ptblico, o para el ascenso o promocion del personal,
en tanto se implemente la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, en los casos que corresponda. En el caso
de los reemplazos por cese del personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir del
ano 2020, debiéndose tomar en cuenta que el ingreso a la administracion publica se efectia
hecesariamente por concurso publico de méritos y sujeto a los documentos de gestion respectivos (.. );

Que, mediante Ley N° 31115, Ley que deroga los articulos 2, 3, 4, 13, la Cuarta Disposicién
Complementaria Final y la Unica Disposicion Derogatoria del Decreto de Urgencia N° 016-2020, Decreto
de Urgencia que establece medidas en materia de los recursos humanos del sector publico; por
consiguiente, es pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el afo fiscal 2022; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N° 27867 - Ley Orgénica
de Gobiernos Regionales; Ley N° 27902, Modificatoria de la Ley Organica de Gobiernos Regionales;
Decreto Ley N° 22867 Desconcentracion Administrativa; Ordenanza Regional N° 450-GOB.REG-
HVCAICR, Ordenanza Regional que Aprueba el Cuadro de Asignacidn de Personal Provisional — CAP
P, de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica y sus Unidades Ejecutoras; y, Resolucion
Gerencial General Regional N° 318-2021/GOB.REG-HVCA/GGR;:

Con visacion de la Oficina Ejecutiva de Administracién, Oficina Ejecutiva de Planeamiento, Presupuesto
y Organizacion, Oficina Ejecutiva de Gestidn de Recursos Humanos, y Oficina de Asesoria Juridica:

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONTRATAR POR LA MODALIDAD DE REEMPLAZO, para realizar labores de carécter
temporal o accidental, por necesidad de servicio, a dofia Lucia Geyla CCAMA LLANOS, con el cargo
de Bidlogo, Nivel OPS - IV, Plaza N° 203, en la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, a partir
del 01 al 28 de febrero de 2022.

Articulo 2° - Autorizar a la Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos, a fin de que la Unidad
de Remuneraciones de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, proceda con el pago de sus
remuneraciones de la trabajadora contratada, de acuerdo a la normatividad vigente.




Articulo 3°.- Los servicios prestados por la trabajadora contratada, no generan derecho de ninguna
clase para efectos de la Carrera Administrativa y la relacién contractual concluye al término del mismo.-

Articulo 4°.- Notifiquese a la interesada e instancias administrativas ?qupetentes, para su,conocimiento
y fines consiguientes, con las formalidades de ley. :
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