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Do Gl s L iries”
Acancreniic 1 8 FEB. 2007

Visto: El Memorando N° 2?6-2022!608,REG.HVCNGRDSDIRESA; SisGeDo N° 2117061, de la
Direccién Regional de Salud de Huancavelica: y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perti en su articulo 9° establece “El estado determina las politicas
nacionales de salud. E| poder ejecutivo norma y supervisa su aplicacién, Es responsable de disefiarla

Yy conducirla en forma plural y descentralizadora para facilitar a todos el acceso equitativo a |os
servidores de salud”;

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establecen
que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el
bienestar individual y colectivo, y que la proteccién de Ia salud es de interés publico, siendo
responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla;

Que, el Decreto Supremo N° 01 3-2006-SA, de fecha 23 de junio de 2006, aprueba el Reglamento de
Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo y establece las condiciones, requisitos y
procedimientos para la operacién y funcionamiento de los establecimientos de salud y servicios
medicos de apoyo, orientados a garantizar la calidad de sus prestaciones, asi como los mecanismos
para la verificacion, control y evaluacidn de su cumplimiento:

Que, de conformidad con la Ley N° 30885, Ley que establece la conformacion y el funcionamiento de
las Redes Integradas de Salud (RIS), que tiene por objeto establecer el marco normativo para la
conformacién y el funcionamiento de las Redes Integradas de Salud (RIS) a nivel nacional, para lo cual
sefiala en su articulo 3° el &mbito de aplicacion “Las RIS operan a través de una cartera de atencion

de salud en redes que atiende a las necesidades de la poblacién, en todos los establecimientos de

Que, con Decreto Supremo N° 019-2020-SA, se aprueba el Reglamento de la Ley N° 30885, Ley que
establece la conformacion y el funcionamiento de |as Redes Integradas de Salud (RIS), con el objetivo
de establecer disposiciones para la conformacién y funcionamiento de las Redes Integradas de Salud
- RIS a nivel nacional, asi como los mecanismos para su monitoreo, supervision y evaluacion;

Que, segin el numeral 6.1.1 de Ia NTS N° 021-MINSA/DGSP-V.03 Norma Técnica de Salud
‘Categorias de Establecimientos del Sector Salud”, aprobada mediante la Resolucién Ministerial N°
546-2011/MINSA, establece que la categoria de un establecimiento de salud esti basada en Ia
existencia de determinadas Unidades Productoras de Servicios de Salud consideradas como minimas
y en el cumplimiento obligatorio de actividades de atencion directa y de soporte:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 099-2014-MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa N°
197-MINSA/DGSP-V.01, "Directiva Administrativa que establece la Cartera de Servicios de Salud”, con

'

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 030-2020-MINSA, de fecha 27 de enero del 2020, aprueban
el documento técnico: “Modelo de Cuidado Integral de Salud por curso de vida para la persona, familia
y comunidad (MCI)", que tiene como objetivo general, establecer los aspectos conceptuales para la

implementacion del modelo de cuidado integral de salud por curso de vida para la persona, familia y
comunidad;



Que, en el numeral 5.2.1 literal b) de la Resolucion Ministerial N® 220-2021-MINSA, de fecha 12 de
febrero del 2021, aprueban el documento técnico: “Manual de Implementacion del Modelo de Cuidado
Integral de Salud por curso de vida para la persona, familia y comunidad (MCI)", sefiala que la autoridad
sanitaria regional que dirige, implementa y evalta las politicas de atencién integral de salud en
condiciones de calidad y oportunidad, en el marco de los derechos en salud de todos los habitantes de

la region;

Que, con Informe N° 355-2021/GOB.REG HVCA/GRDS-DIRESA-DEGEYASP-DAIS, el Director de la
Direccion de Atencion Integral de Salud, remite opinién técnica de propuesta a cartera de servicios,
sefialando que previa a las reuniones ejecutadas con |las areas técnicas involucradas, se aprueba el
modelo disefiado por la Direccién de Servicios de Salud “Cartera de Servicios de Salud en el marco del
Cuidado Integral de Salud", sustentado en el marco de la normatividad vigente, lo que permitira mejorar
los indicadores sanitarios de gestién y con ello el logro de los objetivos institucionales;

Que, con Informe N° 0010-2022/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA-DEGPSS-DSPP, el Director de la
Direccion de Seguras Publicos y Privados remite la identificacion de los Procedimientos Médicos vy
Sanitarios de la cartera de servicios por cada Curso de Vida, el cual es apropiado y adecuado para su
implementacion de acuerdo al marco normativo vigente;

Que, el Formato y los Contenidos Patrén de la Cartera de Servicios de Salud en el Marco del Modelo
de Cuidado Integral de Salud por Curso de Vida para la Persona, Familia y Comunidad (ANEXO 1),
nos va a permitir a partir de un modelo patrén por cada categoria de Establecimiento de Salud,
personalizar la cartera de servicios de cada uno de los establecimientos, de acuerdo a su capacidad
de oferta, por lo que las modificaciones seran mas agiles y eficientes;

Que, el Formato y los Contenidos Patrén de la Cartera de Procedimientos Médicos Sanitarios en el
Marco del Intercambio Prestacional (ANEXO 2), nos va a permitir a partir de un modelo patrén por cada
curso de vida, personalizar los procedimientos médicos sanitarios de cada uno de los establecimientos,
de acuerdo a su capacidad de oferta, mejorando asi coberturas, indicadores sanitarios de gestion, y
con ello el cumplimiento de los objetivos institucionales;

Que, mediante Informe N° 029-2022/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA/DEGPSS-DSSIEM-CRSB, la
Direccién de Servicios de Salud, Infraestructura, Equipamiento y Mantenimiento de la Direccién
Regional de Salud de Huancavelica, remite propuesta técnica del FORMATO Y LOS CONTENIDOS
PATRON DE LA CARTERA DE SERVICIOS DE SALUD EN EL MARCO DEL MODELO DE CUIDADO
INTEGRAL DE SALUD POR CURSO DE VIDA PARA LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD
(ANEXO 1) Y LA CARTERA DE PROCEDIMIENTOS MEDICOS SANITARIOS EN EL MARCO DEL
INTERCAMBIO PRESTACIONAL (ANEXO 2), que articula la normativa vigente de cartera de servicios
y procedimientos médicos sanitarios con las normas conexas en aras a cumplir con los objetivos
institucionales en el marco del Intercambio Prestacional, Modelo de Cuidado Integral de Salud y la
Implementacién de las Redes Integradas de Salud en la Direccion Regional de Salud de Huancavelica;
por lo que, a la fecha no se cuenta con un documento normativo de alcance nacional que involucre en
la cartera de servicios de salud de los establecimientos de salud el Modelo de Cuidado Integral de
Salud y Procedimientos Médicos Sanitarios, correspondiendo a la Direccion Regional de Salud de
Huancavelica la aprobacién del formato y los contenidos patron por cada categoria de establecimiento
de salud para su implementacion;

Que, mediante Informe N® 024-2022/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA/DEGPSS, el Director de la
Oficina Ejecutiva de Gestion de Prestaciones de Servicios de Salud, solicita la aprobacién mediante
acto resolutivo del FORMATO Y LOS CONTENIDOS PATRON DE LA CARTERA DE SERVICIOS DE
SALUD EN EL MARCO DEL MODELO DE CUIDADO INTEGRAL DE SALUD POR CURSO DE VIDA
PARA LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD (ANEXO 1) Y LA CARTERA DE PROCEDIMIENTOS
MEDICOS SANITARIOS EN EL MARCO DEL INTERCAMBIO PRESTACIONAL (ANEXO 2); bajo este
contexto, el Director General de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, mediante Memorando
N° 276-2022/GOB.REG.HVCA/GRDS-DIRESA, dispone la emision del acto resolutivo correspondiente;

En uso de las facultades conferidas por la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion; Ley N°
27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales; Ley N° 27902, que modifica la Ley Organica de
Gobiernos Regionales; Decreto Ley N° 22867, Desconcentracion Administrativa; y Resolucién
Gerencial General Regional N° 318-2021/GOB.REG-HVCA/GGR;

Con visacién de la Oficina Ejecutiva de Administracién, Oficina Ejecutiva de Gestion de Prestaciones
de Servicios de Salud, Oficina Ejecutiva de Gestion de Recursos Humanos, y Oficina de Asesoria
Juridica;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR, el FORMATO Y LOS CONTENIDOS PATRON DE LA CARTERA DE
SERVICIOS DE SALUD EN EL MARCO DEL MODELO DE CUIDADO INTEGRAL DE SALUD POR
CURSO DE VIDA PARA LA PERSONA, FAMILIA Y COMUNIDAD (ANEXO 1) y LA CARTERA DE
PROCEDIMIENTOS MEDICOS SANITARIOS EN EL MARCO DEL INTERCAMBIO PRESTACIONAL

(ANEXO 2), que forman parte integrante de la resolucidn; por las consideraciones expuestas en la
presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Las Redes de Salud de la Region de Huancavelica, estan obligadas a remitir la
informacién requerida por cada IPRESS de su jurisdiccion de manera personalizada y con carécter de
Declaracion Jurada sujeto a sancién en caso de no ser acorde a su realidad, con la metodologia
planteada en los plazos correspondientes.

ARTICULO 3° - La Direccion de Servicios de Salud, Infraestructura, Equipamiento y Mantenimiento de
la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, tendra 15 dias habiles para recabar la informacion
personalizada de cada Establecimiento de Salud y 15 dias habiles adicionales para formular los
informes respectivos para la aprobacion correspondiente.

ARTICULO 4° .- Las IPRESS que no cuentan con categoria vigente, no podran aprobar la cartera de
servicios, por lo que se debera disponer que los representantes legales deban realizar las gestiones
correspondientes para culminar o actualizar el proceso de categorizacidén pendientes, en un plazo no
mayor a 30 dias calendario desde la aprobacién de la presente resolucion.

ARTICULO 5° - Notifiquese la presente resolucion a los interesados, Red de Salud de la Region de
Huancavelica e instancias administrativas competentes, para su conocime(zntq y fines consiguientes,
con las formalidades de ley.
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