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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ica

"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001091-2023-P-CSJIC-PJ

§ VISTO: Al formulario de fecha 02 de octubre de 2023, remitido por la
doctora Arigela Carolina Garcia Vivanco, Jueza del Tercer Juzgado Penal Unipersonal
de lza, y;

CONSIDERANDO:

Primero.- Que, la Corte Superior de Justicia de ica, mediante
Resolucion Administrativa N° 114-2012-CE-PJ de fecha veinte de junio del afio dos mil
doce, se constituyé en Unidagd Ejecutora a partir del Ejercicio Fiscal 2013.

Asi pues, en esta Unidad Ejecutora el Presidente de la Corte Superior
de Justicia, representa y dirige la politica del Poder Judicia! €n el ambito de su distrito
judicial, ello confarme lo establecen los incisos 1) y 3), articulo 90° del Texto Unico
Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, en concordancia con lo normado en los
incisos 1) y 3), articulo 9° del Reglamento de Organizacion y Funciones de las Cortes
Superiores de Justicia que Operan como Unidades Ejecutoras, aprobado mediante
Resoluciori Administrativa N° 090-2018-CE-PJ.

Segundo.- En tal virtug, compete al Presidente de la Corte Superior
como maxima autoridad, dictar las tnedidas administrativas para el adecuado
funcionamiento de los 6rganos jurisdiccionales y/o administrativos que lo cenforman, asi
como procurar una continua mejcra del servicio de justicia, acorde a la politica
implementada por la Presidencia del Poder Judicial, lo cual se condice con lo
preceptuado por el primer parrafo del articulo 138° de nuestra Constitucién, que
concede al Poder judiciai ia potestad de administrar justicia a través de sus érganos
jerarquicos con arregle & ia Constitucion y a las leyes.

Tercero.- Asi pues, mediante la solicitusi del visto, la doctora Angela
Carolina Garcfa Vivanco, solicita que esta Presidencia le conceda el uso fisico de
vacaciones po: el periodo del 10 al 12 de octubre del afio dos mil veintitrés (03 dias),
conforme a {os motivos que indica. Asimismo, scliciia se le conceda licencia por motivos
personales (viaje por salud), el dia 13 de octubire de 2023.

Cuarto.- Al respecto se iiene que, por mandato del Consejo Ejecuiivo
del Poder Judicial, fijado mediante Resoiilicion Administrativa N° 416-2022-CE-PJ, se
dispuso que el periodo vacacional dz! Afio Judicial 2023 para jueces y personal auxiliar
serd efectivo del 1 de febrero al 2 de inarzo del referido afio, estableciéndose una serie
de medidas administrativas aplicaiies para tal efecto.

Siendo asi, antre las referidas medidas, se sefial que los sefiores
magistrados y personal auxiliar que trabajen del uno de febrero ai dos de marzo de dos
mil veinte, haran uso de sus vacaciones segun las necesidadzs del servicio, entre los
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meses de abril a noviembre dei reterido afio, previa autorizacion del Consejo Ejecutivo
del Poder Judicial o del Presidente de Corte Superior, segin corresponda siempre y
cuando cuenten con el record laboral exigido.

Quirio.~ Ahora bien, se debe sefialar tamkisir que, para el disfrute de
las vacaciones en ias entidades publicas se toma en censideracion lo normado por el
Decreto Supremo N° 013-2019-PCM que aprueba ei denominado “Reglamento del
Decreto Legisiativo N° 1405, que establece regulaciones para que el disfrute del
descanso vacacional remunerado favorezca la conciiiacion de la vida laboral y familiar,
para el secior publico”, el mismo que prescribe en su articulo 5° que:_‘La oportunidad
del descanso vacacional se fija de comun acuerdo entre el servidor vy la entidad. A
falta de acuerdo decide la entidad segtn el procedimiento que regule scbre el
particular, respetando los criterios' de razonabilidad y las necesidades del
servicio” (Negrita y subrayado nuestro).

En ese sentido, corisiderando la normatividad que rige para el disfrute
del descanso vacacional remunerado en esta entidad, se puede estabiecer que aun
cuando ya se haya fijado, por parte del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial el rol de
vacaciones, no se podria restringir el derecho que el precitado dispositivo otorga al

servidor _de fijar la opotturidad de su descanso vacacional, pav-lo que este despacho
considera atendible in requerido, maxime si del record vacacional se advierte que el
recurrente mantiene U8 dias pendientes de goce vacacicnal por afios anteriores, los
mismos que no pueden acumularse por dos afos ceinsecutivos, y que deben gozarse
durante todo &! 2023, conforme previene el articulo octavo de la R.A. N° 000416-2022-
CE-PJ.

Sexto.- En ese contexto, se debe sefialar también, que el Decreto
Supiemo N° 013-2019-PCM prescribe en su articulo 7°-primer parrafo- que: “El
descanso vacacional remunerado se disfruta, preferentemente, de forma efectiva e
ininterrumpida; sin embargo a solicitud 2scrita del servidor, la autoridad poZya autorizar
el fraccionamiento del goce vacacicgnal”. (La negrita y subrayado es nuestia).

En esa linea normativa, el numeral 7.1 del citado dispositivo normativo
establece que “El servidor debe disfrutar de su descanso vaceacicnal en periodos
no_menores de siete (7} dias calendario” precisando en su numeral 7.2 que “El
servidor cuenta con hasiza siete (7) dias habiles dentro de los treinta (30) dias calendario
de su periodo vacazioral, para fraccionarlos hasta en un ‘minimo de media jornada
ordinaria de servicio”; {La negrita y subrayado es nuestro).

Sétimo.- Que, asimismo el Reglamento anteriormente citado
establece criterios para la programacion del descanso vacacional, sefialando en su
articulo 8° Gue “La aprobacion de las solicitudes de goce vacacional debe cautelar que
la progiamiacion del periodo vacacional comgieio o que la suma de todos los periotios
fraccionados no generen un descanso vacacional mayor a treinta (30) dias calendaiio”
en tal sentido ha precisado en su inciso b) que “En_el caso de que el periodo

vacacional programado ya sea completo o fraccionado, iniciara o conclyyera un
dia viernes, los dias sabados y domingos siqguientes también se computan dentro
de dicho periodo vacacional”.(La riegrita y subrayado es nuestro).

Octavo.- ~Score la Licencia solicitada por-la magistrada
recurrente. El articulo 96° numeral 5) del TUO de la Ley Orgénica del Poder Judicial,
prescribe que entre unz e las funciones y atribuciones del Consejo Ejecutivo Distrital,
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es la de conceder o negai las licencias solicitadas por los: \ccales, Jueces
Especializados o Mixtos, de Faz Letrado asimismo por los auxiliares wie justicia, y por el
personal administrativo de! Distrito Judicial.

En es2 contexto, por sesién Ordinaria del Cerisejo Ejecutivo Distrital de
la Corte Superior de .usticia de Ica de fecha dieciséis de octibre del dos mil trece y con
la finalidad de dar celeridad y funcionalidad a los tramites administrativos, se acordd por
unanimidad renavar las facultades otorgadas a la Presidencia de Corte, para que en
forma permariente se encargue de resolver (cenceder o denegar) las licencias y
permisos solicitados por los Jueces Superiores Jueces Especializados y Mixtos, o di
Paz Letrado, asimismo por los auxiliares de justicia, y por el Personal Administrativo =i
Distrite-Judicial de Ica; con cargo a dar cuefita al Consejo Ejecutivo Distrital.

De lo expuesto, se infizre que este despacho se encuentia facultado
para otorgar las licencias que corresgondan a magistrados y servidores dg esta Corte
Superior siempre que se ajusten a ley; en ese sentido y considerando que el articulo 50°
primer parrafo del Reglamentc de Licencia de Magistrados aprobacio por Resoluciéon
Administrativa N° 018-2004-CE-PJ establece que :“ podra corcederse licencia para
atender asuntos de indole personal sin derecho a goce de retribucion alguna, al
magistrado titular, provisional o suplente que cuente cor inas de un (01) afio de
servicios en el Poder Judicial”, este despacho puede expediii ficencias sin goce de haber
gue por motivos personales soliciten los sefiores magisirados, maxime si la Ley de la
Carrera Judiciai, en el numeral 10) de su articulo 35° reconoce como un derecho de los
jueces, ohterier permiso y licencias, conforme a igy; de ahi que, los jueces en su
condicion de funcionarios publicos del estado, tengan el derecho a obtener licencias
acorde ¢on lo sefialado precedentemente.

Noveno.- En ese sentide, queda claro que la doctora Angela Carolina
Garcia Vivanco, mediante el documerite del visto, peticiona a esta Presidencia, que se
ie conceda el goce de su descansa vacacional por el periodo del 10 al 12 de octubre del
afio dos mil veintitrés (03 dias), ¢otiforme los motivos que indica. Asimismo, solicita se le
conceda licencia por motivos personales (viaje por salud), el dia 13 de octubre de 2023.

Asi las cosas, estando al requerimiento de la doctora Angela Carolina
Garcia Vivanco, de conisrmidad con el Record Vacacional expedido por la Coordinacion
de Personal; y, teniendo en cuenta las normas y lineamientos administrativos antes
expuestos, resulta peitinente resolver a su favor las vaczcicnes solicitadas, debiéndose
disponer las medidas administrativas para que no se afecte el servicio en el érgano
jurisdiccional nvolucrado.

Por lo que, estando a los consicerandos expuestos y en uso de las
atribucicnes conferidas en los incisos 3) y 9) det articulo 90° del Texto Unico Ordenasio
de la Ley Organica del Poder Judicial, SE RESUELVE:

Articulo Primerg.- CONCEDER el goce de descanso vacacional a la
doctora ANGELA CAROLINA GARCIA VIVANCO, Jueza del Tercer Jiuzgado Penal
Unipersonal de Ica, por el periodo comprendido del 10 al 12 de octubre de 2023 (03
dias), conforme los consideraiidos expuestos.
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) Articulo_Sequiido.- CONCEDER licencia sin goce de haber a la
doctora ANGELA CAROLINA GARCIA VIVANCO, Jueza del Tercer Juzgado Penal
Unipersonal de Ica, por el iz 13 de octubre de 2023.

Articuio Tercero.- DISPONER que por ios precitados dias (10 al 13
de octubre de 2023), el doctor Jeanfranco Pinto Fernandez, Juez del Cuarto Juzgado
Penal Unipersanal de Ica, sin dispensa de sus funciones habituales integre el Tercer
Juzgado Pensl ‘Unipersonal de Ica, por vacaciones y licencia respectivamente de la
doctora Angsla Carolina Garcia Vivanco.

Articulo Cuarto.- DEJAR SIN EFECTO Unicamente por los dies del
112 al 13 de octubre, la designaciéon de la doctora Angela Carolina Garcia Vivanco,
Jueza del Tercer Juzgado Penal Uniperscnal de Ica, en adicién de sus funciones como
Jueza del Juzgado Penal Uniperscnat de Ica, por licencia del doctor Darcy Vivanco
Ballon, medida contenida en la Resoiucion Administrativa N° 001084-2023-P-CSJIC-PJ,
de fecha 04 de octubre de 2023.

Articulg Ouinto.- INTEGRAR a la Resolucién Administrativa N°
001084-2023-P-CSJIC-2J, -Articulo 2.3-, la medida administrativa para salvaguardar la
labor del Juzgado Peral Unipersonal de Ica, por licencia del doctor Darcy Vivanco
Ballon, conforme 2l siguiente detalle:

Articulo 2.3.1.- DISPONER unicamente por los dias del 11 al 13 de octubre de 2023, la
siguiente  me&dida administrativa para salvaguardar la labor del Juzgado Penal
Unipersonai de Ica, conforme el siguiente detalle:

s DISPONER que por los dias del 11 ai 13 de octubre de 2023, el doctor REGIS
MILTON GALLEGOS TENORI!Q, Juez del Segundo Juzgado Penal Uiipersonal
de Ica, sin dispensa de sus fun: 'ones habituales asuma el despache dei Juzgado
Penal Unipersonal de Ica por licencia del doctor Darcy Vivanco Ballon, ello
debido a que la magisirada llamada por ley, doctora Angela Carolina Garcia
Vivanco, se encuentra haciendo uso de su periodo vacacional y de licencia
respectivamente.

Articulo Sexto.-FACULTAR al magistradio recurrente, adoptar las
medidas excepcionaies que fueran necesarias para el funcionamiento del 6rgano
jurisdiccional que iritegra, bajo responsabilidad.

Articulo_Sétimo.-Comunicar la presente Resolucién Administrativa al

Coordirador de Personal, Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratuira,

Admnns radora y Coordinadora del audiencias del Médulo Penal de Ica, magistiacios
nvolucrados e interesados. Registrese, pubiiquese, comuniquese y cumplase.

Documentip firmado digitalmente

OSMAR ANTONIO ALBUJAR DE LA ROCA
Presidente de la CSJ de Ica
Presideyicia de la Corte Superior de Justicia de-ica
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