RESOLUCION DE ALCALDIA N° 201-2023-ALC/MDPP

Puente Piedra, 30 de ociubre de 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUENTE PIEDRA

VISTO, La Resolucidn de Alcaldia N¢ 184-2023-ALC/MDPP, de fecha 09 de octubre de 2023, la
Carta /N de fecha 30 de octubre de 2023, v;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 194 de la Constitucién Polifica del Pery,
modificada porla Ley N° 30305 - Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo
Il del Titulo preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que
“Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia, precisando que esta autonomia constitucional, radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracidn, con sujecion al
ordenamiento juridico™;

Que, el articulo 26 de la Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley 27972, precisa que Ia
administracién municipal adopta una estructura gerencial sustentdndose en principios de
programacion, direccién, ejecucién, supervision, conirol concurrente y posterior. Se rige por
los principios de legalidad, economia, fransparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia,
participacion y seguridad ciudadana y por los contenidos en la Ley N° 27444, Las faculiades
y funciones se establecen en los instrumentos de gestidn v la presente ley;

Que, conforme a lo dispuesto por el numeral 17) del arficulo 20 de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades y modificatorias, es atribucion del alcalde "Designar y cesor al
gerente municipal y, a propuesta de este, a los demds funcionarios y directivos pUblicos de
confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente
Y enlos documentos de gestién interna que regulan el perfil de cada puesto™;

Que, la Cuarta Disposicién Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM aue aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 — Regimen Especial de Confratacién de
Administrativa de Servicios — CAS, sefala: “Los cargos cubiertos por personas designadas por
resolucion, no se encuentra sometidos a las reglas de duracion del contrato, procedimiento,
causales de suspensidon o extincién regulados por el presente Reglamento. Les son de
aplicacion las disposiciones legales reglamentarias gque regulen la materia™:

Que, mediante Resolucién de Alcaldig N° 184-2023-ALC/MDPP, de fecha 09 de ociubre de
2023, se designd al sefior Roy Denny Huallpa Choguehuayta, en el cargo de confianza de
Asesor |, asignado al despacho de Alcaldia de Ia Municipalidad Distrital de Puente Piedra:

Que, mediante Carta S/N de fecha 30 de octubre de 2023, al sefior Roy Denny Huallpa
Choquehuayta, presenta su renuncia al cargo de Asesor |, asignado al despacho de Alcaldia
de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra:

Que, estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el numeral 17) del
arficulo 20 de la Ley 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades vy modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDA a partir de la fecha, Ia designacion del sefior Roy
Denny Huallpa Choquehuayta, al cargo de confianza de Asesor [, asignado al despacho de
Alcaldia de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra, agradeciéndole por los servicios
prestados.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucién a la Gerencia
Municipal.




Municipalidad de Puente Piedra
”

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente Resolucion a la Oficina de Gestion del Talento
Humano, para que proceda conforme a sus atribuciones.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacion, la publicacion
de la presente Resolucién en el portal web institucional de la Municipalidad Distrital de
Puente Piedra.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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