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“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 138 - 2023 - A/MDC

Calana, 16 de Octubre del 2028.
VISTOS

El Memordndum N° 0026-2023-A/MDC (ID: 012811) de fecha de recepcion 12.0CT.2023, el Informe
N° 053-2023-GM-MDC/TACNA de fecha de recepcion 06.0CT.2023, el Informe N° 377-
2023-GPPR-GM/MDC-TACNA de fecha de recepcion 27.SET.2023 y el Informe N° 168-2023-
GPPR/MDC-TACNA de fecha 08.MAY.2023.

CONSIDERANDOS:

Que, la Municipalidad Distrital de Calana, como ente de Gobierno Local goza de autonomia politica,

econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia conforme lo dispone el articulo 194° de

la Constitucién Politica del Estado y en tenor al Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 -

Ley Orgdnica de Municipalidades, y normas concordantes; también dicta que la Entidad, tiene la

facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al
. |- ordenamiento juridico.

. // Que, con el Decreto Legislativo N° 1088 se crea el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del
""" Centro Nacional de Planeamiento Estratégico. Asimismo entre los instrumentos de la entidad
CEPLAN se encuentra la Guia para el Planeamiento Institucional, la misma que en su articulo 4.2
dispone: “Para el planeamiento institucional, el Titular de la Entidad conforma una Comisin de
Planeamiento Estratégico bajo su liderazgo en la cual participan tanto funcionarios de la Alfa
Direccién como aquellos a cargo de los drganos de linea, de asesoramiento y apoyo, y otros que el
drgano resolutivo designe dependiendo de la estructura organizacional de la Entidad”.

Que, con Informe N° 377-2023-GPPR-GM/MDC-TACNA de fecha de recepcion 27 de setiembre del
2023, el Gerente (¢) de Planificacién, Presupuesto y Racionalizacidn, advierte que la Entidad debe
conformar la Comision de Planeamiento Estratégico de la Municipalidad Distrital de Calana, en
atencion a la normativa vigente de la materia. Asimismo adjunta el Informe N°
168-2023-GPPR/MDC-TACNA de fecha 08 de mayo del 2023, por el cual su despacho hizo de
conocimiento que se realizaron las coordinaciones con la entidad CEPLAN, cuyo personal recomendd
la conformacién de la citada Comision, por lo que reitera el pedido de formalizacién de la misma
mediante Acto Resolutivo.

Que, con Informe N° 053-2023-GM-MDC/TACNA de fecha de recepcion 06 de octubre del 2023, el
N\Gerente Municipal alcanza al Alcalde, la propuesta de conformacidn de la referida comision y precisa
sus funciones de acuerdo a la Guia para el Planeamiento Institucional. En consecuencia, con
) Memorindum de Alcaldia N° 0026-2023-A/MDC de fecha de recepcién 12 de octubre del 2023, se
dispone la emision del Acto Resolutivo.

Estando a las consideraciones expuestas, y con las facultades otorgadas por la Constitucién Politica d(_el
Perii y la Ley Orginica de Municipalidades Ley N° 27972 y con los vistos buenos de Gerencia
Municipal, la Gerencia de Asesoria Juridica y la Gerencia de Planificacion, Presupuesto Y
Racionalizacion.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: CONFORMAR la Comisién de Planeamiento Estratégico de la
Municipalidad Distrital de Calana, la misma que serd responsable de guiar, acompafiar y validar el
proceso de planeamiento institucional del Plan Estratégico Institucional (PEI), Plan Operativo
Institucional (POI) Multianual 2024-2027 y del POl Anual 2024 en consistencia con el PIA,
comision que tendrd el caricter de permanente y estard conformada de la siguiente manera:

Alcalde Presidente de la Comision
Gerente Municipal. Presidente Suplente
Jefe de Unidad de Secretaria General. Miembro Suplente
Oficina de Programacién Multianual de Inversiones. Miembro Suplente
Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion. Miembro Titular
Gerente de Infraestructura y Desarrollo Urbano. Miembro Titular
Gerente de Asesoria Juridica. Miembro Titular
Gerente de Administracién y Finanzas. -~ Miembro Titular
Jefe de Unidad de Administracion Tributaria. "Miembro Suplente
Jefe de Unidad de Recursos Humanos. Miembro Suplente
Gerente de Servicios Sociales y Comunales. Miembro Titular
Jefe de Unidad de Supervision y Liquidacion de Proyectos. Miembro Titular
Jefe de Organo Desconcentrado de Administracion de Aguay Miembro Titular
Servicios de Saneamiento Ambiental.

Jefe del Equipo Funcional de Planeamiento Urbano, Catastroy Miembro Titular
Marguest.

Jefe de la Unidad de Fiscalizacion y Control Municipal. Miembro Titular
Oficina de Desarrollo Econdmico Local. Miembro Titular
Oficina de Servicios de Equipo Mecanico. Miembro Titular
Oficina de Servicios del Cementerio Municipal. Miembro Titular

{;’JA, v, ARTICULO SEGUNDO: Disponer que entre las funciones que tendrdin los miembros de la citada
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; 1) Determinar el Plan de Trabajo para elaborar o modificar el PEI y POI
w 2) Revisar los Informes de Evaluacién de POl'y PEL
3) Priorizar los Objetivos Estratégicos Institucionales - OEI, Acciones Estratégicas
Institucionales - AEI - y Actividades Operativas e Inversiones.
4) Validar el documento del PEI y POL

ARTICULO TERCERQ: FACULTAR, al Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de
Calana, para que pueda emitir los Actos Resolutivos necesarios, a efectos de implementar,
complementar y/o validar Planes de Trabajo, Acuerdos u otros, para el cumplimiento de los fines dela

ARTO: NOTIFICAR, la presente resolucion a los miembros de la referida comision
N ra su implementacion y cumplimiento.

YRTICULO QUINTO: ENCARGAR la publicacion de la presente en el portal web de la Entidad.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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