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6.5.2.  OPERACIONES ASISTENCIALES DE EMERGENCIA

a.  Equipos de Atención Médica de Emergencia:

EQUIPO: TRIAJE
(Clasificación de

pacientes)
Ubicación: Área de Triaje

Teféfonos: : (l0l) 4' l '17700
Anexo 263

PROCEDIMIENTO:

Establecimiento de prioridades de atención de emergencia.
Tareas:

Médico:
o Realizar el diagnóstico rápido de víct imas
. Asignar prioridad de atención de emergencia.

Enfermera:
o Rotular a la vict ima según prioridad establecida.
. Realizar l lenado de la tarjeta tr iaje.

Técnico de Enfermería:
. ldenti f icar a la víct ima y l lenar el l ibro de registro

para atenc¡ón de emergencia.
¡ Destinar a la víct ima al área de atención seoún su

orioridad.

INTEGRANTES DEL EQUIPO:

. Médicos de guardia

. Enfermeras de tópico de
emergencia

. Técnicos de Enfermería de
fónico r je emcrnencia

Equ ipamiento  bás ico :

. Chaleco o Chaqueta de
ldenti f icación.

. Tarjeta de Triaje.

.  Tarjeta de Actividades.

. Libro de registro para atención
de emergencia.

Je fe  de  Equ ipo :

Jefe de Emeroencia/ Medico de Turno

Supervisor: . l-
Jefe de Emergencia/ Medico. de

Prioridad Color Destino

I
Crít ico recuperable

Trauma shock
Centro quirúrgico

ucl
t l

Diferible Amaril lo
Observación

Hospitalización

l l l

Lesión leve
Consulta externa

IV
Crítico d ifíci lmente recuperable

Gris Observación

N¡nguna Mortuorio

EQUIPO: Atención
Médica Prioridad I
(Estabil ización)

Ubicación:
Emergencia (04 pacientes.)
Shock - Trauma (01 paciente.)
Tópico Medicina (03 pacientes)
Cirugía (03 pacientes)
Unidad de cuidados intensivos
Centro Quirúrgico

Teléfonos:
('to1t 411770r 

T
I

PROGEDIMIENTO:
Atención oportuna a las víctimas clasificadas como
prioridad | (rotula,Cos de color Rojo).

Tareas:
Responsabi l idad del  médico

. En Emergencia: proporcionar el soporte avanzado
de vida y trauma a las victimas graves, y asistir la
mientras espera ser trasladada al área de
atención definit iva.

. En Centro Quirúrgico: realización de los
procedimientos quirúrgicos de emergencia, y

INTEGRANTES DEL EQUIPO:

. Servicio de Emergencia.

. Servicio de Cuidados
lntensivos.

. Servicio de Anestesiología y
Centro Quirúrgico,
Esteri l ización
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Capacidad 1 SOP y 3 de recuperación. En caso se requieran otras Sa/a de Operac¡ones se habilitará la
Sala 2.
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suspender procedimientos programados.
En UCI: atenc¡ón espec¡alizada de víctimas y
vigilancia y monitoreo de pacientes.
Mantener el contacto con los otros equipos de
trabajo.
lnformar de las atenciones realizadas e
incidentales al iefe de la comisión de salud.

Responsabil idad de la enfermera
. Verif icar la operatividad de los equipos de los

servicios de atención.
. Comprobar la disponibil idad de insumos médicos.
r Preparación de los pacientes parc las

intervenciones quirúrgicas y procedimientos de
emergencia.

r Cuidado de las víctimas que se encuentran en las
áreas de atención.

. Supervisar las actividades del personal técnico y
auxil iar.

Jefe de Equipo:
Medico Jefe de Guardia.

Medicina (05 pacientes.)
Posibilidad de Expansión:
Hospitalización.
Alterno: Cafetín v Auditorio

Teléfonos:
(1011 41't770o

EQUIPO: Atenc¡ón Médica
Prioridad ll

INTEGRANTES DEL EQUIPO:

F Servicio de Emergencia
F Servicio de Neurología
F Servicio de Neurocirugía
F Diagnóstico por lmágenes
F Centro Quirúrgico
D Laboratorio
F Salas de Hospital ización:

S. Corazón de Jesús
S. El Rosar¡o
S. Inmaculada
S. Jesús María
S. La Virgen y los Angeles
S. San José
S. San Luis
S. San Miguel
S. San Vicente
S.S anta Ana

PROCEDIMIENTO:

Atención oportuna de víctimas clasificadas como prioridad ll
(rotuladas en color Amari l lo).

Responsab¡lidad del médico
. Estabilización y atención de las víctimas.
. Brindar las medidas terapeuticas y efectuar los

oroced¡mientos necesarios.
o Hacer el seguimiento de las evolución de los pacientes.
. Manlener el contacto con los otros equipos de trabajo.
o Realizar el alta adelantada de los pacientes
¡ Informar de las atenciones realizadas e incidentes al iefe de

de la comisión de salud.

Responsab¡lidad de la enfermera
o Verificar la operatividad de los equipos de los servicios de

atención.
. Comprobar la disponibi l idad de ¡nsumos médicos.
. Preparación de los pacientes para las intervenciónes

qu¡rúrgicas, y procedimientos de emergencia.
. Cuidado de las víctimas que se encuentran en las áreas de

atención.
. Habil i tar zonas para la ampliación de las camas de

hosp¡atal¡zación.
. Supervisar las actividades del personal técnico y auxiliar.

Jefe de Equ¡po:

Médico Internista de Guardia.
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' Alternativo de 01 módulo de Campaña-Carpas=3O Camillas de Emergencias=3O Porta sueros=3O
Biombos= 05 Coches de curaciones= 05 Dispensadores de Agua con jarra y balde.

b. Equipos de Ayuda al diagnóstico y Tratamiento:
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Consulta externa (50 pacientes)
Expansión: lmplementación de módulo

INTEGRANTES DEL EQUIPO:

. Enfermera, Internos, Tec. Enf.
¡ Técnicos en proced¡mientos e

Inyectables

PROCEDIMIENTO:
Atención oportuna a víct¡mas clas¡ficadas como pr¡oridad lll
(rotuladas de color Verde).

Tareas:
Responsabilidad del méd¡co

. Atención de las víctimas no graves.

. Evaluación de oacientes.

. Dar de alta a los pac¡entes que no requieren atención de
emergencia.

. Mantener el contacto con los otros equipos de trabajo.
o Informar de las atenc¡ones real¡zadas e incidentes al jefe de

de la comisión de salud.

Responsabilidad de la enfermera
. Comprobar la disponibi l idad de insumos médicos.
. Apoyar en la curación y los primeros auxilios a las víct¡mas

prioridad l l l .
. Supervisar las actividades del personal técnico y auxiliar.

Jefe de Equ¡po:

Médico de guardia
Superv isor :  ' .  

, . , . i |
Médico de guardia .,..,.,-,",

EQUIPO: Apoyo al Diagnóst¡co y
Tratamiento.

Principal:
Banco De Sangre

Diagnóstico por imágenes
Farmacia

Laboratorio

(10r) 41r7700

PROCEDIMIENTO:
Apoyo al diagnóst¡co y tratam¡ento
Emergenc¡a.

Tareas:

t a atención médica

Banco de sangre
. Verificar y mantener la reserva de sangre y derivados.
. Activar el sistema de registro de donantes.
. Coordinar con otros banco de sangre para el sum¡nistro de

unidades de sangre en caso sea necesario.

Diagnóstico por ¡mágenes
. Verificar la operatividad de los equ¡pos y la disposición de

¡nsumos para los exámenes
¡ Efectuar los estudios ordenados oor los médicos tomando en

cuenta las prioridades de atención.
. Enviar los resultados a las áreas de atención.
. Suspender los estud¡cs programados.

Farmacia
. Verificar y controlar la existencia de medicamentos e insumos

para emergenc¡as.
. Desoachar los kits a las áreas de atención.

Laboratorio
. Priorizar los siguientes exámenes; Hemograma con

numeración de glóbulos blancos, rojos y plaquetas;

INTEGRANTES DEL EQUIPO:

Serv¡c¡o de Farmac¡a.
Servicio de diagnóstico por
imágenes.
Serv¡c¡o de patología clínica
Servicio de hemoterap¡a y
banco de sangre.
Servicio de nutrición y servicio
soc¡al.

ffi*:''i#i--
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6.5.3. ACCIONES INTERNAS DE BRIGADA DE SALUD

a) Protección y Evacuac¡ón

-.t{iÍia, .,"..-'^.,"
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hemoglobina, hematocrito y fórmula sanguínea; electrolitos,
glucosa, urea, transaminasas; grupo sanguíneo y factor Rh; y
gases arteriales.

. Realizar los examenes solic¡tados tomando en cuenta las
prioridades de atención, y enviar los resultados.

. Verificar la operatividad de los equipos y la d¡spos¡ción de
mater¡ales y reactivos.

. Coordinar con otros laboratorios para la suministro en
reactivos e insumos en caso necesar¡o.

Jefe de Equipo:
Médico Radiólogo de guardia/ Tecnólogo de guardia, Técnico de
Guard¡a.

Supervisor:
Jefe de Guardia

Ubicación: Área hospitalaria en r¡esgo Tef éfonos : ('l O1l 41 177 00

INTEGRANTES DEL EQUIPO:

Brigadistas previamente
identificados y capacitados por
áreas, bloques y pisos hospitalarios,
asegurando presencia en horarios
de funcionamiento.

. Chaleco reflectante /. -.
r Linterna de mano y baterfas,

operativas
r Megáfono a baterfas
o Equipo de comunicación.
o Equipo de camillas portáti les y

fijas, sillas de ruedas y otros
materiales necesarios.

PROCEDIMIENTO:

Evacuación de personas y bienes de instalaciones
colapsadas o de alto riesgo hacia zonas de seguridad.

Tareas:
. Ordenar al personal, pacientes y público en general

para la adopción inmedianta de acciones de
protecc¡ón dictadas por las brigadas especializadas o
las que corresponda segúin el evento.

. Ordenar y conducir la ejecución de la evacuaciÓn
dispuesta por el GT GRD o las brigadas
especializadas, o aquella que es necesar¡a e
inmediata de acuerdo a la naturaleza del evento.

r Asistir a las personas con dificultades de
desplazamiento en el proceso de protección y
evacuación.

. Comprobar la desocupación de los ambientes
evacuaoos.

. Verificar número y estado de personas evacuadas

. Dar aviso al COE Salud Hospitalario de las personas
que no ha evacuado, que hayan quedado atrapadas y
de aquellas que requieren atención de primeros
auxil ios.

. Mantener a las personas evacuadas en los lugares de
seguridad promoviendo la calma.

. Cumplir y hacer cumplir las recomendaciones de
seguridad emitidas por el GT GRD y de las brigadas
correspond¡entes.

. Conducir el proceso de retorno de las personas hacia
sus lugares de origen una vez que tal orden se haya
dado por el GT GRD.

Jefe de Equipo:

Jefe de Brigada de Protección y Evacuación

E
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c) Búsqueda y Rescate

DocUMENTo TÉcNIco:
"PTAN DE PREVENCTÓN Y REDUCCÓN OE RIESGOS DE DESASTRES EN EL INCN 2024"

b) Lucha Contra lncendios

Ubicación: Áreas hospitalarias que
presentan siniestro.

Teféfonos: : (10'll 4117700

PROCEDIMIENTO:

Control de siniestros dentro del Instituto: incendios,
contaminaciones, etc.

Tareas:

Evaluar la situación general por el siniestro y disponer
las acciones de seguridad para las personas y el
equipamiento.
Efectuar el cierre de la áreas y ambientes con
probable daño generado por el siniestro.
Realizar la protección de las áreas críticas.
Apoyar al personal en el resguardo de los equipos
biomédicos críticos para la atenc¡ón.
Controlar ef amago de incendios, inundacionesy en
caso corresponde el escape de materiales peligros.
Coordinar con el personal de vigilancia, el
reforzamiento de la segurida interna del hospital.
Coordinar con los bomberos, para el control del
incendio u otros sin¡estros.

¡NTEGRANTES DEL EQUIPO:

. Técnicos de mantenimiento/
Servicios Generales.

. Personal de Seguridad.

. Personal de Logística.

Equipamiento:

Atuendo para lucha contra
incendios.
Herramientas y equipos contra
incendios, disponibles. ,oii:
Red seca y cisterna de agu¡1'.'¡
para incendios.  I  

' l

Jefe de Equipo:
Jefe de Brigada.

Supervisor:
Jefe de Mantenimiento

Area de trabajo: áreas que reporten
personas desaparecidas o atrapadas.

Teféfonos: (10ll 4117700

PROCEDIMIENTO:
Búsqueda y rescate liviano de personas atrapadas en instalaciones
colapsadas o s¡n¡estradas del hospital.

Tareas:
o Ubicar y rescatar a las personas atrapados en estructuras

afectadas, sin comprometer su propia seguridad.
. Apl¡car medidas iníciales de supervivenc¡a en atrapados.
. De ser necesario aplicar técnicas de extricación v brindar

soporte básico v¡tal.
. Comunicar al COE Salud Hospitalario los requerimientos de

ayuda extrahospitalaria.
. Mantener comunicación permanente con el COE del Hospital.
. Apoyar las operaciones de equipos de búsqueda y rescate de

agencias extrahosp¡talar¡as.

INTEGRANTES DEL EOUIPO:

Recursos capacitados de Servicios
Generales y personal voluntario .
deb¡damente capacitados.

Responsabil idades:
. Rescatistas: ejecutan la

búsqueda y extirpación de
personas s¡n¡estradas.

. Médico Cirujano o
Traumatólogo: aplica soporte
básico de trauma en foco

Equ¡pamiento Básico:
o Atuendo para rescatistas
o Linterna de mano o de casco

y baterías, operativas
. Equipamiento de rescate
o Unidad de comunicac¡ón

Jefe de Brigada de

ffiui,*l*
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e) Primeros Auxil ios en Sitio.

I  i . l  i i

OOCUMENTO TECNICO:
"PLAN DE pREVENctóN y REDUCCóN 0E RtEsGos DE DEsAsrREs EN EL tNcN 2024"

d) Evaluación de Daños y Análisis de Necesidades.

de Daños y Análisis
de Necesidades.

Area de trabajo: Area del Hospital en
la se registren daños.

Teféfonos: (1011 4117700

PROCEDIMIENTO:
Evaluación de daños de las instalaciones hospitalarias post
imoacto.

Tareas:
. Reconocimiento oreliminar de las condiciones de

seguridad post impacto.
. Determinar medidas de seguridad en las zonas

colapsadas o siniestradas.
. Establecer y señalizar las zonas de riesgo prohibiendo

el ingreso de personas ajenas a la brigada o equ¡pos
externos especializados.

. Ordenar la prohibición del ¡ngreso a estas áreas.

. Determinar las acciones necesarias y los recursos que
se requieren para la recuperar la operatividad del
lnstituto.

. ldentificar áreas seguras de expansión para la atención
no especializada. (Observación)

. Solicitar el apoyo logístico, ante la necesidad más
urgente.

o Elaborar los cuadros situacionales de la emergencia y
actualizarlos oermanentemente en el ambiente del
COE del Hosoital.

o Evaluar la operatividad de todo el servicio Hospitalario.

INTEGRANTES DE LA BRIGADA:

El número de Brigadas de EDAN-
Salud, dependerá siempre del
momento y circunstancias en que
se dé el evento adverso:

Jefe de Equipo:
Jefe de Brigada EDAN - Salud.

Supervisor:
Coordinador de Brigadas.

Brigada: Primeros Auxil ios en
Sitio

Teléfonos: (1011 4117700

PROCEDIMIENTO:

Servicio de primeros auxilios a población hospitalaria afectada.

Tareas:

o Brindar los primeros auxilios clasificando a las
personas con lesiones físicas, que sean de primer nivel
de atención.

. Determinar el traslado de las víctimas al Servicio de
Emergencia del Instituto para la atención
especializada.

INTEGRANTES DE LA BRIGADA:

Personal caoacitado e
implementado proveniente de las
diversas áreas del Instituto.

Equipamiento básico:
. Medicamentos e Insumos.
. Camillas.

Jefe de Equipo:
Jefe de Brigada de Primeros Auxil ios.

-s!1,''l{,¡- .-.-*..
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6.5.4. EQUIPOS DE APOYO LOGISTICO _ ADMINISTRATIVO

b) Seguridad y Protección.

Puertas de Ingreso:

\l'\
| 
::t,tl

/

Puerta N"1

Puerla N" 2

W N " 3
Puerta N" 4

Principal del lnstituto, Ingreso a personal autorizado comprometido en
la Gestión de la Emergencia.
lngreso Jirón Ancash N" 1271.
Emergencia-Atención demanda, Ingreso Jirón Ancash.
Ingreso al público, Información, prensa y visitas de autoridades.
Ingreso de Ambulancias y unidades transporte de víctimas.
(Únicamente para unidades móviles que trasladan victimas).

a) Telecomunicaciones.

Equipo: Telecomunicacíones.
Ubicación: Central de

Emergencia.
Teféfonos: (1011 41177 00

h"ji,s.,,
-.. : :':: .

PROCEDIMIENTO:
Proporcionar servicios de telecomunicación interna y externa.

Tareas:
. Proporcionar telefonía -interna y externa-y

radiocomunicación.
. Gestionar el traslado de informaciones oor otros

medios durante etapa de aislamiento.
. Recibir / emitir mensajes indispensables para el

servicio y el personal de guardia.
. Captar información de las redes nosocomiales y pre-

hospitalarias sobre el evento y situación.
o Mantener a los familiares de los pacientes, informados

del estado del paciente, ya sea de manera verbal o a
través de listado.

INTEGRANTES DEL EQUIPO:

. Jefe de comunicación.

. Técnicos Operadores de radio y
telecomu n icaciones.

. Orientadoras

,"i
Jefe de Equipo:
Jefe / Operador de telecomunicación.

Supervisor: i i

Resoonsable del COE

Seguridad y ] Ubicación: Puertas de ingreso'

PROCEDIMIENTO:

Proterción de los procedimientos hospitalarios durante la
Emergencia, y de las personas y la inversión hospitalar¡a.

Tareas:
o Refozar control de puertas periféricas y servicios con

acceso restringido (Emergencia, Quirófanos, UCl,
Almacenes, Dirección)

o Control de flujos de personas y vehículos en zonas
críticas.

. Revisar bolsos personales y portaequipajes de
vehículos.

. Coordinar con autor¡dad policial medidas especiales de
seguridad externas e internas.

.

INTEGRANTES DEL EQUIPO:

. Jefe de Seguridad.
'  SupervisoresSeguridad.
. Personal de Seguridad

(Puertas).

Jefe de Equipo:

Jefe de Seguridad Supervisor.

Supervisor:
Jefe Servicios Generales

DOCUMENTO TECNICO:
"PLAN oE pRrve¡¡cló¡¡ v REouccóN DE RtEscos DE DEsAsrREs EN EL tNcN 2024" TW
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d) Mantenimiento.

RESPONSABILIDADES

7.1. VIGILANC¡A EPIDEMIOLÓGICA

Post- desastre
. Evaluación del riesgo potencial epidémico.
. lmplementación del sistema de vigilancia post- desastre.
. lntervención de brotes eoidémicos teniendo en cuenta el Plan de Acción

elaborado.
. Monitoreo e informes.

7.2. SALUD AMBIENTAL

. Vigilancia activa de saneamiento básico, recordar el manejo adecuado de
residuos sólidos a los gobiernos locales.

. Vigilancia de higiene alimentaria y zoonosis, coordinar la vigilancia del manejo y
manipulación de alimentos.

. Atención veterinaria, protección de animales domésticos y silvestres afectados.

c) Esteril ización y Ropería.
Equipo:

Esterilización y
Ropería.

Ubicación : Central de Esterilización. Teléfonos: (l0t) 41 17700

t ; . . . 1 ¡

PROCEDIMIENTO:

Provisión de material esteri l izado.

Tareas:

. Evaluación inmediata de daño de equipos y pérdidas
en almacenes. Informar a jefaturas.

. Proporciona'material esteri l izado a las áreas crít icas.
r Recoger de almacenes ropa descartable y recursos

extraordinarios para la contingencia.

INTEGRANTES DEL EQUIPO:

. Jefe de Esteril ización.

. Técnicos Asistentes.

. Auxil iares de servicio.

Jefe de Equipo:

Responsable de Esteri l ización.

Supervisor:
Jefe de Enfermería

Equipo:
Mantenimiento.

Ubicación: Mantenimiento, Gasa de
Fuena.

Teléfonos: (101 ) 4117700
. . i.r- lr::".

.-;;:;--:-,

PROGEDIMIENTO:
Mantenimiento de operatividad de líneas vitales y equipos
médicos.

Tareas:
o Evaluar daños, capacidad, instalaciones e

infraestructura a su cargo y del hospital para luego
informar al COE y al Jefe de Guardia.

o Despejar accesos priorizando las áreas críticas,
clausurar zonas peligrosas o destru¡das.

. Habilitación contingente de servicios críticos y
remplazo de equipos inoperativos.

o Mantener operativas las líneas vitales, racionalizar
flujos y captar reservas extraordinarias.

INTEGRANTES DEL EQUIPO:

. Jefe de Mantenimiento. ..
o f ngeniero. ,,,,,
. Técnicos : -

Mantenimientos.

Jefe de Equipo:

Jefe / Técnico de Mantenimiento e Infraestructura.
Supervisor: Supervisor COER
Jefe de servicios Generales.

-.'S'ik, .,...'.,^.'.
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: ESTRUCTURA DE LA ORGANIZNCIÓU DE SISTEMA DE COMANDO DE
TNcTDENTES (SCr)
: RADIOS TETRA - VFH INSTITUTOS Y HOSPITALES
: DTRECTORTO relErÓUICO
: LISTADO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA
nreruclórrr DE vtclMAS ANTE uN srsMo DE GRAN MAGNITUD EN
LIMA Y CALLAO

ANEXO 07 : KIT DE PRIMEROS AUXILIOS PARA USO DE LA BRIGADA PARA
SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

ANEXO 08 :ÁREAS DE EXPANSIÓN DEL INCN
ANEXO 09 :  ESQUEII.4A DE DISTRIBUCIÓN INTERNA DEL PUESTO MÉDICO DE

AVANZADA
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Recursos necesarios: Personal de salud calificado en certificación de agua, calidad
de alimento, evaluación de residuos sólidos, reactivos para control de agua, equipos
de vigilancia y monitoreo de agua, equipos para excavación de pozos sépticos,
lozas, instalación de letrinas, insumos para fumigación.

7.3. SALUD MENTAL
. ldentificación de la población afectada como parte de ta información EDAN.
. Establecer grupos de trabajo considerando lo siguiente: a) Grupo de tarea en

albergues y refugios temporales. b) Grupos de trabajo en los equipos de primera
respuesta. c) Grupos de trabajo con niños y niñas. d) Grupos de trabajo con
grupos especiales, adultos mayores y mujeres. e) Grupos de trabajo para el
manejo de duelo masivo. f) Grupos de trabajo comunitario.

7.4. MANEJO DE CADÁVERES
. Apoyo en la instalación del Sistema de Operaciones Forenses y despachar

recursos.
. Apoyar en la ubicación y recuperación.
. Apoyar en el traslado a zona predefinida y disposición temporal, registro de

cadáveres.

ANEXOS

ANEXO 01 :  SISTEMA COMANDO DE INCIDENTES HOSPITALARIO - HCH: EQUIPO
DE RESPUESTA HOSPITALARIA

ANEXO 02 :  ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES BASICAS DE LAS BRIGADAS
HOSPITALARIAS:

ANEXO 03

ANEXO 04
ANEXO 05
ANEXO 06
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ANEXO 01

SISTEMA COMANDO DE INCIDENTES HOSPITALARIO - HCH:

EQUIPO DE RESPUESTA HOSPITALARIA
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Jefe de la Oficina de Evaluación de Daños y Análisis de Necesidades (EDAN)

Jefe de la Oficina de Servicios Generales y servicio Manten¡m¡ento

Jefe de la Oficina de Comunicaciones

Jefe de la Oficina Ejecutiva de Admínístracíón

Jefe de la Oficina de Logística

Jefe de la Oficira Ejecutiva de Planeamiento Estratégico

Jefe de Oficina de Estadística e Informática
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Jefe de Departamento de Emergencia y Cuidados Críticos

Responsable de la Unidad Funcional de Gestión de Riesgo

Jefe de Servicio de Emergencia - Médico Jefe de Guardia

Jefe de Servicio de Cuidados Intensivos o Intensivista designado

Coordinador de Brigadas INCN

Jefe del Departamento de Enfermería

Jefe del Servicio de Farmacia

Jefe de la Oficina de Epidemiología
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Jefes de Departamento (salas de hospitalización)

Jefe de Consulta Externa

Presidente del Cuerpo Médico
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t .  BRTGADA or rvecunclóN y SEGURtDAD

- Custod¡ar el perímetro del área afectada.
- Realiza las actividades que se encuentran en el Plan Hospitalario
- lmparte la calma durante y después del desastre
- lmpide el uso de los ascensores
- Señala e indica las zonas de seguridad dentro de la edif icaron
- Señala e indica las zonas de escape de la edif icación
- Señala e indica los cír, :ulos de seguridad fuera de la edif icación.
- Controla el ingreso previa identi f icación con el fotocheck personal de "extraños" al área.

2. BRIGADA coNTRA INCENDtos

- Busca las causas potenciales que generan incendios para el iminarlas
- Observa la correcta señalización y la ubicación de los equipos de lucha contra incendios (extintores)
- Activa la alarma contra amago de incendio
- Fac¡f¡ta la comunica:ión a los encargados del servicio de electr icidad y casa de fuerza para

interrumpir el suministro de energía del área
- Contacta con el servicio de vigi lancia para que ret iren los balones de O2 que se encuentren cercanos

al incendio.
- Contr ibuye a rescatar las víct imas que el incendio produce.
- Sol ici ta ayuda al cuerpo de bomberos voluntario
- Coordina con otras brigadas para faci l i tar la atención y traslado de las personas a zonas de seguridad

3. BRIGADA DE BÚSQUEDA Y RESCATE

- Dar seguridad al entcrno siniestrado antes de ingresar.
- Ubicación V rescate de atrapados en estructuras afectadas.
- Apl icar medidas iniciales de supervivencia en atrapados.

4. BRTGADA DE LoGíslcA y EDAN

- Trasladan y operativizan suministros (balones de oxígeno) y equipos biomédicos (monitores,

venti ladores) a las áreas crít icas.
- Asegura el suministro de agua potable.
- Controla el suministro de energía eléctr ica.
- Fac¡l i ta y asegura el suministro de al imentos después del evento adverso.
- Controla el suministro de l impieza, al imentos después del desastre.
- Aseguran la el iminación de desechos sól idos y l íquídos como también las tareas de l impieza en las

zonas crít icas después del desastre.

5. BRIGADA MÉDICA DEL PRIMER NIVEL DE ATENCIÓN EN ENLAcE PARA PLAN DE RESPUEsTA

INTEGRADO CON INCN.

- Deben ser considerados RRHH para la atención de pacientes tarjetas amari l las y verdes en casos
de desastre, de exist ir  personal de salud con especial idad deben presentarse al Jefe de Guardia o
Comandante de In: idente Hospitalario para la asignación de funciones que la situación amerite.

- Equipamiento biomédico, insumos e inclusive ambulancias de encontrarse disponibles y
operativas serán censadas en la base de datos para el mejor desenvolvimiento del manejo de
incidente reouerido.

- Deben ser registrados y portaran vestimenta de Brigadista o Personal de salud, debidamente
identi f icado.

-..!'k_ .,...,."^.,"
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ANEXO 05

DIRECTORIO TELEFÓNICO
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CENTRAL DE BOMBEROS

CIA DE BOMBEROS ROMA 2

324-5858 / 3238341CIA DE BOMBEROS VICTORIA 8

CIA DE BOMBEROS FRANCE 3 427-97611 426-9445

428-79621 428-t963

362-7777 / 362-0574

DOCUMENTO TÉCNICO:
"PI.AN DE PREVENCIÓN Y REDUCCóN DE RIESGOS DE DE5A5TRES EN EI INCN 2024" t#:
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ANEXO 06

LISTADO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA ATENCIÓN DE VíCTIMAS

ANTE UN SISMO DE GRAN MAGNITUD EN LIMA Y CALLAO

DOCUMENTO TECNICO:
, ,PLAN DE PREVENCIóN Y REDUCCÓN DE RIESGOS DE DESASTRES EN ÉL INCN 2024, ,

FÁRMACOS

Cloruro de Sodio 9 o/oo 1000cc Frasco 9 900

Pol igel ina 500 cc 4% Frasco 2 200

Dexametasona 4mg Ampo l l a ¿ 200

Hidrocort isona 250mg Ampo l l a J 300

Midazo lam 5mg Ampol la 2 200

Metamizol  19 Ampo l l a ¿ 200

Tramadol 100mg Ampo l l a ¿ 200

Morfina 30mg Ampo l l a 1- 100

Ceftr iaxona 19r Ampo l l a 6 600

Clindamicina 600 mg Ampol la 9 900

Manitol 20% 200cc Frasco 2 200

Eti lefr ina 10mg Ampo l l a I 200

Norad rena l i na  4mg Ampo l l a 10 1000

Dextrosa al 5% 1000 cc Ampo l l a 300

Dextrosa 33%20cc Ampo l l a 5 500

Epinefr ina Lmg Ampo l l a 5 300

INSUMOS MÉDICOS
'¡ii;

Algodón Medic ina l  X100G Paque te 1 100

Cateter Intravenoso N" 18 Un idad 1 100

Cateter lntravenoso N" 20 Un idad 1 100

Cateter  Intravenoso N" 22 Un idad 100

Cateter Intravenoso N" 24 Un idad t 100

Equipo de Volutrol U n idad 200

Equipo de Venocl is¡s Unidad I 200

Esparadrapo ant ia lérgico 1"x5m Un idad l- 100

Gasas estéri les 5x5 de 5 Unidades Sobre I 200

Gasas estéri les 5x5 de 10 Unidades Sobre ¿ 200

Aoósito absorbente estéri l  10x10cm Sobre ¿ 200

Guantes estéri les 7 1/2" Sobre ¿ 200

Jer inga Descartable estér i les 5ml con aguja de 21G Unidad 200

Jer¡nga Descartable estéri les LOml con aguja de 2lG Un idad 2 200

.leringa Descartable estéri les 20ml con aguja de 21G Un idad L 100

Seda Negra 3/0 C/A cortante MR25 Sobre 200

Venda de Gasa de 4"x1m Unidad 200

Venda de Gasa de 4"x5m yardas Unidad l- 100

Venda de Gasa de 6"x5m yardas Unidad 1 100

Yodooovidona 10% solución xL W ml Frasco 1 100

Extension con Llave de Doble vía Un idad I 200

Fuente: Plon de cont¡ngenc¡o de Solud onte un S¡smo de Gron Mognitud en L¡mo Metropolitono y en los Reg¡ones de L¡mo

Sot*
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Férula Espinal larga con S¡stema de sujeción Tipo Spider

Strao Unidad f

Férulas Neumát¡cas Set xG Set

Férulas cortas rígidas para m¡embros set x6 Set 3

Collarín cervical rígido regulable tal la small Un idad 3

Collarín cervical rígido regulable tal la Medium Unidad 4

Collarín cervical rígido regulable talla Larga Unidad 1

Set de laringoscopio de f ibra óptica con 3 palas Mil lar y

tres palas Macintosh 5et 1

Tubo Endotraqueal 2.5 sin globo Unidad

Tubo Endotraqueal 3 sin globo Un idad

Tubo Endotraqueal 3.5 sin globo Unidad

Tubo Endotraquea4 con globo Unidad 2

Tubo Endotraquea5 con globo Unidad

Tubo Endotraquea6 con globo Un idad 1

Tubo Endotraquea7 con globo Unidad 4

Tubo Endotraquea8 con globo Unidad 4

Tubo Endotraqueal 8.5 con globo Unidad

Bolsa Mascara de Reservorio (ambu) Pediátr ico Un idad 1

Bolsa Mascara de Reservorio (ambu) adulto Unidad

Otooftalmoscop¡o 5et 1

Tubos Orotraqueales x 6 Unidades ("Tubos de Mayo") Set

Tubo de Drenaje Torácico Si l iconado 32G Unidad

Tubo de Drenaje Torácico Si l iconado 24G Unidad

Hoja de Bisturí N"L2 Un¡dad

Set de Cirugía Menor x 5 Piezas Descartable Estéri l Un idad 10

Guantes de Examinación Tal la Medium Caja t

Fuente: Plon de cont¡ngenc¡o de Solud onte un Sismo de Gron Magnitud en Limo Metropol¡tono y en los Regiones de Limo
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i  Jeringas Descartables de 5cc
i "  ' - ' ' -  - -" . .*  -  --
'  

Jer ingas Descartables de 20cc

: - - - . - " ' - ' - ' " -
f , collarín
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AI\EXO 07
AUXILIOS PARA USO DE LA BRIGADA PARA SITUACIONES DE

_E M E R G_E¡¡ q ! 4 t _Y- qF :4_lr R-El_
20 tabletas

.  Dic lofenaco SodicoT5 mg 04 amp de 1nl

i  ¡buprofeno de 400mg I 20 tabletas

I Metamizol 1mg '  03 ampollas de 1 ml

,  Clor fenamina Maleato 4mg 20 tabletas

'  Clor fenamina Maleato lOmg 04 ampol la;  de 1cr
1 . 1

i  Hidrocort isona ; 02 frascos de amp,: l la 1gl2ml

i Dexametasona 8mg 08 ampollas de 1n-l ;
I  

-  - - - - - " - - - - - " -  - " ' o

j  Dextrosa al 33% 04 ampollai de 20:c . .
¡

j  Adrenalina 1/10OOO I 04 ampollas de 1nl :

I  Atropina 0.5 mg/dl i  
'  O¿ ampollas de 1n l  .  ' : . ,  ,  ,

r  Bicarbonato de Sodio 8.4% I 03 amoollas de 20:c ¡r  .  ¡  '  . - - - - " . ,  " . , ' - . - - . . ' l
'  D iazepam 10me/ml  03  ampol lasde l r r l
,  : . ' : :---:--- ' . '  : -  " :  "  -  ".  ": : :" i- .": :- . : .* l :  j  --  -  -  -  "" - ;
r ¡

-""i-- '-*--- ' -

i Dextrosa s% j 01 frasco de 5oocc i

i Cloruro dq Sodio 0.09 % ,, , , 01 fras.o de 1000 cc 
' 

..
. l

I Buscapina Compuesta I 04 ampollas :

,  Ranit idina 50mg 02 ampollas l

Ranit idina 150mg I zc t.bl. t"r I

Captopr i t25mg l l c tab le tas=:ub l ingu l l  : :  ,

lsorbide 5mg j tc tabletas ;ubl ingual

Sulfadiazina de Plata (crema) : 01 pote

Alcohol 100% 01 frasco ce 100c,:

i  tsodine solución I 0'- frrr.o de 100c: i

; Agua Estéril /destilada ; 01 frasco de 100c:

04 rol los

r  l ;lx
\+¡

."^''l
I
t

I

10 un idade;

05 unidade;

01  Un idades

"::li:llj,: "*..,.-^. .
i : !  , ' i :  D L !  F . r s
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ANEXO 09

EseuEMA DE DrsrRrBUcrów r¡¡rER¡rA DEL puEsro uÉolco DE AVANzADA

ACCESO
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