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Ü§rEL Conlorcanqui
"Deteoio de h lgürld¡d de Oporturidsdcs par¡ lBujerts y hombrB"

"Año de la uridsd, Ia paz y el desarrollo"
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fusofución (Directoraf W., 0it0287 -2023

NIEVA, 2 3 FEB 2023

V¡stor, los documentos adiuntos, y;

GONSIDERAI{DO:

Que, es política del Ministerio de Educe¡ón garantizar ol buen inicio del año
ar en concordancia con las polít¡cas priorizadas y los compromisos de gestión escolar;

Que, el artículo 76' de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone-que
las plazas vacantes ex¡stentes en las insütuciones educáivas públicas no cub¡erlas por nombram¡ento son atendk as via conoJrso
público de contratac¡ón docente;

Que, el artlculo 'l' de la Ley No 30328, Ley que establece med¡das en materia

educativa y d¡cta otras d¡sposiciones, señala que el Contralo de Serv¡cio Docente reguldo en la Ley de Reforma Magisterial tiene'

final¡dad perm¡t¡r la contrat ión temporal del profesorado en ¡ns¡tuciones educat¡vas públicas de educación básica y técnico

es de plazo determinado y procede en el caso que ex¡sta plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-202&MINEDU, se aprueba la Noma que

el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovación en el marco del mntrato de seMcio docente en

ón básica y técn¡co producliva, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y

d¡cta ofas d¡sposicionés, con la final¡dad de establecer dispos¡ciones en relación al proced¡m¡ento, requis¡tos y condic¡ones para las

conlrataciones de pmfesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públ¡cas de educac¡ón básica y tecnico
producüva.

Estando a lo actuado por el comité de contratación docente / &fe de Recursos
Humanos, mn el visto bueno de las dependencias conespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y

Gl0¡¡,r I titular de la entidad, y;
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De conformidad con la Ley N' 280t14 Ley General de Educación, Ley N" 29944 Ley

Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N'31638:Ley de Presupuesto del Sector Públim para el Año Fiscal 2023, Ley N0

Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras d¡spos¡ciones, el Decreto Supremo N' 004-2013-ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N'00'1-201SMINEDU, que

aprueba el Reglamento de Organizac¡ón y Funciones del Ministerio de Educación, el Reglamento de Organización y Funciones
aprobado por el Gobiemo Regional y las facultades previstas en laLey 27M Ley delPrccedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:
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1.1. DATOS PERSOilALES:

APELTIDOS Y NOMERES

DOC DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

ThULO Y/O GRADO

E§PECIALIDAD

1.2.

LONGINOTE AI{TUN, HELDER

D.t{.1. l{" ¡4601¡1726

ascuulro

l lltl198s

D.L ]f tg¡s
PROFESOR

EDT,CACbiI PñITARIA BILINGUE

Prlmsria

Id}06. JAPAIE ESCUELA

921;n,21ú1E

PROFESOR

NOiIAGES A SEGU}¡DA DTSFO§ICIOT{ CO§IEIEf,TARIA FIi¡AL DE LA LEY If
m5l ( €roRAr{Du ir' {¿s2012-sxEfxrsPH,P}

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O ¡.IOOALIDAD

7.

EOUCATIVA

DE PLAZA

DE LA VACANÍE

r.3.

2331056 No 0E FOLIOS:32

ACÍA DE AD.XJOICACIOI¡

th6de ol 3/1n04 hssta .l 12B1mn

30 Horar Pedagóg¡c¿r

PUI{

ARIICULo 2".- E§IABI"ECER, conbrÍE al tuEro I &l oecreto Sl,rttD N' m1-
2o2&MINEDU, que conlibno d d@¡ÍErb 'Cmffi de Ssrvbb DGnb', 6 casal do EsotEión d€l cqrM cüahuira d€ 106 rndir,6
sañabdos en h Cláusula Sexh. .. ..¡.¡.,.*

ARÍICULO 3'.. AFÉCÍESE a h cd6na Fesupuestd conespond¡mb rle mnrdo d Tqtb ' ' / ..

tlnico frenado d€l Cl6iñcdor de Gd6, td corD lo dbpone La Le, N' 3163E que 4rt.Bba el Prssrpüesb &l S€chr Pút¡co pa-a 
"l 
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Fiscd 2ü¿.

ARTíCUIO 4".. OnFEAR, la prEsenb rEsofrjón a h püto inbrssda e ilshncjas
adminisHiv6 pertinenbs para su conoc¡mienb y accbnes de Ley.

Regí slre se y com u niq u$e

DIRECTOR OEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Condorcanqui
PS II

AGA
FM/AGI

JMV/J,PER
apoyo

DATOS DEL COI¡TRATO:

N' OE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL COI.¡TRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION


