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fusofución Airectoraf9V?,- 0'úi029 2 -2023

NTEVA, 23FEB2023

V¡stos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es política del Min¡sterio de Educación garant¡zar el buen inicio del año
n concordancia con las polit¡cas priorizadas y los compromisos de gest¡ón escolar;I

D

blico de

Que, el artículo'l'de la Ley N'30328, Ley que establece med¡das en materia

educat¡va y dicta otras d¡sposic¡ones, señala que el Contrato de Serv¡cio Docente regulado en la Ley de Reforma lvag¡sterial tiene

tliE'\por f¡nalidad permitir la contratación temporal del profesorado en instituciones educativas públ¡cas de educación bás¡ca y técnico
itotoeToñpducüva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativasj

ffiJ Que, por Decreto supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba ta Norma que

,r^}oYégula el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovación en el marco del mntrato de serv¡c¡o docente en: educación básica y técnico prcductiva, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que establece medidas en matena educativa y

dicta otras dispos¡cio0es, con la finalidad de establecer disposiciones en relación al prcced¡m¡ento, requis¡tos y condtciones para las

mntrataciones de pofesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públicas de educac¡ón bás¡ca y técnico
productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratación docente / Jefe de Recursos
Humanos, mn el visto bueno de las dependenc¡as corespondientes de Ia UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjud¡cado y

el titularde la entidad, y;

De confomidad con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley

Refoma Magisterial y su modificatoria, Ley N" 31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley N0

Ley que establece medidas en materia educat¡va y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N" 004-2013-ED que

el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N' 001-201'M|NEDU, que

el Reglamento de Organización y Func¡ones del Ministerio de Educación, el Reglamento de Organización y Funciones
apobado por el Gob¡emo Regional y las facultades previstas en laLey 27444 Ley del Procedimiento Admrnistrativo General;

ARTÍCULO lo.- APROBAR EL CONÍRATO, por servicios personales según el

anexo que foma parle de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personaldocente que a mntinuación se indica:

QUe,elartlculo76.delaLeyN"29944,LeydeReformaMagisterialdisponeque
vacantes existentes en las insütuciones educativas públicas no cub¡ertas por nombramiento son atendidas vía concurso..

contratación docente; ..,' ':..

SE RESUELVE:



DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD

OEKENTAI REAIEGUI, FIOEL

D.N.t. N" 80173576

tltAscuLtNo

8i 121980

0.1. N" 19990

PROFESOR

EDUCACIa¡I PRIMARIA BILINGÜE

Primaria

17800

924221215015

PROFESOR

REASIGNACI0I{ POR tlNlDAD FAMILIAR DE:NAYASH JAAMANCH, FIDEL,

Resolución N' 002060-2020-UGEL.C

au0

lf O. o¡ !,

STITUCION EDUCATIVA

DE PLAZA

CARGO

MOÍIVO DE LA VACANIE

2333702 No DE FOLIOS: 16

ACTA DE ADJUDICACIOT{

D$de el 3J12023 hasta sl 12R.l,2023

30 Horas Pedagógicas

PUt{

ARTICULo 2".. ESTABLECER, coobnE al Anexo l del oecreto SuprerE N'001-
2o2&MINEDU, que mnliene ei docuÍÉnh "Contrato d6 Servic¡o Doc6nte', es cajsd de rBsoluc¡ón del conbab cualquisra de 106 moti\ros

señalados en la Cláusula Sexta.

ARTICULO 3".- AFECTESE a la cade.na prBsupueshl conospondiente de acuerdo al Telo

Único frenado del Clasificador de Gastos, talcomo lo dispone La L€y N" 3í(3E que aprueba el Plesupuesb del Secbr Púbho para el Año

F¡scd 2ü23.

ARTÍCULO 4'.. llOTlFlCAR, la [esente r€solución a h parte intecsada e instanc¡as

drinbtalivas pertinentes para su mnocimÉnb y acc¡ones ds Ley.

Re gí stre se y com u nígu e se

PROF. NOR A ISABEL ZEGARRA BAUZISIA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORAL III

UGEL Condorcanqui
PS II

AGA

DATOS DEL COI,IÍRAÍO:

N" OE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA OEL CONfRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

CFf\iilAc I

JMV/J,PER
apoyo

t0

ao¡ll¡ttl¡l¡tJ
. t0a 1ta !¡ 3J

I,.I. DAÍOS PERSO ALES;

APELLIOOS Y NOMBRES

DOC. OE IDENTIOAO

SEXO

FECHA OE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

ffTULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAO


