.G\ON“XE-S\-\

Sl ECLy TN

/‘Q‘ o AR
SR ""‘ﬁ%/‘; \

o
wiped

.
-

Gy

—
éo
u e
A\
i i
LN

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
PROYECTO ESPECIAL ALTO MAYO

B

-5 I
L} o= g

RESOLUCION GERENCIAL N° #77-2015-GRSM-PEAM.01.00

Moyobamba, (4 DIC. 2015

VISTOS:

El Informe N° 451-2015-GRSM-PEAM.02.02 de la Especialista
en Personal; adjuntando el cuadro de modificacion del Rol de Vacaciones,
periodo 2014-2015.

El Informe N°253-2015-GRSM-PEAM.02.00, del Jefe (e) de la
Oficina de Administracion.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Gerencial N° 426-2015-GRSM-PEAM-
01.00, de fecha 22 de Diciembre del 2014, se aprobé el Rol de Vacaciones
correspondiente al periodo 2014-2015 del Personal de Planilla del Proyecto
Especial Alto Mayo y modificado con la Resolucion Gerencial N° 173-2015-
GRSM-PEAM-01.00;

Que, mediante Informe N° 451-2015-GRSM-PEAM.02.02 la

Especialista en Personal, hace de conocimiento a la Oficina de Administracion

que se aprobé el Rol de Vacaciones correspondiente al afio 2015, el mismo

que fue modificado con Resoluciéon Gerencial N°173-2015-GRSM-PEAM-01.00,
debido a que el periodo vacacional de la trabajadora Asiria Farah Diaz

Paredes debia ser corrido en 120 dias, al habérsele otorgado licencia sin goce

de remuneraciones con la Resolucion Gerencial N° 143-2015-GRSM-PEAM-

01.00.

Considerando que se aprobaron nuevos documentos resolutivos de licencia y

suspension de licencias sin goce de remuneraciones; es necesario modificar

nuevamente el rol de vacaciones del presente afno en lo que corresponde a las
siguientes trabajadoras:

e Elsa Elizabeth Zumaeta Ruiz. Su record vacacional debe ser corrido
en 48 dias, porque con la Resoluciébn Gerencial N° 211-2015-GRSM-
PEAM-01.00, se otorgd licencia sin goce de remuneraciones por 91
dias a partir del 01/09/2015 y con la resolucién Gerencial N° 256-
2015-GRSM-PEAM-01.00; se suspende dicha licencia, reincorporandose a
sus funciones a partir del 19/10/2015.

e Asiria Farah Diaz Paredes. Su record vacacional fue corrido en 120
dias en el Rol Vacacional del 2015; sin embargo al haberse suspendido
su licencia mediante Resolucion Gerencial N° 216-2015-GRSM-PEAM-
01.00, y habiéndose reincorporado el 16/09/2015; solo hizo wuso de la
licencia en 86 dias; por lo que debe ser modificado nuevamente su
récord vacacional.

Por lo expuesto, se procedié a modificar €l Rol de Vacaciones del afio 2015,

observando lo establecido en el Art. 86° del Reglamento Interno de Trabajo

y el Articulo 14° del Dec. Leg. N° 713 referido a los descansos remunerados;

el mismo que debe ser aprobado mediante documento resolutivo; por lo que

solicita se requiera a la Gerencia General, la modificacion del Rol de

Vacaciones del ano 2015;
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Que, mediante Informe N°253-2015-GRSM-PEAM.02.00, el Jefe (e)
de la Oficina de Administracién, manifiesta a esta Gerencia General que,
la Especialista en Personal hace llegar la solicitud de modificacion del Rol
de Vacaciones ano 2015 de los trabajadores del PEAM, aprobado con
Resolucion Gerencial N° 426-2015-GRSM-PEAM-01.00 y motivado por la
variacion de record vacacional de las trabajadoras: Elsa Elizabeth Zumaeta
Ruiz y Asiria Farah Diaz Paredes, por haberles concedido licencia sin
goce de remuneraciones y reincorporadas antes del vencimiento de la licencia;
modificacién que debe ser aprobado mediante Resolucién Gerencial;

Por las consideraciones precedentes y las facultades conferidas
por la Resolucion Ejecutiva Regional N°285-2015-GRSM/PGR, de fecha
14.04.2015, y a lo senalado por el inciso h) del Articulo 15° y demas
pertinentes del Manual de Organizacion y Funciones del Proyecto Especial Alto
Mayo, con las visaciones de la Oficina de Administracion y la Oficina de
Asesoria Juridica del Proyecto Especial Alto Mayo;

SE RESUELVE:

.— MODIFICAR el Rol de Vacaciones
correspondiente al periodo 2014-2015 del Personal de Planilla del Proyecto
Especial Alto Mayo, aprobado por Resolucion Gerencial N°426-2014-GRSM-
PEAM.01.00, por los motivos expuestos en la parte considerativa de la presente
Resolucion; cuyo detalle se adjunta en hojas anexas y que forman parte
integrante de esta Resolucion.

Articulo Sequndo.- La Oficina de Administracion a través de la

Unidad de Personal, queda encargada de ejecutar y controlar la correcta
aplicacion del presente Rol modificado.

Registrese, comuniquese y archivese




MODIFICACION DEL ROL DE VACACIONES

PERIODO 2014-2015

- e T — — FECHA DE MES PROGRAMADO ANO 2015
INGRESO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | ocT | NOV | DIC

1 RIOS ROMERO, MARCO ANTONIO COORDINADOR TEC. MARGEN IZQUIERDA 01/02/1994

2| cemencia ceneRaL | PEVARANO LAZO, MIGUEL ANGEL ESPECIALISTA EN SIST. E INFORMATICA 03/01/2002

3 PINEDO PINEDO, ZOILA (1)|SECRETARIA 01/10/1999 -

4 RIOFRIO VELA, CARLOS JOSE CHOFER 01/05/2006

5 | oRGANO CONTROL |ZAGACETA GOMEZ MILKA SECRETARIA 01/04/2004

6 INSTITUCIONAL | :RNANDEZ GOMEZ, MARIELA AUDITOR ASISTENTE 01/01,/2003

7 BENAVENTE CHOQUEHUANCA, OSWALDO  |ESPEC. EN PLANES, MONITOR Y EVAL. 01/10/2003

8 SOSA VICTORIANO, ARMANDO (2) |ESPECIALISTA EN ESTUDIOS 17/11/2005 *

9 OPPEY OT TORRES PANDURO, CARLOS ALBERTO ESPECIALISTA EN ORDENAMIENTO TERRITORIAL 16/02,/2006

10 JARAMILLO MORALES, LUIS FERNANDO TECNICO CONTROL PRESUPUESTARIO 01/01/1994

11 MORI CUSCO, CARMELITA DE JESUS SECRETARIA 21/12/2006 -

12 OFICINA DE NORIEGA REATEGUI, NOEMI JEFE DE OFICINA ASESORIA JURIDICA 01/06/1998 -

13 ASESORIA LEGAL 4R ATE MELENDEZ, LOLA SECRETARIA 01/04,/2001

14 AREVALO VARGAS, ROBERT CONTADOR 01/01/2002

15 RUIZ DEL AGUILA, MARISOL ESPECIALISTA EN PERSONAL 04/03/2003

16 UGARTE ARBILDO, AMADOR (3) |ESPEC. ABASTEC. ¥ SERV. AUXILIARES 03/11/2005 * -

17 GARCIA MEZA LUIS, AUGUSTO ) |conTROL PREVIO 16/11/2005 * -

18 CARRANZA RIOS, SILVIA INTEGRADOR SIAF 01/04/2002

19 FLORES ACERO, FELIX, ANSELMO TESORERO 05/05/2003

20 DIAZ PAREDES , ASIRIA FARAH (5) |TECNICO EN PERSONAL 01/07/2003 * -

21 FLORES GUERRA, JUANA LUCIA ASISTENTE TECNICO EN PATRIMONIO 01/07/1999 -

22 TEJADA PEREZ, CESAR TECNICO EN ADQUISICION 08/01/2007 -

23 | ADMINISTRACION |BARDALEZ DEL AGUILA, PABLO TECNICO EN COMPRAS 11 23/12/2005 -

24 GONGORA LOPEZ, LUDWIN (6) | TECNICO EN ABASTECIMIENTOS 24/09/2012 *

25 GUEVARA ALTAMIRANO, NIVIA FLOR TECNICO EN TESORERIA 01/10/2012

26 APUELA JARAMA, FRANCISCO ALMACENERO 01/06,/2006

27 MARINA OLORTEGUI, LUCY SECRETARIA 01/10/1999

28 PISCO TUESTA, JULIO CESAR CHOFER DE OBRA 14/05/2010

29 VARGAS ROJAS, NAPOLEON AUXILIAR EN GUARDIANIA 01/01/2006 -

30 AREVALO ROJAS, ALEJANDRO AUXILIAR EN GUARDIANIA 14/09/2010

31 RIOS PUSCAN, NATIVIDAD AUXILIAR EN LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO 14/09/2010

32 SILVA GIL, EDISON AUXILIAR EN LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO 14/09/2010

33 BECERRA PEREZ, WILSON ELEUTERIO ESPEC. EN EJECUCION DE OBRAS 23/12/2005

34 TELLO ARBIETO, GLORIA MARISOL (7] |ESPEC. EN LIQUIDACIONES DE OBRAS 01/09/2005 -

35 DIRECCIONDE |ZUMAETA RUIZ LUIS, ALBERTO (8) |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 01/02/2012

36 | INFRAESTRUCTURA |cpnTyRION PIRA, BETSY SECRETARIA 02/01/2004

37 CARO PEREA, JAVIER ALEONSO CHOFER 01/01/2002

18 VELA MUROZ, ULPIANO (9]CHOFER 01/03/2005 * -




MODIFICACION DEL ROL DE VACACIONES
PERIODO 2014-2015

Ne AREAS APELLIDOS Y NOMBRES CARGO FECHANIE MES PROGRAMADO ARO 2015
INGRESO | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY [ JUN [ JuL [ AGo | ser | ocT | NOV | DIC
39 VILLAVICENCIO ZUASNABAR, LUIS A, (10) |DIRECTOR DE DESARROLLO AGROPECUARIO 01/08/2012
40 BARDALEZ VILLACORTA, LEONARDO ESPECIALISTA AGROPECUARIO 19/08/2005 -
41 DIAZ LA TORRE, SEGUNDO MIGUEL ESPECIALISTA EN AGROINDUSTRIA 01/08/2007
42 TAFUR BERROSPI, JAVIER (11]INGENIERO ZOOTECNISTA 04/03/2011 -
43 RAMIREZ CUESTA, ORLANDO ANALISTA DE CREDITOS 01/01/2004 -
44 DIRECCIONDE | pEi, AGUILA ROCHA, JUAN JOSE ANALISTA DE CREDITOS 01/10/1999 -
DESARROLLO
45 AGROPECUARIO  |IBERICO PEREZ, JUAN MIGUEL TECNICO AGROPECUARIO 20/04/2004
46 CARRERA REYES, CARLOS ENRIQUE | TECNICO ADMINISTRATIVO 01/01,/2003 -
47 VILLAGORTA ALVA, GUSTAVO FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN LA OFIC. COORDINA{ 01/04/2008
48 VELA MACEDO, LEYDI TECNICO ADMINISTRATIVO 02/11/2005 -
49 ZUMAETA RUIZ, ELIZABETH (12) |SECRETARIA 01/01/2002 .
50 VALLES SILVA, JAVIER ANTONIO CHOFER 01/12/2005
51 INONAN GRANADOS, SEBASTIAN ESP. EN PROYECTOS DE MEDIO AMBIENTE 01/10/2003 -
52 IBANEZ GARCIA, JUAN MANUEL ESPECIALISTA EN MONITOREO AMBIENTAL 26/03/2007 -
53 RIVERA BRIONES, MARILYN ESP. DEL PROG. EDUCACION AMBIENTAL 01,/01/2002
s4 FABIAN VERGARA, ADAN ESP. EN AREAS DE CONSERVACION 01/01,/2002
55 DIRECCION DE | LOPEZ GONZALES, DARLYNG LUZ ASISTENTE EN AREAS DE CONSERVACION 01/02/2012
56 | MANEJO AMBIENTAL |piyEpo MORAN, WILSON ADMINISTRADOR DE FONDOS DE CONVENIO 03/11/2003 -
57 RAMOS CHAVARRI MAXIMO DAVID ESPECIALISTA AGROFORESTAL 01/01/2012
58 MESIA VASQUEZ, JOSEFA ESPEC. EN EDUCACION AMBIENTAL 01/01,/2004
59 CARO CHAVEZ, SUSANA SECRETARIA 01/10/1999 H
60 ROJAS LINARES ALFONSO CHOFER 15/07/2013 -

(1) A la Sra. Zoila Pinedo Pinedo se le corrié 02 dias en el Rol de Vacaciones Periodo 2014-2015; para compensar la licencia por asuntos particulares del 2014

(2) Al Sr. Armando Sosa Victoriano se le corri6 120 dias en el Rol de Vacaciones Periodo 2014-2015; para compensar la licencia sin goce de haberes del 2014 segin R.G.N® 131-2014-GRSM-PEAM-01.00

(3) Al Sr. Amador Ugarte Arbildo se le corrié 120 dias en el Rol de Vacaciones Periodo 2014-2015; para compensar la licencia sin goce de haberes del 2014 segun R.G.N? 110-2014-GRSM-PEAM-01.00 y documento
s/n de fecha 18.03.14

(4) Al Sr. Luis Augusto Garcia Meza se le corri6 20 dfas en el Rol de Vacaciones Periodo 2014-2015; para compensar las licencia sin goce de haberes y asuntos particulares del 2014

(5) A la Sra. Asiria Farah Diaz Paredes se le corrié 86 dias en el Rol de Vacaciones Periodo 2014-2015; en mérito a la licencia sin goce de haberes por 120 dias otorgada con R.G.N® 143-2015-GRSM-PEAM-01.00, la
misma que fue suspendida con R.G. N° 216-2015-GRSM-PEAM-01.00 y efectivizidndose a su reincorporacién el 16/09/15.

(6) Al Sr. Ludwin Géngora Lépez se le corri6 19 dias en el Rol de Vacaciones Periodo 2014-2015; para compensar la licencia sin goce de haberes y asuntos particulares del 2014

(7) Se modifico fecha de ingreso de la Trabajadora Gloria Marisol Tello Arbieto.

(8) Al Sr. Luis Alberto Zumaeta Ruiz se le corri6 01 dia en el Rol de Vacaciones Periodo 2014-2015; para compensar las licencia por asuntos particulares del 2014

(9) Al Sr. Ulpiano Vela Muioz se le corrié 79 dias en el Rol de Vacaciones Periodo 2014-2015; para compensar la licencia sin goce de haberes del 2014 segiin R.G.N® 216-2014-GRSM-PEAM-01.00

(10) Al Sr. Luis Alberto Villavicencio Zuasnabar se le corrié 02 dias en el Rol de Vacaciones Periodo 2014-2015; para compensar las licencia por asuntos particulares del 2014

(11) Al Sr. Javier Tafur Berrospi se le corrié 02 dias en el Rol de Vacaciones Periodo 2014-2015; para compensar las licencia sin goce de haberes del 2014 segtin carta N°0555-2014-GRSM-PEAM-01.00

(12) Ala Srta. Elsa Elizabeth Zumaeta Ruiz se le corri 49 dfas en el Rol de Vacaciones Periodo 2014-2015; para compensar 1 dia de licencia por asuntos particulares del 2014 y 48 dfas de licencia sin goce de

1.00 y suspendida con la R.G. N® 256-2015-GRSM-PEAM-01.00 la cual se efectivizé a su reincorporacién el 19/10/2015.




