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Huaraz, 06 de Noviermbre del 2023 BIA] pigital Motvo: Soy ol Butor el dosumento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001812-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: el Informe N° 001508-2023-CL-UAF-GAD-CSJAN-PJ de 3 de noviembre dei
2023; &i Informe N° 001106-2023-UAF-GAD-CSJAN-PJ de 3 de noviembre del 2023 y el
Informe N° 000586-2023-GAD-CSJAN-PJ d= 4 de noviembre del 2023; Memoradc iN°
00i0838-2023-UPD-GAD-CSJAN-PJ de 2 de noviembre del 2023; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143 de {a Constitucién Politica del Peru, precisa que el Poder
Judicial estda conformado por érganos jurisdiccionales que admiinistran justicia en
nombre de la Nacion, y por érganos que ejercen su gobierno y administracion. En virtud
al precepto constitucionai estatuido, el presidente de la Corie Superior de Justicia,
representa al Poder Judicial y dirige su politica institucicnal en el @mbito del Distrito
Judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) de! articulo 90° del Texto Unico
Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, en concordancia con lo normado en los
incisos 1) v .2) del articulo 9° del Reglamento de (J¢ganizaciones y Funciones de las
Cortes Superiores de Justicia que operan como Unidades Ejecutoras, aprobado
medianie Resolucion Administrativa N.° 090-2018-CE-PJ.

Segundo.- Mediante el Informe N° 06G1£08-2023-CL-UAF-GAD-CSJAN-PJ de 3 de
noviembre del 2023, la coordinadora tie !ogistica de esta Corte Superior de Justicia de
Ancash, dirigiéndose a la jefa de la YUnidad de Administracion y Finanzas. solicita la
modificacion al Plan Anual de Coritrataciones; sefialando que mediante Informe N°
000113-2023-ML-GAD-CSJAN/F.j-PJ, el administrador del Modulo Ccrporativo Laboral
de la Corte Superior de Justicia de Ancash remite las especificaciones técnicas para la
“Adquisicion de impresoras de alto rendimiento y mediano rendgimiento para el médulo
corporativo laboral’; y-aue, habiéndose realizado el estudic de mercado se pudo
advertir que el procedimiento que le corresponde es compra por catalogo (Acuerdo
Marco), es asi que se verific6 que el mismo no se zhicuentra en el Plan Anual de
Contrataciones para el ejercicio fiscal 2023, en ese seniico se solicita la aprobacion de
la inclusién -ai Plan Anual de Contrataciones de la Corte Superior de Justicia de
Ancash, segtin el siguiente detalle:
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ADOUISICION DE '

IMPRESORAS DE ALTO | compras por

L | SESTANG NENDNaENTO | Catélogo | 54 |S/42,800.00) noviembre | SEEWERS
PARA EL MODGLG (Acuerdo
CORPORATIVO Marco)
LABORAL

Tercero.- En atencion a lo antes sefialado, la jeia de la Unidad de Administracion y
Finanzas, rediante el Informe N° 001106-2C023-UAF-GAD-CSJAN-PJ de 3 de
noviembire del 2023, solicita el tramite correspondiente ante la presidencia de esta
Corte, entiéndase la aprobacion mediante acto administrativo, a fin de modificar 2l Pian
Anual de Contrataciones (PAC), para ia inclusién del procedimiento de seleccion
sefalado en el cuadro detallado en el censiderando segundo de la presente resolucion.
Del mismo modo mediante Informie N° 000586-2023-GAD-CSJAN:PJ de 4 de
noviembre del 2023, el gerente d= Administracion Distrital, solicita a esta presidencia, la
modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Corte Supestior de Justicia de
Ancash para incluir la adguisicion de impresoras de alto rendimiento y mediano
rendimiento para el Mddulo Corporativo Laboral, solicitada por la Coordinacién de
Logistica en el Informe N 001508-2023-CL-UAF-GAD-CSJAN-PJ.

Cuarto.- De lo expuesto, cabe indicar que el Plan ‘Anual de Contrataciones es el
documento de pestion en el que se deben prever y registrar obligatoriamente todas las
contrataciones de bienes, servicios y obras que se requerirAn durante un ejercicio
presupuestai determinado, con independencia del régimen que las regule o su fuente de
financiamiento; asi como los tipos de procesos de seleccién previstos y los moritos
estimados a ejecutar durante dicho ejercicio, los cuales estdn comprendidos ern el
presupuesto institucional; de ahi la obligacién de toda entidad de elaborar su Plan-Anual
de Contrataciones de acuerdo a sus necesidades, siendo que para el caso de esta
Corte Superior de Justicia, el Plan Anual de Contrataciones para el Ejercicic £conémico
2023, fue aprobado mediante |zt Resolucién Administrativa N° 000074-2023-P-CSJAN-
PJ de 16 de enero del 2023.

Quinto.- Considerando gute el Plan Anual de Contrataciones constiiuye una herramienta
de la gestibn de contrataciones, con la que se pretenda grecisar las acciones o
actividades que el &rgano encargado de las contrataciones y las areas usuarias deben
llevar a cabo; se cilige que éste no tiene un caracter inmutable, sino por el contrario, es
perfectible adecisandose a las necesidades instituciongies de la entidad; es por ello que
el legislader tia previsto conferir la facultad para su iodificacion de conformidad con la
asignaciéin _presupuestal o en caso de reprogramacion de las metas institucionales,
cuando: a) Se tenga que incluir o excluir procesos de seleccién; o, b) cuando s¢
modifigue el tipo de procedimiento de <eleccion, conforme a los lineamientos
establecidos por OSCE mediante Direcliva N° 002-2019-OSCE/CD, tal ‘coiio lo
prescribe el numeral 6.2 del articulo 6° del Decreto Supremo N° ’34;‘ 2018-EF,
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en adelante, el “Reglamento”,

determinando dicho articulo en st humeral 6.1, al 6rgano competente y ias formalidades
para dicha modificacion.

Sexto.- En el caso que nos ocupa, también se verifica que mediante Memorado N°
000938-2023-UPD-GA2-CSJAN-PJ de 2 de noviembre del 2023, emitido por el jefe de
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la Unidad de Planeamiento y Cieszrrollo, se remite el importe aprokadc por la suma
de S/ 42,800.00 certificado e crédito presupuestario N° 00278-2023 para la adquisicion
de impresoras de alto rendimiento y mediano rendimiento para el Mddulo Corporativo
Laboral en la Corte Superiior de Justicia de Ancash; ademés rmenciona que se debe
hacer de conocimieintc’ de la oficina de Logistica, a fin d& que tome las acciones
pertinentes; y finaimente, sefala que dicho importe ha siio aprobado y asignado de
acuerdo a la Disponibilidad Presupuestal con el ¢ue cuenta la Unidad Ejecutora
N° 001471 Corte Superior de Justicia de Ancash.

Sétimo.- Consecuentemente, se colige que el servicio arriba detallado cuenta con ia
asigrniacion presupuestal respectiva, dandcse asi cumplimiento a lo prescrito en el
ar*'~;Llio 19° del Texto Unico Ordenado de |a Ley N° 30225, Ley de Contratacicries del
Estado, aprobado por Decreto Suprenio N° 082-2019-EF, en consonancia cait & inciso
1% del numeral 2.1 del articulo 2° y numeral 41.4 del articulo 41, ambos dei Decreto
Legislativo N° 1440, Decreto Leqislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
por lo cual la contratacion suiy materia puede ser incluida en 2l Plan Anual de
Contrataciones de esta Corie Superior de Justicia aprobado para @i presente ejercicio
econémico, mediante la mcditicacion del mismo para incluir dicha contratacion, de los
datos consignados en ei ciiadro del segundo considerando de‘ia presente resolucion.

Octavo.- La medificacibn propuesta para la adquisicién de impresoras de alto
rendimiento y mediano rendimiento para el Modulo Cerpgrativo Laboral, antes glosada,
se encuentra dentro de los supuestos normativos previstos en el numeral 6.2 del articulo
6° del Reglamento, por lo que es del caso proceder a la modificacion solicitada
conforme se ha precisado en los considerandas éariteriores.

Estando a lo expuesto y en ejercicio de las facultades conferidas por el inciso 3° 'y 9° del
Articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial
concordante con los articulos 8° y 99, inciso 1°, de la Resolucion Administrativa N° 090-
2018-CE-PJ y Resolucién Administrativa N° 000048-2023-P-PJ.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- AFRCBAR la TRIGESIMA MODIFICACICN del Plan Anual de
Contrataciones de la Certe Superior de Justicia de Ancash, coirespondiente al ejercicio
fiscal 2023 para INCLUIR la adquisicién de impresoras de alto rendimiento y mediano
rendimiento para el Mdodulo Corporativo Laboral de {a Corte Superior de Justicia de
Ancash, conforine al siguiente detalle:
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ADOLISICION DF

IMPRESORAS DE ALTO | ¢5moras por

RENDIMIENTO Y empras p N Recursos
1 MEDIANO : Cata|Ogo 54 S/ 42,80000 noviembrz Ordinarios

RFNDIMIEFNTO PARA (Acuerdo

Fl MODUI O Marco)

CORPORATIVO i

LABORAL |
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Articulo Segundo.- FACULTAR al 6rgano encargado de las centrataciones de la Corte
Superior de Justicia de Ancash, la inclusion en el Plan Anual de Contrataciones 2023 de
esta entidad, la contratacion precisada en el articulo gie antecede, asi como su
publicaciéon en el Sistezma Electronico de Contrataciones cel £stado (SEACE).

Articulo Tetcero.- TRANSCRIBASE la presente resolucion a la Gerencia de
Administracién Distrital, Unidad Administrativa y de Finanzas, Unidad de Planeamiento y

Desarrello, Coordinacion de Logistica y de quienes corresponda para su conocimiento v
fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmenis

MARCIAL QUINTO GCMERO
Presidente de la CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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