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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

Firmado digitalmente por QUINTO

Y . GOMERO Marcial FAU 20571436575
iAaranvs MPJ Fl.rr!‘a E’?Qs\dgme De La Csj De Ancash
Hual’aZ, 07 de NOVIGH nre del 2023 pJpJ D|glta| Motivo: Soy el autor del documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001824-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: e! recurso de apelacién de fecha 26 de octubre del 2023, interpuesto contra la
Resolucion Administrativa N° 001601-2023-P-CSJAN-PJ del 12 de octubre del 2023y &l
escritcde subsanacion de fecha 03 de nsviembre del 2023 [en el expediente 210534-
2023-MUP-CS], presentados por el servidor David Delfin Antaurco Garro, el proveido N°
00088-2023-AL-CSJAN-PJ de fecha 27 de octubre del 2023 y el Informe N° 001579-
2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 23 de octubre del 2023, eivitido por la
coordinadora de personal de la Ccrte Superior de Justicia de Ancash;y;,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articuio 143 de la Constitucion Politica dei Cerd, precisa que el Poder
Judicial estd conformado por Organos jurisdiccionales que administran justicia en
nombre de la Nacién, y por érganos que ejercen si: gobierno y administracién. En virtud
al precepto constitucional estatuido, el presidenie de la Corte Superior de Justiciz,
represeinta al Poder Judicial y dirige su politica’ institucional en el ambito del Distrito
Judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) del articulo 90 del Texte Uriico
Crdenado de la Ley Organica del Poder Judiicial.

Segundo.- Mediante el documento del visto, el servidor David Delfin Antaurco Garro;
interpone recurso de apelaciori contra la Resolucion Administrativa N° G01601-2023-P-
CSJAN-PJ del 12 de octubre del 2023, la misma que resolvié declarar improcedente el
recurso de reconsideraciéri interpuesto por el servidor antes sefialado contra la
Resolucion Administrativa N° 001456-2023-P-CSJAN del 192 de septiembre del 2023,
conforme a los furidarnentos expuestos en la parte considerativa de dicha resolucion.
Tal es asi, que dicho recurso fue observado mediante proveido N° 000088-2023-AL-
CSJAN-PJ de fecha 27 de octubre del 2023; por lo que, el servidor recurrente subsandé
lo advertido rediante el escrito de fecha 3 de ticviembre del 2023, dentro del plazo
otorgadia.

Tercero.- Asimismo, mediante Memorando N° 000052-2023-AL-CSJAN-PJ, de fecha 27
Oz octubre del 2023 se requirid a la coordinadora de personal remita el
informe escalafonario donde figure ‘el régimen laboral del impugnante David Delfin
Antaurco Garro, asimismo remita el Formato N° 01 de la Directiva N° 001-2021-
SERVIR/TSC correspondierite a la entidad con los datos actualizaoos y debidamente
firmado, siendo que mediante Informe N° 001579-2023-CP-lAF-GAD-CSJAN-PJ de
fecha 23 de octubre dei 2023, remiti6 lo requerido.
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Cuarto.- Al respecto, cabe iraer a colacion el inciso 1 del articulo 217° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Adminis |°I’c4'[IVO General, el cual
establece que conforme & lo sefialado en el articulo 120, frente a un acto administrativo
gue se supone Vvicia, desconoce o lesiona un derecho & interés legitimo, procede su
contradiccién en |z via administrativa mediante los rectirsos administrativos, iniciAndose
el correspondizrite procedimiento recursivo.

Quintc.- Ahora bien, en el caso concreto, &! servidor David Delfin Antaurco Gaire,
internpone recurso de apelacion contra la Resolucion Administrativa N° 001601-2023-P-
CSJAN-PJ. En mérito a ello es preciso invocar el contenido del articulo 209° de fa Ley
o= Procedimiento Administrativo N° 27444, que sefiala: “El recurso de apelacion se
interpondra cuando la impugnacién se sustente en diferente interpretacion de las
pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho; debiendo dirigirse
a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para gue eieve lo actuado al
superior jerarquico”.

Sexto.- De confoimidad con el articulo 17° del Decieto Legislativo Nro. 1023,
modificado por la Centésima Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley Nro.
29951, el Tribunal del Servicio Civil tiene por funcion la resolucion de controversias
individuales gue se susciten al interior del Sistema Administrativo de Gestion de
Recursas Humanos, en materia de acceso al servicio civil, evaluacién y progresion en ia
carrera, régimen disciplinario y terminaciéri de la relacién de trabajo; siendo la uiiima
instaincia administrativa.

Séptimo.- Ahora bien, el Decreto Supremo N° 008-2010-PCM, que aprueba el
Reglamento del Tribunal del Servicio Civil, en su articulo 19° establece que el recurso
de apelacion debe ser presentado ante la mesa de partes de la eniidad que emitié el
acto administrativo que se desea impugnar, la que debera verificar el cumplimiento de
los requisitos de admizibiiidad establecidos en el articulo 18° el citado reglamento, y
solo en caso que cumpla con dichos requisitos, elevaié el expediente al Tribunal
conjuntamente con ios antecedentes que sustentaron fa emision del acto impugnatorio
dentro de los diez dias habiles siguientes a la presentacion del recurso.

Octave.- En ese contexto, se verifica que el recurso de apelacién, esta destinade a
contragzcir lo resuelto en la Resolucion Administrativa N° 001601-2023-P-CSJAN-PJ del
1% oe octubre del 2023, mediante la cuai se declaré improcedente la solicituc cursada
por el recurrente, respecto a su recuiso de reconsideracion contra la Resolucion
Administrativa N° 001456-2023-P-CSJAN-PJ que resolvié sobre su pedido de rotacion,
es decir es una materia vinculaga a la evaluacion y progresion en la carrera y por tanto
competencia del Tribunal de Servicio Civil, siendo menester indicar gue conforme a lo
sefialado en el consideraiidc nimero 13 del analisis de la Resciucion N° 001301-2021-
SERVIR/TSC-Primera- Sgla, se precisa que la progresion en la carrera administrativa es
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un derecho que permite al funcicnario o servidor publico una moviiidad dentro de la
estructura estatal mediante ascenso (movilidad vertical), salarios (maviiidad horizontal) y
el desplazamiento (moviiidad espacial), encajando el presente caso en el Ultimo
supuesto; asimismo, conforme a lo sefialado en el considerands nimero 13 del andlisis
de la Resolucion N° 000571-2022-SERVIR/TSC-Segunda S2la, se aprecia que Tribunal
del Servicio Civil de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, asume competencia en
temas de rotacién de una servidora contratada baio ei régimen del Decreto Legislativo
N° 728 del Poder Judicial, especificandose como-rnateria: evaluacion y progresiéon en la
carrera-desplazamiento, considerando que es deber de todo érgano decisor, en cauiela
del debido procedimiento, resolver la contigversia puesta a su conocimiento segusi el
mérito de lo actuado; en tal sentido, corresponde al Tribunal efectuar el andlisis juridico
o=l presente recurso de apelacion.

Noveno.- Asimismo, al verificar €!'recurso de apelacién de autos, de corformidad a lo
dispuesto en el articulo 149° del Decreto Supremo N° 008-2010-PCM, cumple con
los requisitos de admisitilidad establecidos en el articulo 18° del Reglamento del
Tribunal del Servicio Cwii, asi como al haberse presentade el Formato N° 01 para la
creacion de su casilia electronica ante el Tribunal, de acu&rdo al numeral 7.4 de la
Directiva N° 001-2021-SERVIR/; debe remitirse el presente expediente a la Autoridad
Nacional del Servicio Civil — SERVIR, para su conocimiento y fines.

Décims.- Por otro lado, la Directiva N° 001-2021-SERVIR/TSC dispone en su humerai
7.9 2n cuanto a la elevacion del recurso d2 apelacién al Tribunal a través del SICE lo
siguiente: “Tanto el recurso de apelacion original como sus anexos, los docurientos
Indicados en el parrafo precedente y tcdos los antecedentes que lo sustentan, deben ser
digitalizados por la Entidad, cuando corresponda, y, a fin de elevarlos al Tribunal, deben
ser ingresados al SICE. La digitalizacion de los documentos debe cumplir las
especificaciones establecidas en el Anexo N° 2 de la presente directiva.” En ese sentido,
debe disponerse la elevacior de los actuados al Tribunal del Seivicio Civil a través de la
Coordinaciéon de Persoral de esta Corte Superior de  Jusiicia, con observancia
obligatoria de lo dispuesto en la citada directiva.

Por estas corisideraciones y en uso de las atribuciones conferidas en los incisos 3) y 9)
del articulo 90 del Texto Unico Ordenado de la iey Organica del Poder Judicial, en
concordanzia con lo normado en los incisos 3) y12) del articulo 9° del Reglamentc de
Organizaciones y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia que operan coimo
Unidades Ejecutoras, aprobado mediante Kesolucién Administrativa N.° 090-2013-CE-
PJ.

SE RESUELVE:

Articulo Primero: ELEVAR el recurso de apelacion interpuesto por el servidor David
Delfin Antaurco Garre, contra la Resolucidon Administrativa N° $01601-2023-P-CSJAN-
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PJ del 12 de octubre del 2023; c¢cn todos los antecedentes que sustentaron la emision
del acto impugnado, para su tramitaciébn correspondiente, a travées del Sistema de
Casilla Electrénica (SICE) cel Tribunal del Servicio Civil de la Autoridad Nacional del
Servicio Civil.

Articulo Segunde: DISPONER la ejecucion de lo dispuesio en la presente resolucion a
través de la Coordinacion de Personal de esta Ccite Superior de Justicia de Ancash,
para tal fin.

Articulo Tercero: PONER la presente resciucion a conocimiento de los interesasios,
para ios fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalrviente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente de la. CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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