P Firmado digitalmente por LA ROSA

SANCHEZ BAYES DE LOPEZ Aida
Monica FAU 20606497483 hard
Cargo: Gerenta General

b — — Motivo: Soy el autor del documento

Procuraduria General del Fecha: 08.11.2023 20:08:22 -05:00
Estado

San Isidro, 08 de Noviembre del 2023
RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° D000074-2023-JUS/PGE-GG

VISTOS:

El Informe N° D001064-2023-JUS/PGE-OA-UFRH, emitido por la Unidad
Funcional de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion, el Memorando
N° D002403-2023-JUS/PGE-OA, emitido por la Oficina de Administracion; el Informe
N° D000308-2023-JUS/PGE-OPPM, emitido por la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion; y el Informe N° D000753-2023-JUS/PGE-OAJ, emitido
por la Oficina de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1326, modificado por la Ley N°
31778, se reestructura el Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado y se
crea la Procuraduria General del Estado, como organismo publico técnico especializado
adscrito al Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, con personeria juridica de
derecho publico interno, autonomia funcional, técnica, econdémica y administrativa para
el ejercicio de sus funciones;

Que, a través del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que
regula el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se establece el marco
normativo del mencionado régimen especial de contratacion;

Que, la Quinta Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento

del Decreto Legislativo N° 1326, aprobado por Decreto Supremo N° 18-2019-JUS,
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Gestién Publica, teniendo dentro de sus funciones emitir opinion técnica respecto a los
documentos de gestion de la entidad,;

Que, por otro lado, mediante Resolucion de Procurador General del
Estado N° D000062-2022-JUS/PGE-PG se formaliz6 la aprobacion de la Directiva N°
002-2022-PGE/PG, denominada “Directiva que establece el procedimiento para la
formulacién, aprobacién y evaluacién de documentos normativos de la Procuraduria
General del Estado”, la cual tiene por objeto establecer el procedimiento que permite
formular, aprobar y evaluar los documentos normativos de la Procuraduria General del
Estado, siendo de cumplimiento obligatorio para todas sus unidades de organizacion;

Que, el numeral 8.2.3 de la citada norma define a la directiva como el
documento normativo que establece los procedimientos para la ejecucion de una
politica, norma, proceso y/o acciones vinculadas al Sistema Administrativo de Defensa
Juridica del Estado — SADJE o a la gestién interna de la Procuraduria General del
Estado; correspondiendo que su aprobacion sea efectuada por la Procuraduria General
o0 la Gerencia General, siendo esta Ultima competente para aprobar directivas que
regulen aspectos de caracter administrativo, conforme a lo previsto en el “Anexo N° 3:
Cuadro nivel de aprobacién de documentos normativos” y en el numeral 9.4.3 de la
directiva antes indicada;

Que, mediante la Resolucion de Gerencia General N° 059-2021-PGE/GG
de fecha 7 de octubre de 2021, se aprob6 la Directiva N° 008-2021-PGE/GG,
denominada “Disposiciones que regulan la seleccidn y vinculacién de personal bajo el
régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios — Decreto Legislativo N°©
1057 en la Procuraduria General del Estado”, con el objeto de establecer disposiciones
para la seleccion y vinculacion de personal sujeto al régimen especial de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS regulado por el Decreto Legislativo N° 1057 en la
Procuraduria General del Estado;

Que, a través del documento de vistos, la Oficina de Administracion
remite y hace suyo el Informe N° D001064-2023-JUS/PGE-OA-UFRH elaborado por su
Unidad Funcional de Recursos Humanos, mediante el cual propone y sustenta, en el
ambito de sus funciones, la necesidad de derogar la Resolucion de Gerencia General
N° 059-2021-PGE/GG vy, a su vez, aprobar la propuesta de la ‘“Directiva del
procedimiento de contratacién de personal bajo el régimen especial de Contratacién
Administrativa de Servicios en la Procuraduria General del Estado”, con el objeto de
regular de manera clara y precisa las etapas del procedimiento de contratacién de
personal bajo el régimen especial de Contratacion Administrativa de Servicios en la
entidad;

Que, mediante el informe de vistos, la Oficina de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion, en su calidad de érgano especializado en materia de
modernizacion, responsable de revisar, orientar y emitir opinién técnica en el marco de
sus competencias sobre los documentos normativos, sefiala entre otros aspectos que,
el proyecto de directiva esta basado en un analisis de necesidad y viabilidad, agregando
gue su elaboracion obedece a la identificacién de la probleméatica en un proceso, a la
modificacion al marco normativo vigente y a la necesidad de regular una norma general
para fines operativos, sujetdndose ademas a los criterios establecidos en el numeral
9.2.7 del inciso 9.2 de la Directiva N° 002-2022-PGE/PG, denominada “Directiva que
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establece el procedimiento para la formulacion, aprobacion y evaluacién de documentos
normativos de la Procuraduria General del Estado”, aprobada por Resolucion de
Procurador General del Estado N° D000062-2022-JUS/PGE-PG; en virtud a lo cual
emite opinion técnica favorable sobre la referida propuesta normativa;

Que, con el informe de vistos, la Oficina de Asesoria Juridica opina que
resulta viable que se emita el acto resolutivo de la Gerencia General mediante el cual
se apruebe la “Directiva del procedimiento de contratacion de personal bajo el régimen
especial de Contratacion Administrativa de Servicios en la Procuraduria General del
Estado”, en el marco de lo previsto en el numeral 9.4.3 y el Anexo N° 3 de la Directiva
N° 002-2022-PGE/PG;

Que, asimismo, la Oficina de Asesoria Juridica precisa que, considerando
gue el proyecto de Directiva formulado por la Oficina de Administracion, a través de su
Unidad Funcional de Recursos Humanos, regula en su integridad los aspectos
actualmente contemplados en la Directiva N° 008-2021-PGE/GG, aprobada por
Resolucion de Gerencia General N° 059-2021-PGE/GG, corresponde que la resolucién
que apruebe el nuevo documento normativo disponga a su vez la derogacién de la
directiva antes indicada;

Con los vistos de la Oficina de Administracion, de la Coordinadora de la
Unidad Funcional de Recursos Humanos, de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto
y Modernizacion y de la Oficina de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1326, que
reestructura el Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado y crea la
Procuraduria General del Estado; por su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N° 018-2019-JUS; por el Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen
especial de Contratacion Administrativa de Servicios; por su Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM; por la Directiva N° 002-2022-PGE/PG,
denominada “Directiva que establece el procedimiento para la formulacion, aprobacién
y evaluacion de documentos normativos de la Procuraduria General del Estado”, cuya
aprobacién fue formalizada por Resolucion del Procurador General del Estado N°
D000062-2022-JUS/PGE-PG; y por la Seccion Primera del Reglamento de
Organizaciéon y Funciones de la Procuraduria General del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 009-2020-JUS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacién de directiva

Aprobar la “Directiva del procedimiento de contratacion de personal bajo
el régimen especial de Contratacién Administrativa de Servicios en la Procuraduria
General del Estado”, gue como anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- Derogacion
Derogar la Resolucion de Gerencia General N° 059-2021-PGE/GG que
aprobd la Directiva N° 008-2021-PGE/GG.

Articulo 3.- Notificaciéon

Disponer que la Unidad Funcional de Atencion al Ciudadano y Gestién
Documental de la Gerencia General efectie la notificacion correspondiente.
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Articulo 4.- Publicacion

Disponer la publicacion de la presente resolucion en los Portales
Institucional (www.gob.pe/procuraduria) y de Transparencia de la Procuraduria General
del Estado.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Firmado digitalmente
AIDA MONICA LA ROSA SANCHEZ BAYES DE LOPEZ
GERENCIA GENERAL
Procuraduria General del Estado
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