Mumicipalidad “Distrital de Santiago de Cao
““Tierra de Martires”

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
"ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”

Acuerdo de Concejo N°091-2019-MDSC

Santiago de Cao, 18 de marzo del 2019
EL HONORABLE CONCEJO DISTRITAL DE SANTIAGO DE CAO

VISTO: En Sesion Ordinaria de Concejo de la fecha 18 de marzo del 2019, el Pedido presentado por el
Sefior Jhon Jairo Chuquilin Calder6n - Regidor de la Municipalidad Distrital de Santiago de Cao;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por la Ley de Refarma

Constitucional — Ley N° 28607 en concordancia con lo precisado en el articulo il del Titulo Preliminar de la

Ley Organica de Municipalidades - Ley N°27972, definen a las Municipalidades como érgano de gobierno,

per con personeria juridica de derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia;

Que, conforme al Inciso 2 del articulo 10° de la Ley N°27972 - Ley Orgénica de Municipalidades,
en materia de Atribuciones y Obligaciones del Concejo Municipal, formular pedidos y mociones de orden
del dia;

Que, de conformidad con el Articulo 20, Inc. 3) de la Ley N°27972 - Ley Orgénica de
Municipalidades, es atribucion del Alcalde ejecutar los acuerdos del Concejo Municipal, bajo
responsabilidad y el Articulo 41° del citado cuerpo legal sefiala que los Acuerdos son decisiones que toma
el Concejo, referidos a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la
voluntad del 6rgano de gobiemo para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma
institucional;

Que, en la estacion de pedidos de la Sesion Ordinaria de Concejo de la fecha 18 de marzo del
2019, el Sefior Jhon Jairo Chuquilin Calder6n - Regidor de la Municipalidad Distrital de Santiago de Cao,
solicita un informe sobre el recorte de los Pactos Colectivos, debido que esto ha generado una
problemética social, siendo justo y necesario conocer el motivo por el cual se ha recortado o suspendido
el pago, motivo por el cual, se solicita el informe de las areas vohforadas 'Gerencta- M:rueopah
Planeamiento y Presupuesto, Recursos Humanos y Asesoria Juridi A R !
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TUADOS REFERIDOS PUESTOS A CONSIDERACION DEL PLENO pec® doke @‘Lus&o BE*
DELIBERACIONES Y OPINIONES LAS MISMAS QUE CORREN EN EL usno A" DE' SESION
ORDINARIAS DE CONCEJO, A LOS FUNDAMENTOS EXPUESTOS EN LA/ PARTE CONSIDERATIVA Y EN uso
DE LAS FACULTADES CONFERIDAS EN LA LEY N°27972 - LEY ORGANICA.DE. MUN
CONTANDO CON EL VOTO POR UNANIMIDAD DE LOS SENORES REGIDORES ASISTENTES A LA sssubu
ORDINARIA DE CONCEJO DE LA FECHA Y CON LA DISPENSA DEL TRAMITE DE LECTURA Y APRomou
DEL ACTA;
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SE ACUERDA: I . T 5 O

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el pedido presentado por el Sefior JHON JAIRO CHUQUILIN

CALDERON, Regidor de la Municipalidad Distrital de Santiago de Cao; DISPONIENDO, Aprobar, que
Gerencia Municipal, Planeamiento y Presupuesto, Recursos Humanos y Asesoria Juridica, informen sobre
el recorte de los Pactos Colectivos, debido que esto ha generado una problematica social, en mérito a los
considerandos antes expuestos.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, el cumplimiento del presente Acuerdo de Concejo a la Gerencia
Municipal y a la Unidad de Recursos Humanos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

MUNICIPALIDAD DISTRITA
DISTRIBUCION: i mooﬂCAO
Gerencia Municipal
uPP @ o 7 gt ..
RRHH Reyes
Asesoria Juridica Nﬂlw “Tgaquez DE ;y

ALCAL

Interesados
Archivo
AGVR/rkse

Calle San Martin N° 360 - Telefax 463024 - Santiago de Cao - Ascope - La Libertad - Peru
www.munisantiagodecao.gob.pe



