RESOLUCION DE ALCALDIA N° 069-2015

Jesus Maria, 05 de febrero del 2015.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS MARIA;

VISTOS; el Informe N° 069-2015-MDJM-GA/SGRRHH de fecha 04 de febrero del
2015, con el cual la Sub Gerencia de Recursos Humanos, solicita la designacion del
Secretario Técnico de la Entidad: el Informe N° 025-2015-MDJM-GA de fecha 04 de
\RALID febrero del 2015, mediante el cual la Gerencia de Administracién deriva a la Gerencre(z)
b unicipal el Informe de la Sub Gerencia de Recursos Humanos; y el Memorando N
63 7-2015-MDJM/GM de fecha 04 de febrero del 2015, mediante el cual la Gerencia
flunicipal solicita al Secretario General aceptar la designacién transitoria de la
ecretaria Técnica de las autoridades de los 6rganos instructores del Procedimiento
Administrativo Disciplinario de la Municipalidad Distrital de Jesus Maria, conforme a la
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento, con el objeto de que se
apliquen las reglas procedimentales de dicho régimen; v,

ONSIDERANDO:

ue. segun el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, las Municipalidades
Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local que tienen autonomia
Politica, Econémica y Administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece un régimen Gnico y exclusivo
ara las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi
omo para aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de
/sus potestades y de la prestacion del servicio a cargo de éstas:

Que, el articulo 92° de la citada Ley, concordante con lo establecido en el articulo 94°
/\:ﬁﬂ}}\ de su Reglamento aprobado mediante D.S.N° 040-2014-PCM establece que las

/(J‘??” o\autoridades del procedimiento administrativo disciplinario cuentan con el apoyo de
=4qa : na Secretaria Tecnica que puede estar compuesta por uno o mas servidores,
z recisando, asimismo que quien ejerza la Secretaria Técnica de preferencia sera

C/

'“’é:/ bogado y sera designado mediante resolucién del titular de la entidad:
.rgﬁ , s : _—
T Que, el citado Reglamento de la Ley N° 30057, en su undécima disposicion
complementaria transitoria establece que el régimen disciplinario y procedimiento
sancionador entrara en vigencia a los tres meses de su publicacién, esto es, que se
encuentra en vigencia a partir del 14 de setiembre del 2014 y, que en consecuencia,

ﬁmmse dejan de aplicar la reglas disciplinarias de los otros regimenes coexistentes:
S AN

EAR

“\ue, en atencion al Memorando N° 67-2015-MDJM/GM, es necesario encargar a
Juien ejercera las funciones de Secretario Técnico de las autoridades de los organos

ZhP hexf,ﬁstructores del procedimiento administrativo disciplinario de la Municipalidad de
nale>"" Jesus Maria; v,




EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS EN EL NUMEFingGESPEL
ARTICULO 20° DE LA LEY N° 27972, LEY ORGANICA DE MUNICIPAL :

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- ENCARGAR al Abog. EVER BENILDO RUIZ VAIRGAé‘,r, Z?‘rgz
gresponsable de la Secretaria Técnica de las autoridades de los '%lidad
instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Municip

¥y /Articulo Sequndo.- DISPONER que la Gerencia Municipal efectue la notifi?céz?sgz
W/ la presente Resolucion al citado profesignal y a la Sub Gerencia de Re
Humanos para su conocimiento y fines pertinentes.

Articulo Tercero.- DISPONER que la Gerencia de Comunicaciqneg ellrr(;agelg
Institucional publique la presente Resolucién en el Portal Institucional de
Municipalidad Distrital de Jesus Maria.
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