Resclucidn Dinectorxal ﬂ?.egianal SAN MARTIN
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Moyobamba; 72 9 act. 2023

’ Visto, el expediente N° 019-2023696004 de fecha 10
de octubre de 2023, que contiene el Oficio N°359-2023-DG/IESTP-R y demas
documentos con un total de once (11) folios Utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044 Ley General de Educacién en
el articulo 76 establece “La Direccion Regional de Educacion es un érgano especializado
del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su respectiva
circunscripcion territorial. Tiene relacion técnico-normativa con el Ministerio de
Educaciéon. La finalidad de la Direccion Regional de Educacion es promover la
p— educacion, la cultura, el deporte, la recreacién, la ciencia y la tecnologia. Asegura los
' % servicios educativos y los programas de atencion integral con calidad y equidad en su
~ ambito jurisdiccional, para lo cual coordina con las Unidades de Gestion Educativa local
'y convoca la participacion de los diferentes actores sociales”;

Que, por Ley N° 27658 Ley Marco de
Modernizacion de la Gestion del Estado en el articulo 1.1 se declara al “Estado peruano
en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestién publica y

v

construir un Estado democratico y descentralizado al servicio del ciudadano”;

A Con Ordenanza Regional N° 035-2007-GRSM/CR
;a\!?iide fecha 23 de octubre de 2007, en el articulo primero se resuelve “Declarese en
‘f,’ Proceso de Modernizacion la gestion del Gobierno Regional de San Martin, con el objeto
gyf de incrementar su eficiencia, mejorar la calidad del servicio de la ciudadania, y optimizar

| uso de los recursos”, y en el articulo segundo establece “El Proceso de Modernizacion

Y5 \ funciones o integrando competencias y funciones afines”. Asimismo, con Ordenanza

K\’ jzll Regional N° 019-2022-GRSM/CR de fecha 21 de noviembre de 2022, en el articulo
AR A/ segundo resuelve “Aprobar la modificacion del Reglamento de Organizacion y
N Funciones - ROF del Gobierno Regional de San Martin (...)";

Que, con Decreto Regional N° 001-2023-
GRSM/GR, de fecha 16 de marzo de 2023, se aprueba el Manual de Operaciones -
MOP de la Direccién Regional de Educacion San Martin, documento técnico normativo
de gestion organizacional que formaliza la estructura orgénica de la Direccion Regional
de Educacion, las Unidades de Gestion Educativa Local y el Centro Cultural, a través
del cual se agrupan las funciones entre sus unidades estableciendo las lineas de
dependencia;

Que, con fecha 10 de octubre de 2023, el director
general del IESTP “RIOJA’, pone en conocimiento mediante Oficio N°359-2023-
DG/IESTP-R, la solicitud de licencia con goce de remuneraciones por enfermedad del
Jefe de Unidad de Bienestar y Empleabilidad, RICARDO SAAVEDRA RIOJA, a partir
del 05.09.2023 al 15.09.2023 por once (11) dias, conforme a Certificado de Incapacidad
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Temporal para el trabajo (CITT); de acuerdo a lo establecido en el numeral a.4 inciso
“a” del articulo 87° de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes, concordante con el articulo 218° de
su Reglamento aprobado por el D.S. N°010-2017-MINEDU, es procedente expedir la
presente resolucion por estar debidamente sustentado;

De conformidad con el D. Leg 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Ley N° 31638 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023, Reglamento del D. Leg N° 276,
aprobado por D.S N° 005-90-PCM Ley de Bases de la Carrera Administrativa y lo
facultado por la Resolucién Ejecutiva Regional N° 385-2023-GRSM/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER LICENCIA
con Goce de Remuneracion por Incapacidad Temporal, al trabajador, que labora en
la Jurisdiccion de la Direccién Regional de Educacién de San Martin, conforme se
detalla a continuacion:

LICENCIAS TOTAL
N° IDENTIFICACION MOTIVO N° VIGENCIA
DRE ESSALUD DIAS
01 | SAAVEDRA RIOJA 11 Enfermedad 11 05.09.2023 al
RICARDO, CM N° | 05.09.2023 al comun 15.09.2023

1001032259, Jefe de | 15.09.2023
Unidad de Bienestar y
Empleabilidad (Nombrado)
(40hrs) IESTP “RIOJA",
Exp. N° 019-2023696004
con (11) félios.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, a través de
Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones de la Direccién Regional de Educacién
de San Martin la presente resolucién al trabajador, IESTP “RIOJA” y a las areas
correspondientes de la Direccién Regional de Educacién de San Martin.

ARTICULO TERCERO: PUBLICAR la presente
resolucién en el Portal Institucional de la Direccién Regional de Educacién San Martin.
(www.dresanmartin.gob.pe).
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