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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Igiialdad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

Firmado digitalmente por QUINTO

Y . GOMERO Marcial FAU 20571436575
iAaranvs MPJ Fl.rr!‘a E’?Qs\dgme De La Csj De Ancash
Hual’aZ, 10 de NOVIGH nre del 2023 pJpJ D|glta| Motivo: Soy el autor del documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001843-2023-P-CSJAN-PJ

VISTO: log  formularios Unicos de tramites -administrativos del Poder Judiciai,
presentados por los servidores JAcome Rosarie Carlos Alberto, de fecha 8 de noviemire
del 2022, I1zquierdo Rios Maria Araceli y Aranda Delgado Wendy Lourdes, ambos de
fecha 7 de noviembre del 2023; y el Infarme N° 001717-2023-CP-UAF-GAD-CSJIAN-PJ
de fecha 9 de noviembre del 2023; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- El articulo 143 de la Constitucién Politica del Peru, precisa que el Poder
Judicial esta conformado por érganos jurisdiccionales que -administran justicia en
nombre de la Nacion, y por 6rganos que ejercen su gobierne y administracion. En virtud
al precepto constitucional estatuido, el presidente de la Corte Superior de Justicia,
representa al Poder-Judicial y dirige su politica institucional en el ambito del Distrito
Judicial conforme lo establecen los incisos 1) y 3) ei articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial.

Segundo.- Mediante los formularios Unicos ce trdmites administrativos del Poder
Judicial, los servidores sefialados en el visio, solicitaron descanso vacacional por 1os
siguientes periodos:

FECHA DE TOTAL
. A
PRESENTACION NOMBRES ¥ APELLIDOS PERIOS%(I)J\C/:'?‘TC:DC(;ON' D DE
DE SU ESCRITO DIAS
8/11/2023 Jacome Rosario Carlos Alberto 17/11/2023 al 30/31/2023 14
7/11/2023 Izquierdo Rios Maria Araceli 24/11/2023 al-30/11/2023 7
7/11/2023 i Aranda Delgado Wendy Lourdes | 20/12/2023 al 30/11/2023 11

Tercero.- Atendiendo lo precedente, la coordinadora de la Oficina de Personal de esta
Corte, emiig-el Informe N° 001717-2023-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ de fecha 9 de
noviemhre ‘del 2023, sefialando que se declaie procedente las vacaciones de las
servidgoras lzquierdo Rios Maria Araceli y-Aranda Delgado Wendy Lourdes, quicries
cumplen los requisitos exigidos: récord yacacional, el visto bueno de sus jefas
inmeadiatas y la presentacion de su salicitud con una antelacion no menor de siete dias
habiles. En el caso del servidor Jaceme Rosario Carlos Alberto, en el inforime precitado
se seflala que cumple con el récord vacacional correspondiente, el vistc bueno de su
jefa inmediata y present6 su sclicitud con una antelacién no menor de siete dias habiles;
sin embargo, de la verificaciori pertinente se pone de manifiesto que presentd su
solicitud con 6 dias habiles de anticipacion a la fecha de inicio del periodo vacacional
peticionado.
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Cuarto.- Ahora bien, a tenor de Ig peticionado, corresponde sefalar aue el articulo 25°
de la Constitucién Politica del Perla establece que los trabajadores tienen derecho al
descanso semanal y anua! remunerado, su disfrute y compensaczién se regulan por ley o
por convenio. En desarroiio de la norma constitucional que se invoca, el literal 1.2 del
articulo 1° del Decreto Legislativo N° 1405, Decretc Legislativo que establece
regulaciones para gue el disfrute del descanso vacacionai remunerado favorezca la
conciliacion de la vida laboral y familiar para el sector publico, sefiala que: “El presente
Decreto Legisiativo es aplicable a los servidores dei Estado bajo cualquier régimen de
contratacion {aboral, especial o de carrera, incluyendo al Cuerpo de Gerentes Publicos;
salvo gue se regulen por normas mas favorables”.

Quinio.- Asi también, el articulo 7° del Decreto Supremo N° 013-2019- PCM, que
aprueba el Reglamento del Decreto iegislativo N° 1405, precisa: "El- descanso
vacacional remunerado se disfruta preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida;
sin embargo, a solicitud escrita® del servidor, la entidad podra autorizar el
fraccionamiento del goce vacacioral".

Sexto.- El Oficio Mdltiple ‘N° 015-2013-GPEJ-GG/PJ, numetal 19, emitido por la
Gerencia de Personal y Escalafon Judicial de la Gerencia General del Poder Judicial,
dispone lo siguiente: “Toda solicitud de licencia ya sea por enfermedad, motivos
personales o particulares, capacitacion no oficializada, poer matrimonio, por fallecimiento
de familiar directc, maternidad, paternidad y vacaciories, debera presentarse en forma
sustentada y ¢on visto bueno del jefe inmediato, caso contrario se consideraran como
inasistencias injustificadas”. Y en su numeral 20, corisidera lo siguiente: “Para hacer uso
de la licericia y de los descansos remuneragios, los trabajadores deberan contar
previamente con la Resolucién Administrative. de autorizacién, de lo contrario los dias no
laborados seran sujetos a los descuentos respectivos y considerados - como
inasistencias injustificadas. En tal sentigo, las solicitudes deben estar detidamente
sustentadas y se presentaran con ura antelacion no menor de siete (07) dias habiles.”

Séptimo.- El Oficio Circular N° ©12-2014-GAD-CSJAN/PJ, respects a ia licencia por
descanso vacacional establece: “Deberan ser presentadas al' drgano competente
con una anticipacion de 07 dias habiles, de conformidad con lo dispuesto en el oficio N°
015-2013-GPEJ-GG/PJ, emitido por la Gerencia de Personal y E£scalaféon Judicial de
la Gerencia Generai dzl Poder Judicial”.

Octavo.- Medianie Resolucion Administrativa N° Q00416-2022-CE-PJ el Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial resolvio lo siguiente: “Disponer que las vacaciones en el
Afo Judiciai 2023, para jueces, juezas y personal auxiliar, se haran efectivas del 1 de
febrero al 2 de marzo de 2023; dictandose !as medidas complementarias para el
adecuado funcionamiento de los érganos jurisdiccionales a nivel nacional”. Asi tamibien,
en su articulo octavo sefala: Los jueces. iugzas y personal auxiliar que trabajen del 1 de
febrero al 2 de marzo de 2023, haran uso de vacaciones segun las necesidades del
servicio entre los meses de abril a'noviembre del mismo afio, previa autorizacion del
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial o de la Presidencia de Corte Superior, segun
corresponda; siempre y cuandc hayan cumplido el récord laboral exigido.

Noveno.- Siendo ello asi, de la resolucion precitada se advierte que las vacaciones del
afio judicial 2023, se haréaii efectivas del 1 de febrero al 2 de marzo de 2023, o en su
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defecto, en los meses de abrilia noviembre del mismo afo; teniendo @n cuenta ello, las
vacaciones peticionadas pci las servidores lzquierdo Rios Maria Araceli y Aranda
Delgado Wendy Lourdes, se enmarcan dentro de los pericdos establecidos en la
Resolucion Administrativa iN® 000416-2022-CE-PJ emitida por & Consejo Ejecutivo del
Poder Judicial; por eiie, resulta amparable su peticion, mé&xime cuando las recurrentes
cuentan con récerd vacacional, presentaron su solicitud con mas de 7 dias habiles de
anticipacion y tienen el visto bueno de sus jefas inmediates.

Décimo.- FPor otro lado, se tiene que la peticion de descanso vacacional del servidor
Jacome Rosario Carlos Alberto, del 17 al 32 de noviembre del presente afo, se
enmaicaria dentro de los periodos establacicos en la Resolucién Administrativia iN°
00041.6-2022-CE-PJ emitida por el Conse¢jo £jecutivo del Poder Judicial; sin emmbargo,
se verifica que la solicitud presentada nic cumple con la exigencia sefialada en i Oficio
Circular N° 012-2014-GAD-CSJAN/PJ y el Oficio Mdltiple N° 015-2013-GPEJ-GG-PJ,
mediante los cuales se establece gue la licencia por descanso vacaciona! deberd ser
presentada al érgano competerita con una anticipacién de 7 dias habiles, dado que el
recurrente presentd su solicitud jel 8 de noviembre del 2023] con tan solo 6 dias habiles
de anticipacion a la fecha del inicio del descanso vacacioiial pretendido [17 de
noviembre del 2023], su pedido decanta en improcedente. Estando a que el servidor
recurrente cuenta cen récord vacacional, se deja a salvo su gderecho de peticionar su
descanso vacacicnal” observando los requisitos que ia- normativa antes glosada
establece.

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas en los incisos 3) y 9)
del articuic 90 del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial.

SE RESUELVE:
Aiticulo Primero.- Declarar procedente las solicitudes de vacaciones fermuiadas por

las servidoras Izquierdo Rios Marfa Araceli y Aranda Delgado Wendy Lourdes; en
consecuencia, se concede descanso vacacional por los siguientes pericdos:

| TOTAL
NOMBRES Y APELLIDOS PERIODO VACACIONAL DE
SOLICITADO :
DIAS
Izquierdo -Rios Maria Araceli 24/11/2023 al 30/11/2023 7
Aranda Delgado Wendy Lourdes | 20/11/2023 ai 30/11/2023 11

Articule Segundo.- Declarar improcedente la solicitud de vacaciones del servidor
Jacome Rosario Carlos Alberto, para el pericdo del 17 al 30 de noviembre del 2023, por
las razones expuestas en la presente resclucion.

Articulo Tercero.- Disponer que la oficina de Coordinacion de Persona! actualice el
récord vacacional de las servidoras antes referidas, debiendo descontar el periodo que
se les concede en la presente rasgolucion.

Articulo Cuarto.- Poner la presente resolucion en conocimiento de la Gerencia de
Administracion Distrita!, Oficina Descentralizada de la Autoridad Nacional de Control del
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Poder Judicial, Coordinacién d¢e Personal, Coordinaciéon del Archivs Desconcentrado,
Administracion del Moédule Penal Central, Sub Administracion’ del Moédulo Penal
Especializado en delitos asoeciados a la Violencia Contra las Mujeres e Integrantes del
Grupo Familiar, los recuirentes y demas interesados para los fings pertinentes.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documente firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente de la CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash
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