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N°2£9.-2023-0GRH-HEVES

RESOLUCION DMINISTRATIVA

Lima, .09, de .NOVICVh el 2023
VISTO:

El Expediente N° 23-011326-001, sobre Guardias Hospitalarias correspondiente al mes de
octubre del afio 2023;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1153 se regula la “Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Economicas del personal de la Salud al Servicio del Estado” indicando
en su articulo 10° que se considera Servicio de Guardia a la actividad que el personal de la salud
realiza por necesidad o continuidad del servicio a requerimiento de la entidad, atendiendo a los
criterios de periodicidad, duracién, modalidad, responsabilidad, asi como voluntariedad u
obligatoriedad;

Que, en concordancia el Decreto Supremo N° 015-2018-SA que aprueba el reglamento del
Decreto Legislativo N° 1153 en su articulo 12° establece ademas que debe estar debidamente
justificado, estando el numero de guardias determinado en la normativa vigente que regula el
servicio de guardias en el presente decreto, se realiza de manera efectiva como parte de la jornada
de trabajo y solo se realizan en los servicios de emergencia, cuidados intensivos, cuidados
intermedios, centro quirtrgico de emergencia, centro obstétrico, banco de sangre para atencién de
emergencia, laboratorio para atencién de emergencia, diagnéstico por imagenes para emergencia,
hospitalizacion y farmacia de emergencias, pueden ser diurna y nocturna;

Que, con Resolucion Ministerial N° 573-92-SA/DM fue aprobado el Reglamento de
Administracion de Guardias Hospitalarias para el personal asistencial de los establecimientos del
Ministerio de Salud, estableciendo el procedimiento para la programacion, aprobacion, supervision
control y pago de las guardias hospitalarias en los establecimientos de salud: sefalando el articulo
26° que el numero de Guardias con derecho a pago no debe exceder el maximo de ocho (08),
incluyendo en ellos un maximo de cuatro (04) guardias nocturnas para los servicios de Emergencia,
UCI y Centro Quirurgico;

Que, asimismo el articulo 24° establece que el Jefe de Personal o quien haga sus veces, es
el responsable de efectuar la incorporacién en la planilla la remuneracién compensatoria por
guardias al mes siguiente de efectuado el servicio, en concordancia, el articulo 27° dispone que la
autorizacién de pago de remuneracion compensatoria por Guardia Hospitalaria, se hara con
Resolucion Administrativa y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal determinada para cada
establecimiento, conforme lo establecen las normas de ejecucién del presupuesto de gasto en cada
ejercicio presupuestal;

Que, segln Decreto Supremo N° 232-2017-EF se fijé el monto de la entrega econdémica del
servicio de guardia en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo 1153, para el profesional
meédico cirujano, otros profesionales de la salud no médicos, técnicos y auxiliares asistenciales, cuyo
financiamiento sera con cargo al presupuesto-institucional de las entidades:
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Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14° de la Resolucion Ministerial N° 573-
92-SA/DM el Director Ejecutivo del Hospital, mediante Resolucién Directoral N° 187-2023-DE-
HEVES, aprobo la Programacion de Guardias Hospitalarias del Personal Nombrado del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador del mes de octubre de 2023, a fin de garantizar la continuidad de la
atencion en los servicios de salud de la Entidad;

Que, mediante Nota Informativa N° 106-2023-CA-OGRH-HEVES el responsable de Control
de Asistencia informa la verificacion de guardias hospitalarias ejecutadas correspondiente al mes
de setiembre de 2023 por el personal nombrado: MC. Alberto Hugo Llerena del Rio; M.C. Jorge
Arnaldo Guadalupe Cabezas; M.C. Aldo Percy Rivas Obregdn; M.C. Vanessa Carol Fernandez
Montero, M.C. Alan Luis Artemio Robinet Vargas, Téc. Enf. Robert Williams Asmat Mendoza; Enf.
Erik Darwin Flores Beltran, Enf. Sonia de la Cruz Huaman; Enf. Maria Belén Condori Béaez, Enf.
Susan Marilu Géalvez Ayala, Enf. Fiorella Vivi Rodriguez Torrealva; Enf. Melissa Figueroa Pérez,
Enf. Anyaipoma Tito Yannet Yesenia, MC. Luis Alberto Ponce Urpi; M.C. Ruly Adolfo Villaizan
Huatuco; M.C. Mirkell Zamira Marrufo Peralta; Tec. Med. Luis Alberto Nufez Lazo; Lic. Nutr. Raquel
Diana Gamarra Atero; Lic. Nutr. Alejandrina Leon Huillca; Téc. Med. Karla Catherina Diaz Ramirez;
Obst. Walter Eduardo Boy Aguilar; Obst. Silvia Patricia Espinoza Yachachin; Obs. Laurencio
Ambrosio Fortunata; Obst. Miluska Mariche Janampa; Obst. Kelly Fabiola Mendoza Gamarra; Obst.
Stanka Irina Palomino Serpa; Obst. Wilfredo Quispe Torres; Obst. Shirley Yasmina Salvador
Gallegos de Montano; Obst. Oiga Maria Yalle Yarasca, adjunta reporte del registro de asistencia de
cada servidor;

Que, el especialista responsable de Liquidacién de la Compensacion a través de la Nota
Informativa N° 0338-2023-ECV-LC-EGE-OGRH-HEVES, efectia la liquidacion de los montos
correspondientes a veintinueve (29) servidores nombrados de la Institucion, consignando el tipo de
guardias con los respectivos montos que corresponde a cada uno;

Que, de acuerdo a la Nota Informativa N° 0513-2023-FARS-OGRH-HEVES, la especialista
de Programacion y Presupuesto de OGRH comunica sobre la existencia de saldo disponible para el
pago de guardias hospitalarias del mes de octubre 2023, por el monto de §/21,812.73 soles en el
Certificado de Crédito Presupuestario N° 031; en la fuente de financiamiento de Recursos
Ordinarios;

Que, el responsable de Gestion del Empleo en el Informe N° 00144-2023-EGE-OGRH-
HEVES concluye que los servidores nombrados cumplieron con la Programaciéon de Guardias
Hospitalarias aprobados por la Resolucién Directoral N° 187-2023-DE-HEVES, cuya ejecucién fue
en el mes de octubre de 2023 por la suma de S/ 21,812.73 soles;

Con el visto bueno del responsable del Equipo de Gestion del Empleo de la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos del Hospital de Emergencias Villa El Salvador; y

De conformidad con la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afo
Fiscal 2023, el Decreto Legislativo N° 1153, su reglamento el Decreto Supremo N° 015-2018-SA, el
Decreto Supremo N° 232-2017-EF, Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, Resolucion Ministerial N° 573-92-SA/DM; la Resolucion Ministerial N°
184-2000-SA-DM vy, con la Resolucién Ministerial N° 026-2023/MINSA,;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reconocer y autorizar el pago por concepto de servicio de Guardias
Hospitalarias al personal nombrado asistencial efectuado en el mes de octubre de 2023 por el monto
de VEINTIUN MIL OCHOCIENTOS DOCE CON 73/100 SOLES (S/ 21,812.73), conforme se detalla
a continuacion:
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N°269.-2023-0GRH-HEVES

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Lima, 0. de nQ.U.f...W.Y.!lfJ..f&.. del 2023

LIQUIDACION DE GUARDIAS EEECTIVAS - NOMBRADOS - OCTUBRE 2023

Ne APELLIDOS ¥ NOMBRES PATERNS . oM carco oo | eor| an GNFE | TOTAL OB | yoTaL S/,
2 [ANYAIPOMA TITO YANNET YESENIA 44528304 ENFERMERO . o ° o 5 s25.90
2 |cCONDORIBAEZ MARIA BELEN 40156230 ENFERMERO a o 2 2 8 ave.s2
3 DE LA CRUZ HUAMAN SONI 44374256 ENFERMERO 3 EY 3 1 8 934.96
s |FIGUEROA PEREZ MELISSA 2a7z1558 ENFERMERO 1 a 2 ° a as7.a8
5 GALVEZ AYALA SUSAN MARILU a23a43100 ENFERMERO z i z - 4 6 730.4a
=) FLORES BELTRAN ERIK DARWIN 42519376 ENFERMERO 3 a - - 1 8 934.96
7 RODRIGUEZ TORREALVA FIORELLA VIVI 42881425 ENFERMERO 3 o 3 3 - 4 7as.87
= |[EERNARNDEZ MONTERONMANESSA az818444a MEDICO a o o ° s 82112
o |SEARASSFE cABEAS JoRGE Pp— mEDICO 3 o 2 3 - B
10 LLERENA DEL RIO ALBERTO HUGO 10712092 MEDICO 2 o & o a 110.56
11 MARRUFO PERALTA MIRKEIL ZAMIRA 08880132 MEDICO o o 2 2 < 586.52
12 [PONCE URPILUIS ALBERTO 40769715 MEDICO ° ° ° a B ——
a8 RIVAS OBREGON ALDO PERCY 40804968 MEDICO o 2 a o 6 762.46
14 [ROBINET VARGAS ALAN LUIS ARTEMIO 41026258 MEDICO 7 o 2 o 8 73316
a5 VILLAIZAN HUATUCO RULY ADOLFO 40409369 MEDICO 1 1 a o 6 703.81
16 BOY AGUILAR WALTER EDUARDO 10132502 OBSTETRA = a 3 6 3 a8 934.96
17 ESPINOZA YACHACHIN SILVIA PATRIC IA 40922911 OBSTETRA t a 3 a 8 934.96
18 LAURENCIO AMBROSIO FORTUNATA 41365490 OBSTETRA 6 1 o o k2 6€71.99
15 |[MARICHE JANAMPA MILUSKA 10446845 OBSTETRA ES Y 3 a2 a 034.96
20 [MENDOZA GAMARRA KELLY FABIOLA 43810203 oBSTETRA a 2 a ° B 730.94
21 |PALOMING SERPA STANKA IRINA az715582 oBsSTETRA s a o o 5 ssa.3a
22 QUISPE TORRES WILFREDO a2196378 OBSTETRA E a a o 8 876.52
2 |SAEYALOR SALLEGOS DE MONTANG 43818508 P . . R . 5 S
2a |¥YALLE YARASCA OLGA MARIA 42786058 oBSTETRA 2 2 a a a 993.90
25 GSAMARRA ATERO RAQUEL DIANA 43397276 NUTRICIONISTA 6 2 o o 8 802.00
26 LEON HUILLCA ALEJAND RINA a43438583 NUTRICIONISTA 8 o o o 8 740.32
27 [NUREZ LAZO LUIS ALBERTO 41150377 TECNOL OGO, 3 a 3 a 8 o34.96
28 DINZ RAMIREZ KARLA CATHERINA az28858711 TECNO:—COOGO a o - o 8 818.08
29 |ASMAT MENDOZA ROBERT WILLIAMS 40614115 Lottt oo a a s a a 283.48
Total s/ | 21,812.73

Articulo 2°.- DISPONER al Area de Gestion de la Compensacion de la Oficina de Gestion
de Recursos Humanos del Hospital de Emergencias Villa el Salvador, realice el pago de guardias
hospitalarias a los servidores beneficiarios mediante planilla de pago.

Articulo 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucion Administrativa a los/as interesados/as.

Articulo 4°.- ENCARGAR a la Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional la
publicacion de la presente Resolucion Administrativa en el Portal Institucional del Hospital de

Emergencias Villa El Salvador.

PFLP / nesa

Registrese y comuniquese;

CP

C PEDRO

MINISTERIO
HOSPITAL DE EMER

KLIN LEON PAREJA
JEFE DE LAOFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS







