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GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

Resolucién Directoral N° 9717 -2023-GRA/GR-GG-ORADM-ORH.

Ayacucho, 31 0CT 2023
VISTO:

El Expediente No. 4766307/3817243, Oficios Nos. 462-2023-GRA/GR-GG-ORAJ, 2147-
2023-GRA/GR-GG-ORADM-ORH, 510-2023-GRA/GG-GRPPAT-SGPI, Resolucién
Judicial No. 01 (Exp. No. 00504-2023-23-0501-JR-LA-01) y demas documentos
adjuntos en noventa y cinco (95) folios, sobre reposicién laboral, y;

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado, Capitulo XIV
Titulo 1V de la Ley N°27680-Ley de Reforma Constitucional sobre descentralizacion
y el articulo 2° de la Ley N° 27867-Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificaciones; los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular, son
personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econémica y
administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su administracion
econémica y financiera un Pliego Presupuestario;

Que, mediante Auto que concede Medida Cautelar recaida en Resolucion Judicial N° 01
(Exp. No. 00504-2023-23-0501-JR-LA-01) de fecha 05 de octubre de 2023, el Segundo
Juzgado de Trabajo Supraprovincial de la Corte Superior de Justicia de Ayacucho,
ha definido conceder la medida cautelar dentro del proceso de Reposicion Laboral
solicitada por el demandante sefior Jhon Antonio BENDEZU LOPE; en consecuencia,
ordena al Gobierno Regional Ayacucho, cumpla con reincorporar provisionalmente al
recurrente, en el mismo cargo que venia ejerciendo, en condicion de servidor plblico
contratado bajo los alcances de la Ley N° 24041 y el Decreto Legislativo No. 276,
mientras dure el proceso principal en observancia a lo sefialado dentro del articulo 636°
del Cdédigo Procesal Civil;

Que, a traves del Oficio N° 462-2023-GRA/GR-GG-0ORAJ de fecha 17 de octubre de
2023, el director de la Oficina Regional de Asesoria Juridica exhorta al Gerente
General Regional, para que, en su condicion de maxima autoridad administrativa del
Gobierno Regional Ayacucho, disponga que la Oficina de Recursos Humanos, ejecute
el referido mandato judicial, para evitar que el juez de la causa efectivice apercibimiento
en perjuicio del Gobernador Regional;
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Que, mediante Oficio N° 2147-2023-GRA/GR-GG-ORADM-0ORH de fecha 23 de octubre
de 2023, la directora de la Oficina de Recursos Humanos, requiere al Gerente Regional
de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, la Plaza en la cual
debera de ser reincorporado el demandante, para darse el cumplimiento al mandato
judicial, emitido a favor de Jhon Antonio Bendezl Lope, en los mismos términos de la
Resolucién Judicial N° 01 (Exp. No. 00504-2023-23-0501-JR-LA-01) de fecha 05 de
octubre de 2023;

Que, mediante Oficio N° 510-2023-GRA/GR-GRPPAT-SGPI, el Sub Gerente de
Programacion e Inversiones, comunica sobre la propuesta de plaza para atencion de la
Medida Cautelar a favor del sefior Jhon Antonio Bendezl Lope, manifestando que el
administrado referido vino laborando hasta el 31 de marzo de 2023, ocupando el cargo
de Ingeniero I, Nivel Remunerativo SPC (P-4), Plaza N° 64 del Cuadro para Asignacion
de Personal (CAP) y Cuadro Nominativo de Personal (CNP) y N° 58 del Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) de la Sub Gerencia de Programacién e Inversiones, plaza
que actualmente se encuentra vacante;

Que, él articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder
Judicial aprobado por Decreto Supremo N° 017-93-JUS, establece que toda persona
y autoridad estd obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales
o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus
propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir sus
efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal ,0 administrativa
que la ley sefala. Ninguna autoridad, cualquiera sea su rango o denominacion, fuera
de la organizacién jerarquica del Poder Judicial, puede avocarse al conocimiento de
causas pendientes ante el érgano. No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales
con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucion, ni
cortar procedimientos en tramite, bajo responsabilidad politica, administrativa, civil y
penal que la ley determine en cada caso;

Que, el derecho a la ejecucion de las resoluciones constituye una parte inseparable de
la exigencia de efectividad de |a tutela judicial. En efecto, en las Sentencias 00015-2001-
Al/TC, 00016-2001-Al/TC y 00004-2002-Al/TC, emitidas por el Tribunal Constitucional,
se ha dejado establecido que “el derecho a la ejecucion de las resoluciones judiciales
no es sino una concrecién especifica de la exigencia de efectividad que garantiza el
derecho a la tutela jurisdiccional, y que no se agota alli, ya que, por su propio caracter,
tiene una: visidn expansiva que se refleja en otros derechos constitucionales de orden
procesal (... ). El derecho a la efectividad de las resoluciones judiciales garantiza que
lo decidido en una sentencia se cumpla, y que la parte que obtuvo un pronunciamiento
de tutela, a través de la sentencia favorable, sea repuesta en su derecho y compensada,
si hubiere lugar a ello, por el dafio sufrido” [cfr. fundamento 11]. En esta misma linea
de razonamiento se ha precisado en otra sentencia que "la tutela jurisdiccional que no
es efectiva no es tutela", y se ha reiterado la intima vinculacién entre tutela y ejecucion
al establecer que "el derecho al cumplimiento efectivo y, en sus propios términos, de
aquello que ha sido decidido en el proceso, forma parte imprescindible del derecho a la
tutela jurisdiccional a que se refiere el articulo 193° numeral 193.3 de la Constitucién”
(cfr. Sentencia 04119-2005-AA/TC, fundamento 64). En suma, busca garantizar que,



-

tras el resultado obtenido, puede verse este Ultimo, materializado con una minima y
sensata dosis de eficacia [cfr. Sentencia 00763-2005- PA/TC, fundamento 6];

Que, igualmente el Tribunal Constitucional en el fundamento 15 de la Sentencia N°
00015-2001-Al/TC, desarrolla que, como ocurre con el resto de los derechos
fundamentales, el derecho a la efectividad de las resoluciones judiciales no es un
derecho absoluto, y se precisa que puede tomarse en cuenta el caso en el que sea
el Estado la parte en juicio, lo que puede motivar que, en algunos supuestos, el
legislador pueda "establecer ciertos limites o restricciones al derecho a la efectividad
de las resoluciones judiciales firmes, en la medida en que estas tengan una justificacién
constitucional”;

Que, el segundo parrafo del articulo 637° del Texto Unico Ordenado del Cédigo Procesal
Civil, aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 010-93-JUS, establece que “Una vez
dictada la medida cautelar, la parte afectada puede formular oposicién dentro de un
plazo de cinco (5) dias, contado desde que toma conocimiento de la resolucién cautelar,
a fin de que pueda formular la defensa pertinente. La formulacién de la oposicién
suspende la ejecucion de la medida”; en el caso concreto las acciones administrativas
bajo responsabilidad de la entidad, debera ser la ejecucion de la medida cautelar en
todos sus extremos;

Que, para efectos de cumplimiento del mandato judicial definido en la Resolucién
Judicial N° 01 (Exp. No. 00504-2023-23-0501-JR-LA-01) de fecha 05 de octubre de
2023, la decision judicial es clara en cuanto a los parametros de cumplimiento, por
tal razén corresponde efectuar la reincorporacién temporal bajo el régimen laboral del
Decreto Legislativo N°276, en tanto dure el proceso principal, con ubicacion en el cargo
de Ingeniero Il, Nivel Remunerativo SPC (P-4), Plaza N° 64 del Cuadro para Asignacion
de Personal (CAP) y Cuadro Nominativo de Personal (CNP) y N° 58 del Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) de la Sub Gerencia de Programacién e Inversiones
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Que, a través del articulo sexto, numeral 6.1.1. y 6.1.2 de la Resolucién Ejecutiva
Regional N° 096-2023-GRA/GR de fecha 23 de enero del 2023, el Gobernador del
Gobierno Regional de Ayacucho, ha delegado las funciones al Director de la Oficina
de Recursos Humanos de la Sede Regional, entre otros las facultades resolutivas de
reingreso Yy reposicion de personal, asi corno para suscribir contratos de personal
dentro de los alcances del Decreto Legislativo N° 276 y su reglamento Decreto
Supremo N°005-90,-FCM, y Segunda Disposicion Complementaria Transitoria de la
Ley N°30057-Ley del Servicio Civil, dando cuenta previa a la Gerencia General;

Estando a lo actuado y en uso de las atribuciones conferidas por la Leyes Nros. 27783
Ley de Bases de la Descentralizacion, 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales y
sus modificatorias Leyes Nros. 27902, 28013, 28926, 28961, 28968, 29053, 29611 y
29981, Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023,
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Resoluciones Ejecutivas
Regionales Nros. 096-2023 y 685-2023-GRA/GR.




SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — REINCORPORAR provisionalmente al Ing. Jhon Antonio
BENDEZU LOPE; a partir del dia siguiente de la fecha de notificacién de la presente
resolucién, en cumplimiento a la Resolucion Judicial N° 01 (Exp. No. 00504-2023-23-
0501-JR-LA-01) de fecha 05 de octubre de 2023, en el cargo de Ingeniero II, Nivel
Remunerativo SPC (P-4), Plaza N° 64 del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) y
Cuadro Nominativo de Personal (CNP) y N° 58 del Presupuesto Analitico de Personal
(PAP) de la Sub Gerencia de Programacion e Inversiones, de la Unidad Ejecutora
001/770: Regién Ayacucho-Sede Central, Pliego 444: Gobierno Regional Ayacucho,
en tanto se emita sentencia definitiva por parte de la Autoridad Jurisdiccional.

ARTICULO SEGUNDO. - CONTRATAR, los servicios personales del Ing. Jhon
Antonio BENDEZU LOPE; a partir del dia siguiente de la fecha de notificacién de la
presente resolucion, en cumplimiento a la Resolucion Judicial N° 01 (Exp. No. 00504-
2023-23-0501-JR-LA-01) de fecha 05 de octubre de 2023, en el cargo de Ingeniero |I,
Nivel Remunerativo SPC (P-4), Plaza N° 64 del Cuadro para Asignaciéon de Personal
(CAP) y Cuadro Nominativo de Personal (CNP) y N° 58 del Presupuesto Analitico de
Personal (PAP) de la Sub Gerencia de Programacién e Inversiones, de la Unidad
Ejecutora 001/770: Regién Ayacucho-Sede Central, Pliego 444: Gobierno Regional
Ayacucho,

ARTICULO TERCERO. - El egreso que origine el cumplimiento de la presente
Resolucion sera afectado al Gasto Presupuestal 2.1 Personal y Obligaciones Sociales
y la Especifica de Gastos 2,1,11,13, personal con contrato a plazo fijo de la Cadena
Programatica de Gastos de la Unidad Ejecutora 001: Region Ayacucho-Sede central,
del Pliego 444: Gobierno Regional de Ayacucho, del afio fiscal 2023.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER, a la Procuraduria Publica Regional y a la Oficina
Regional de Asesoria Juridica, comuniquen la presente resolucién al 2° Juzgado de
Trabajo Supraprovincial, corno acreditacion del estricto acatamiento a la Resoluciéon
Judicial N° 01 (Exp. No. 00504-2023-23-0501-JR-LA-01).

ARTICULO QUINTO. - DISSPONER, la transcripcion de la presente resolucién
al demandante sefior Jhon Antonio BENDEZU LOPE; a la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de
Administracién, Procuraduria Publica Regional, Oficina Regional dé Asesoria Juridica,
Unidad de Administracion de Remuneraciones, Pensiones y Beneficios, area de
Registro y Control de Personal, File Personal, Escalafén, y demdas instancias
pertinentes de la Unidad Ejecutora 001/770: Region Ayacucho - Sede Central,
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOB! . REGCIONAL DE AYACUCHU
BERLILIA KLGIONAL D) AJMISTRACION
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