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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001260-2023-P-CSJLIMANORTE-PJ

S

VISTO:

La solicitad presentada por la servidora Alcira Rosa LOZANO RUIZ, el 21 de setiembre de 2023,
Secretaria Judicial del Modulo Integrado en Viglencia contra las Mujeres e Integrantes de! Grupo
FAru-.ar contratada bajo el régimen laboral de! D. Leg. N° 1057 a plazo determinado (Exp. 9171-

2023-MUP); los Informes N° 000497 y 000501- 2023 CP-UAF-GAD-CSJLIMANORTE-PJ del 22
de setiembre de 2023, de la Coordinacién e Personal; y,

CONSIDERANDO:

Primero.- Con documento auz antecede, la servidora presenta su renuncia al cargo que venia
desempefiando por motivas personales, sefialando su dltimo dia de iahores el 22 de setiembre
de 2023, por lo que solicita la exoneracién del plazo que estipula‘iz riorma. La Coordinacion de
Personal, remite la r2nuncia presentada por Informes ~N° 000497-2023-CP-UAF-GAD-
CSJLIMANORTE-PJ, rectificado por Informe N° 000501-2023-CP-UAF-GAD-CSJLIMANORTE-
PJ, recomendanda exonerar el plazo de preaviso solicitado por el recurrente.

Segundo.-Fara el caso, conviene tener en cuenta lo disguesto en el Decreto Legislativo N° 1057
el cual regula el Régimen Especial de Contrateci¢n Administrativa de Servicios, que ern st
articuio &° sefiala: “El contrato administrativo de servicios es de tiempo indeterminado, salvo gue
se utilice para labores de necesidad transitcria. 0 de suplencia’ ; asimismo, establecz en el
articulo 10° que: “El contrato administrativo de servicios se extingue por: (...) ¢} Renuncia.
EN este caso el trabajador debe comuricar por escrito su decisién a la entidad contratante con
una anticipacién de 30 dias naturale* previos al cese. Este plazo puede ser exnnerado por la
autoridad competente de la entidad, por propia iniciativa o a pedido dei contratado (...)”
(subrayado y resaltado agregados).

Tercero.- Bajo ese contexta nermativo, se entiende que es atribucion de!'empleador exonerar (o
no) el plazo de los treinta (30) dias de anticipacién para la comunicacion escrita por parte del
servidor; por tanto, evaiuando el pedido de exoneracion del plazo solicitado, teniendo en cuenta
lo informado por la’ Coordinacion de Recursos Humanos, €sio es, que la renuncia ha sido
presentada después del cierre de planilla de setiembre, sir perjuicio de verificarse la devolucion
del pago respectivo; aunado al hecho que de aceptarse ia renuncia en la fecha solicitada,
ocasionaria tina necesidad de servicio en la dependeiizia involucrada y el normal desarrollo de
las funciones en el area donde viene prestando servicios la servidora; asimismo, debe tenerse €ri
cuenta ‘cue la Gerencia General del Poder Judicial no permite la contratacion de personal Gor
razoines operativas, sino que todo ingreso debke s2r por concurso publico, implicando para ¢llo
la'gestion, planificacién y ejecucidn del niisivio; la solicitud de exoneracion del plazo daviene
enimprocedente.

Cuarto.- Siendo ello asi, teniendo en cuenta que la servidora solicita la renuncia se naga efectiva
a partir del 23 de setiembre del 2622, corresponde aceptar la renuncia surtiendo efectos a partir
del 23 de octubre del 2023 (3G dias posteriores a la solicitud de renuncia), disponiendo que la
Coordinacion de Recursos Hiumanos realice las gestiones correspondientes para convocar el

1 Articulo modificado por la Unicza Disposicion Complementaria Modificatoria de la Ley N° 31121, publicada el 09/03/2021.
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presupuesto CAS de la servidora, cenforme a la normativa vigente, teniends eri cuenta la fecha
de aceptacién de renuncia

Por lo expuesto, en uso de ias facultades conferidas al suscrito por ¢i articulo 90° inciso 3) y 9)
del Texto Unico Ordenads e la Ley Organica del Poder Judicial;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: DECLARAR IMPROCEDENTE la exoiigracion del plazo previsto en el literal
c) del artictio 10° del Decreto Legislativo Nro. 1057, solicitado por la servidora Alcira Rosa
LOZAND RUIZ, Secretaria Judicial del Médulo fntegrado en Violencia contra las Mujeres €
Integrantes del Grupo Familiar, adscrita al régimen laboral del D. Leg. Nro. 1057, a plazo
indeterminado; en consecuencia,

Articulo Segundo: ACEPTAR LA RENUNCIA de la servidora Alcira Rosa LGZANO RUIZ,
Secretaria Judicial del Modulo Integradc en Violencia contra las Mujeres e Integrantes del Grupo
Familiar, adscrita al régimen laboral gel D. Leg. Nro. 1057, a plazo indeterminado; a partir del 23
de octubre de 2023.

Articulo Tercero: PRECISAR-que la aceptacion de la renuncia no iinglica de modo alguno la
exoneracion de los procesos administrativos que tenga o pudiera iener por cualquier hecho
producido durante la wigencia de su vinculo laboral con la CSj de Lima Norte, dejandose sin
efecto cualquier disposicion que se oponga a la presente resolucidit administrativa.

Articulo Cuarte: PRECISAR que la servidora deberd realizar la entrega de cargo a su Jefe
Inmediato Sunenor bajo responsabilidad funcional, con{citie a las consideraciones sefialadas en
la ResoluciéinAdministrativa N°. 225-2022-GG-PJ, baia responsabilidad funcional.

Articulo Quinto: DISPONER que la Cogrdinacion de Personal realice las gesticnes
carnespondientes para convocar el presupuestc CAS de la servidora, conforme a la nornativa
vigente, teniendo en cuenta la fecha de aceptacién de renuncia; asi como adopte [as acciones
necesarias respecto a la devolucion de!l pago realizado por la servidora.

Articulo Sexto: PONER a conocimiento la presente a la Gerencia de Recursos Humanos del
Poder Judicial, a la Oficina Desconcentrada de Control de la Magisiraiura, Gerencia de
Administracién Distrital, Coordinacion de Personal, Administracion del Niédulo Judicial Integrado
en Violencia contra las Mujeies e Integrantes del Grupo Familiar, asf como de la interesada para
los fines correspondientes.

Registrese, comuniquese y clrpiase.

Documento firmado digiiaimente

LORENZO CASTORE CERQUIN
Presidente de Iz CSJ de Lima Norte
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Lima Norte
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